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REGLEMENTE FÖR BIBLIOTEKS- OCH KULTURNÄMNDEN 

Antaget av Kommunfullmäktige den 11 mars 2002 § 8

§ 1

Biblioteks- och kulturnämndens ansvarsområde och uppgifter reg​leras i detta reglemen​te.

För biblioteks- och kulturnämn​dens arbete gäller, utöver vad som föreskrivs i kommu​nallagen, Ge​mensamma bestämmelser för be​slutsfattande m.m. för nämnder i Nacka kommun.

Biblioteks- och kulturnämnden be​står av 8 ledamöter och 8 ersätta​re.

Biblioteks- och kulturnämn​dens ansvarsområde

§ 2

Biblioteks- och kulturnämnden är finansieringsnämnd och verksam​hets​an​svarig nämnd


Biblioteks- och kulturnämnden ansvarar för finansieringen av
· kommunens bibliotek

· kommungemen​samma kulturfrå​gor 

· stöd till kulturföreningars offentliga kulturarrangemang och övriga insatser för kulturlivet i Nacka

· Nacka musikskola


Biblioteks- och kulturnämnden ansvarar för den kom​munala  verksamheten Bibliotek & Kultur, vilket inbegriper personalansvar.


Nämnden ansvarar för att de av kommunfullmäktige fastställda målen för nämndens ansvarsområde uppnås och att de ekonomiska ramarna hålls. Nämnden skall in​formera kommunfullmäktige om hur ansvarsom​rådet utvecklas och hur den ekonomiska ställningen är under budgetåret

Biblioteks- och kulturnämn​dens uppgifter

§ 3

Biblioteks- och kulturnämnden har följande uppgifter:

1. Som finansieringsnämnd

a) Fastställa nämndens budget och utveckla mål, system, utvärderingar och strategier för nämn​dens verksamhet inom av kommunfullmäktige fastställda mål och budget;

b) stöd till kulturföreningars offentliga kulturarrrangemang och övriga insatser för kulturlivet i Nacka;

c) Ansvara för Nacka musikskola;

d) Yttra sig över förslag till detaljplaner utifrån de uppgifter och det ansvar som nämnden har.

2. Som verksamhetsansvarig nämnd

a) Fastställa internbudget och egna effekt- och produktionsmål för  Bibliotek & Kultur;
b) Driva och utveckla Nacka stadsbibliotek;

c) Driva och utveckla kommungemensam barnkulturverksamhet

d) Vårda och förvalta  de kultur- och teaterlokaler som kommunen är engagerad i samt kunna stödja och utveckla nya uttrycksformer och kulturverksam​het;

e) Driva kommunens lokalhistoriska arkiv;

f) Stödja konst- och utställnings​verksamhet;

g) Vårda och stödja kommunens konstsamling

h) Efter samråd med stadsdirektören anställa chef vid Bibliotek och Kultur.

Biblioteks- och kulturnämn​dens arbetsformer 

§ 4

Nämndens arbetsformer kan vara öppna möten med allmänheten i en eller flera specifi​ka frågor, tema​möten inom nämnden, seminarier, beslutsam​man​​träden eller annan form som nämnden finner vara lämplig. Nämnden skall verka för en fortlöpande dialog med Nacka​borna så att de av kommunfull​mäktige fastställda målen för nämnden uppnås.

Formerna för beslutssammanträ​den framgår av Gemensamma be​stämmelser för be​sluts​fattande m.m. för nämnder i Nacka kom​mun, i övrigt bestämmer nämnden själv om sina arbetsfor​mer.

Nämnden har rätt att hålla öppna nämndsammanträden. Nämndens beslut om att hålla öppna nämndsammanträden måste vara enhälligt.

 Nämnden skall efter samråd med stadsdirektören utse ansvarig tjänsteman för nämndstödet samt anlita nämndstöd i övrigt.
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