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INTERPELLATIONSSVAR
KFKS 2017/383
NACKA
KOMMUN
Kommunfullmiktige

Svar pa interpellation av Birgit Hansson (V) angaende
stod till unga vuxna i Nacka

I Interpellationen stills fragan vad Nacka kommun gor f6r att motverka ungas utanférskap.
Det stills fyra fragor om unga vuxna 18-25 ar som inte har sysselsittning om kommunen tar
sig an problemet med denna grupp pa ett seriost satt.

Mitt svar ar foljande:

1. Hur stort dr problemet med utanférskap bland unga vuxna i Nacka kommuns olika
stadsdelar?
Det ar lite svartolkat vad interpellanten avser med den fragan da utanforskapet inte ar
definierad. Hur manga det ar som upplever ett utanférskap utifran personlig ekonomi,
utbildning, sprak, arbete, bostad, funktionshinder m.m. vet vi inte. Det vi vet ar att
121 ungdomar var 6ppet arbetslésa per april 2017, 100 personer ar darutover i
program med aktivitetsstod. Vi har tyvarr ingen uppdelning per stadsdel.

2. Vad kommunen gor for att motverka utanforskap bland unga vuxna?
Forebyggande och uppstkande insatser inom kommunala aktivitetsansvaret;
Det kommunala aktivitetsansvaret innebar att kommunen aktivt ska séka upp
ungdomar mellan 16 och 19 ar som fullgjort sin skolplikt, men som inte ar registrerade
pa nagon skola eller har en gymnasieexamen, for att sakerstalla vilken sysselsattning de
har. Kommunen ska erbjuda dessa ungdomar individuella atgéarder sa att de kommer
vidare i arbete eller studier. For personer under 18 ar kan studieforberedande praktik
vara aktuell. Studieférberedande praktik riktar sig till dem under 18 ar och det har visat
sig vara mycket vardefullt for att fa eleverna att komma vidare. Leder inte insatsen
tillbaka till studier eller till ett arbete, sa leder den oftast till att eleven remitteras till en
mer lamplig insats, till exempel genom barn- och ungdomsenheten eller varden. Ibland
kombineras olika atgarder. Kommunen erbjuder ocksa sommarjobb fér ungdomar
mellan 16-18 ar med syfte att fa kontaktnat samt 6kad arbetslivserfarenhet.
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Vad kommunen gér for att unga vuxna som har hamnat vid sidan av arbetsmarknad
och utbildningssystem ska fa en meningsfull sysselsattning?

Vagledning till studier eller arbete. | forsta hand stottar vi ungdomar som inte slutfort
gymnasiet att slutféra det och fa fullstandiga betyg. | andra hand guidar vi till arbete via
jobbpeng eller yrkes/larlingsutbildning. Ungdomar kan ocksa beviljas jobbpeng och
vélja en jobb- och utbildningsexpert som stottar i deras vag till arbete eller studier.
Aven starta eget kan vara en majlighet via stdd i entreprenérs hubben och via
innovationsradgivning.

Jobbpeng grund beviljas ungdomar som bedéms sta nara arbetsmarknaden, men som
behover lite extra stod att hitta arbete, och ibland praktik, for att fa in en fot pa en
arbetsplats eller skaffa sig referenser.

Insatsen forstarkt jobbpeng &r vanligare hos malgruppen an jobbpeng grund. De flesta
som beviljas forstarkt jobbpeng har nagon form (en eller flera) av neuropsykiatrisk
diagnos och skolan har oftast inte lyckats tillgodose malgruppens behov. Flera av dessa
elever har borjat med studieforberedande praktik och sedan haft ytterligare behov av
stod for att fortsatta att till exempel arbetstrana for att bli anstallningsbara. Andra
fortsatter att studera pa Komvux. Det kan vara pa en skraddarsydd utbildning, till
exempel larlingsutbildning. En och annan borjar dven studera pa folkhégskola.

Vanligast ar att vagledningen ar inriktad mot studier. De flesta studerar sedan pa
Komvux medan andra inte ar mogna for det utan behdver en gymnasieplats, ofta med
extra resurser. Det kan vara svart att fa en gymnasieplats mitt i en termin och da far de
vanta till ndsta terminsstart, vilket oftast ar till hdsten. Under vantetiden kan en
arbetsmarknadsinsats bli aktuell. Ibland visar det sig att det inte ar aktuellt vare sig
med studier eller praktik. Da har vi hjalpt till att fa eleven till ratt instans. Har kan ocksa
Karridrgallerians verksamhet vara aktuell for rad och st6éd, cv-skrivning, intervjutraning
etc.

Nyanlédnda ungdomar, 18 till 19 ar, far normalt hjalp av etableringsstodet for att skrivas
in pa sprakintroduktion pa nagon av de fyra gymnasieskolorna i kommunen. Vissa
perioder har det varit platsbrist och da har vi hjalpt till med att bevaka lediga platser
samt beviljat vuxenstudier under tiden.

Om kommunen har eller planerar att skapa motesplatser for unga vuxna dar
kommunen/ andra kan ge ett sammanhang och stod som majliggér en integration i
samhillet?

Svar: Kommunen har motesplatser som bland annat riktar sig till ungdomar i flera
stadsdelar, en motesplats ar aven pa gang i Orminge och kommer vara i gang under
hosten 2017.

| Fisksatra finns en kvallsverksamhet som riktar sig till ungdomar och darutéver har vi
fritidsgardar i samtliga stadsdelar.

Efter att man gatt ut gymnasiet har man inte langre tillgang till kommunens
fritidsgardar. Skélet ar att det inte bedoms vara lampligt att ha en allt for stor
aldersspridning i en sadan verksamhet. Erfarenheterna visar ocksa att intresset for
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fritidsgardarnas verksamhet avtar med stigande alder och det &r ytterst fa som
efterfragar fritidsgardar efter gymnasiealdern.

Trots detta har fritidsndmnden initierat och finansierat fritidsverksamhet, mindre
motesplatser for unga vuxna i | tva prioriterade omraden, dar det funnits aktiva unga
vuxna som uppvaktat kommunen;

1. |Fisksatra anordnar foreningen Darra Musik & Dans 6ppen idrottsverksamhet fér unga
vuxna i aldern 16 — 25 ar, tre vardagskvallar per vecka i Fisksatra sporthall

2. Foreningen Henriksdals ungdomsrad, som bestar av unga vuxna i aldern 18 — 26 ar,
haller har verksamhet for unga vuxna en till tva kvallar per vecka pa Henriksdals
fritidsgard, nar den ordinarie verksamheten inte pagar, samma forening ordnar dven
idrott for denna aldersgrupp en kvall i veckan i Jarla sporthall.

Fritidsnamnden har ocksa behandlat ett medborgarinitiativ om ett ungdomens hus for
aldersgruppen 16 — 25 ar. Fritidsnamnden besl6t att fér ndrvarande inte starta upp
nagon motesplats eller 6ppen verksamhet for unga vuxna. | fritidsndmndens
kapacitetsutredning, som beskriver behoven for de 15 kommande aren finns det dock
ett forslag att utreda vidare en motesplats med en 6ppen fritidsverksamhet for den
aldersgruppen. Fritidsnamnden har ocksa beslutat att utreda om det kan finnas
anledning att infora ett foreningsbidrag for verksamhet for aldersgruppen 21 — 25 ar.

Jan-Eric Jansson
Arbets- och féretagsnimndens ordférande



