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NACKA 
KOMMUN SAMMANTRÄDESPROT0KOLL 

Kommunstyrelsen 

§ 5 KFKS 2019/916 

Bestämmelser om omställningsstöd och pension till 
förtroendevalda (OPF-KL 18) 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta följande. 

1. Kommunfullmäktige antar bestämmelser om omställningsstöd och pension för 

förtroendevalda (OPP-KL 18) enligt bilaga 1 till tjänsteskrivelse den 4 december 
2019. 

2. Kommunfullmäktige beslutar att 40 procent av arvodet för kommunalråd och 

oppositionsråd är definitionen av betydande del av heltid för tillämpning av 

omställningsstöd och pension för förtroendevalda (OPP-KL 18) . 

3. Kommunfullmäktige beslutar att utse kommunstyrelsen till lokal 

pensionsmyndighet med uppgift att tolka och tillämpa bestämmelserna i 
omställningsstöd och pension för förtroendevalda (OPP-Kl 18) . 

Ärende 
Sveriges Kommuner och Regioner har tagit fram förslag till bestämmelser om 

omställningsstöd och pension för förtroendevalda (OPP-KL 18) . Delar gällande 

familjeskydd har tillkommit, detta saknades i OPP-KL 14 som är den nuvarande 

bestämmelsen om omställningsstöd och pension för förtroendevalda. Även en del 

ändringar/ förtydliganden avseende LAS-ålder, utbetalning av efterlevandeskydd, 

utbetalning av ålderspension ingår i OPP-KL 18. I anslutning till att OPP-KL18 antas 

behöver en pensionsmyndighet för kommunen utses. Pensionsmyndigheten har till uppgift 

att tolka och tillämpa bestämmelserna i OPP-KL. 

Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag från kommunstyrelsens arbetsutskott den 17 december 2019, §172 

Tjänsteskrivelse från stadsledningskontoret, daterad den 4 december 2019 

Bilaga 1 Bestämmelser om omställningsstöd och pension till förtroendevalda 

(OPP-KL 18) 

Bilaga 2. Tillämpningsanvisningar från Sveriges Kommuner och Regioner. 

Bes I utsgång 
Kommunstyrelsen beslutade i enlighet med arbetsutskottets förslag. 

Ordförandes signatur Justerandes signatur Utdrags bestyrkande 


