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§  303 KFKS 2022-01026  

Revidering av Reglemente för förtroendevalda - 
Förmåner vid sjukfrånvaro och föräldraledighet för 
kommunalråd och kommunalråd i opposition 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att kommunalråd och 

kommunalråd i opposition (arvoderade på betydande del av heltid) ska erbjudas 
möjligheten att erhålla förmåner vid sjukfrånvaro och föräldraledighet som  
beräknas på motsvarande sätt som för anställda i kommunen enligt Allmänna 
bestämmelser.  
 

2. Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige ger kommunstyrelsen i uppdrag 
att besluta om ledighet för den period som förmånerna utges enligt punkten 1 ovan 
i enlighet med bilaga 1 till tjänsteskrivelsen daterad den 10 november 2022.  
 

3. Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige antar förslag på revidering av 
Reglemente av förtroendevalda i enlighet med bilaga 2 till tjänsteskrivelse daterad 
den 10 november 2022. Under förutsättning att kommunfullmäktige beslutar i 
enlighet med punkterna 1 - 2 ovan beslutar kommunstyrelsen för egen del att 
kostnaderna för eventuella förmåner i ärendet tas ur budgeten för politisk 
verksamhet.    

Sammanfattning av ärendet 
Stadsledningskontoret har initierat en översyn för att erbjuda kommunalråd och 
kommunalråd i opposition möjligheten att erhålla förmåner vid sjukfrånvaro och 
föräldraledighet som beräknas på motsvarande sätt som för anställda i kommunen. 
Reglemente för förtroendevalda har kompletterats med att kommunstyrelsen beslutar om 
ledighet för den period som förmånerna utges och att kommunalråd och kommunalråd i 
opposition (arvoderade på betydande del av heltid) har rätt att erhålla förmåner vid 
sjukfrånvaro och föräldraledighet som beräknas på motsvarande sätt som för anställda i 
kommunen enligt Allmänna bestämmelser. 

Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag från kommunstyrelsens arbetsutskott den 29 november 2022, § 137 
Tjänsteskrivelse från stadsledningskontoret mfl enheter, daterad den 10 november 2022 
Bilaga 1 Exempel som visar beräkning av förmånerna. 
Bilaga 2 Reglemente för förtroendevalda, med förslag på ändringar 
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Yrkanden 
Tomas Ottosson (V) yrkade bifall till arbetsutskottets förslag.  

Beslutsgång 
Ordföranden konstaterade att det bara fanns ett förslag till beslut – förslaget från 
arbetsutskottet – och fann att kommunstyrelsen hade beslutat i enlighet med detta förslag. 

- - - - - 


