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Sammantradesdatum: 2024-12-03
Diarienummer: KF2024-005
Forbundsstyrelsen

Tid och plats: Tisdag den 3 december 2024, klockan 16:00-17:10,
Villa Foresta, Liding6 och digitalt via Teams

Beslutande: Se bifogad nérvarolista
Ej tjdnstgorande ersattare:  Se bifogad nirvarolista
Ovriga deltagare: Pir-Ola Andersson, VD

Erik Bavner, Ekonomichef
Annika Persson, Forbundssekreterare

Utses att justera: Mats Nordstrom

Plats och tid for justeringen: Protokollet justeras digitalt. Tid och plats framgar pa

signatursidan
Paragrafer: §55-68
Underskrifter:
Sekreterare: Annika Persson
Ordférande: Daniel Killenfors
Justerare: Mats Nordstrom

Anslag/bevis

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag. Protokollet publiceras pa
https://www.kappala.se/om-kappalaforbundet/anslagstavla/.

Organ: Forbundsstyrelsen

Sammantradesdatum: 2024-12-03

Datum fér publicering av anslag: 2024-12-10

Datum f6r avpublicering av anslag: 2024-12-31

Férvaringsplats for protokollet: Forvaltningsbyggnaden, S6dra Kungsvéigen 315,

Lidings
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Erséattare

Danderyd Ludvig Waldenstrom M X Karl-Johan Nybell C |-
Lidingd Daniel Kallenfors M X Britt-Marie Lindblad C | X
Nacka Bo Bergkvist M X Alva Dahn S | X
Sigtuna Mats Weibull M - Torsten Svenonius Gill Brodin C |-
Sollentuna Jonas Riedel C X Asa Séderbergh M [ X
Solna Victoria Johansson MP | X Torsten Svenonius M [ X
Taby Mats Nordstrom L X Mikael Jensen M [ X
Upplands-Bro Fredrik Kjos M X Kristian Cronsell S | X
Upplands Vasby | Ann-Christin Jyttner S X Margareta Hamark L | X
Vallentuna Johan Skog M - Johan Bjork Sandra Rudeberg S | X
Varmdo Pontus Tengby MP | X Johan Bjork M | X
X = Narvarande - = Franvarande
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§ 55
Godkannande av dagordning
Beslut

Forbundsstyrelsen beslutar
att godkidnna dagordningen

§ 56
Val av justerare

Beslut
Forbundsstyrelsen beslutar
att jamte ordférande justera protokollet utse Mats Nordstrém

§ 57

Informationsarenden

Beslut
Forbundsstyrelsen beslutar

att l&gga informationen till handlingarna

Sammanfattning

a) Driftrapport

b) Projektrapport

c) Séakerhetsrapport

d) Miljorapport for tredje kvartalet 2024
e) Hemstallan

Pir-Ola Andersson foredrar informationsidrendena.
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§ 58
Ekonomirapport for tredje kvartalet 2024 (KF2024-031)

Beslut
Forbundsstyrelsen beslutar
att godkanna rapporten och ldgga densamma till handlingarna

Sammanfattning
Resultatet per den sista september ar — 5,2 Mkr. Det kan jamféras med budget som visade pa
ett resultat pa 6,3 Mkr for samma period.

Orsakerna till det s&émre resultatet &r;
e Minskade intakter for biogas, septikslam samt den 6verblivna vinstéverforingen fran
2023 minskar intdkterna med 9,5 Mkr fram till den sista september.
o Kostnaderna for elenergi dverstiger budgeten med 2,3 Mkr, dar det ar kostnader for
elnétsavgifter samt elskatten som har hdjts mer &n budgeterat.
e Kostnader for koldioxidskatt for den del av biogasen som férbundet anvander for egen
uppvarmning saknades i budgeten och kostnaden under perioden var 1,4 MKr.

Den uppdaterade prognosen for heldret 2024 pekar mot ett resultat pa — 6,7 Mkr vilket &r en
forsamring med 0,3 Mkr jamfort med foregaende prognos. Orsaken till forsamringen ar de
blixtnedslag som skedde under augusti vilka ledde till att flera tekniska system skadades pa
Képpalaverket. Den totala kostnaden for detta ar 1,1 Mkr.
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§ 59

Val av ombud till samt nomineringar till Svenskt Vattens arsstamma
2025 (KF2024-348)

Beslut

Forbundsstyrelsen beslutar

att utse styrelsens ordftrande till Képpalaférbundets ombud med styrelsens vice
ordférande och VD som ersattare i nu namnd ordning, vid Svenskt Vattens arsstimma 2025

att bemyndiga arbetsutskottet att nominera representanter till Svenskt Vattens olika
organ under 2025

Sammanfattning

Val till Svenskt Vattens &rsstimma ska ske senast i februari 2025. Styrelsens forsta
sammantrade 2025 ar planerat till den 9 april. For att effektivisera processen foreslas att
styrelsen utser forbundets ombud vid arsstimman samt bemyndigar arbetsutskottet att
nominera representanter till Svenskt Vattens olika organ.

§ 60
Sammantradesdagar 2025 (KF2024-272)

Beslut
Forbundsstyrelsen beslutar

att forbundsstyrelsen sammantrader klockan 16:00-18:00 den 9 april, den 18 juni, den 10
september, den 21 oktober och den 11 december 2025

att en styrelsekonferens ska genomféras i samband med sammantradet den 9 april med start
klockan 12:00

Sammanfattning

Forbundsstyrelsen och dess arbetsutskott foreslads sammantrdda fem génger under 2025 samt
att en styrelsekonferens ska genomforas under aret. Arbetsutskottet kommer under januari
eller februari utdver detta att behdva fatta beslut géllande nomineringar till Svenskt Vattens
olika organ.
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Forbundsstyrelsen

§ 61
Hallbarhetspolicy (KF2024-363)

Beslut
Forbundsstyrelsen beslutar
att godkanna policyn och ldgga densamma till handlingarna

Sammanfattning

En hallbarhetspolicy har arbetats fram dé en sddan har saknats inom Képpalaforbundet. En
tydligt fastslagen policy ger ramar for hallbarhetsarbetet vilket klargor vilka omraden och
fragor som ar aktuella for Képpalaforbundet.

§ 62

Investeringsprojekt 8159 Samordning och logistik,
investeringsbeslut (KF2021-049)

Beslut

Forbundsstyrelsen beslutar

att uppdra at VD att genomfora investeringsprojekt 8159 Samordning och logistik till ett
belopp uppgaende till maximalt 6,45 Mkr for forsta delen av 2025

Sammanfattning
Képpalaverket dr mitt i en stor investeringsfas. Under fasen pagar sma och stora projekt, bade
enskilt, parallellt och ihopkopplade med varandra, samtidigt som den befintliga verksamheten
fortgar utan avbrott.

Investeringsprojektet Samordning och Logistik, (SoL) startades for att hantera denna stora
logistikutmaning. SoL ansvarar for att samordna planering och logistik for tillfdlliga lokaler
och ytor pa lang och kort sikt. Uppdraget har utokats nagot fran 2024 till 2025 for att svara
mot dkade arbetsmiljokrav och en mer personalintensiv period i projekten.

Enligt tidigare beslut skall investeringsprojektet begéra nya medel minst arligen varvid detta
arende giller investeringsbudget for forsta delen av 2025.
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§ 63

Investeringsprojekt 8138 Uppgradering av matrannor,
investeringsbeslut (KF2020-267)

Beslut

Forbundsstyrelsen beslutar

att uppdra at VD att tillfora investeringsprojekt 8138 Uppgradering av matrannor 2,5
Mkr for genomforande sa att total projektbudget uppgar till 31,5 Mkr

Sammanfattning
Investeringsprojektet ar i genomforandefas som berdknas paga under en sexarsperiod. Detta
arende géller de delar som planeras att genomforas under forsta halvaret 2025.

Renoveringarna innefattar bland annat byte av flddesmitare, betongrenovering, renovering av
bergrum och skydd mot férorening av dricksvatten genom aterstromningsskydd. Det ingér
aven atgirder for att forbattra arbetsmiljé samt upprétta modernt skalskydd for att undvika
inbrott och sabotage.

Under forsta halvaret 2025 kommer renovering av de tre métrannorna MR 15 Lovéangsvigen,
MR16 Ostra banviigen, MR 18 Visinge att genomforas.
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Forbundsstyrelsen

§ 64

Investeringsprojekt 8158 Ny varme- och kylcentral,
investeringsbeslut (KF2021-33)

Beslut
Forbundsstyrelsen beslutar

att uppdra at VD att tillfora investeringsprojekt 8158 Ny varme- och kylcentral 5 Mkr sa att
den totala projektbudgeten uppgar till 77 Mkr

Sammanfattning

Investeringsprojektets malsittning &r att skapa en stabil och vélfungerande virme- och
kylcentral med energiatervinning via nya virmepumpar och kylmaskiner. Centralisering av
kyla/virme kommer att underldtta drift och underhall.

Pa grund av den forcerade projekteringen har ett stort antal korrigeringar av handlingarna
behovts for att fa till korrekta och samordnade 16sningar mellan teknikdiscipliner.

I dagslaget ar installations- och elarbeten fardiga, och spanningssittning har paborjats. Arbetet
for att 4 anldggningen redo for driftsdttning innebér justeringar av installationer, vilket
kommer att innebdra 6kade kostnader och forseningar for projektet. Med den nya
driftsdttningstidplanen pé plats berdknas driftséttningen fardigstéllas i november och projektet
Overldmnas for drift och tillsyn januari/februari 2025.
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§ 65
Anmalningsarenden

Beslut
Forbundsstyrelsen beslutar
att lagga tidigare protokoll till handlingarna

Sammanfattning
Forbundsstyrelseprotokoll 2024-10-15 (KF2024-005)

Arbetsutskottets protokoll 2024-11-20 (KF2024-014)

§ 66
Delegationsarenden
Beslut

Forbundsstyrelsen beslutar
att l4gga arendena till handlingarna

Sammanfattning

Forelag sammanstillning dver delegationsirenden for perioden 18 september till 3 november

2024.



. . . k "
KAPPALA Sammantradesprotoko

Sida 10 av 10
Sammantradesdatum: 2024-12-03
Diarienummer: KF2024-005
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§ 67

Nasta sammantrade

Forbundsstyrelsen sammantridder den 9 april 2025, kl. 16:00 via Teams eller pd
Képpalaverket, Lidingd. Samma dag genomf6rs en styrelsekonferens med strat klockan 12:00
pa Képpalaverket.

§ 68

Sammantradets avslutande
Ordf6randen tackar alla for ett bra samarbete under aret och avslutar sammantrddet med att
onska alla en god jul.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-12-13

Sodertorns

brandforsvarsforbund sida

1(27)

Platsochtid  Clarion Collection Hotel Tapetfabriken, Marcusplatsen 9 Nacka, klockan 09.00—12.05
Beslutande Erséttare
Facklig
foretradare
Ovriga Cecilia Uneram, forbundsdirektor Susanne Nilsson, avdelningschef
Henrik Lindstrom, raddningschef/avdelningschef Cef:ilia Lundfeldt, kpmmunikationschef
Henrik Granell, avdelningschef Reine Jonsson, teknisk Cth
Camilla Molinder, avdelningschef Josefin Andersson, brandingenjor § 77
Senada Zilic, avdelningschef
Selcererare Susanne Nilsson paragrater 98-80
Ordférande
Tobias Nissén, §§ 58-59 samt 61-80 Marcus Svinhufvud § 60
Justerare
Marcus Svinhufvud, §§ 58-59 samt 61-80 Alexandra Anstrell § 60
BEVIS Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag enligt férbundsordningen
Organ Sodertorns brandforsvarsforbund
Sammantradesdatum 2024- 1 2- 1 3
Datum for anslags 2024-12-19 Datum for anslags 2025-01-10
uppsattande nedtagande
Sgtvoakfgl‘lgefp'ats for — Sodertdrns brandforsvarsforbund, Mogardsvigen 2, Varby

Underskrift

Susanne Nilsson

Utdragsbestyrkande
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Tjanstgorande vid sammantradet

Beslutande

Alexandra Anstrell (M)

Anders Linder (S)

Anders Onbick (S)

Alexander Rosenberg (M), ersitter Andreas Lundvall (M)
Aza Cheragwandi (S)

Daniel Dronjak (M), §§ 58-64

Kennet Bergh (M), ersétter Daniel Dronjak (M) §§ 65-80
Elof Hansjons (S)

Mats Siljebrand (KD), ersétter Joachim Hagstrom (SD)
Majvie Swird (S), §§ 58-59 och 61-80

Anneli Sjoberg (S), ersitter Majvie Swird (S) § 60
Marcus Svinhufvud (M)

Meeri Wasberg (S) §§ 58-62 och 65-80

Nicole Forslund (L), ersitter Meeri Wasberg §§ 63-64
Erkki Vesa (M), ersétter Ove Wallin (C)

Solveig Nilsson (M)

Stefan Dayne (KD)

Tobias Niassén (M), §§ 58-59 och 61-80

Kennet Bergh (M), ersétter Tobias Néssén (M) § 60

Ersittare

Anneli Sjoberg (S), §§ 58-59 och 61-80
Emanuel Ksiazkiewicz (S)

Goran Svensson (S), §§ 61-80

Helena Jonasson Widerberg (TUP)
Kennet Bergh (M), §§ 58-59 och 61-64
Martin Saaf (L)

Nicole Forslund (L), §§ 58-62 och 65-80
Peter Nyman (NP)

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2024-12-13 3(27)

Arenden behandlade pa Sédertérns brandforsvars-
forbunds direktionssammantrade 2024-12-13

§ 58 Upprop och val av justerare

§ 59 Godkénnande av dagordning

§ 60 Anmailan fran Nacka om uttrdde ur S6dertorns brandforsvarsforbund
§ 61 Budgetuppfoljning januari-oktober 2024

§ 62 Revisionsrapport delar 2024

§ 63 Revidering av detaljbudget

§ 64 Momspliktig verksamhet

§ 65 Verksamhetsplan 2025

§ 66 Informationshanteringsplan

§ 67 Revidering av l6nepolicy

§ 68 Revidering av Policy Arbetsanpassning och rehabilitering

§ 69 Revidering av Policy for bisysslor

§ 70 Revidering av Policy Jamstélldhet, mangfald och likabehandling
§ 71 Avregistrera policyn En arbetsplats for alla

§ 72 Ordférande 2025

§ 73 Ordforande i revisionen 2025

§ 74 Direktionsarvoden 2025

§ 75 Overenskommelse om deltagande i Samverkan Stockholmsregionen
§ 76 Foreningen Sveriges Raddningstjénster

§ 77 Verksamhetsinformation

§ 78 Anmilan delegationsbeslut

§ 79 Anmilningsdrenden

§ 80 Arbetsgivarinformation

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 58

Upprop och val av justerare

Efter genomfort upprop utser direktionen Marcus Svinhufvud att jimte
ordforande justera protokollet §§ 58-59 samt 661-80.

Vid justering gillande § 60 gar Marcus Svinhufvud in som ordférande och
Alexandra Anstrell justerar paragrafen jimte honom.

Justering dger rum senast den 18 december.

Ordférandes sign

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 59

Godkannande av dagordning

Sammanfattning

Ordforanden yrkar att punkten gidllande Nackas uttrdade flyttas upp som § 60 och
ovriga punkter justeras i nummerordning.

Samtliga ledaméter godkinner forandringen av dagordning.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 60 Dnr: 2024-002441

Anmalan fran Nacka om uttrade ur Sodertorns
brandforsvarsforbund

Sammanfattning

Diarium

Nacka kommun Den 19 februari 2024 beslutade Kommunfullméktige i Nacka kommun om
atgdrder 1 syfte att kommunen ska byta rdddningstjénstforbund, det vill séga
att kommunen ska begédra uttrdde ur Sodertorns brandforsvarsforbund och

samtidigt begidra intrdde i Storstockholms brandforsvar.

Enligt forbundsordningen ar uppségningstiden 3 ar efter att uppségning skett.
Den 5 december 2024 inkom anmilan om uttrdde ur Sédertorns
brandforsvarsforbund fran Nacka kommun och 6nskemal om uttrdde 30 juni
2025.

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande

- Anmilan om uttride ur Sodertérns Brandforsvarsforbund

- PM — Hantering av Nacka kommuns uttrdde ur Sodertdrns
Brandforsvarsforbund

Anmalan om jav

Ledamoéterna frin Nacka kommun anméler jdv och deltar inte i detta beslut.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 60, forts. Dnr: 2024-002441
Diarium
Nacka kommun

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen noterar att anmélan om uttride inkommit till S6dertorns
brandforsvarsforbund fran Nacka kommun.

2. Direktionen beslutar att godkédnna Nacka kommuns begédran om uttrdde
frdn Sodertdrns brandférsvarsforbund till den 30 juni 2025.

3. Direktionen beslutar att godkénna den ekonomiska regleringen enligt
bifogat underlag.

4. Direktionen beslutar att ge Forbundsdirektdren 1 uppdrag att dterkomma
med forslag till reviderad forbundsordning.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 61 Dnr: 2024-000003

Budgetuppfoljning januari-oktober 2024

Sammanfattning

Forbundets resultat for perioden januari till oktober pavisar ett dverskott pa
45 195 tkr. En ny pensionséalder pa 61 ar infors 2024, vilket ger en
pensionséterforing pa 29 467 tkr for perioden.

En orealiserad vardefordndring pa 6 836 tkr bor bortses fran resultatet da
posten inte ingér i det balanserade resultatet.

Dessa poster utgor den vasentligaste delen i1 det positiva resultatet, vilket
urskiljs i verksamheten resultat, som for perioden ar 8 892 tkr.

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande
- Manadsrapport oktober SBFF

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen godkénner redovisad uppfoljning av budget for perioden
januari-oktober 2024

Ordférandes sign

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 62 Dnr: 2024-000003

Revisionsrapport delar 2024

Sammanfattning

Diarium

Kommunernas utsedda revisorer for Sodertérns brandforsvarsforbund har
uppdraget att arligen granska resultaten i deldrsrapport och arsredovisning.

Revisorerna samlade bedomning ér foljande:

*  Resultatet i deldrsrapporten och ldmnad prognos dr forenligt med de
finansiella som direktionen beslutat om i budget for aret.

*  Den rapporterade maluppfyllelsen for de verksamhetsméssiga mal som
direktionen beslutat om i budget delvis uppnas for aret.

*  Resultatet i deldrsrapporten och den ldmnade heldrsprognosen indikerar
att balanskravsresultatet kommer att uppnaés.

Underlag

- Utlatande delar — Kommunrevisorerna
- Yttrande delar — PwC
- Granskning av god ekonomisk hushéllning per 2024-08-31 - PwC

Direktionen tackar for informationen och ldgger den till handlingarna.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 63 Dnr: 2024-000002

Revidering av detaljbudget

Diarium

Sammanfattning

Detaljbudgeten ér beslutad av direktionen pd septembermétet. Ingen
ekonomisk fordndring finns for den tagna detaljbudgeten.

Revisorerna har granskat den och gett forbundet i uppdrag att tydliggora
forbundets mal for god ekonomisk hushallning. Ett eget avsnitt for detta har
tillkommit dér forbundets verksamhetsmal tillsammans med lagens krav om
en ekonomi i balans samt finansiella mal utgér forbundets mél for god
ekonomisk hushallning.

For att tydliggora skillnaden mellan den paverkbara driftsbudgeten och
fordndringar 1 pensionsskulden har forbundet redan niar rambudgeten antog
delat budgeten upp i tva delar for att bittre visualisera detta. Férbundet viljer
att redovisa pensionskuldsfordndringen totalt pd en rad innehallande bade
pensionsskuld och rinta. Férbundet vill nu dven sidrredovisa orealiserade
vinster/forluster pa samma sétt 1 budget och uppfoljning.

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande
- Detaljbudget 2025 reviderad

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen godkinner detaljbudget reviderad 2025

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 64

Momspliktig verksamhet

Sammanfattning

En verksamhet betraktas inte som en ekonomisk sddan om den utgdr en del
av en myndighets egen myndighetsutévning. Kommunalférbund klassificeras
dock inte som myndigheter och omfattas déarfor inte av de sirskilda reglerna i
4 kap. 6 § ML. Darmed kan SBFF, som é&r ett kommunalférbund, inte bedriva
momsfri myndighetsutdvning enligt LSO och LBE ur ett momsperspektiv.

Detta medfor att verksamheter som tillstindsgivning och tillsyn blir
momspliktiga. Férbundet planerar att inféra denna féréndring fran och med
januari 2025.

Direktionen tackar for informationen och ldgger den till handlingarna.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 65 Dnr: 2024-002407

Verksamhetsplan 2025

Sammanfattning

Diarium

De tre malomraden i verksamhetsplanen utgar frén de tre perspektiven i
hallbar utveckling, socialt, ekonomiskt och ekologiskt, dr avsiktligt breda och
syftar till att leva upp till nationella mal och inriktningar samt interna
malséttningar for organisationen.

De dvergripande verksamhetsmalen i verksamhetsplanen, utgor
organisationens mal tillsammans med de som formuleras i
handlingsprogrammet. Malen dr utformade for att ange vilket tillstind som
ska uppnés. Malen bryts ner 1 delmal for att inrikta verksamheten under det
kommande éret.

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande
- Verksambhetsplan 2025

Yrkande

Ordforande yrkar att ytterligare en beslutspunkt laggs till beslutet.
Beslutspunktens lydelse: Direktionen ger forbundsordférande i uppdrag att
revidera forbundets alkohol- och drogpolicy.

Samtliga ledamdéter bifaller ordférandes yrkande.

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen beslutar faststilla verksamhetsplan 2025 for Sodertdrns
Brandforsvarsforbund i enlighet med forslaget.

2. Direktionen ger forbundsordférande 1 uppdrag att revidera forbundets
alkohol- och drogpolicy.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 66 Dnr: 2024-002420

Informationshanteringsplan

Sammanfattning

Diarium

I arkivlag (1990:782) regleras bestimmelser om myndigheters och vissa
andra organs arkiv. Dessa géller &ven kommuner och kommunala férbund.
Enligt arkivlagen dr grundregeln att allmidnna handlingar ska bevaras for all
framtid. Varje kommun och kommunalférbund ansvarar sjilv for sin
arkivvard. Beslutanderdtten om gallring ligger hos direktionen och
gallringsbesluten sammanfattas i en dokument- eller informations-
hanteringsplan. Planen fungerar som ett styrdokument dér gallringsfrister
beslutas och gemensamma administrativa rutiner faststélls.

Nir ett gallringsbeslut har fattats av direktionen géller det tills vidare.

I dagsldaget har Sodertérns brandforsvarstorbund en dokumenthanteringsplan,
beslutad 2013-05-31, § 34, och reviderad 2013-12-06, § 77. Denna
dokumenthanteringsplan dr i behov av uppdatering da mycket av forbundets
information och dokument 6ver tid har gétt over till digital form. I samband
med detta byts dven namnet till informationshanteringsplan for att spegla
innehallet tydligare.

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande
- Informationshanteringsplan
- Bilaga 1 — Instruktion informationshanteringsplan

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionens beslutar att anta foreslagen informationshanteringsplan for
Sodertorns brandforsvarsforbund att gilla fr.o.m. 1 januari 2025.

2. Beslutad informationshanteringsplan ersétter nuvarande
dokumenthanteringsplan.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 67 Dnr: 2024-002373

Revidering av Ionepolicy

Sammanfattning

Lonepolicyn har reviderats for att tydliggdra vissa formuleringar, folja
gillande lagstiftning samt 6verensstimma med forbundets nuvarande
processer och forhallningssitt.

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande
- Forslag pa reviderad 16nepolicy

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen beslutar att godkénna revideringen av I6nepolicy.

Ordférandes sign

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 68 Dnr: 2024-002375

Revidering av Policy Arbetsanpassning och
rehabilitering

Sammanfattning

Policyn Arbetsanpassning och rehabilitering har reviderats for att f6lja
géllande och kommande arbetsmiljolagstiftning samt nuvarande processer
och forhallningssétt. Delar som beskriver sjélva tillvigagangssittet och den
interna hanteringen av arbetsanpassning och rehabilitering har flyttats till en
instruktion.

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande
- Forslag pé reviderad policy Arbetsanpassning och rehabilitering

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen beslutar att godkénna revideringen av policy
Arbetsanpassning och rehabilitering.

Ordférandes sign

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 69 Dnr: 2024-002374

Revidering av Policy for bisysslor

Sammanfattning

Policy for Bisysslor har reviderats for att tydliggora vissa formuleringar.
Blanketten for anmélning av bisyssla har lyfts ur sjdlva policyn och finns 1
stdllet som ett separat dokument pd intranétet.

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande
- Forslag pa reviderad policy for bisysslor

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen beslutar att godkénna revideringen av policy for bisysslor.

Ordférandes sign

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 70 Dnr: 2024-002376

Revidering av policy Jamstalldhet, mangfald och
likabehandling

Sammanfattning

Policyn Jamstélldhet, mangfald och likabehandling har reviderats genom att
bland annat lyfta in relevanta delar fran policyn En arbetsplats {or alla, som
ska avregistreras och tas bort

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande
- Forslag pé reviderad policy jamstélldhet, mangfald och likabehandling

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen beslutar att godkénna revideringen av policy jamstilldhet,
méngfald och likabehandling.

Ordférandes sign

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 71 Dnr: 2024-002372

Avregistrera policyn En arbetsplats for alla

Sammanfattning
Policyn En arbetsplats for alla foreslas avregistreras och tas bort som policy.

Relevanta delar har lyfts over till Policy Jimstilldhet, mangfald och
likabehandling.

Ovriga delar som innehaller mal for t.ex. procentandel kvinnor resp. min,
flyttas till verksamhetsplanen for att foljas upp dér och undvika att vi har mél
och indikatorer i flera olika styrdokument.

Beslutsunderlag

- Tjansteutlatande

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen beslutar att avregistrera och ta bort policy En arbetsplats for
alla.

Ordférandes sign

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 72

Ordforande 2025

Sammanfattning

Enligt Sodertérns brandforsvars forbundsordning, § 5, stadgas att direktionen
ska utse ordférande, 1:e-, 2:e- och 3:e vice ordforande for ett ar i sdnder och
att de enligt beslutad turordning cirkulerar mellan medlemskommunerna.
Enligt denna turordning viljs for 2025 Ledamot frdn Haninge till ordférande,
ledamot fran Ekero till 1:e vice ordforande, ledamot fran Botkyrka till 2:e
vice ordforande samt ledamot frdn Nykvarn till 3:e vice ordforande.

Presidiet for 2024 blir siledes:

Ordforande -Alexandra Anstrell, Haninge

1:e vice ordférande - Ove Wallin, Ekerd

2:e vice ordforande - Stefan Dayne, Botkyrka
3:e vice ordfdrande - Anders Onbick, Nykvarn

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande



\\““ ""// Sodertorns SAMMANTRADESPROTOKOLL
e brandforsvarsforbund

Sammantradesdatum Sida

2024-12-13 20 (27)

§ 73

Ordforande i revisionen 2025

Sammanfattning

Enligt Sodertorns brandforsvars forbundsordning, § 6, utses ordférande samt
vice ordforande for revisionen for ett ar i taget. Uppdraget ska i viss
turordning cirkulera mellan medlemskommunerna Ekerd, Salem, Tyreso,
Nykvarn och Nyndshamn.

Enligt denna turordning blir revisorn frdn Ekerd, ordférande och revisorn fran
Salem, vice ordforande for revisionen ar 2025.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 74

Direktionsarvoden 2025

Sammanfattning

Arvoden 2025 for ledaméter och ersiéttare 1 forbundsdirektionen och
ledamdter 1 revisionen dr berdknade med utgangspunkt fran prisbasbeloppet
enligt § 16 i Sodertérns brandforsvars forbundsordning.

Prisbasbeloppet enligt lagen (1962:381) om allmén forsékring har for ar 2024
beréknats till 58 800 kronor. Detta innebér att prisbasbeloppet hojs med 1 500
kronor jamfort med beloppet for ar 2024.

Ordférandes sign

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§75

Overenskommelse om deltagande i Samverkan
Stockholmsregionen

Sammanfattning

Den 12 september antog Regional chefsgrupp de nya styrdokumenten for
Samverkan Stockholmsregionen.

De tre dokumenten har reviderats for att béttre spegla det aktérsgemensamma
arbete som gors inom Samverkan Stockholmsregionen idag, for att vara mer
hallbara over tid, och for att pa ett battre sitt stimma dverens med varandra.

Overenskommelsen giller vid undertecknande, eller motsvarande beslut,
retroaktivt fran och med 1 januari innevarande ar och forlangs pa lopande
helar. Uppsédgning av 6verenskommelse ska meddelas senast halvarsskiftet
innan kommande helarsperiod. Undertecknande bekriftar deltagande enligt
ovan och etablerat arbetssétt som sékerstéller den gemensamma driften och
vidareutvecklingen av Samverkan Stockholmsregionen. Det bekréftar ocksa
avsikten att delta i Samverkan Stockholmsregionen med ett l1angsiktigt
engagemang, en aktiv ndrvaro och representation frin den egna
organisationen pa samtliga samverkansnivaer.

Underlag

- Overenskommelse om en gemensam plattform for regional samverkan
- Beskrivning av den gemensamma plattformen for regional samverkan
- Gemensamma grundformagor

Direktionen tackar for informationen och ldgger den till handlingarna.

Ordférandes sign

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 76

Foreningen Sveriges Raddningstjanster

Sammanfattning

Under flera ar har reflektioner gjorts dver att var bransch séllan lyfter
utvecklingsfragor med gemensam kraft, utifran véra olika behov och
forutsattningar. Problembilden handlar bland annat om att det numera saknas
en samlande nationell arena for chefer inom kommunal rdddningstjénst, att
branschens ideella forningar tappar kraft, att det saknas en stark rost for att
driva riddningstjanstens fragor och att utvecklingen av rdddningstjanstens
verksamhet behover effektiviseras.

Den plattform och verksamhet som Foreningens Sveriges Raddningstjanster
ger tillgang till skulle underldtta SBBF’s arbete och skapa stora mervérden.
SBFF har inte tillgéng till ndtverk och forum pa samma sitt som Stockholm
(SSBF), Goteborg (RSGBG) och Malmé (RSYD) da de av tradition ingér i
den sé kallade ’storstadsklubben”. Stockholm, Géteborg och Malmo har fasta
platser bade i NKR och MSB’s raddningstjanstrad.

Beslutsunderlag

Tjéansteutldtande
Utredning

- Informationsbrev FSR nr 1
- Informationsbrev FSR nr 2

Forbundsdirektionens beslut

1. Direktionen godkidnner medlemskapet och ger forbundsdirektoren i
uppdrag att teckna medlemskap i foreningen Sveriges Raddningstjénster
ndr foreningen &r bildad.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 77

Verksamhetsinformation

Sammanfattning

- Tema: Nya byggregler, trahus - Josefin Andersson
- Hyresforhandlingar - Reine Jonsson
- Strukturprogram - Henrik Lindstrom

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 78 Dnr: 2024-000001

Anmalan delegationsbeslut

Diarium

Sammanfattning dver fattade beslut enligt delegation gillande:

- Foreldgganden enligt LSO och LBE

- Detaljplaneyttranden

- Tillstdnd

- Delegation att fatta beslut om tillstaind enligt LBE
- Delegationsbeslut sotning och brandskyddskontroll
- Ordf6randebeslut - Resa utanfor EU

- Vidaredelegation enligt §35 20241226-20250119

Forbundsdirektionens beslut

1.  Direktionen godkénner redovisningen av de beslut som fattats pa
delegation under perioden och lagger dem till handlingarna.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 79

Anmalningsarenden

Inga anmélningsdrenden har inkommit under perioden.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 80

Arbetsgivarinformation

Inga drenden togs upp.

Ordférandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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och Regioner

Kommunstyrelserna

Meddelande fran styrelsen — Overenskommelse
mellan staten och SKR omstallning till en langsiktigt
hallbar socialtjanst 2025-2026

Forbundsstyrelsens beslut

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har vid sammantride den 20
december 2024 beslutat

att godkdnna §verenskommelsen mellan staten och SKR om omstéllning till en
langsiktigt héllbar socialtjanst 2025-2026

att i en skrivelse informera kommuner om 6verenskommelsen.
Bakgrund

Regeringen har i lagrddsremissen En forebyggande socialtjinstlag — for 6kade
rattigheter, skyldigheter och mojligheter (S2024/01345) lamnat forslag till en ny
socialtjdnstlag. Regeringen har i lagradsremissen Ett starkt brottsforebyggande
ansvar for socialndmnden ldmnat kompletterande forslag som tydliggor att
socialndmnden ska arbeta for att forebygga och motverka brottslighet
(S2024/02007).

Den nya socialtjidnstlagen foreslas trdda i kraft den 1 juli 2025. For en héllbar
socialtjdnst anges som nya dvergripande mal for verksamhetens inriktning att
socialtjinsten ska arbeta forebyggande och vara litt tillgdnglig. Enligt forslaget ska
kommunen ansvara for planering av insatser och i planeringen sdrskilt viga in
behovet av tidiga och forebyggande insatser. Kommunen foreslas fa befogenhet att
erbjuda vissa socialtjénstinsatser utan individuell behovsprévning och bli skyldig att
bedriva verksamheten i enlighet med vetenskap och beprévad erfarenhet.

Under 2024 har kommunerna haft mojlighet att anvinda statsbidrag, 200 miljoner
som fordelades lika mellan kommunerna, for att med stdd av Socialstyrelsen och
SKR genomfora ldges- och behovsanalyser infor att den nya lagen borjar gélla.
Analyserna blir en viktig utgdngspunkt for det lokala omstéllnings- och
utvecklingsarbetet.

For att stddja kommunerna 1 omstéllningen till en langsiktigt héllbar socialtjénst

Sveriges Kommuner och Regioner

Post: 118 82 Stockholm, Besék: Hornsgatan 20
Tfn: vaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skr.se, www.skr.se
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ingar SKR och staten denna dverenskommelse.

Inriktning 2025-2026

De prioriterade omradena 1 2024 ars 6verenskommelse - en mer férebyggande och
latt tillgénglig socialtjdnst samt en kunskapsbaserad socialtjinst — ligger fast med
vissa tilldgg och fortydliganden.

Parterna ar 6verens om att SKR ska stodja socialtjanstens omstéllning genom att
frimja

kommunernas strategiska arbete inklusive utveckling av ledning, styrning,
uppfoljning och intern samverkan samt former for socialndmndens medverkan i
samhillsplaneringen,

utveckling och spridning av latt tillgdngliga och forebyggande insatser och
arbetssitt som bygger pa basta tillgédngliga kunskap inklusive for personer med
funktionsnedséttningar,

stodja pagéende utvecklingsarbeten pa nationell niva och strukturer for att stodja
socialtjansten inom det brottsforebyggande omradet,

samverkan med forskola och skola, savil kommunala som enskilda huvudman,
samt hidlso- och sjukvérden samt avtalssamverkan mellan kommuner,

erfarenhetsutbyte och gemensamt larande mellan kommuner, inklusive i fragor
om digitalisering, samt verka for uppfdljning och analyser som &r &r av intresse
for flera kommuner,

erfarenhets- och kunskapsutbyte mellan kommuner 1 frdgor om bemoétande av
personer som paverkats av extremistiska miljoer,

utvecklingen av regionala samverkans- och stodstrukturer som stodfunktioner
for en kunskapsbaserad socialtjénst,

kommuners delaktighet i dialogen med statliga myndigheter om utveckling och
tillimpning av kunskapsstod,

kommuners arbete med uppdrag till idéburna aktorer som utforare av
socialtjanstinsatser och samverkan med sddana aktorer.

Overenskommelsen redovisas i sin helhet i bilaga 1.

Medel till SKR

For 6verenskommelsen far SKR 20 miljoner kronor (16 miljoner inkl. moms) per ar
under 2025-2026.

Medel till kommuner

Utover medel till 6verenskommelsen med SKR har regeringen aviserat
omstédllningsstdd till kommunerna. Regeringen beréknar att avsétta 1,2 miljarder
kronor 2025 och 2,2 miljarder kronor arligen for 2026—2028, under forutsittning att
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riksdagen anvisar medel for det aktuella anslaget. Dessa medel fordelas direkt till
kommunerna.

Sveriges Kommuner och Regioner

Anders Henriksson
Ordforande
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Inledning

1.1 Bakgrund till 6verenskommelsen

Varje kommun ansvarar f6r socialtjansten inom sitt omrade och har det
yttersta ansvaret fOr att enskilda far det stdd och den hjilp som de behéver.
Socialtjanstlagen ar den lag som ligger grunden fOr socialtjanstens
verksamheter. Det omfattar socialtjanstens funktionshindersomsorg, individ-
och familjeomsorg, familjeritt, familjeradgivning samt aldreomsorg.

Nuvarande socialtjanstlag (2001:453) bygger till stora delar pa 1980 ars
socialtjanstlag (1980:620). Socialtjansten ar en grundliggande del av den
svenska vilfirden och det finns minga exempel pa fungerande socialtjinst
over hela landet. Sedan 1980-talet har dock samhallet férindrats och star
infor delvis nya utmaningar som paverkar socialtjanstens arbete och
torutsittningar, daribland demografiska férindringar av betydelse for
verksamhetens mojligheter till kompetensférsorjning. Sammantaget finns det
behov av en reformerad lagstiftning och ett lokalt omstallningsarbete for en
langsiktigt hallbar socialtjanst samt olika atgarder fran staten for stod till
denna omstallning. Utifran en avisering av en kommande ny socialtjanstlag i
budgetpropositionen f6r budgetiret 2024 ingick regeringen och Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) den 1 februari 2024 en férsta
overenskommelse om omstallningen till en langsiktigt hallbar socialtjanst
(5§2024/00192). Den forberedande 6verenskommelsen bygger pa tva
prioriterade omraden: en mer forebyggande och litt tillginglig socialtjanst
samt en kunskapsbaserad socialtjinst.

Regeringen har i lagradsremissen En férebyggande socialtjanstlag — for
okade rittigheter, skyldigheter och mojligheter (§2024/01345) limnat forslag
till en ny socialtjanstlag, i syfte att skapa en mer forebyggande, och litt
tillgdnglig socialtjinst samt kunskapsbaserad socialtjanst. Regeringen har i
lagradsremissen Ett stirkt brottsférebyggande ansvar f6r socialnimnden

limnat kompletterande forslag som tydligeor att socialndimnden ska arbeta
for att forebygga och motverka brottslighet (§2024/02007).

Pa lokal niva varierar behoven och férutsittningarna. Under 2024 har
kommunerna dirfor haft moéjlighet att anvinda statsbidrag for att med stod
av Socialstyrelsen och SKR genomfdra liges- och behovsanalyser infor att
den nya lagen bérjar gilla. Analyserna blir en viktig utgangspunkt fér det
lokala omstillnings- och utvecklingsarbetet.



For att stodja kommunerna 1 omstallningen till en langsiktigt hallbar
socialtjdnst ingar regeringen, for statens rikning, och SKR denna

Overenskommelse.
1.2 Narmare om den nya socialtjanstlagen och omstéllningsarbetet

Aktuella svarigheter for socialtjansten

Redan bakom 1980 ars socialtjinstlag fanns en tydlig ambition om att
socialtjansten ska arbeta foérebygeande, bl.a. genom uppsokande arbete och
medverkan i samhillsplaneringen. I dag uppger manga kommuner att sidana
uppgifter trings undan av drendestyrd myndighetsutdvning. Samverkan med
andra aktorer, t.ex. hilso- och sjukvirden och samverkan mellan olika
torvaltningar inom kommunen méjliggor kontakt i ett tidigt skede och vl
samordnade insatser till personer med komplexa stédbehov. Denna slags
samverkan behéver fortfarande utvecklas. Detsamma giller samverkan
mellan olika kommuner vilket kan ha sdrskilt stor betydelse f6r mindre
kommuners formaga att erbjuda socialtjinstinsatser.

Socialtjdnsten har moijlighet att forbattra sitt arbete genom att anvinda den
bista tillgingliga kunskapen. Genom att f6lja upp insatser 1 storre
utstrickning kan forstielsen 6ka och resultaten forbattras f6r berérda
enskilda. Det finns en stor potential i att forbattra tillgangen till nationell
statistik samt kvalitetssidkrade kunskapsunderlag och metoder. Med nationellt
stod kan socialtjinsten dokumentera sitt arbete pa ett enhetligt och
strukturerat satt, vilket skulle stirka hela verksamheten. Dessutom kan st6d
tor implementering av nya metoder och arbetssitt hjilpa socialtjdnsten att
mota framtidens utmaningar pa ett effektivt sitt.

Socialtjdnsten ir beroende av allminhetens fortroende som kan skadas av
savil begransad kinnedom som avsiktliga f6rsok till desinformation om
verksamheten. Bland offentliganstillda ar socialtjanstens personal en av de
grupper som ar mest utsatta for hot och vald och otilliten paverkan. Vissa
kommuner har ocksa stora problem med att rekrytera ny personal till
socialtjansten. Det férekommer dven att religiésa extremister forsoker
paverkar enskilda socialtjanstemain i sin yrkesutévning och beslut och att de
aktivt avrader fran att vinda sig till kommun eller andra myndigheter for att
fa stod och hjilp.



Den nya socialtjanstlagens kannetecken

Den nya socialtjinstlagen féreslas trida 1 kraft den 1 juli 2025. For en
hallbar socialtjanst anges som nya 6vergripande mal for verksamhetens
inriktning att socialtjansten ska arbeta férebyggande och vara litt tillginglig.
Enligt forslaget ska kommunen ansvara for planering av insatser och i
planeringen sarskilt viaga in behovet av tidiga och férebyggande insatser.
Kommunen féreslas fa befogenhet att erbjuda vissa socialtjanstinsatser utan
individuell behovsprovning och bli skyldig att bedriva verksamheten i
enlighet med vetenskap och beprovad erfarenhet.

Vidare foreslas att det ska tydliggoras 1 den nya socialtjanstlagen att
socialndimnden ska arbeta for att férebygga och motverka brottslighet.

Lagforslaget innebir dven att orosanmalningar ska dokumenteras i
personakter for barn vilket skapar férutsittningar for att de blir digitalt
sOkbara med battre méjligheter att upptacka barn som behover skydd eller
stod. I forslaget ingar ocksa ett nytt 6vergripande mal f6r socialtjainsten om
jamstillda levnadsvillkor. Barnrittsperspektivet synliggérs ocksa i den nya
lagen.

Fler initiativ till stéd for socialtjanstens omstallning

Mainga ytterligare initiativ stirker socialtjinstens forutsittningar att arbeta i
enlighet med den nya socialtjanstlagen. Det giller bl.a. nya regelverk fér en
utvidgad socialtjanststatistik pa nationell niva. Forslag pa detta omrade
bereds inom Regeringskansliet.

Flera nationella myndigheter har utifran sina olika ansvarsomraden en
angeldgen uppgift att stddja kommunerna i tillimpningen av den nya
socialtjanstlagen och den omstillning som lagen foérutsatter. Socialstyrelsen
har i uppdrag att fordela statsbidrag samt att férbereda nationella
kompetensho6jande insatser till kommunerna for detta andamal. Myndigheten
ska dven forbereda infor en socialtjanstdataregisterlag.

Dessutom pagar nationellt myndighetsarbete som frimjar en férebyggande
socialtjanst inom avgrinsade omraden, stod for att utveckla en mer
kunskapsbaserad socialtjanst samt socialtjinstens samverkan med hilso- och

sjukvarden.



SKR har en central roll 1 att pa olika sitt stodja sina medlemmar i
socialtjdnstens omstillning. SKR kan i relevanta delar med férdel samordna
arbetet med satsningar pa psykisk hilsa och suicidprevention samt god och
nira vard. Det giller dven arbetet for stod i fragor om vilfardsteknik.

I arbete av sirskild relevans for det foreslagna kravet om vetenskap och
beprévad erfarenhet kan de regionala samverkans- och stédstrukturer (RSS)
som etablerats genom tidigare 6verenskommelser mellan staten och SKR
tylla en viktig funktion.

1.3 Allmanna utgangspunkter

Overgripande mal och principer fér socialtjansten

De 6vergripande milen 1 socialtjanstlagen ér viktiga riktmarken for
socialtjanstens langsiktiga utveckling och markerar ett forhallningssitt som
uttrycker en tilltro till den enskildes egen f6rméga. I den nya lagen foreslis
att socialtjansten ska arbeta forebyggande och vara litt tillgdnglig.
Socialtjdnsten foreslds dven frimja enskildas jamstillda levnadsvillkor. De
nya malen synliggdr bl.a. att det dr angeldget fOr socialtjdnsten att utveckla
nya arbetssitt och att integrera ett forebyggande arbetssitt 1 hela

socialtjdnstens verksamhet.

Overgtipande mal och principer i den nya socialtjanstlagen

Socialtjinsten ska med utgingspunkt i demokrati och solidaritet frimja enskildas

— ckonomiska och sociala trygghet,

— jamlika och jimstillda levnadsvillkor, och

— aktiva deltagande i samhillslivet.

Verksamheten ska bygga pa respekt f6r enskildas sjilvbestimmanderitt och integritet.

Socialtjinsten ska inriktas pd att utveckla enskildas och gruppers egna resurser och samtidigt beakta
den enskildes ansvar for sin och andras sociala situation.

Socialtjinsten ska inriktas pd att enskilda far leva ett virdigt liv och kiinna vilbefinnande.

Socialtjinsten ska arbeta forebyggande och vara litt tillginglig.

Barande delar i en forebyggande socialtjanst

Manga kommuner behéver kunna erbjuda insatser 1 ett tidigare skede och pa
ett enklare sitt dn vad som ar fallet i dag. Den nya socialtjanstlagen ska ge




forutsittningar for socialtjansten att arbeta mer forebyggande. Syftet ar att
forhindra eller motverka att ett problem eller behov uppstar, men dven att
térhindra eller motverka att redan uppkomna problem eller behov upprepas,
forvirras eller blir mer omfattande. Med férebyggande arbete kan dven
framtida behov f6rdrojas.

I den férebyggande socialtjansten ingar bl.a.

— att planera langsiktigt,

— att beakta behov av tidiga och férebyggande insatser 1 planeringen av
socialtjdnstinsatser till enskilda,

— medverka i den kommunala samhillsplaneringen med sociala
perspektiv, t.ex. i frigor om bostadsférsorjning,

— att erbjuda fler insatser utan individuell behovsprévning for 6kad
tillgdnglighet, sankta trosklar och tidig kontakt med de som vistas i
kommunen,

— att utveckla och tillimpa kunskap om vilka insatser och metoder som
taktiskt fungerar preventivt.

///

Insatser utan
individuell
behovsprévning

En mer forebyggande och tillgianglig socialtjanst som erbjuder fler insatser
utan behovsprovning kan pa sikt frigora resurser till bade ytterligare
torebyggande insatser och myndighetsutévning i mer komplexa drenden. Pa
sa vis far socialtjinsten 6kad flexibilitet att utfora sitt uppdrag.

Det ska vara enkelt for enskilda att komma 1 kontakt med socialtjansten,
oavsett individuella forutsittningar. Tillgangligheten handlar ocksa om



organisation, tillgangliga insatser, kunskap om olika gruppers behov och
planering av verksamheten.

Det ir inte ovanligt att en person samtidigt har flera olika stédbehov till f6ljd
av exempelvis funktionsnedsittningar, skadligt bruk och beroende,
valdsutsatthet och kriminalitet. Komplexiteten i stddbehoven ar viktig att
utga ifran dven i planering och genomférande av insatser utan individuell
behovsprévning.

Kunskapsbaserad socialtjanst av god kvalitet

Forslaget till ny socialtjanstlag innehaéller aven krav pa god kvalitet och att
socialndimnden systematiskt och fortlpande ska f6lja upp, utveckla och
siakra kvaliteten i verksamheten som dirtill ska bedrivas 1 enlighet med
vetenskap och beprévad erfarenhet.

Mot denna bakgrund blir det nédvindigt f6r socialtjansten att anvinda
arbetssitt och metoder som har vetenskapligt stod och ar verkningsfulla, att
inte anvanda sadana som inte ar det samt att f6lja upp och utvardera de egna
insatserna.

Dirigenom utvecklar socialtjinsten kunskap om levnadstérhallandena 1
kommunen samt den egna verksamheten och dess resultat vilket ar
nédvandigt for att synliggéra och systematisera den beprovade erfarenheten.
Tillgang till nationellt kvalitetssakrade metoder och arbetssitt ar ytterligare
en forutsittning fOr att socialtjinsten ska kunna efterleva dessa krav.
Nationell socialtjanststatistik och praktiknira forskning kan pa sikt ligga till
grund for kunskapsutvecklingen inom socialtjansten. For bade statistik och
uppfdljningar ir det avgbrande att socialtjinstens dokumentation ar
strukturerad och bygger pa nationellt enhetliga termer och begrepp.

God kvalitet

Vetenskap
och
beprovad
erfarenhet




2. Overenskommelsens inriktning

2.1 Syfte

Regeringen och SKR har enats om inriktningen i det stéd som SKR under
de kommande tvi aren (2025-2026) ska ge kommunerna f6r socialtjanstens
omstillningsarbete. Syftet ar att skapa langsiktighet, goda
planeringsférutsittningar f6r kommunerna och andra berdrda aktérer samt
rittssikerhet och stirkta forutsittningar f6r en mer likvirdig socialtjanst 6ver
landet.

2.2 Prioriterade omraden 2025-2026

De prioriterade omradena i 2024 ars 6verenskommelse — En mer
forebyggande och litt tillganglig socialtjanst samt En kunskapsbaserad
socialtjanst — ligger fast med vissa tilligg och fértydliganden. Regeringen och
SKR ska verka for att stirka kommunernas forutsittningar att tillimpa den
nya socialtjanstlagen i linje med vad som anges i de allminna
utgangspunkterna (avsnitt 1.3) och de insatser som SKR har planerat inom
ramen for 2024 ars 6verenskommelse. Darigenom ger arbetet stéd for
ambitionen att socialtjansten 1 hogre grad ska forebygga allvarliga sociala
problem sasom brottslighet, utanférskap till f6ljd av missbruk eller vald i
hemmet.

Vidare ska arbetet genomsyras av ett barnritts-, funktionshinders- och
jamstalldhetsperspektiv.

Kommunerna behéver beakta individers funktionsnedséttningar i storre
utstrackning inom alla delar av socialtjansten. Det nationella malet f6r
funktionshinderspolitiken ér att, med FN:s konvention om rittigheter for
personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna jamlikhet i
levnadsvillkor och full delaktighet f6r personer med funktionsnedsattning 1
ett samhille med mangfald som grund. Detta mal ir, 1 likhet med malets fyra
inriktningar, viktiga utgangspunkter for socialtjinsten och utformningen av

socialtjanstens insatser.

Regeringen och SKR bedémer att ett sirskilt fokus behover liggas pa
personer med funktionsnedsittning och att arbetet behéver stirkas och
utvecklas utifran en helhetssyn diar kommunerna och myndigheterna
utvecklar kunskap och kompetens om funktionsnedsittningar och



kunskapsbaserade insatser f6r malgruppen med stéd ocksa av den nya

socialtjanstlagen.

3. SKR:s ataganden inom ramen for dverenskommelsen

Parterna ar 6verens om att SKR ska stodja socialtjanstens omstallning

genom att frimja

4.

kommunernas strategiska arbete inklusive utveckling av ledning,
styrning, uppfoljning och intern samverkan samt former f6r
socialnimndens medverkan i samhillsplaneringen,

utveckling och spridning av litt tillgangliga och forebyggande insatser
och arbetssitt som bygger pa bista tillgingliga kunskap inklusive for
personer med funktionsnedsittningar,

stodja pagaende utvecklingsarbeten pa nationell niva och strukturer f6r
att stodja socialtjansten inom det brottsférebyggande omradet,
samverkan med f6rskola och skola, savil kommunala som enskilda
huvudmain, samt hilso- och sjukvirden samt avtalssamverkan mellan
kommuner,

erfarenhetsutbyte och gemensamt lirande mellan kommuner, inklusive 1
fragor om digitalisering, samt verka for uppfoljning och analyser som ar
ar av intresse for flera kommuner,

erfarenhets- och kunskapsutbyte mellan kommuner i fragor om
bemotande av personer som paverkats av extremistiska miljoer,
utvecklingen av regionala samverkans- och stodstrukturer som
stodfunktioner for en kunskapsbaserad socialtjdnst,

kommuners delaktighet i dialogen med statliga myndigheter om
utveckling och tillimpning av kunskapsstod,

kommuners arbete med uppdrag till idéburna aktorer som utforare av
socialtjanstinsatser och samverkan med siadana aktorer.

Redovisning och uppfdljning av insatserna i 6verenskommelsen

Parterna ar Overens om att de insatser som har vidtagits med st6d av medlen

1 6verenskommelsen ska redovisas och f6ljas upp. SKR ska redovisa de

insatser som har genomférts av SKR med st6d av medlen fran Gverens-

kommelsen under 2025.

SKR ska limna en verksamhetsrapport till Regeringskansliet (Socialdeparte-

mentet med kopia till Socialstyrelsen) senast den 31 mars 2026. 1
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verksamhetsrapporten ska SKR redogora f6r den verksamhet som har
bedrivits under 2025 med st6d av bidraget. I det ingar att sirredovisa
kostnaderna och resultat f6r de olika insatser som genomforts med stod av
medlen i 6verenskommelsen. I redovisningen ska barnritts-,
funktionshinders- och jaimstélldhetsperspektivet belysas.

5. Ekonomiska villkor

Overenskommelsen f6r 2025 omfattar totalt 20 000 000 kronor som férdelas
till SKR. Beslut om utbetalning av medel till SKR under 2025 fattas genom
ett sirskilt regeringsbeslut stallt till Kammarkollegiet. Kostnaderna ska
belasta det under utgiftsomrade 9 Hilsovard, sjukvard och social omsorg f6r
budgetiret 2025 uppforda anslaget 4:7 Bidrag till utveckling av socialt arbete
m.m., anslagsposten 5 Ovriga utvecklingsmedel, som disponeras av
Kammarkollegiet. Medlen till SKR betalas ut engangsvis efter rekvisition till
Kammarkollegiet senast den 1 december 2025. Den information som ska
inga i rekvisitionen framgar av bilagan. Ritten till bidrag forfaller om
rekvisition inte inkommit inom denna tid. Medel som inte har anvints for
avsett andamal ska aterbetalas till Kammarkollegiet senast den 31 mars 2020.
En ekonomisk redovisning for kalenderaret 2025 som visar hur de medel
som har tilldelats SKR har anvints ska lamnas till Kammarkollegiet senast
den 31 mars 2026. Den information som ska ingé 1 den ekonomiska redovis-
ningen framgar av bilagan.

Regeringskansliet (Socialdepartementet) och Kammarkollegiet har ritt att
begira in kopior av rikenskaper och 6vrigt underlag som r6r bidragets

anvandning.
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6. Godkannande av dverenskommelsen

Overenskommelsen har upprittats i tvd exemplar varav parterna har tagit var

sitt.
For staten

genom Socialdepartementet

Stockholm den 20 december 2024

Minna Ljunggren

Statssekreterare

For Sveriges

Kommuner och Regioner

Stockholm den 20 december 2024

Palle Lundberg

Verkstallande direktor
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Bilaga

Information som ska inga i rekvisition och ekonomisk redovisning avseende,

fran Kammarkollegiet rekvirerade medel, inom ramen f6r denna Gverens-

kommelse. I den ekonomiska redovisningen ska SKR redogoéra for den verk-
samhet som bedrivits under 2025 med st6d av bidraget. SKR ska verka for

att omfattning och finansiering av respektive omrade inom éverenskom-

melsen ska kunna redovisas 1 sa stor utstrickning som mojligt.

Rekvisition

Ekonomisk redovisning

1. Kontaktuppgifter
Bidragsmottagare
Organisationsnummer
Kontaktperson
Postadress

Telefon inkl. riktnummer
Faxnummer
E-postadress

1. Kontaktuppgifter
Bidragsmottagare
Organisationsnummer
Kontaktperson
Postadress

Telefon inkl. riktnummer
Faxnummer
E-postadress

2. Bidrag som ansoékan avser
Regeringskansliets diarienummer for
bakomliggande 6verenskommelse
Regeringskansliets diarienummer for
regeringsbeslut avseende utbetalning
Overenskommelsens bendmning
Belopp som rekvireras

Rekvisitionen avser perioden

2. Bidrag som ansokan avser
Regeringskansliets diarienummer for
bakomliggande 6verenskommelse
Regeringskansliets diarienummer avseende
regeringsbeslut for utbetalning
Overenskommelsens bendmning

Summa bidrag enligt 6verenskommelsen
Summa bidrag som utbetalats fran
regeringen/Regeringskansliet

Period som den ekonomiska redovisningen
avser

3. Uppgifter for utbetalning
Bankgiro/Plusgiro
Onskad betalningsreferens

3. Redovisning av verksamhet eller aktivitet
Bidrag som erhallits av
regeringen/Regeringskansliet

Kostnader

Kostnader (specificera storre
kostnadsposter)

Summa kostnader

Medel som inte har férbrukats (Bidrag -
kostnader)
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4. Underskrift i original av behorig
foretradare

Bidragstagaren intygar att lamnade uppgifter
ar riktiga samt forsakrar att bidraget
kommer att anvdndas enligt den
gemensamma 0verenskommelsen.

Datum

Underskrift

Namnfortydligande

4. Ekonomichefens (eller motsvarande)
granskning av den ekonomiska
redovisningen

Alt 1: N.N. (ekonomichefen eller
motsvarande) intygar att den ekonomiska
redovisningen under punkt 3 dr korrekt.
Alt 2: N.N. (ekonomichefen eller
motsvarande) bedomer inte att den
ekonomiska redovisningen under punkt 3 ar
korrekt. (Avvikelserna och eventuella
atgarder ska ocksa redovisas.)

Datum

Underskrift

Namnfortydligande

Befattning

Telefon inkl. riktnummer

E-postadress

5. Underskrift i original av behorig
foretradare

Bidragstagaren intygar att lamnade uppgifter
ar riktiga.

Datum

Underskrift

Namnfortydligande
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Datum motionen vacktes

Arenderubrik Diarienummer Parti |pa KF Aktuell status Beraknat datum for hantering i KF
Motion om reglering av Nackas bosokstod KFKS-2024-00528 Vv apr-24(Under beredning 2025-02-17
Motion om att utreda nar motioner far

hanskjutas till budgetfullmaktige KFKS-2024-00526 NL apr-24|Under beredning 2025-02-17
Motion - Bevara rivningshotade gula villan pa

Sjotorpsvagen 12 KFKS-2024-00637 NL maj-24|Under beredning 2025-02-17
Motion - Kulturskydda Saltsjobanans historiska

stationshus och bangardar KFKS-2024-00527 NL apr-24|Under beredning 2025-02-17
Motion - Provta Sandakallan KFKS-2024-00529 MP apr-24|Under beredning 2025-02-17
Forbattra sokbarheten fér kommunens

handlingar och protokoll KFKS-2023-01288 NL dec-23|Under beredning 2025-03-17
SSPF inom ramen for Nacka kommuns ordinarie

verksamhet KFKS-2024-00397 S mar-24|Under beredning 2025-03-17
Motion - Namnbyte av Ryssbergen KFKS-2024-00621 SD maj-24|Under beredning 2025-04-28
Motion om Utred kommunalt SFl i Fisksdtra (NL)|KFKS-2024-00969 NL sep-24|{Under beredning 2025-04-28
Motion om Utred hiss fran Henriksdalsringen till

Henriksdal station eller Kvarnholmsvagen KFKS-2024-00965 NL sep-24|Under beredning 2025-04-28
Motion - Inratta ett klimatmedborgarrad KFKS-2024-00734 MP jun-24|Under beredning 2025-04-28
Motion om att starka kvalitetsarbetet vid

kommunala entreprenader (SD) KFKS-2024-01048 SD okt-24|Under beredning 2025-04-28
Motion om att inratta digitaliseringsutskott (NL) |[KFKS-2024-01310 NL dec-24|Under beredning 2025-06-16
Motion om att gora Nacka till fristad for

forfoljda kulturarbetare KFKS-2024-01311 \ dec-24|Under beredning 2025-06-16
Motion om Allmanna toaletter behovs dad Nacka

bygger ut och fortdtar (NL) KFKS-2024-00967 NL sep-24|Under beredning 2025-09-15
Motion om mobilt medborgarkontor KFKS-2024-01309 S dec-24|Under beredning 2025-09-15
Motion om att aktivera Nackas wasted spaces |KFKS-2024-01312 MP dec-24|Under beredning 2025-09-15
Motion om Forbattra trafiksituationen i Boo

(NL) KFKS-2024-00968 NL sep-24|Under beredning 2025-11-17
Motion om Skydda barn och ungdomar i Nacka

mot bedragerier pa nétet (-) KFKS-2024-00966 (-) sep-24|Under beredning 2025-11-17




Diarienummer
FRN-2024-00035
MSN-2023-00110
MSN-2023-00087
MSN-2021-00119
KFKS-2021-00357
NTN-2023-00208
NTN-2023-00182

Arenderubrik

Medborgarforslag - omrade med skateramp i Saltsjobaden

Medborgarforslag: ny bullerstaketsdragning

Medborgarférslag, Stoppa eldning av tradgardsavfall i villatradgardar

Medborgarférslag om skatepark i Alta

Medborgarforslag om att utveckla Stavsborgs bollplan till en friidrottsarena med fotbollsplan
Medborgarférslag om varlig trimning Bjorkholmsvagen

Medborgarforslag: Gangbro langs berget vid vastra sidan i bathamnen Tollare Marina.

Datum da medborgarforslaget inkom
2024-02-26
2023-07-10
2023-05-08
2021-09-07
2021-03-15
2023-08-11
2023-06-09
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