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Samverkansavtal om gemensam organisation för 
överförmyndarnämnders verksamhet  
 

Parter 

1. Nacka kommun 
2. Värmdö kommun  
3. Vaxholms stad 

Bakgrund 

Värmdö och Vaxholms kommuner har avtal om samverkan i gemensam 
överförmyndarnämnd sedan 2011. Nacka kommun har en egen överförmyndarnämnd 
vars verksamhet är ungefär dubbelt så stor som motsvarigheten i Värmdö och Vaxholm. 
Parterna beslutade den 1 december 2019 att ingå samverkansavtal avseende 
myndighetsutövning av överförmyndarverksamheten till och med år 2022, vilket sedan 
reviderades till att gälla till och med 31 december 2026. I aktuellt avtal regleras den 
fortsatta samverkan om gemensam organisation för överförmyndarnämndernas 
verksamhet.  
 
Syftet med avtalssamverkan om gemensam organisation är att minska sårbarheten 
genom att upprätthålla kontinuitet och kompetens hos personalen och samtidigt uppnå 
en högre kostnadseffektivitet.  
 

§ 1 Ansvarsfördelning 

Nacka kommun ansvarar för myndighetsutövning inom överförmyndarverksamheten för 
samtliga tre kommuner och det innebär beredning av ärenden och verkställighet av 
respektive överförmyndarnämnds beslut samt för att planera och administrera den 
handläggning nämnderna ansvarar för. Respektive överförmyndarnämnd ansvarar för 
verksamhets- och ekonomistyrning och den egna nämndadministrationen. Nacka 
kommun bistår med underlag och uppgifter som efterfrågas av respektive part för att 
denna ska kunna fullgöra sitt ansvar för verksamhets- och ekonomistyrning. 
 
För att nå högsta effektivitet och kvalitet ska respektive överförmyndarnämnd ansvara 
för att, i samråd, utarbeta harmoniserade styrdokument som krävs vid 
myndighetsutövningen. Det omfattar bland annat följande: 
 

 delegationsordning som, med de begränsningar som följer av Föräldrabalken 19 
kap. 14 § 1 st. och kommunallagen, i så stor utsträckning som möjligt, 
överensstämmer med varandra.  

 Riktlinjer för arvode till ställföreträdare  
 Informationshanteringsplan  
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 Internkontrollplan  
 
Vidare ska respektive nämnd sträva efter att anta mål och indikatorer för verksamheten 
som i så stor utsträckning som möjligt överensstämmer med varandra.  
 

§ 2 Organisation 

Nacka kommun är anställningsmyndighet för den gemensamma organisationen och dess 
tjänstemän. Organisationen följer Nacka kommuns styrmodell och styrdokument 
inklusive stödprocesser för myndighetsutövning.  
 

§ 3 Ekonomi och kostnadsfördelning 

Nacka kommun ska årligen fastställa budgeten för verksamheten i samråd med övriga 
kommuner. Samrådet ska ske mellan de olika kommunrepresentanterna under april 
månad. Övriga samverkande kommuner ska till Nacka lämna en årlig ersättning till den 
gemensamma överförmyndarverksamheten. Ersättningen ska utgå med viss andel av 
verksamhetens totala nettokostnad. Storleken på respektive kommuns andel ska 
motsvara kommunens andel av nämndens totala antal aktiva personakter per den 31 
augusti året innan budgetåret. Ersättningen ska betalas tertialsvis i förskott senast den 
30:e månaden innan påbörjat tertial. Slutlig reglering av slutlig ersättning från varje 
samverkande kommun ska för varje år ske per den 31 december. Ekonomiskt 
överskott/underskott fördelas mellan kommunerna enligt kostnadsfördelningen. 
 

§ 4 Personakter 

Aktiva akter och övrig dokumentation ska förvaras i Nacka kommun i för ändamålet 
lämplig förvaring. Gallring av avslutade personakter sker av Nacka kommun enligt 
respektive nämnds informationshanteringsplan och överlämnas till ansvarig kommun för 
slutarkiv. Handlingarna överlämnas i pappersformat om mottagande kommun inte kan ta 
emot handlingarna digitalt. För transporten av personakter för slutarkivering ansvarar 
mottagande kommun. 
 

§ 5 Personuppgiftshantering 

Värmdö Vaxholm överförmyndarnämnd är personuppgiftsansvarig för hantering av 
personuppgifter som faller inom nämndens ansvarsområde. Personuppgiftsbiträdesavtal 
tecknas mellan Värmdö Vaxholm överförmyndarnämnd och Nacka 
överförmyndarnämnd. Personuppgiftsbiträdet ska efterleva en gemensamt framtagen 
rutin avseende dataskydd som reglerar bland annat praktisk hantering av registerutdrag 
och personuppgiftsincidenter. 
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§ 6 Insyn i verksamheten 

Värmdö kommun och Vaxholms kommun har rätt till löpande insyn i organisationens 
förvaltning, redovisning och verksamhet.  
 
 
§ 7 Samverkan kring större förändringar  
Inför större förändringar som har påverkan på respektive kommuns verksamhets- och 
ekonomistyrning ska samråd ske mellan parterna för att ge goda förutsättningar för 
samverkan och styrning.  
 

§ 8 Ansvar och försäkring 

Den gemensamma organisationen är ingen egen myndighet. Skadeståndsansvar faller 
således på respektive part.  
 
Värmdö kommun ansvarar för att teckna och vidmakthålla erforderliga försäkringar för 
Värmdö/Vaxholms överförmyndarnämnd och Nacka kommun ansvarar för att teckna 
och vidmakthålla erforderliga försäkringar för Nackas överförmyndarnämnd samt den 
gemensamma organisationen.   
 

§ 9 Beredskap 

Samverkanskommunerna ska i sin planering enligt lag (2006:544) om kommuners och 
regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap ta 
hänsyn till den gemensamma organisationen för överförmyndarnämnders verksamhet 
och säkerställa att samverkan fortsätter i största möjliga utsträckning. 
 

§ 10 Tillägg/ ändringar 

Tillägg till, och ändringar av, detta avtal ska ske skriftligen och godkännas av respektive 
part för att vara gällande.  
 

§ 11 Utvärdering och omförhandling 

Avtalet ska aktualitetsprövas senast 2030-06-01. 
 
Omförhandling av avtalet kan påkallas av part genom skriftlig underrättelse.  
 
Om parterna efter omförhandling inte kan enas om ändringar/tillägg, vilka för sin 
giltighet ska ske enligt § 7, gäller avtalet på oförändrade villkor till dess att avtalet 
upphör enligt vad som stadgas i bestämmelsen om uppsägning (§ 12).  
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§ 12 Avtalstid och uppsägning 

Avtalet gäller från den 1 januari 2027 till och med den 31 december 2030. 
Avtalet i sin helhet kan sägas upp i förtid av respektive part med en uppsägningstid på 
12 månader. 
 

§ 13 Samarbetets upphörande 

I det fall den gemensamma organisationen upphör fördelas tillgångar och 
avvecklingskostnader på samma sätt som kostnaderna för organisationens verksamhet 
enligt § 3. Beräkningen av respektive kommuns andel av det totala antalet personakter 
ska ske med utgångspunkt i de förhållanden som råder på den dag som föregår dagen för 
organisationens upphörande.   
 
Det åvilar den gemensamma organisationen att till respektive kommun överlämna 
personakter, register och övrig relevant dokumentation vid samarbetets upphörande.  
 

§ 14 Tvist 

Tvist ska i första hand lösas genom förhandlingar mellan parterna. Om parterna inte kan 
komma överens ska tvisten prövas av allmän domstol. 
 

§ 15 Övertagande av personal 

Vid ett eventuellt upphörande av samverkansavtal föreligger en skyldighet för 
övertagande av verksamhet och därmed också skyldighet för respektive part att överta 
personal. Prövning enligt lagen om anställningsskydd kommer att ske och eventuell 
överenskommelse om verksamhetsövergång behöver träffas.  
 

§ 16 Avtalets giltighet 

Detta avtal gäller under förutsättning att samtliga parter fattar beslut om att ingå avtalet 
genom beslut i behörigt kommunalt organ som vinner laga kraft. 
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Detta avtal har upprättats i tre original varav parterna tagit var sitt.  
 
 
För Värmdö kommun   För Nacka kommun 
 
 
___________________________  ___________________________ 
Ort och datum   Ort och datum 
 
 
___________________________  ___________________________ 
Xxxx Xxxx    Xxxx Xxxx  
Kommunstyrelsens ordförande  Kommunstyrelsens ordförande 
 
 
___________________________  ___________________________ 
Ort och datum   Ort och datum 
 
 
___________________________  __________________ 
Xxxx Xxxx    Xxxx Xxxx              
Kommundirektör   Stadsdirektör 
 
 
 
För Vaxholms stad 
 
 
___________________________   
Ort och datum    
 
 
___________________________   
Xxxx Xxxx    
Kommunstyrelsens ordförande 
 
 
___________________________   
Ort och datum    
 
 
___________________________   
Xxxx Xxxx 
Kommunchef 


