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Ekonomi och styrning Kommunstyrelsen

Nils Méartensson .
Siv Stjernborg Ekonomi/finans

EJ

Berédkning och redovisning av skulder och kostnader
for pension till fortroendevalda

SKL:s styrelse antog den 20 oktober 2013 forslag till bestimmelser om omstéllnings-
stod och pension till fortroendevalda (OPF-KL). Fullmiktige i respektive kommun,
landsting och region rekommenderas anta dessa bestimmelser i sin helhet, men kan
ocksa gora modifieringar. Den information som finns i detta cirkuldr géller endast i
den utstrackning som dessa bestimmelser antagits.

I detta cirkulér finns:

e en kort beskrivning av de nya bestimmelserna. Mer fullstindig information finns i
cirkuldr 13:75.

e en vigledning for hur skulder och kostnader som uppstéar bor beréknas.

e en végledning for hur skulder och kostnader bor redovisas. Vagledningen ska ses
som prelimindr, da gillande kontoplaner och rekommendationer inte r helt anpas-
sade for OPF-KL, och kan dirfor senare komma att behdva justeras.

e en kort beskrivning av dldre bestimmelser samt hur dessa bor behandlas.

e forslag till PO-paldgg for fortroendevalda.

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Besdk: Hornsgatan 20
Tfn: véxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skl.se, www.skl.se
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OPF-KL

Observera att denna information ar nagot forenklad i vissa avseenden.

Bestdmmelserna géller for fortroendevalda som tilltrdder uppdrag efter 2014 &rs val
och som inte omfattas av tidigare pensionsbestimmelser. Totalt antal som kan omfat-
tas uppgar till ca 30 00040 000 da dven fritidspolitiker omfattas.

Bestammelserna dr uppdelade i tva delar, omstillningsstdd och pension. Nedan foljer
en beskrivning av de olika férménerna i OPF-KL.

Omstallningsstod

Omstillningsstodet géller for fortroendevalda med uppdrag > 40 procent av heltid och
som ldmnar uppdraget efter minst ett &r. Stddet ersétter visstidspension och avgéngser-
sattning enligt tidigare bestimmelser (i forekommande fall). Stédet dr uppdelat i ett
ekonomiskt stod och ett stod som bestar av aktiva insatser.

Det ekonomiska omstillningsstddet:

e Utges mellan 3 manader och 3 ér

e Ett ars uppdrag kvalificerar till 3 ménaders stod

e 85 procent av arvodet ar 1-2, dérefter 60 procent

e Samordning med andra inkomster from ar 2

e Upphor vid nytt uppdrag > 40 procent av heltid

e Stodet kan forlangas mellan 61 och 65 ar, s.k. forlangt omstéillningsstod
Stod i1 form av aktiva insatser:

e Respektive kommun/landsting/region fattar beslut om lampliga atgérder samt kost-
nadsramen for dessa

e Exempel pa atgérder kan vara utbildning och rddgivning

Avgiftsbestamd alderspension

Da det inte finns nagon nedre grans vad giller alder och beloppsgransen ér 1&g omfat-
tas de flesta fortroendevalda av denna forman.

Avgiften uppgar till 4,5 procent av inkomster (arvoden och andra kontanta ersatt-
ningar) upp till 7,5 inkomstbasbelopp (motsvarar ca 36 300 kr per ménad i 2015 ars
niva) och 30 procent av inkomster mellan 7,5 och 30 inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften avsitts arligen till en pensionsbehéllning hos respektive kommun/
landsting/region. Avgiften kan inte avsittas till en tjdnstepensionsforsidkring pga. be-
gransningar 1 inkomstskattelagen. SKL har i en skrivelse till Tjdnstepensionsbeskatt-
ningsutredningen pétalat behovet av att dessa regler dndras.
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Pensionsbehallningen omriknas arligen med fordndringen av inkomstbasbeloppet.

Pensionsformanen som ska betalas ut berdknas genom att pensionsbehéllningen divi-
deras med ett delningstal som &r beroende av uttagsalder. Dessa dr berdknade utifran
de livslingdsantagande som tillampas i RIPS 07, dock endast for personer fodda pa
1950-talet, vilket dr en forenkling. Det finns tva uppsittningar av delningstal, en med
och en utan efterlevandeskydd/aterbetalningsgaranti. Beloppet som utbetalas indexe-
ras med inkomstbasbeloppet efter avdrag med 1,6 procent.

Sjukpension

Fortroendevalda med uppdrag > 40 procent av heltid som ldmnar uppdraget och fér
sjuk- och aktivitetserséttning kan fi en sjukpension, som motsvarar den manadsersétt-
ning som utges till arbetstagare enligt AGS-KL. Indexeringen av sjukpensionen foljer
1 princip prisbasbeloppet.

Vid sjukpension ska pensionsavgift fortsitta att sittas av.

Efterlevandeskydd

Efterlevandeskyddet avser den avgiftsbestimda &lderspensionen. Om dddsfall intréaffar
fore pensionsaldern ska pensionsbehallningen rédknas om till ett manadsbelopp som ut-
betalas under max fem ar till efterlevande. Om dodsfall intréffar efter att dlderspens-
ion har borjat utbetalas ska alderspensionen fortsétta utbetalas till efterlevande sé att
den totala utbetalningstiden blir 20 ar. Skyddet &r obligatoriskt men fullméktige kan
besluta att det ska finnas mojlighet att vélja bort det i samband med att pension borjar
betalas ut.

Familjeskydd

Ett familjeskydd ska utarbetas senare, nér forhandlingar om AKAP-KL avslutats. Tills
vidare géller regler enligt PBF och PRF-KL.

Berakning och redovisning av pensionskostnad och
pensionsskuld enligt OPF-KL

I bilagan finns en tabell som visar hur pensionsskuld och pensionskostnader bor be-
raknas, péd en principiell niva, samt hur dessa bor redovisas. Nedan foljer kommentarer
och fortydliganden for respektive formaner. Som utgdngspunkt bor principerna enligt
RIPS 07 anvéndas nir det géller berdkning av pensionsskuld.
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Omstallningsstod

Skuld/avsittning for ekonomiskt omstallningsstdd beréknas dé en fortroendevald har
aviserat sin avgang och avser ansdka om omstillningsstod samt d& forutséttningar
finns for att berékna formanens omfattning (belopp och utbetalningstid). Innan dess
bor det finnas upplysningar om kommunens/landstingets/regionens ataganden i enlig-
het med RKR:s rekommendation 2.1, innehallande en allmén beskrivning med antal
personer som omfattas etc.

Denna formén omfattas inte av 16neskatt utan av arbetsgivaravgift och ar dirmed
pensionsgrundande for allmin pension.

Kostnader for aktiva omstéllningsinsatser hanteras som ldpande kostnader enligt ordi-
narie redovisning, kopplat till vilken form av insatser som gors.

Dessa stod administreras for ndrvarande inte av ndgon av administratdrerna KPA och
Skandia.
Avgiftsbestamd alderspension

Innan f6rman har borjat utbetalas sétts likhetstecken mellan pensionsskuld och pens-
ionsbehéllning.

Fréan det att utbetalning &r aktuell berdknas skulden utifrén formanen. Vid kapitali-
sering av forménen bor beaktas ifall den fortroendevalda har efterlevandeskydd eller
inte. Som kalkylrénta anvénds RIPS antagande for forméner som vardesidkras med
prisbasbeloppet, dvs. 1 dagsléget 1 procent.

Sjukpension

Pensionsavsittning for sjukpension berdknas da utbetalning ar aktuell. Kalkylrdnta en-
ligt RIPS 07 anvénds for formdner som dr virdesidkrade med prisbasbeloppet som en
forenkling.

Skulden/avsittningen for avgiftsbestimd pension anpassas med hinsyn till att avsatt-
ningarna ska fortsitta under tid som sjukpension utbetalas. Detta forutsitter kinnedom
om sjukpensionen.

Efterlevandeskydd

Beaktas under avgiftsbestdmd alderspension genom att pensionsskuld for avgiftsbe-
stimd alderspension sétts lika med pensionsbehallningen.

Familjeskydd

Beréknas tills vidare pd samma sitt som for efterlevandepension enligt PBF, se nedan.
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Tidigare bestammelser, PBF och PRF-KL

De dldre bestimmelserna PBF och PRF-KL fortsitter att gilla for fortroendevalda
som omfattats av dessa regler tidigare. En skillnad mot OPF-KL ér att samtliga for-
maner endast omfattar fortroendevalda med uppdrag > 40 procent av heltid, vilket in-
nebdr att antalet som omfattas blir féarre, uppskattningsvis ca 1 300.

Avgangsersattning
Avgangsersittning kan utges till fortroendevald som avgér fore 50 ars alder. Ersitt-

ningsnivin uppgar for de flesta fortroendevalda till 80 procent forsta aret och 70 pro-
cent efterfoljande ar. Utbetalningstiden dr beroende av uppdragstid och alder.

Denna formén omfattas inte av sirskild l6neskatt utan av arbetsgivaravgift och ar dér-
med pensionsgrundande for allmén pension.

Visstidspension

Forménen dr forménsbestimd och ger for de flesta fortroendevalda 65 procent av in-
komsten efter 12 ars intjdnande. Innan den fortroendevalda har aviserat eventuell av-
gang redovisas dtagandet som en ansvarsforbindelse och berdknas utifran ett tolvarigt
linjért intjinande i normalfallet. Antagandet om uttagstidpunkt har stor betydelse for
pensionsskuldens storlek. Vi avser aterkomma om hur ett sddant antaganden bor utfor-
mas. Nir en fortroendevald har aviserat sin avging redovisas skulden som en avsitt-
ning. Héansyn tas till den inkomstsamordning som ar aktuell vid tidpunkten dé pens-
ionsskulden berdknas.

Alderspension/livranta

Alderspensionen #r formansbestimd och ger for de flesta fortroendevalda litet drygt
65 procent av inkomsten efter 12 ars intjdnande. Forménen &r en bruttoférméan som
ska samordnas med allmén pension, for vilken uppgifter saknas, varfor en schablon-
massig samordning dr nddvédndig innan den allménna pensionen ér kind.

Pensionsatagandet berdknas utifrin ett tolvarigt linjért intjinande i normalfallet. Den
del som é&r intjdnad fore 1998 redovisas som en ansvarsférbindelse och resterande som
en avsittning.

For fortroendevalda som avgar fore 50 ars alder finns istéllet rétt till en livrdnta som
utges frén 65 ars alder forutsatt att uppdraget varat i minst tre &r.

Sjukpension

Atagandet for sjukpension berdiknas d& utbetalning ir aktuell. Kalkylriinta enligt
RIPS 07 anvénds for forméner virdesékrade med prisbasbeloppet.
Efterlevandepension

Forménen dr forménsbestdmd och ger 15 procent av inkomsten for de flesta fortroen-
devalda. Pensionsskuld berdknas och redovisas savil fore som efter utbetalning ar ak-
tuell.
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Det finns dven ritt till barnpension och kompletterande dnkepension. Dessa &r relativt
ovanliga och behover inte beriiknas eller redovisas forrdn utbetalning skulle bli aktu-
ell.

Kalkylerad pensionskostnad i PO-palagg

D4 SKL saknar tillforlitliga nationella underlag for att gra berdkningar dver de for-
troendevaldas genomsnittliga pensionskostnader kan vi inte foresld ndgot anpassat ge-
nerellt paslag for denna grupp. Tillsvidare gor vi bedomningen att man bér kunna an-
vénda sig av samma paldgg for de fortroendevalda som man anvinder f6r den an-
stdllda personalen. Har kommuner/landsting lokalt méjlighet att gora egna berik-
ningar kan det naturligtvis vara lampligt att anvénda sig av dessa.

Fragor om detta cirkulir kan stillas till:

Nils Martensson 08-452 78 86 RIPS, pensionsskuld
Siv Stjernborg 08-452 77 51 RIPS, pensionsskuld
Anders Nilsson 08-452 76 42 redovisning

Kajsa Jansson 08-452 78 62 redovisning

Jesper Neuhaus 08-45279 17 pensionsbestdimmelser
Victoria Hansson 08-452 75 07 pensionsbestdmmelser
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Preliminir vigledning for berdkning och redovisning av skulder och kostnader for for-

troendevalda
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