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VD-instruktion Nacka XX AB

Denna instruktion galler verkstillande direktor, nedan dven kallad VD, 1 Nacka XX AB,
nedan dven kallat aktiebolaget.

VD-instruktionen ér faststilld av kommunfullmiktige i Nacka kommun den 18 april 2016.

Den verkstillande direktoren ska enligt kapitel 8 i aktiebolagslagen skdta den 16pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar. Denna instruktion begransar inte
VD:s ansvar f6r aktiebolagets verksamhet enligt aktiebolagslagen. VD i aktiebolaget ska pa
grund av aktiebolagslagens regler och styrelsens beslut folja nedanstiende riktlinjer och
anvisningar. Dérutéver ska VD dven f6lja sirskilda riktlinjer och anvisningar fran styrelsen
som meddelas f6r VD:s verksamhet eller ett speciellt drende.

§1. VD skéter aktiebolagets 16pande forvaltning, omfattande
a)  att leda aktiebolagets verksamhet
b) att verkstilla styrelsens beslut
c) attingd avtal f6r den l6pande verksamheten dir aktiebolagets dtaganden inte
overstiger 1 000 000 SEK eller ar av storre betydelse.
d) att ta beslut nir det giller personalen
e) att forvalta aktiebolagets likvida med
f)  att fullgora aktiebolagets arbetsgivaransvar nir det giller f6rhandlings- och
informationsskyldighet enligt MBL.
@)  att fullgbra aktiebolagets arbetsgivaransvar nir det giller arbetsmiljé
h) att da det dr aktuellt avskriva fordringsbelopp understigande 100 000 SEK
i)  att besluta om rittsliga atgirder i hindelse av tvist dir aktiebolaget utgor part
j)  att prova om handlingar kan limnas ut till allminheten

§2. VD ska ta beslut i forvaltningsfrigor som egentligen utgor styrelsens ansvar i fall dar
styrelsens beslut inte kan erhallas utan visentlig oligenhet f6r aktiebolaget. Styrelsen
ska snarast mojligt underrittas om atgirden.
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VD ska ansvara for att bolagets bokforing skots 1 Overensstimmelse med lagar och
god redovisningssed. VD ska ansvara for att aktiebolagets medelsférvaltning skots
pé ett betryggande sitt.

VD ska med omedelbar verkan underritta styrelsens ordférande nir det finns
anledning till att styrelsen maste ta stillning i en viss fraga eller ett visst drende.

VD ska fortlépande informera styrelsen om viktiga férhallanden och hindelser som
berdr aktiebolaget.

VD ska i samarbete med styrelsens ordférande férbereda styrelsedrenden och
foredra dessa vid styrelsens sammantriden.

VD ska i god tid fére borjan av varje nytt rakenskapsar och senast under oktober
manad uppritta och inlimna ett forslag till affdrsplan och arsbudget innehéllande
likviditetsbudget, resultatbudget och balansbudget till aktiebolagets styrelse.

VD fér inom ramen f6r sin behorighet delegera beslutanderitt till annan tjansteman
inom aktiebolaget samt utfirda fullmakt. VD maste utéva kontroll 6ver hur sidana
befogenheter utnyttjas. VD ansvarar for beslut som fattas av tjansteman som fatt

befogenhet via delegation.

VD fir inte ta hand om drenden som giller avtal mellan honom och aktiebolaget.
Det hir giller dven avtal mellan nirstaende tredje man till VD och aktiebolaget.

VD ansvarar fOr att interna rutiner i den interna kontrollen f6ljs.

VD ska nirvara vid bolagsstimmor och styrelsemoten



