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Kommunstyrelsen

Tertialbokslut 2-2016 for kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen faststéller tertialbokslut 2 f6r 2016.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har ansvar for samordning och uppsikt 6ver kommunens samlade verk-
samhet. Kommunstyrelsen har som egen nimnd ansvar for arbetsgivarfragor, néringslivspo-
litik, fastighetsfragor och markpolitik, god livsmiljo, langsiktig hallbar utveckling och fragor
som ror trygghet och sikerhet.

Det ekonomiska resultat som samlas under rubriken "Kommunstyrelsen”, omfattar féru-
tom kommunstyrelsen dven kommunfullmaktige, stadsledningskontoret, stédenheter,
brandférsvaret, myndighets- och huvudmannaenheter och den kommunala produktionen
av valfirdstjanster.

Det ekonomiska resultatet f6r januari-augusti dr 38 miljoner bittre 4n budget. Prognosen
tor helaret dr cirka 10 miljoner bittre 4n budget. Storsta forklaringarna till den férbattrade
prognosen ir hogre resultat for lokalenheten och att ligre konsumentprisindex ger ligre
upprikning av kommunens atagande i tunnelbaneavtalet.

Under arets sista manader sker medborgarundersékningen och medarbetarenkiten. Resulta-
ten av dem presenteras i samband med drsbokslutet.

Arendet

Kommunstyrelsen redovisar verksamhetsresultat och insatta resurser samt en ekonomisk
sammanstillning. Under januari-augusti har fa matningar av verksamhetsresultat gjorts. Det
ckonomiska utfallet dr hégre an budget.
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Verksamhetsresultat

Kommunstyrelsen som egen namnd

For kommunstyrelsens verksamhet har fa mitningar genomférts under arets atta forsta ma-
nader. De flesta mitningarna sker under hosten, exempelvis den arliga medborgarundersok-
ningen.

Under 2016 har nya www.nacka.se lanserats, Platina har inférts som drende- och doku-

menthanteringssystem och det nya ekonomisystemet Business World ska vara infort till ars-
skiftet.

I september utsags Nacka till tredje basta niringslivskommun av Svenskt néringsliv. Det ar
en forbittring fran tidigare ar och ett kvitto pa att kommunens arbete med niringslivsfragor
ar framgangsrikt.

Viilfird sambhillsservice ér efter en uppbyggnadsfas nu en sammanhallen organisation med
malsdttning att vara det bésta alternativet f6r nackaborna. Den nya Flykting- och etable-
ringsverksamheten vixer fort och har under aret 6ppnat tva HVB-hem f6r ensamkom-
mande barn. I maj 6vertogs uppdraget fran socialpsykiatrin att planera och ha beredskap for
att ta emot de nyanlinda som kommer till Nacka.

For att stirka konkurrenskraften for Nacka seniorcenter har en verksamhetschef och en ut-
vecklingschef f6r hela verksamhetsomradet tillsatts. Syftet ér att i stOrre utstrickning ta till-
vara samordningsvinster genom bland annat effektivare resursutnyttjande. Under tertial tre
kommer férutsittningar for expansion av verksamheten i Alta och pa Talliden att analyse-
ras.

Kund- och medborgarndjdheten ligger 6verlag pa en stabilt hog niva inom de flesta verk-
samheter inom vilfird samhillsservice. Sjukskrivningarna minskar jimfért med tertial ett
men ér fortsatt hdgre 4n malen bland vard- och omsorgspersonalen.

Viilfird skola har fortsatt goda verksamhetsresultat och fortsitter att satsa langsiktigt framat.
Forildrars n6jdhet med verksamheten inom forskolan dr fortsatt hog. Glidjande nog har
antalet utbildade forskolldrare Skat sen forra dret men Vilfird skola arbetar vidare med att
vara en attraktiv arbetsgivare for forskolldrare pa olika sitt.

Nacka kommun placerar sig pa plats 3 1 Sveriges kommuner och landstings skolranking
”Oppna jamforelser grundskola 2016”. Placeringen ir en forbattring fran plats 8 foregiaende
ar. Nir vi urskiljer de kommunala skolorna placerar sig Vilfird skola pa plats 6 i landet, en
torbattring fran plats 21 forra aret. Vid jamforelse med storre kommuner med ca 100 000
invanare ar Nacka kommun bista kommun i landet. Forildrar och elever har en fortsatt hog
n6jdhet med de kommunala skolorna, dven om det om det finns enheter som ligger ligre dn
andra.
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Vilfird skola har under perioden en total sjukfranvaro pa 6,17 %., vilket dr en 6kning med
0,34 procentenheter jamfort med samma period 2015.

Lokalenheten jobbar bland annat med nytt fastighetssystem, utvecklad ekonomiprocess och
kundmotet, dir samtliga medarbetare dr involverade. Syfte med aktiviteterna ar att skapa
tydliga processer och 6ka kompetensen inom de valda utvecklingsomradena. Pa Nacka
stadshus har under sommaren en ny, storre solcellanliggning tagits i drift. Samskolan fick
under sommaren en ny, stor lekpark. Arets planerade underhall och komponentutbyte 16per
1 stort sett enligt plan, med en viss tyngdpunkt pa atgirder under hosten. Bytet av fossila
virmeanldggningar till i huvudsak bergvirmeanliggningar I6per pa mycket bra. Genomfo-
randet ligger fore tidplanen och har ett lagre utfall i kostnader dn férvintat for entreprena-
dernas genomfoérande.

Inhyrning av externa bostdder fran bade privatpersoner och av privata fastighetsigare har
tillskapat 15 boendeplatser f6r sociala andamal under 2016. Bland annat har en villa képts 1
Boo-omradet som kommer att anpassas £6r en nyanlind familj under september. Graninge
stiftsgard avvecklades som boende f6r nyanlinda under sommaren.

Inventering av skolors inomhus— och utomhusmilj6 har startat med en utbildning for for-

valtare, tillsammans med miljdenheten och expertis fran bland annat Stockholms universi-

tet. Den fysiska inventeringen paboérjades under andra tertialet och beriknas paga till varen
2017. Projektets sluttidpunkt, med malet att uppna en giftfri skolmiljo, dr ar 2020.

Enheten for fastighetsutveckling har under aret aktivt arbetat med att fa en organisation
som kan mota det stora investeringsbehovet 1 kommunen pa plats. Ndgra av de projekt som
enheten jobbat med under aret:

e Villa Tollare dr beldgen vid Liannerstasundet 1 omradet Tollare, som de senaste aren
har exploaterats till ett modernt bostadsomrade med blandad bebyggelse. I huset
finns ett dldreboende med 36 ligenheter och pa bottenvaningen finns férskolan
Lilla Tollare med 6 avdelningar. Hir finns plats f6r 90 barn i aldrarna 1-5 ar.

e Lotsens forskola - Nackas forsta certifierade miljobyggnad, niva silver. Det dr en fri-
staende byggnad om ca 1600 kvm som virms med bergvirme. Den befintliga kom-
munala férskolan som tidigare var inhyst pa Boo Gards skola, flyttade in i lokalerna
1 augusti 2016. Idag dr sex avdelningar 6ppna, men det finns plats for totalt atta av-
delningar. Flytten av forskolan mojliggor dven en expansion av Boo Girds skola sa
att denna kommer att kunna rymma ett hogstadium.

e  Myrsj6 sporthall har fatt ett nytt ventilationsaggregat for ett bittre inomhusklimat i
béade hall och omkladningsrum. Nya ytskikt i alla omkladningsrum.
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e Utskogens forskola, en nyproduktion av en forskola med édtta avdelningar som be-
riknas vara fardigstilld hosten 2017. Projektering genomférdes under varen och
markarbetena startade i juni. Malet dr miljoklassning enligt Miljobyggnad guld. Bade
verksamhet och drift 4r i kommunal regi, med kommunen som dgare. Projektet ar
en del av Nacka Kommuns strategiska partneringavtal med NCC.

e Inom Myrsjoskolans omrade byggs en ny byggnad som ska rymma en tre-parallellig
skola arskurs F-6. Projektet ersitter den befintliga byggnaden med tillh6rande pavil-
jonger som kallas R6dmyran. Férutom undervisningssalar kommer byggnaden att
innehalla mottagningskék och matsal. Produktionsstart skedde i juni 2016 och verk-
samheten beriknas vara 1 gang i nya lokaler i augusti 2018.

e Strandparken har byggts om till sex ligenheter av varierande storlek for sociala dn-
damail. De boende flyttade in under vintern 2016. P4 Kommunalvigen har nyprodu-
cerats 18 ligenheter f6r i modulhus f6r sociala indamal, inflyttning mitten av okto-
ber 2016. Bada projekten édr en del av Nacka Kommuns strategiska partneringavtal
med NCC.

Kommunstyrelsen i sin roll att samordna och ha uppsiktsplikt

I sin roll att ha uppsikt 6ver kommunens verksamheter kan kommunstyrelsen konstatera att
maluppfyllelsen bland nimnderna verlag ar god. Generellt har inga eller fa mitningar
gjorts under perioden januari-augusti.

Planeringen av tunnelbanan till Nacka har nu kommit sa lingt att Landstingets forvaltning
tor utbyged tunnelbana planerar f6r ett samrad 1 host for jarnvigsplanen dir ett forslag pa
fardig anldggning kommer att presenteras. Samtidigt fortsitter projekteringen och flera olika
sorters undersokningar genomfors, bl.a. kompletterande provborrningar lings strickan.
Byggstarten dr planerad till 2018/19 med en byggtid pa 7-8 ar. Uppfoljningen av risk- och
visentlighetsanalys gors 16pande. Ingen foérindring av ligesbedémningen sedan féregiende
tertial eller arsbokslutet. Riskerna och liget visas i bilden nedan:

Risk Lige

Vi klarar inte takten i bostadsbyggandet
Kompetensforsorjning
Vikande efterfrigan pa bostider/mark @
Hinna bygga ut valdfardstjanster o
Opinionen hos medborgarna [
[

Tunnelbanan bli forsenad och dyrare
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Insatta resurser
Kommunstyrelsen som egen namnd

Ekonomiskt resultat

For arets atta forsta manader redovisar kommunstyrelsen ett ekonomiskt Gverskott om
knappt 38 miljoner kronor jamfort med budgeten. Arsprognosen for heliret 2016 visar pa
en positiv avvikelse jamfort med budget. Avvikelsen bestar fraimst pa ligre KPI-upprakning

t6r kommunens ataganden i tunnelbaneavtalet och fortsatt f6rbittrat resultat inom lokalen-

heten.
Verksamhet Bokslut Budget jan- | Avvikelse Arsbudget | Arsprognos
(belopp i tusentals kronor) jan-aug 2016 | aug 2016 | mot budget 2016 augusti 2016
Kommunfullmaktige -3 096 -3 667 571 -5 500 -5 500
- varav revision -960 -1 433 473 -2 150 -2 150
Kommunstyrelsen -37 221 -42 358 5137 -54 496 -45 096
- varav tunnelbana -3 078 -8 533 5455 -12 800 -3 500
- varav oférutsett -3 204 -6 733 3529 -10 100 -10 100
Stadsledningskontoret -27 135 -29 352 2217 -43 990 -43 990
Stodenheter -37 331 -31 576 -5 755 -47 224 -48 224
Myndighets- och huvudmannaenheter 4063 460 3 603 0 0
Enheten for fastighetsutveckling 6731 3397 3334 5000 -6 000
Lokalenheten 32528 14 634 17 894 23 000 36 000
Produktionsverksamheter: 11 344 740 10 604 9200 8700
- Vilfird samhillsservice -128 -462 334 0 -500
- Vilfird skola 11472 1202 10 270 9200 9 200
Brandforsvar -24 983 -24 951 -32 -37 427 -37 427
Kommunstyrelsen -75 100 -112 673 37 573 -151 437 -141 537

Kommunstyrelsen prognosticerar ett éverskott jimfért med budget for 2016. Overskottet
beror pa en positiv avvikelse pa for medfinansiering av tunnelbana till Nacka. Orsaken ar att
forindringen av konsumentprisindex (KPI) var ldgre dn férvintat och upprikningen pa av-
satta medel (850 miljoner kronor) blir dirmed ligre in budgeterat fér 2016. Overskottet
jamfort med budget baseras dven pa ett hogre resultat pa lokalenheten.

Hogre IT-kostnader dn budgeterat leder till att arsprognosen f6r I'T-enheten skrivs ner med
en miljon kronor jamfért med budgeten. Resterande del av underskottet per sista augusti
kommer att tas igen under drets tredje tertial.

Lantmiterienheten, en av kommunens myndighets- och huvudmannaenheter, har ett nega-
tivt utfall efter arets andra tertial pa 1,7 miljoner kronor. Underskottet uppstod till stérsta
delen under arets forsta tertial pa grund av ligre debiteringsgrad.

Enheten for fastighetsutveckling redovisar ett ekonomiskt 6verskott pa 6,7 miljoner kronor
tor januari-augusti. Pa grund av uppkomna saneringskostnader i tva stadsbyggnadsprojekt,
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11 miljoner kronor f6r Tvirbanan och 2 miljoner kronor f6r Studentbostider Ektorp, pro-
gnosticerar enheten for fastighetsutveckling ett underskott pa 6 miljoner kronor for helaret
2016. Dessa saneringskostnader var inte kidnda i samband med bokslutet for tertial ett 2010.

Lokalenhetens ekonomiska utfall fOr arets atta férsta manader uppgar till 32,3 miljoner kro-
nor, vilket 4r 17 miljoner kronor battre 4n budgeten f6r motsvarande period. Hyresintik-
terna for lokaler f6r kultur och fritidsverksamhet dr hogre dn budgeterat, samtidigt som
kostnaderna for felavhjilpande underhall och kapitaltjinst 4r ligre in budgeterat. Arspro-
gnosen for lokalenheten uppgir till 36 miljoner kronor, vilket ar en f6rbéttring med en mil-
jon jamfort med prognosen vid forra tertialet.

Ekonomiskt resultat for valfard samhallsservice dr ett 6verskott pa 300 tusen kronor jam-
fért med budget. Arsprognosen for hela Vilfird samhillsservice bedéms bli minus 500 tu-
sen kronor. Det ir en forbattring med tva miljoner kronor jamfért med arsprognosen i
mars.

Viilfird skola omsitter 1,9 miljarder kronor och redovisar for andra tertialet ett ekonomiskt
utfall som édr 10,1 miljoner kronor bittre 4n budget. Utfallet motsvarar en positiv avvikelse
jamfort med budget om 6,4 miljoner kronor.

Brandforsvaret, som omfattar Nacka brandstation och medlemsavgift i S6dertérns brand-
forsvarsférbund, redovisar ett ekonomiskt resultat i linje med budget. Arsprognosen ir
oférandrad.

Investeringar
De storsta pagiende investeringsprojekten sker inom exploateringsverksamheten, lokalen-
heten och enheten for fastighetsutveckling.

Exploateringsenheten har en projektportfolj pa 1,2 miljarder kronor. De storsta projekten
under 2016 ir:

Projekt Netto- Kommentar

budget

(miljoner

kronor)
Kvarnholms- -223 | Utfallet, -46 miljoner kronor, under 2016 inkluderar bland
térbindelsen annat entreprenadkostnader samt externa konsultkostnader

och internt nedlagt arbete. Projektet bestar av tvd etapper
dirav etapp 1 omfattar en ny férbindelse mellan Kvarn-
holmen och centrala Nacka och etapp 2 omfattar anslutning
av forbindelsen till Varmdoleden. Kvarnholmsforbindelsen
etapp 1 invigdes den 11 juni 2016 och 6ppnades f0r trafik
den 21 juni 2016.




Projekt

Norra Skuru

Netto-
budget

(miljoner

kronor)
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Kommentar

Utfallet, -14 miljoner kronor, inkluderar frimst entrepre-
nadkostnader men dven kostnader for externa konsulter
och kostnad f6r internt nedlagt arbete. Omradet bestar av
ca 85 fastigheter. Detaljplanen har vunnit laga kraft och syf-
tar till att medge byggritt fér permanentbostadshus. Ut-
byggnad av gator och va-ledningar pagar sedan sommaren
2015 med JM Entreprenad som entreprendr. Terringen ér
mycket kuperad. Forutsittningarna for att forsérja omradet
med kommunalt vatten- och avlopp, ordna angéring till fas-
tigheterna och mojliggdra kompletteringsbebyggelse ar 1
vissa ligen vildigt svart. Kommunen dr markigare till tva
lite storre markomraden som kan exploateras med ca 20-25
bostider. Kommunen ér dven markigare till mindre mark-
omradet dir 8 villatomter kan tillskapas och siljas. Forvin-
tad markforsiljning pa 56 miljoner kronor.

Tvarbanan

-84

Upparbetat utfall avser fraimst schaktningsarbete och hante-
ring av férorenade massor i omradet men dven vissa 6vriga
konsultkostnader. Syftet med projektet r att mojliggdra en
forlingning av Tvirbanan, fran dagens dndhallplats Sickla
Udde i Hammarby Sj6stad till Saltsjobanans Sickla station.
Tvirbanan ska tillféra nya attraktiva resealternativ i kollek-
tivtrafiken liksom avlasta Slussen under den planerade om-
byggnationen. For detta indamal behover Nacka kommun
ta fram ett fOrslag till en ny detaljplan. I samband med ut-
byggnaden av Tvirbanan ska dven Uddvigen byggas om
och kompletteras med ging- och cykelbana. Utbyggnaden
av Tvirbanan pagar och trafikstart beriknas ske hosten
2017. Aktuell status i projektet ar att infarten till Sickla In-
dustrivdg fran Virmdoviagen ér stingd for fordon fran den
17 augusti och 11 manader framat

Ny péfartsramp
Bjorknis

-32

Projektet dr klar och ska avslutas. Storre del av utfallet f6r i
ar dr tvistiga fakturor fran 2015. Syftet med projektet ar att
mojliggéra en utbyggnad av en ny pafartsramp frain Virm-
dovigen till vig 222, Virmdovigen som Trafikverket ar hu-
vudman till. Nacka kommun ansvarar for att anpassa lokal-
vignitet till den nya pafartsrampen.

Upphojning
Saltsjobanan

-10

Upparbetat utfall ar 6 miljoner kronor och bestir frimst av

internt atbete, projekteringskostnader/systemhandling samt
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Projekt Kommentar

6vriga externa konsultkostnader. Projektet omfattar upphoj-
ning av Saltsjébanan vid Sickla. Syftet ir att skapa en kopp-
ling mellan VirmdG6vigen och Sickla. Syftet med samman-
kopplingen iar att skapa ett mer robust och flexibelt trafiksy-
stem i omradet runt Sickla samt f6r att férdela trafikflédena
med en ny nord-sydlig link. Samtidigt ska upphéjningen bi-
dra till en 6kad stadsmassighet i omradet. Status i projektet
just nu dr att detaljplanearbetet pagar och samrad ér precis

avslutat under september

Lokalenheten och enheten for fastighetsutveckling har under éret investerat 121 miljoner
kronor. Investeringarna sker till stérsta del 1 ny- till och ombyggnader av fastigheter samt

forvirv av bostider. De fem storsta investeringarna ar:

Projekt Budget Kommentar
(miljoner

kronor)
Myrsjéskolan 166 | Under varen 2016 projekterades en ny byggnad for elever

F-6. Den nya byggnaden ska ersitta nuvarande byggnad,
Rodmyran, och samtliga paviljonger. Den nya byggnaden
byggs i tva plan och beriknas vara klar till héstterminen

2018
Lots Galdrva- 65,5 | Boo girds nya férskola 6ppnades hosten 2016. Den nya
gen ny forskola forskolan ersitter den tidigare paviljonglosningen vid Boo

Gards skola. Forskolans atta avdelningar kan ta emot 160
barn. Forskolan dar Nacka kommuns férsta Miljobyggnad
med nivi silver.

Altadalens for- 65,5 | Altadalens férskola avlastar populira Sigfridsborgs skola.

skola utred. 8 Forskolans atta avdelningar kan ta emot 160 barn. Projekte-

avd ring pagar sedan augusti, bygget startar 1 november. Inflytt-
ning sker varen 2018.

Utskogens for- 65 | Den nya forskolan ersitter dldre lokaler vid Borgvallasko-

skola lan. Férskolans atta avdelningar kan ta emot 160 barn.

Markarbeten och VA pagir, stomresning i oktober, inflytt-
ning f6r barnen sker hosten 2017. Forskolan blir Nacka
kommuns férsta Miljébyggnad med niva guld.

Myrsj6 bollhall 38 | Projektering/utredning av ny bollhall pagir. I anslutning till
skolans befintliga sporthall uppférs en ny bollhall £or 1
forsta hand skolans behov (ersitter gymnastiksal i R6dmy-

ran)
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Planerade investeringar inom Vilfird samhillsservice avser inventarier och uppgar till 0,6
miljoner kronor. Ytterligare investeringar dr inte aktuella f6r nirvarande. Ingen avvikelse
mot budget.

Vilfird skola har en investeringsram pa 25 miljoner kronor f6r 2016. 16,6 miljoner kronor
ar anvanda per augusti. Vilfird skolas storsta investeringar sker genom ink6p av I'T-utrust-

ning (ca 8 miljoner kronor), upprustning av utomhusmiljé (ca 9 miljoner) och upprustning
av inomhusmilj6é (ca 8 miljoner).

Sjukfranvaro bland kommunens medarbetare

Den totala sjukfranvaron for perioden januari — juli uppgar till 6,0 procent vilket dr en 6k-
ning med 0,7 procentenheter jamfort med motsvarande period i fjol. Den totala sjukfranva-
ron har minskat sedan forsta tertialet (perioden januari-mars) da den totala sjukfranvaron
uppgick till 6,9 procent. Den linga sjukfranvaron (sjukperioder 6verstigande 59 dagar) i
procent av den totala sjukfranvaron uppgar till 37,9 procent for perioden januari — juli, vil-
ket ar en 6kning med 1,3 procentenheter jamfort med motsvarande period i fjol da den
langa sjukfranvaron uppgick till 36,6 procent av den totala sjukfranvarotiden.

Den korta sjukfranvaron, sjukperioder understigande 60 dagar, uppgar for drets sju forsta
manader till 3,8 procent vilket 4r en 6kning med 0,4 procentenheter jimfért med motsva-
rande period i fjol da den korta sjukfranvaron uppgick till 3,4 procentenheter. Korttidssjuk-
franvaron har minskat sedan forsta tertialet som kiannetecknades av hog korttidssjukfran-
varo med framférallt fler virusinfektioner dn tidigare ar. Korttidsjukfrainvaron uppgick till
4,6 procent for januari-mars och till 3,8 procent for januari-juli.

Total sjukfranvaro 2013 2014 2015 2016  Forindring
jan-juli (procent) 2015-2016

Summa min och kvinnor 48 4.8 5,3 6,0 0,7
Kvinnor 5,5 5,5 5,8 6,8 1,0

2,8 2,6 3,6 3,9 0,3
Skillnad mellan kénen 2.7 2.9 2,2 2,9 0,7

Den totala sjukfranvaron bland kvinnor uppgar for perioden januari-juli till 6,8 procent, vil-
ket dr en 6kning med 0,9 procentenheter jamfért med motsvarande period i fjol. Den totala
sjukfranvaron bland kvinnor har minskat sedan forsta tertialet da den totala sjukfranvaron
tor kvinnor uppgick till 7,7 procent. Den totala sjukfranvaron bland min uppgar till 3,9 pro-
cent for perioden januari-juli, vilket dr en 6kning med 0,3 procentenheter jamfort med mot-
svarande period i fjol. Den totala sjukfrainvaron bland min har minskat sedan forsta tertialet
da den totala sjukfrinvaron f6r min uppgick till 4,3 procent.
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Andel langtidssjukfranvaro av den totala sjukfranvaron bland kvinnor uppgar till 39,5 pro-
cent for perioden januari-juli vilket dr en 6kning med 1,9 procentenheter jimfért med mot-
svarande period i fjol. Andel langtidssjukfranvaro av den totala sjukfranvaron bland min
okade med 4,7 procentenheter fOr forsta tertialet i ar jimfért med motsvarande period i fjol,
och har f6r perioden januari- juli minskat med 1,9 procentenheter jimfért med motsva-
rande period i fjol. Andel langtidssjukfranvaro av den totala sjukfranvaron bland min upp-
gar f6r perioden januari-juli till 29,4 procent.

Korttidsjukfranvaron bland kvinnor uppgar till 4,1 procent f6r perioden januari-juli, vilket
ar en okning med 0,4 procentenheter jamfort med motsvarande period i fjol. Korttidssjuk-
frainvaron bland min fortsitter att sjunka och uppgar till 2,7 procent f6r januari-juli, vilket
ar en minskning med 0,3 procentenheter jamfort med motsvarande period i fjol.

Den hogsta sjukfranvaron finns precis som tidigare inom vard- och omsorgsarbete samt
skol- och férskolearbete. Den totala sjukfranvaron f6r medarbetare som arbetar med vard-
och omsorgsarbete uppgar for perioden januari-juli till 8,1 procent vilket dr en minskning
med 0,3 procentenheter jamfért med motsvarande period i fjol. F6r medarbetare som arbe-
tar inom vard- och omsorgsarbete har den totala sjukfranvaron minskat sedan forsta tertia-
let, fran 8,5 procent for januari-mars till 8,1 procent f6r perioden januari - juli. Den totala
sjukfranvaron for medarbetare som arbetar inom skol- och forskolearbete uppgar for peri-
oden januari-juli till 6,2 procent, vilket dr en 6kning med 0,6 procentenheter jimfort med
motsvarande period i fjol. F6r medarbetare som arbetar inom skol- och férskolearbete har
den totala sjukfranvaron minskat sedan fran 7,1 procent januari-mars till 6,2 procent for pe-
rioden januari- juli. Arets forsta manader, framforallt januari - februari har kinnetecknats av
att medarbetare inom framforallt vard- och omsorgsarbete samt skol- och forskolearbete
haft en hoégre korttidssjukfranvaron pa grund av forkylningar och influensor 4n vad som ér
brukligt f6r perioden.

Kommunens arbete med att sinka sjukfranvaron har intensifieras under aret genom de nya
utbildningar som genomfors for alla chefer och skyddsombud i den nya foreskriften, Orga-
nisatorisk och social arbetsmiljé, som tridde i kraft 31 mars i dr. Syftet med utbildningen ar
att stirka chefers och skyddsombudens kunskap i att frimja hilsa, identifiera tidiga signaler
pé ohilsa och utveckla virdegrundsarbetet som en naturlig del i det systematiska arbetsmil-
joarbetet. Fran 1 var har dven en ny v rehabiliteringsutbildning genomfoérts £or chefer till-
sammans med foéretagshilsovarden och Forsikringskassan med fokus pa effektiv rehabilite-
ring och forebyggande insatser fOr att fraimja halsa och laga sjuktal.

Ett utvecklingsarbete drivs dven av kommunens HR-specialister for att utveckla chefsstodet
vid rehabilitering och kvalitetssidkra de atgarder i rehabiliteringsprocessen som chefer ansva-
rar fOr att driva med fokus pa malinriktad och effektiv rehabilitering. For att understédja ut-
veckling av attraktiva enheter med god och hilsosam arbetsmiljd, ett hallbart medarbetaren-
gagemang, hilsa och laga sjuktal satsar kommunen fr om i hést pa en ny arbetsmiljéutbild-
ning som riktas till chefer och skyddsombud.
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De senaste sju aren har Nacka kommun haft nist ldgst total sjukfranvaro i linet. Den totala
sjukfranvaron uppgick till 5,4 procent 2015. Motsvarande siffra for linet dr 7,2 procent. An-
del langtidssjukfranvaro av den totala sjukfranvaron uppgick till 35,3 procent 2015. Andel
langtidssjukfranvaro av den totala sjukfranvaron i linet uppgick till 48,8 procent 2015.

Kommunstyrelsen i sin roll att samordna och ha uppsiktsplikt

I sin roll att ha uppsikt 6ver kommunens verksamheter kan stadsledningskontoret konsta-
tera att fler nimnder f6ljer den beslutade budgeten. Utfallet f6r perioden januari-augusti
2016 uppgar till 142 miljoner kronor, vilket dr 89 miljoner kronor bittre dn budget f6r peri-
oden som uppgar till 52 miljoner kronor. Samtliga nimnder bedémer sina verksamhetsre-
sultat som bra, 6verlag.

De elever som gick ut arskurs nio varterminen 2016 hade genomsnittligt meritvirde pa 264,
vilket innebir ytterligare forbiattring jamfort med 2015, da meritvardet i Nacka var hogst i
landet. Andelen elever som fick sitt férstahandsval till skola hésten 2016 var 87 procent, vil-
ket 4r under malnivan, och arbete pagar med att hitta sitt att forbittra situationen. Det pa-
gar ett mycket intensivt arbete med att ta fram bostader f6r nyanlinda personer som kom-
mer till Nacka. Arbete sker med parallella spar, savil kommunala som privata alternativ. I
dagsliget saknas bostader till 150 nyanlinda som Nacka ska ta emot under november och
december.

Resultat fran nationella brukarundersékningen inom ildreomsorgen som har publicerats un-
der perioden visade att 92 procent dr néjda med hemtjansten i sin helhet. Nacka kommun
rankas nr 100 av 261 kommuner. Nir det giller sarskilt boende dr 88 procent néjda, vilket
rankar Nacka kommun nr 42 av 261 kommuner. Den 11 juni invigdes Kvarnholmférbindel-
sen, ett viktigt steg fOr att knyta ithop Nacka stad. Den 21 juni 6ppnades bron for gang-, cy-
kel- och motortrafik.

Bilagor

1 Tertialbokslut vilfards samhillsservice

2 Atgérdsplan Vilfird samhillsservice

3 Tertialbokslut Valfird skola

4 Tabeller intakter och kostnader Vilfard skola

5 Tertialbokslut lokalenheten och enheten for fastighetsutveckling
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