
  1 (2) 

 2017-06-19 
 
 TJÄNSTESKRIVELSE 
 KFKS 2015/784-3 
  
 
 
 

 
 
 
 

POSTADRESS BESÖKSADRESS TELEFON E-POST SMS WEBB ORG.NUMMER 

Nacka kommun, 131 81 Nacka Stadshuset, Granitvägen 15 08-718 80 00 info@nacka.se 716 80 www.nacka.se 212000-0167 
 

Kommunstyrelsens ordförande 

Överklagande av Arbetsmiljöverkets beslut den 29 maj 
2017, dnr 2015/045444, - Nacka Seniorcenter Älta 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att kommunen ska överklaga Arbetsmiljöverkets beslut den 29 
maj 2017, dnr 2015/045444, att förbjuda kommunen vid vite om en miljon kronor 
(1 000 000 kr) att efter den 1 oktober 2020 bedriva omvårdnadsarbete på Nacka 
Seniorcenter Älta om inte villkoret om fritt arbetsutrymme är uppfyllt. 
 
Detta beslut fattas av kommunstyrelsens ordförande med stöd av 6 kap. 36 § 
kommunallagen och punkten 1 i kommunstyrelsens delegationsordning. 
 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen bör överklaga Arbetsmiljöverkets beslut den 29 maj 2017, dnr 
2015/045444, att förbjuda kommunen vid vite om en miljon kronor (1 000 000 kr) att efter 
den 1 oktober 2020 bedriva omvårdnadsarbete på Nacka Seniorcenter Älta om inte villkoret 
om fritt arbetsutrymme om 0,8 meter är uppfyllt. 
 
Beslutet måste fattas av kommunstyrelsens ordförande eftersom kommunstyrelsens 
sammanträde inte kan avvaktas på grund av att överklagandefristen löper ut innan dess. 

Ärendet 
Arbetsmiljöverket utförde inspektion på Nacka Seniorcenter Älta den 17 november 2015 
och såg vissa brister i arbetsmiljön. Den 25 november 2015 skickade Arbetsmiljöverket ett 
inspektionsmeddelande till kommunen där de beskrev bristerna och ställde krav på att 
bristerna skulle åtgärdas. Vid en uppföljande inspektion den 16 mars 2016 kvarstod brister i 
fråga om arbetsutrymme. Med anledning av dessa brister underrättades kommunen i en 
skrivelse den 10 januari 2017 att Arbetsmiljöverket övervägde att förbjuda kommunen att 
bedriva omsorgsarbete vid Nacka Seniorcenter Älta efter den 1 oktober 2020 om 
arbetsutrymmet vid toaletterna på boendet då understiger 0,8 meter. Kommunen gavs 
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möjlighet att yttra sig över detta och gav in ett yttrande till Arbetsmiljöverket den 3 april 
2017 där kommunen menade att det inte är ett absolut krav att det ska finnas ett fritt 
arbetsutrymme om 0,8 meter utan endast ett allmänt råd i Arbetsmiljöverkets föreskrifter. 
Kommunen menade vid en rimlighetsavvägning att en ombyggnation av hygienutrymmena 
inte är skäligt. Dessutom har åtgärder genomförts för att förhindra och minimera skadorna 
för arbetstagarna, vilket bör vara tillräckligt för att uppfylla Arbetsmiljöverkets krav. 
Kommunen anförde även att för det fall Arbetsmiljöverket vidhåller krav på ombyggnad av 
hygienutrymmena bör tidpunkten för förbudet inträda som tidigast år 2023.  
 
Arbetsmiljöverket beslutade den 29 maj 2017 att förbjuda Nacka kommun vid vite om en 
miljon kronor (1 000 000 kr) att efter den 1 oktober 2020 utföra omvårdnadsarbete vid 
Nacka Seniorcenter Älta om inte villkoren om minst 0,8 meters fritt arbetsutrymme är 
uppfyllt. Kommunstyrelsen bör nu överklaga Arbetsmiljöverkets beslut till 
Förvaltningsrätten i Stockholm.  

Beslutet bör överklagas 
Skäl till att kommunen bör överklagar Arbetsmiljöverkets beslut är för att verksamheten på 
Nacka Seniorcenter Älta ska kunna fortsätta fram till att de planerade nya lokalerna står 
klara och en verksamhetsövergång är redo att ske. Dessutom ska de boende kunna få 
fortsätta sitt trygga boende på Nacka Seniorcenter Älta till dess att verksamhetsövergången 
är klar. En ombyggnation av hygienutrymmena kommer att innebära stora kostnader för 
kommunen och det skulle innebära stora olägenheter för de boende på Nacka Seniorcenter 
Älta. 
 
Om beslutet inte överklagas står Arbetsmiljöverkets beslut fast och kommunen måste då 
genomföra en ombyggnad av de boendes hygienutrymmen, alternativt avsluta 
verksamheten, annars riskerar kommunen ett vite om en miljon kronor (1 000 000 kr). 

Bilaga 
 Arbetsmiljöverkets beslut den 29 maj 2017, Dnr 2015/045444 
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