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§ 60 KFKS 2018/1102 

Motion - Kunskap om trycksår hos personal inom 
hemtjänst och äldreboenden 
Motion den 19 november 2018 av Oscar Dahlström m.fl. (i') 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta följande. 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta följande. 

1. Kommunfullmäktige avslår förslaget att utreda hur hemtjänst och äldreboende arbetar 

med att förebygga trycksår eftersom det inte är motiverat då det förebyggande arbetet med 

trycksår fungerar tillfredsställande. 

2. Kommunfullmäktige noterar att Nacka kommun redan idag ställer krav på att personalen 

har rätt utbildning för att arbeta förebyggande. 

Ärende 
Motionärerna föreslår med hänvisning till att akutsjukhusen upplever att den kommunala 

vården har låg kunskap kring trycksår, att kommunen utreder hur hemtjänsten och 
äldreboenden arbetar med att förebygga trycksår samt att kommunen ställer krav på att 

personalen har rätt utbildning för att arbeta förebyggande. 

Inom särskilt boende har anordnaren hälso- och sjukvårdsansvar. Äldreenheten följer upp 

samtliga särskilda boenden inom kommunen och bedömningen är att det förebyggande 

arbetet mot trycksår fungerar väl. Välfärd samhällsservice som bedriver kommunens 

särskilda boenden uppger att det förebyggande arbetet fungerar väl inom deras verksamheter 
och att förekomsten av trycksår är relativt lågt. Inom hemtjänst har regionen hälso- och 

sjukvårdsansvar och ansvarar därmed for det förebyggande arbetet med trycksår. 

Hemtjänsten ansvarar för att rapportera förändringar i kundens tillstånd till regionen vilket 

fungerar tillfredsställande. 

I kundvalsvillkoren ställs krav på vård- och omsorgsutbildning för personalen. Under 

utbildningen får en undersköterska kunskap kring hur trycksår ska förebyggas. Anordnaren 

har ansvar för att personalen får kompetensutveckling för att säkerställa god kvalitet hos 

kund. 

Förslaget i motionen kring att utreda det förebyggande arbetet föreslås mot bakgrund av 

detta avslås och att det noterar att Nacka kommun redan idag ställer krav på att personalen 
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har rätt utbildning. Förslagen i motionen har beretts av äldrenämnden och 

kommunstyrelsens verksamhetsutskott. 

Handlingar i ärendet 
Tjänsteskrivelse från stadsledningskontoret den 1 april 2019 

Bilaga 1 Motion 

Bilaga 2 Protokollsutdrag kommunstyrelsens verksamhetsutskott 19 mars 2019 § 14 
Bilaga 3 Protokollsutdrag äldrenämnden 20 februari 2019 §5 

Ärendets tidigare behandling 
Beslut i äldrenämnden den 20 februari 2019 §5 
Äldrenämnden föreslog kommunfullmäktige att fatta följande beslut. 

1. Kommunfullmäktige avslår förslaget att utreda hur hemtjänst och äldreboende 

arbetar med att förebygga trycksår eftersom det inte är motiverat då det 

förebyggande arbetet med trycksår fungerar tillfredsställande. 
2. Kommunfullmäktige noterar att Nacka kommun redan idag ställer krav på att 

personalen har rätt utbildning för att arbeta förebyggande. 

Beslut i kommunstyrelsens verksamhetsutskott den 19 mars 2019 §14 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott föreslog kommunstyrelsen besluta följande. 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta följande. 

1. Kommunfullmäktige noterar att förslagen i motionen redan genomförs, att relevant 

kunskap redan finns och att situationen i Nacka kommuns egen regi är fullt hanterbar. 

2. Kommunfullmäktige avslår förslaget om att utreda frågan ytterligare. Motionen är med 

detta färdigbehandlad. 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade i enlighet med förslagen från 

stadsledningskontoret. 
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