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Remiss — Promemoria Inforandet av familjevecka
paborjas (Ds 2020:24)

Yttrande till Socialdepartementet

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen antar foreslaget yttrande
over Socialdepartementets promemoria “Inférandet av familjevecka paborjas™ (Ds 2020:24)
enligt bilaga 1 till tjansteskrivelsen daterad den 2 december 2020.

Sammanfattning

Socialdepartementet har i Inforandet av familjevecka pabirjas Ds 2020:24 foreslagit inférandet av
en familjevecka. Familjeveckan innebir att fordldrar ska ha ritt till ledighet fran arbetet i
vissa situationer och till en ersittning for forlorad arbetsinkomst. Enligt promemorian ar
syftet med familjeveckan att underlitta f6r forvarvsarbetande foraldrar att kombinera
arbetsliv och familjeliv, férbattra forutsittningarna for forildrar att forvirvsarbeta samt
frimja minskat deltidsarbete. I promemorian limnas tre forslag for hur inférandet av
familjeveckan kan ske. Forslagen skiljer sig at avseende hur manga dagar med ledighet och
familjedagspenning som forildrarna féreslds att kunna nyttja.

I det foreslagna yttrandet anges att Nacka kommun avstyrker forslaget i promemorian.
Kommunen anser att regeringen i1 radande ekonomiska lige borde prioritera atgirder som
stimulerar ekonomin genom att 6ka antalet arbetade timmar istillet for att minska dessa. En
okad produktivitet ger en 6kad tillvixt som gynnar savil barnfamiljer som 6vriga
medborgare mer i slutindan dn vad inférandet av en familjevecka skulle géra. Inférandet av
familjevecka kommer ocksa fa ogynnsamma direkta konsekvenser f6r kommunerna, dels i
form av ligre skatteintikter, dels pa grund av 6kad problematik med personalforsorjning da
den personal som nyttjar familjeveckan kommer behéva ersittas. Nacka kommun avstyrker
saledes forslaget om inférandet av familjevecka och alla de tre olika alternativ som féreslas i
fraga om férmanstid.

Arendet

Nacka kommun har getts tillfille att inkomma med synpunkter pa Socialdepartementets
promemoria Inférandet av familjevecka paborjas (Ds 2020:24).
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Promemorians huvudsakliga innehall

I budgetpropositionen for 2021 aviserade regeringen avsikten att paborja inférandet av en
familjevecka. Familjeveckan innebir att foraldrar ska ha ritt till ledighet fran arbetet 1 vissa
situationer och till en ersittning f6r férlorad arbetsinkomst. I promemorian limnas férslag
till utformning av en ny féraldrapenningsférman i socialférsikringsbalken som ska
benimnas familjedagspenning. Dessutom limnas forslag till férandringar av
forildraledighetslagen (1995:584) samt ett antal f6ljdandringar i socialforsikringsbalken och
annan lagstiftning med anknytning till féraldrapenningsférmaner. Forfattningsindringarna
toreslas trada i kraft den 1 april 2022.

Enligt promemorian ir syftet med familjeveckan att underlitta f6r forvirvsarbetande
torildrar att kombinera arbetsliv och familjeliv, forbittra foérutsattningarna for foraldrar att
forvirvsarbeta samt frimja minskat deltidsarbete. Familjeveckan ska dven ge férildrar till
ndgot dldre barn bittre mojligheter att 1 vissa situationer vara lediga tillsammans med
barnen.

I promemorian limnas tre forslag f6r hur inférandet av familjeveckan kan ske. Forslagen
skiljer sig at avseende hur manga dagar med ledighet och familjedagspenning som
forildrarna foreslas att kunna nyttja.

For att fa ritt till familjedagspenning ska det krivas att foraldern faktiskt avstar fran arbete
den aktuella dagen eller den del av dagen som ersittningen avser. Det dr darfor inte mojligt
att ta ut familjedagspenningfor en arbetsfri dag. Familjedagspenning féreslas avse
situationer da foéraldern avstar fran forvirvsarbete for att varda ett barn under dag nir det ar
lov, terminsuppehall, studiedag fér personalen eller en motsvarande situation i den
verksambhet enligt skollagen (2010:800) som barnet normalt deltar 1. Forslag limnas dven om
att familjedagspenning ska kunna limnas nar foraldrar deltar i barns utvecklingssamtal.
Familjedagspenning ska kunna limnas till en virdnadshavare som har barn som ar mellan
fyra och 16 ar gamla. Fullt utbyggd ska familjeveckan, nir forildrarna har gemensam
vardnad om sina barn, omfatta fem dagars ledighet med ersittning for vardera férildern per
kalenderar. Tre alternativa férslag om férmanstiden limnas.

Det foreslas en mojlighet f6r fordldrar med gemensam vardnad att anvinda antingen hogst
tre dagar, hégst tva dagar eller hégst en dag med familjedagspenning vardera per kalenderar.

Det foreslas vidare att en forilder med ensam vardnad ska ges méjlighet att anvinda
antingen hogst sex dagar, hogst fyra dagar eller hogst tva dagar med familjedagspenning per
ar.

Till skillnad fran vad som giller f6r férildrapenningen och den tillfalliga féraldrapenningen,
ska antalet dagar med familjedagspenning ges per vardnadshavare, inte per barn. Detta
innebir att antalet dagar ska limnas sammanlagt f6r en forilders barn i det aktuella
aldersspannet. Familjedagspenningen ska kunna tas ut for samma barn och tid for att
mojliggdra for exempelvis tva vardnadshavare att vara lediga tillsammans med barnet.
Familjedagspenning ska berdknas pa samma sitt som tillfillig férdldrapenning.
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Forslag pa yttrande i korthet
Nacka kommun avstyrker férslaget i promemorian och limnar féljande kommentarer.

Sverige befinner sig i en pandemi som har orsakat minskad produktivitet, 6kad arbetsléshet
och ett stort tapp i landets tillvaxt. Nacka kommun anser att inféra mer ledighet for
torildrar med skattefinansierade medel ér en felprioritering. Sverige har med internationella
matt mitt redan en mycket generds familjeforsakring och skulle istillet behova stirka
forildrarnas koppling till arbetslivet, inte 6ka frinvaron. Aven innan pandemin var Sverige
pa vig in 1 en lagkonjunktur och mycket tyder pa att den ekonomiska aterhimtningen
kommer att ta tid 4ven nir pandemin 4ar 6ver. Manga minniskor har férlorat sina arbeten
och foéretag kimpar for sin 6verlevnad. Darfor behéver fokus ligea pa atgarder som ger fler
arbetade timmar, inte firre. En 6kad produktivitet ger en 6kad tillvixt som gynnar savil
barnfamiljer som 6vriga medborgare mer i slutindan an vad inférandet av en familjevecka
skulle gora.

Infoérandet av familjevecka kommer ocksa fa ogynnsamma direkta konsekvenser for
kommunerna, dels i form av ldgre skatteintikter, dels pa grund av 6kad problematik med
personalforsorjning da den personal som nyttjar familjeveckan kommer behova ersittas.

Nacka kommun avstyrker saledes forslaget om inférandet av familjevecka och alla de tre
olika alternativ som foreslas i fraga om férmanstid.

Ekonomiska konsekvenser

De direkta ekonomiska effekterna av inférandet av en familjevecka f6r Nacka kommun ar
att det uteblivna antalet arbetade timmar leder till ligre skatteintikter. Storleken pa de
minskade skatteintikterna beror pa i vilken man arbetsgivare kommer att ersitta
vardnadshavarnas uteblivna arbetade timmar med alternativ arbetskraft.

Konsekvenser for barn

Enligt promemorian ér syftet med familjeveckan att ge féraldrar mer tid med sina barn och
dirmed skapa forutsittningar for goda uppvixtvillkor f6r barn. Enligt Nacka kommun har
Sverige idag ett mycket generdst system for forildraledighet som redan ger foraldrar de
bista forutsittningarna att ge sina barn goda uppvixtvillkor. Ytterligare forildraledighet
skulle dirfor inte paverka barns vilmédende utan istillet leda till minskad tillvixt i samhaillet
som 1 sin tur kan fa negativa effekter for barn.

Bilagor
1. Forslag till yttrande
2. Promemoria Inférandet av familjevecka paborjas (DS 2020:24)

Lena Dahlstedt Annika Rainer
Stadsdirektor Budgetchef
Stadsledningskontoret Stadsledningskontorets stab
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