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Sammanfattning

Folkbildningsstrategi for Stockholmsregionen knyter an till den regionala ut-
vecklingsplanen, RUFS 2050, och dess dvergripande malsattning om en god
livsmiljo for regionens invanare. Genom strategin vill Region Stockholm synlig-
gora hur de varden som folkbildningens aktorer skapar kan bidra till en god
livsmiljo for regionens invanare och lyfta fram den potential som folkbildningen
har som regional utvecklingsfaktor.

Ambitionen med strategin ar att ge en riktning for det 6vergripande arbetet med folkbild-
ningsfragor for Stockholmsregionen. Den avser att bade tydliggora Region Stockholms
roll som regional aktor och peka ut angeldgna utvecklingsomraden, men ocksa fungera
som stod och inspirera kommunernas arbete med langsiktiga planer och utveckling kopp-
lat till folkbildningsfragor. Strategin ska vidare underldtta samarbete, dialog och samsyn
mellan regionala, lokala och nationella aktérer inom offentlig, privat och ideell sektor.
Strategin avgransas till att priméart omfatta den folkbildning som studieférbund och folk-
hogskolor bedriver.

Fyra malomraden har tagits fram som svarar mot de fyra langsiktiga malen for regionen i
RUFS 2050:

Folkbildning stiarker demokratin och gor fler delaktiga i samhallsutvecklingen, vilket
bidrar till en god livsmiljo och en tillgdnglig region.
Folkbildning 6kar tillganglighet och deltagande i kulturlivet, vilket bidrar till en Gppen,

jamlik och inkluderande region.

Folkbildning utjamnar utbildningsklyftor och stirker det livslanga larandet, vilket
bidrar till en ledande tillviaxt- och kunskapsregion.
Folkbildning stirker folkhélsan och tillgéangligheten samt breddar livsval, vilket bidrar

till en hallbar utveckling i en resurseffektiv region.

Fyra inriktningsomrdden har sedan identifierats for att 1angsiktigt bidra till strategins
overgripande malomréaden:

=cxa= 1. Stirka och utveckla demokratin
g? 2. Breddaintresset for, och 6ka delaktigheten i, kulturlivet samt det egna skapandet
3. Framja kunskap och bildning samt utjamna utbildningsklyftor

4. Utveckla arbetet for hallbar utveckling.
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Inom varje inriktningsomrade finns prioriteringar med atgarder som behover hanteras for
att strategins malomraden ska uppfyllas. De prioriteringarna som har identifierats ar inte
rangordnade sinsemellan, utan de ar alla delvis beroende avvarandra. Ett inriktningsom-
rade kan berora flera malomraden.

I det avslutandet avsnittet om genomférande och uppféljning framgar pa ett 6vergripande
sétt hur det fortsatta arbetet med implementering ska ske. I en bilaga synliggors en 6ver-
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Inledning

Studieférbunden engagerar mer an var tionde invanare i Stockholms lan i stu-
diecirklar under ett ar. De arrangerar ocksa ¢ver 38 000 kulturprogram per ar,
vilketinnebar drygt 105 arrangemang per dag aret om, och nar totalt 2 385 995
deltagare, vilket motsvarar ett fyllt Friends Arena mer an 36 ganger per ar.

Folkbildningen har verksamhet i lanets alla 26 kommuner. Lanets 29 folkhogskolor, med
olika profil och inriktning, genomférde under 2019 2 269 olika kurser, korta och lénga,
med totalt 47 725 deltagare. Under 2019 gav lanets folkhogskolor 579 deltagare grund-
skole- och gymnasiekompetens. Utover dessa grundliaggande studier erbjods ett stort
antal olika kurser; allt ifrén fritidsledarutbildning, underskoterskeutbildning, journalis-
tik och lararassistentutbildning till konst- och hantverksutbildningar.

Folkbildningens verksamheter i regionen ar som synes bade omfattande och innehalls-
rika, och Region Stockholm ar en viktig bidragsgivare till folkbildningen regionalt. I stu-
dieforbund och folkhégskolor mots varje dag manniskorihelalinet, i olika aldrar, av olika
kon och med olika bakgrund, som av eget intresse vill lara nytt och utvecklas inom vitt
skilda amnesomraden, uppleva kultur och vixa tillsammans med andra.

Losningar pa de utmaningar och méjligheter som Region Stockholm har identifierat i den
regionala utvecklingsplanen, RUFS 2050, kring exempelvis tillgdnglighet, hilsa, tillvaxt,
integration och hallbar utveckling forutsitter kunskap och engagemang hos lanets inva-
nare. Har kan folkbildningen bidra med varden for savél den enskilda individen som for
regionen och samhaéllet i stort.
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Strategins syfte

RUFS 2050 ar Stockholmsregionens overgripande strategiska utvecklingsplan. Planen
syftar till att hantera regionens langsiktiga utmaningar och stéarka dess potential, dess
vision ar att Stockholmsregionen ska vara Europas mest attraktiva storstadsregion att
leva, verka och bo i. RUFS 2050 slar fast att folkhdgskolor och studieférbund &r viktiga
resurser som bidrar till Stockholmsregionens utveckling, attraktivitet och kompetensfor-
sorjning. Detta genom att folkbildningens aktorer bidrar till bildning och kompetens-,
kunskaps- och demokratiutveckling for invanarna.

Som en del i férverkligandet av RUFS 2050 har folkbildningsstrategin darfor tagits fram i
syfte att ge en riktning for det 6vergripande arbetet med folkbildningsfrégor for Stock-
holmsregionen samt att fraimja kunskap, dialog och samsyn mellan regionala och lokala
aktorer och folkbildningens aktorer. Forhoppningen ar ocksa att strategin ska bidra med
en helhetssyn kring utmaningar och mgjligheter for folkbildningen kopplat till lanets
utveckling och att alla samverkande aktorer ser bade mojligheter och ansvar att bidra till
genomforandet av strategin.

Folkbildningen har ocksé betydelse for utvecklingen av det lokala kulturlivet och det egna
skapandet. Strategin kan darmed till viss del ses som ett komplement till Kulturstrategi
for Stockholmsregionen, antagen av davarande landstingsfullmiktige som en bilaga till
RUFS varen 2018.

Processen

Uppdraget att ta fram en folkbildningsstrategi beslutades av Regionfullmiktige i samband
med budget 2020 (RS 2019-0829). Arbetet med strategin har letts av Region Stockholms
kulturndmnd och en arbetsgrupp bestaende avledaméter fran bade majoritet och opposi-
tion i kulturndmnden, representanter fran lanets folkhogskolor och studieférbund, Stock-
holms lans bildningsférbund. Regionens tillvaxt- och regionplaneférvaltning har 16pande
involverats i framtagandet. Dialog har under arbetet ocksa forts med lanets kommuner.

Avgransning

Folkbildning kan definieras ur ett bredare perspektiv dar studieférbunden, folkhégsko-
lorna, folkbiblioteken, museer och delar av Sveriges Radios programverksamhet inklude-
ras som folkbildande verksamheter. Aven andra delar av civilsamhillet kan riknas in i ett
bredare angreppsitt av vad som avses med begreppet folkbildning. Det offentliga direkta
stodet till folkbildningens aktorer ges dock enbart till folkhgskolor och studieférbund och
deras verksambhet.

Denna strategi avser primart den folkbildning som studieférbund och folkhogskolor
bedriver och som syftar till att gora kunskap och bildning tillganglig for alla, utanfor den
traditionella skolvarlden.

Folkbildningens forutsattningar i Stockholmsregionen

Inom folkbildningsomradet géller sedan linge samfinansieringsprincipen, vilket innebér
att statens bidrag till folkbildningen villkoras av att verksamheten samfinansieras av
regioner och kommuner. Sveriges kommuner och regioner (SKR) har stillt sig bakom
denna princip, men den dr inte reglerad formellt darutover. Stodet till folkhogskolor sam-
finansieras av stat och region, medan stodet till studieforbunden férvantas samfinansie-
ras av samtliga tre nivaer. P4 senare tid har samfinansieringsprincipen utmanats da den
inte artydligt definierad, vilket harlett till oklarheter och skilda uppfattningar om statens,
regionernas och kommunernas ansvar.

Folkbildningsstrategi fér Stockholmsregionen



Det nationella stodet till studieforbund och folkhogskolori Stockholms1dn uppgar 2019 till
609 mkr, det regionala och kommunala stodet till studieférbund och folkhgskolori Stock-
holms ldn uppgar sammantaget till cirka 132 mkr (se Tabell 1 nedan). Det innebar att for
varje regional och kommunal krona till folkbildningen 2019 sker ett inflode av statliga
medel med 4,5 kronor till regionen.

Allalandets regioner ger regionalt stdd till studieforbunden, men det dr stora skillnader i
nivderna. Region Jonkopings lin ligger 2019 hogst med ett stod pa 72 kr/invénare och
Region Stockholm ligger lagst med ett stod pa 15 kr/invénare. Regionernas genomsnitt ar
ett stod pa 35 kr/invanare. Samtliga regioner ger dven stod till folkhGgskolorna, men dven
hér varierar nivaerna. Hogst stod ger Region Kalmar lan med 217 kr/invanare. Region
Stockholm ligger nast ldgst med 26 kr/invanare. Regionernas genomsnitt ar ett stod pa
108 kr/invanare. Bland de 14 kommuner inom Stockholms lan som ger generellt stod till
studieforbundens lokala verksamhet varierar nivaerna stort, dessa kommuner ger till-
sammans drygt 38 mkri stod till studieférbunden.

Det regionala och kommunala stédet till folkbildningen i Stockholms ldn dr lagt i jamfo-
relse med andra regioners och kommuners stod i Sverige. Orsakerna till detta kan vara
flera, bade historiska och samtida, politiska och ekonomiska. Stockholmsregionen ar tat-
befolkad med en val utbyggd kollektivtrafik och ett omfattande fritt kulturliv, som bidrar
till att invanarna ofta tar del av folkbildningsverksamheter i andra kommuner 4n sina
boendekommuner, vilket ocksa kan paverka finansieringsgraden.

Tabell 1. Statlig, regional och kommunal finansiering till folkhégskolor
och studieférbund inom Stockholms Ién 2019.

10 studieforbund
distriktsniva

29 folkhogskolor

i Stockholms 14
i Stockholms lén i Stockholms lin

Statligt 215000000 kr 394000000 kr
Regionalt 43000000 kr 35000000 kr
Regionalt mobilitetsstod 15000000 kr

(for skrivna i Region Stockholm som
studerar pa folkhégskolaiannan

region).

Kommunalt (totalt 14 kommuner, (Kommunalt stod till fhs 38000000 kr
da 12 av26 kommunerilanet inte ingar inte i samfinansierings-

ger generelltstod till studieforbund, | principen, enbart regional

de gerivissa fall projektstod). och statlig niva ingar).

Forutsattningen for att folkbildningen ska kunna vara fri och frivillig, det vill sdga fri fran
offentlig detaljstyrning och frivillig for deltagarna, ar att den kan styras av sin egen vision
och sitta egna mal for verksamheten. Detta tillitsbaserade forhéllningssétt mellan det of-
fentliga och folkbildningen bygger pa att det offentliga har ett grundlaggande fortroende
for folkbildningens organisationer och det tillitsbaserade systemet ir starkt beroende av
att folkbildningens aktorer formar bygga gemensamma sikra system for kvalitetssikring
och egenkontroll av verksamhetens olika delar.

Folkbildningsradet hanterar godkannande och fordelning avstod, uppfoljning och gransk-
ning av statsbidragtill studieforbund och folkhogskolor, via myndighetsutovning som sker
med stod ilag. I viktiga delar fungerar Folkbildningsrddet som en myndighet som tillim-
par forvaltningslagen och offentlighetsprincipen.



For att varna den tillitsbaserade styrningen bedriver folkbildningen ett etikarbete som
utvecklar och sidkrar 6ppenhet och kvalitet i verksamheten och uppféljningen. Utéver
verksamheternas interna etik- och kvalitetsarbete organiserar folkbildningen sitt etikar-
bete via det regionala ldnsbildningsférbundet.

Nar tilliten utmanas

Det offentligas stdd till folkbildningen bygger pa tillit och tilltro till folkbildningens for-
maga att sjalvstandigt forma, kvalitetssdkra och folja upp sin verksamhet. Region Stock-
holm ar en viktig finansiar av studieférbundens regionala organisationer, folkhogskolorna
ildnet och Stockholm ldns bildningsférbund. Det tillitsbaserade systemet har en hog grad
av ansvarstagande och sjidlvkontroll, men folkbildningens verksamheter maste ocksa
kunna granskas, kontrolleras och f6ljas upp, annars finns en risk att tilliten forsvagas.
Region Stockholm foljer de nationella reglerna for det regionala bidraget till studieférbun-
den och ser en utmaning i att det dr uppbyggt pa fraimst kvantitativa fordelningsprinciper
och att systemet i dag inte fraimjar kvalitet i tillrdcklig grad. Det ar darfor angelaget att se
over forutsittningarna for att ta fram en regional fordelningsmodell som &ven innehaller
kvalitativa kriterier vilket 1dngsiktigt utvecklar och stirker tilliten.

Folkbildningsstrategi for Stockholmsregionen



Folkbildnings-
strategins
malomraden

Visionen och de langsiktiga malen i RUFS 2050 bildar utgangspunkt for de fyra
malomraden som folkbildningsstrategin omfattar. Pa detta satt tydliggors hur
folkbildningen kan bidra till maluppfyllelsen i RUFS.

Vision i RUFS 2050
Stockholmsregionen ska vara Europas mest attraktiva storstadsregion.

Mal i RUFS 2050: En tillganglig region med god livsmiljo

Folkbildningsstrategins malomrdade: Folkbildning starker demokratin och gor fler delak-
tiga i samhéllsutvecklingen vilket bidrar till en god livsmiljo och en tillgdnglig region.

Varje dag mots invanare i folkbildningens regi for att fa nya kunskaper, insikter och grund
for att bygga dsikter. Folkbildningen starker och utvecklar delaktigheten i regionen genom
att ge ny kunskap och skapa engagemang i bade de sma och stora fragorna. Folkbildningen
ar en del av foreningslivets infrastruktur och tillhandahaller arenor for manniskor att
motas. I studiecirklar, kurser och genom folkhdgskolan ges deltagarna egenmakt och moj-
lighet att paverka sina liv.

Mal i RUFS 2050: En 6ppen, jamstalld, jamlik och inkluderande region

Folkbildningsstrategins malomrade: Folkbildning okar tillganglighet och deltagande i
kulturlivet vilket bidrar till en 6ppen, jaimlik och inkluderande region.

Folkbildningen ar en stor lokal kulturarena med drygt 2,5 miljoner deltagare och beso-
kare i lanet varje ar i studieférbundens kurser, studiecirklar och kulturprogram inom
regionen. Folkbildningen nar grupper som inte vanligtvis tar del av kultur och kan inspi-
reratill ett breddat deltagande. I folkhogskolans forberedande kurser borjar manga musi-
ker, forfattare och bildkonstnarer sina yrkesliv. Folkbildningen spelar ocksa en viktig roll
for regionens musikliv genom att via tillhandahéallande av replokaler skapa majligheter
for eget skapande.
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Mal i RUFS 2050: En ledande tillvdxt- och kunskapsregion

Folkbildningsstrategins malomrade: Folkbildning utjamnar utbildningsklyftor och stér-
ker det livslanga ldrandet, vilket bidrar till en ledande tillvaxt- och kunskapsregion.

Ett hallbart arbetsliv pd en arbetsmarknad i stindig och snabb forandring kriaver verktyg
for ett livslangt larande. Kraven pa kompetens och utbildning har 6kat for att fa och behalla
en anstéllning. Folkbildningen ar en flexibel aktor som snabbt kan stélla om till arbets-
marknadens krav och har dessutom laga trosklar for deltagande. Att ge individer som star
langt ifrdn arbetsmarknaden en vig till egen forsoérjning ar en av samhaéllets viktigaste
utmaningar.

Mal i RUFS 2050: En resurseffektiv och resilient region utan klimatpaverkande
utslapp

Folkbildningsstrategins malomrade: Folkbildning stiarker folkhdlsan och tillgdnglighe-
ten samt breddar livsval, vilket bidrar till en héllbar utveckling i en resurseffektiv region.

Stockholmsregionen har som mél att minska de arliga direkta utslappen av viaxthusgaser
och ur ett konsumtionsperspektiv ska dessa halveras till 2050, en viktig och nédvandig
omstillning som vi alla beh6ver bidra till. For att kunna gora kloka och informerade val
kravs kunskap och dé ar folkbildningen en viktig aktor. Folkbildningen nidr medborgarna
ideras vardag och driver fragor om en hallbar samhillsutveckling, bade ur ett socialt och
ett ekologiskt perspektiv.

® O

Folkbildningsstrategi for Stockholmsregionen



Vad behover
utvecklas?

Fyra inriktnings-
omraden

Stockholmsregionen ar i standig utveckling och darigenom férandras ocksa
folkbildningens forutsattningar att bidra till utvecklingen. RUFS 2050 pekar
bland annat pa att regionen behdver anpassas till globalisering och digitalise-
ring och att regionens aktdrer behover sakerstalla faktorer som bidrar till tillit
och tillvaxt. RUFS 2050 identifierar ocksa sex utmaningar for regionen. Dit hor
att vara en ledande storstadsregion i en vaxande global konkurrens, att vara
en fortsatt 6ppen region och samtidigt starka inkluderingen samt att 6ka
tryggheten i regionen.

Dessa utmaningar har baring ocksa for folkbildningens aktorer. Fyra inriktningsomraden
ar sarskilt angeldgna om folkbildningens aktorer langsiktigt ska kunna bidra till mélen i
RUFS 20501 enlighet med strategins malomraden i foregdende avsnitt:

1. Starka och utveckla demokratin

2.Bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet samt det
egna skapandet

@) 3. Framja kunskap och bildning samt utjamna utbildningsklyftor

4.Utveckla arbetet for hallbar utveckling.

006
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Nedan beskrivs de fyra inriktningsomradena och ett antal identifierade prioriteringar
kopplade till vart och ett av dessa.

RS

mEXD

2

1. Starka och utveckla demokratin

Folkbildningen stérker och utvecklar demokratin i regionen genom att skapa forutsatt-
ningar for individers delaktighet i samhéallsutvecklingen. Verksamheterna som bedrivs
inom folkbildningen framjar integration, ger deltagarna mgjligheter att paverka sin livs-
situation och bidrar till ett breddat deltagande i foreningslivet.

Folkbildningen kan genom sitt féreningsutvecklande arbete ségas utgora foreningslivets
infrastruktur, utbildningsorgan och ledarutvecklande part. Genom foreningskunskap
och foreningsutveckling utvecklas de demokratiska forhéllningssatt och grundlaggande
varden som ar basen for det civila samhillet.

Folkbildningen &dr dven en viktig aktor i dagens informationssamhille. Arbetet som
bedrivs for att frimja digital kompetens, delaktighet, kritiskt tinkande och kallkritik
bidrar till att motverka digitalt utanforskap och okar manniskors majligheter till delta-
gande i samhallet.

Prioriteringar:
For att stiarka och utveckla demokratin bor foljande prioriteras:

Att stiarka och utveckla demokratiska arbetssitt som majliggor for manniskor att lara
och utvecklas tillsammans, skapar gransoverskridande méten och bygger gemen-
samma referenspunkter.

Attstottaledarutvecklingen och 6ka kompetensen hos folkbildningens ledare, vilket
bidrar till 6kad kvalitet, starkt foreningsdemokrati och 6kad tillit.

Att oka tillgdngligheten for manniskor med begransade majligheter eller resurser att
ta del av folkbildningen, vilket bidrar till att stirka manniskors egenmakt och inklu-
dering i samhallet.

Att prioritera insatser som forebygger digitalt utanforskap.

Att prioritera strategiska insatser i syfte att folkbildningen ska 6ka deltagandet i pro-
gram for internationellt samarbete.

Folkbildningsstrategi fér Stockholmsregionen



2. Bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet samt
det egna skapandet

Folkbildningen bidrar till att bredda intresset for och ¢ka delaktigheten i kulturlivet.
Genom sin heltdckande geografiska spridning medverkar studieférbunden till att skapa
kulturutbud i alla lanets kommuner.

Folkhogskolorna spelar en viktig kulturpolitisk roll da de ofta ar forberedande infor
konstnarliga hogre utbildningar. Folkbildning kan darmed stiarka regionens framat-riktade
kreativa formaga och varnandet om de historiska kulturviardena i regionen.

En 6kning av méangfalden inom folkbildningens kulturverksamheter och forméga att na
kulturovana invanare kraver aktivt arbete, metoder och verktyg. Ett breddat deltagande
och en 6kad mangfald kan underlittas av att folkbildningen finns narvarandeialla delar av
regionen, med lokala och tillgdngliga verksamheter samt genom folkbildningens samver-
kan med lokala ideella féreningar.

Aven en strukturerad samverkan mellan folkbildningen och andra lokala kulturaktorer
som till exempel konsthallar, folkbibliotek och teatrariregionen kan bidra till mélet om ett
breddat deltagande.

En 6kad samverkan mellan folkbildningen och kulturaktorer kan ocksa skapa forutsatt-
ningar for samnyttjande av lokaler som majliggor utveckling av verksamheterna och till-
giangliggor fler verksamhetslokaler for folkbildning och kultur.

Prioriteringar
For att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet bor f6ljande prioriteras:

Att inventera befintliga lokaler for kultur- och bildningsverksamheter for att under-
latta for folkbildningen och andra kulturaktorer att hitta och samnyttja verksam-
hetsplatser lokalt.

Att prioritera insatser som framjar folkbildningens lokala narvaro i hela regionen,
vilket fraimjar okat deltagande.

Att utveckla forutsattningar for en formaliserad samverkan mellan folkbildningen
och lokala kulturaktorer i regionen for att fa ett vidgat deltagande i kulturlivet.

Prioritera majligheter for att lanets invanare ska delta, utéva och fa del av ett mang-
facetterat kulturliv.
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3. Framja kunskap och bildning samt utjamna utbildningsklyftor

Folkbildningen bidrar till kunskap och har en stor betydelse for att méjliggora ett livslangt
larande.

Pa en alltmer rorlig och kravande arbetsmarknad stills krav pa vidareutbildning och
omskolning i en allt hogre takt. For personer med kort formell utbildning eller som pé
annat sitt star langt fran arbetsmarknaden eller personer med behov av sprakutveckling
spelar folkbildningen en viktig roll, vilket ocksé bidrar till att minska polariseringen i
regionen. Folkbildningen ar inte bunden till centralt faststdllda laroplaner och ar darfor
snabbfotad och kan stélla om verksamheten nér det uppstar behov.

Aven bildning, i dess breda bemirkelse, individuellt eller kollektivt, bidrar till en sam-
héllsutveckling med humanistiska fortecken.

Prioriteringar:
For att fraimja kunskap och bildning samt utjamna utbildningsklyftor bor foljande priori-
teras:

Att oka tillgdngligheten for manniskor med begransade mojligheter eller resurser att
ta del av folkbildningen och darmed minska utbildningsklyftor.

Att arbeta for att folkbildningen uppfattas som en viktig del i att bryta utanférskapet
och stotta individer pé vigen till hogre sjalvforsorjningsgrad.

Att synliggora och starka folkbildningens roll som komplement till andra utbildnings-
former och dess betydelse for breddad rekrytering till andra former av utbildning.

Attsynliggora och starka folkhogskolornasroll for att bredda rekryteringen till hogre
utbildning inom kulturomradet ar av sirskild betydelse.

Att tillvarata och bidra till att utveckla folkbildningens snabba mobiliseringskraft
genom dess breda infrastruktur och kontaktnat.
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4. Utveckla arbetet for hallbar utveckling

Samhallet star infor utmaningen att bli langsiktigt hallbart vari Agenda 2030, de globala
héllbarhetsmalen, vigleder i omstéllningen och dar RUFS 2050 pekar pé det regionala
genomforandet av Agenda 2030. Region Stockholm efterstriavar en hallbar utvecklingien
jamlik och inkluderande region, som stiarker folkhilsan, tillgangligheten och skapar goda
livschanser for alla som bor i Stockholmsregionen.

Folkbildningen kan ha betydelse for arbetet med att skapa ett héllbart och inkluderande
samhalle. Bade folkhdgskolor och studieférbund arbetar, pd ménga olika sitt, for en glo-
balt hallbar utveckling genom att hoja kunskap och engagemang i héllbarhetsfragor.

Social hallbarhet dr en viktig del avden héllbara utvecklingen. Alla regionens invanare ska
kunna leva bra och trygga liv samt kdnna sig inkluderade i samhallet. Social hallbarhet
handlar ocksa om att kdanna trygghetisin vardag och tillit till det omgivande samhallet och
stiarka manniskors livskvalitet, ssmmanhéllning och hélsa, vilket folkbildningen i hog
grad bidrar till.

Prioriteringar:
For att utveckla arbetet for hallbar utveckling bor foljande prioriteras:
Att 6ka kunskaperna om hur man kan gora val och anpassa livsstilen och paverka

samhdllets olika aktorer for att minska miljopaverkan, arbeta med lokal hallbarhet
och starka omstéllningsformégan.

Att frimja verksamhet som syftar till att starka ménniskors kunskap om goda lev-
nadsvanor, och bidrar till 6kad kénsla av sammanhang, for att stirka manniskors

livskvalitet och forbattrad folkhalsa.

Att prioritera insatser for att underlatta for personer med funktionsnedsattning att
vara delaktiga i samhallet utifran vars och ens forutsattningar.

Att stidrka verksamhet med "14g troskel” och uppsokande verksamhet for att na grup-
per man har svart att na idag.

Atttatillvara folkbildningens samhallskraftiarbetet med att nd FN:s hallbarhetsmal.
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Genomforande

Komplexa fragor hanteras bast i samarbete. Det offentliga och folkbildningen
behover samspela for att fanga behoven och bast lyckas 16sa aktuella samhalls-
utmaningar.

Ingen av aktorerna har ensam forutsittningarna att bast 16sa de mest prioriterade utma-
ningar som bade folkbildningen och det offentliga star infor, hir kridvs samarbete och
insikter om olika aktorers mojligheter, mandat och radighet. Nar det géller genomférande
av strategin ar ansvaret darfor delat mellan det offentliga och folkbildningens aktorer, pa
kommunal och regional niva.

Idag saknas till stora delar en formaliserad dialog mellan det offentliga och
folkbildningen i Region Stockholm, och att utveckla en struktur fér formaliserad dialog
mellan aktorer inom folkbildningsomradet ar en av de viktigaste forutsittningarna for
folkbildningsstrategins genomférande. En fordjupad dialog mellan kommuner, region
och folkbildning kan bade leda till 6kad kunskap om savil regionala utmaningar som
om folkbildningens aktorer, dess villkor och effekter, okad tillit mellan parterna, samt
Oka forutsittningarna for okad samverkan.

En modell for forstarkt dialog och 6kad kunskap mellan parterna har tagits fram for att
underlitta genomforandet av konkreta insatser i strategins riktning. Dialogerna ar tdnkta
att ta sin utgdngspunkt i folkbildningsstrategins inriktningsomraden och prioriteringar,
dar parterna i samforstdnd kommer 6verens om vilken part som behover gora vad, nar och
hur, for att genomfora mer konkreta insatser i strategins riktning. Sveriges kommuner och
regioner (SKR) identifierar en forsvagad kontakt och bristande dialog mellan kommu-
nerna och folkbildningen som den mest oroande faktorn, vilket har lett till en negativ
utveckling vad galler forstéelse, stod och samverkan.

Dialoger behover foras pé flera nivaer, lokalt, delregionalt, regionalt samt i storre regionalt

forum dar alla parter kan motas. En modell for forstarkt dialog och 6kad kunskap har
utarbetats och presenteras i bilaga 1.
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Uppfoljning

For att sakerstalla att inriktningsomradenas prioriteringar genomférs och far
onskad effekt behdver uppféljning ske. Teamet som utses for folkbildnings-
strategins genomférande med representanter fran bade regionen och folk-
bildningens foretradare, har regelbundna dialoger tva ganger per ar, och ingar
en dverenskommelse utifran strategins prioriteringar, vilket utgdr den I6pande
uppféljningen. En annan viktig utgangspunkt ar uppféljningen av RUFS 2050
och dess delmal.




Bilaga 1. Schematisk uppstallning av
modell for forstarkt dialog i befintliga
och nya forum

Befintligt eller nytt

Parter Vem bjuder in Frekvens
forum

Delregional niva Regionens kommundialoger med | Regionens kulturférvaltning och lanets Att gemensamt inom kultur- Region Stockholms Varje ar. Befintligt.
alla 26 kommuner, geografiskt kommuner/kultur- och fritidschefer. och fritidssektorn identifiera kulturférvaltning.
indelade i fyra dialoger. utvecklingstendenser, dela

perspektiv/kunskaper/larande
exempel, framja handling och
o6kad samverkan.

Regional niva Team for folkbildningsstrategins Regionens kulturférvaltning, tillvaxt- Den regionala folkbildnings- Region Stockholms 2 ggr/ar. Nytt.
genomférande. och regionplaneférvaltning, folkbild- strategin utgor en utgangs- kulturférvaltning och

ningsforetradare utses via Stockholms punkt, en 6verenskommelse tillvaxt- och region-
Lans bildningsférbund. om arbetet framat arbetas fram | planeférvaltning.
utifran strategin.

Regional niva Regionens tillvaxt- och regionpla- | Lampliga forum t.ex. jobbmaéssan Baza- Bazarenssyfte ar att starka Region Stockholms Varje ar. Befintligt (folkbild-
neférvaltning bjuder in folkbild- ren. manniskors mojlighet att tillvaxt- och region- ningen bjuds in).
ningen till befintliga samverkans- etablerasig och utvecklasinom planeférvaltning.
forum. bade utbildning och arbete.

Regional niva Folkbildningen bjuder in regio- Lampliga forum. Kunskapshdjande, natver- Folkbildningen via Varje ar. Befintligt (regionen
nen till sina befintliga samver- kande, relationsbyggande. Stockholms lans bild- bjuds in).
kansforum. ningsférbund.

Regional niva Dialog mellan folkbildningen och | Folkbildningen regionalt via Kunskapshojande, den regio- Folkbildningen via Varje ar. Nytt.
regionens politiker. Stockholms Lans bildningsférbund, nala folkbildningsstrategin Stockholms lans bild-

samt presidierna i regionens kultur- utgor en utgangspunkt. ningsférbund.
namnd och tillvaxt- och
regionplanenamnd.

Lokal niva Dialoger mellan folkbildningen Folkbildningen lokalt/regionalt, Kunskapshojande, den regio- Stockholms lans bild- Vartannat Utveckla befintliga

och l[anets kommuner. samt kommunerna i regionen. nala folkbildningsstrategin ningsféorbund och ar. dialoger till att bli
utgOr en utgangspunkt. lokala folkbildnings- heltackande.
foretradare.

Lokal ochregional nivd | Dialogmdéte mellan regionalaoch | Presidietiregionens kulturndmnd och Dialog, diskussion och erfaren- Ordférandeiregionens | Varjear. Befintligt (har bjudits

tillsammans lokala politiker. presidier i lanets kommuners kultur- hetsutbyte samt hur man bast kulturturnamnd. in, men inte kunnat

och fritidsnamnder eller motsvarande. kan mojliggoéra samverkan. genomforas p.g.a.
Corona).

Alla nivaer mots Stockholmstinget - stérre forum Regionala och kommunala politiker En motesplats for allasom arbe- = Region Stockholms Varje ar/ Befintligt.

som omfattar alla nivaer. och tjanstepersoner, civilsamhallets tar med att starka kulturens, kulturférvaltning. vartannat
organisationer, folkbildningen, det idrottens, folkbildningens och ar?
fria kulturlivet samt verksamma inom foreningslivets roll i det regio-
berérda myndigheter, akademier och nala utvecklingsarbetet. Att
forskning. motas 6ver kunskapsomraden,
lyfta gemensamma fragestall-
ningar och lara avvarandra.

Folkbildningsstrategi fér Stockholmsregionen
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Bilaga 2. Studieforbund och
folkhoégskolor i Stockholms lan

Studieforbund i Stockholms lan

ABF Distriktet i Stockholmsregionen
Box 522,101 30 Stockholm

Telefon: 08-444 77 90
E-post:info@abf.se

www.abf.se

Studieférbundet Bilda Ost
Box 38076, 10064 Stockholm
Telefon:08-727 18 00
E-post: ost@bilda.nu
www.bilda.nu

Folkuniversitetet

Box 6901, 102 39 Stockholm
Telefon:08-78942 00

E-post: direkt@folkuniversitetet.se
www.folkuniversitetet.se

Ibn Rushd

Sundbybergsvagen 1c, 17173 Solna
Telefon: 08-562 44 900
E-post:info@ibnrushd.se
www.ibnrushd.se

Kulturens Bildningsverksamhet
Box1148,17123,Solna

Telefon: Tel 08-47024 45

E-post: kundservice@kulturens.se
ww.kulturens.se

Medborgarskolan

Box 19193, 104 32 Stockholm

Telefon: 010-157 60 00

E-post: info.sthim@medborgarskolan.se
www.medborgarskolan.se

Nykterhetsrérelsens Bildningsverksamhet Ost
Klara Sodra kyrkogata 20, 111 52 Stockholm
Telefon: 08-671 1080

E-post: stockholmslan@nbv.se

www.nbv.se

Sensus Studieforbund Stockholm-Gotland
Box 4401, 102 68 Stockholm

Telefon: 08-61557 00

E-post: stockholm-gotland@sensus.se
WWW.Sensus.se
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Studieframjandet Stockholms lan

Box 6361, 102 35 Stockholm

Telefon: 08-555 35200

E-post: stockholm@studieframjandet.se
www.sfr.se

Studieférbundet Vuxenskolan Stockholms lan
Box 30,136 21 Haninge

Telefon: 08-679 03 00

E-post: abc@sv.se

WWW.SV.se

Folkhogskolor i Stockholms lén

Almafolkhogskola

Box 47099

100 74 Stockholm
Telefon:072-15841 00
E-post: info@alma.fhsk.se
www.alma.fhsk.se

Birkagardens folkhégskola

Box 3557

103 69 Stockholm
Telefon:08-524633 30

E-post: info@birkagarden.fhsk.se
www.birkagarden.fhsk.se

Birkagardens folkhégskola, filial Hemgarden
Karlbergsvdagen 86 B, 2 tr

113 35 Stockholm

Telefon:08-524 633 30
E-post:info@birkagarden.fhsk.se
www.birkagarden.fhsk.se

Bosonsidrottsfolkhogskola
Boson 18147 Lidingd
Telefon: 08-699 66 28
E-post:info@bosonifhs.se
www.bosonifhs.se

Botkyrka folkhogskola
Tomtbergavagen 14

14567 Norsborg

Telefon: 08-534 708 80

E-post: info@botkyrkafolkhogskola.org
www.botkyrkafolkhogskola.org

Bromma folkhégskola
Akeshovsvigen 29

168 39 Bromma

Telefon:08-63623 20

E-post: info@brommafolkhogskola.se
www.brommafolkhogskola.se
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Fryshusets folkhdgskola

Martensdalsgatan 2-8

12030 Stockholm

Telefon: 08-69176 00

E-post: folkhogskolan@fryshuset.se
www.fryshuset.se/verksamhet/fryshusets-
folkhogskola/

Hagabergsfolkhogskola

Box 19161

152 27 Sodertalje

Telefon: 08-55091000

E-post: reception@hagaberg.org
www.hagaberg.fhsk.se

Hagabergs folkhogskola, filial Stockholm, Clara
Box 1038

101 38 Stockholm

E-post: info@clarakyrka.se
www.clarakyrka.se/undervisning

Jakobsbergs folkhdgskola Folkhdgskolevagen 1
177 40Jarfalla

Telefon: 08-12028 180

E-post: info@jakobsbergsfolkhogskola.se
www.jakobsbergsfolkhogskola.se

Kaggeholms folkhégskola
Bravallagatan 11, 113 36 Stockholm
Telefon: 08-560222 00

E-post: info@kaggeholm.se
www.kaggeholm.se

Kista folkhogskola

KistaTorg 7

164 42 Kista

Telefon: 08-7515040

E-post: info@kistafolkhogskola.se
www.kistafolkhogskola.se

Lillsvedsidrottsfolkhogskola
Lillsvedsvagen 100
13990Varmdo

Telefon: 08-541385 30
E-post: info@lillsved.se
www.lillsved.se/folkhogskola

Langholmens folkhégskolaiSundbyberg
Lofstroms allé 7

172 66 Sundbyberg

Telefon: 08-658 16 30

E-post: adm@langholmens.fhsk.se
www.langholmens.fhsk.se
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Paideiafolkhogskola

Box 5053

102 42 Stockholm

Telefon: 08-679 5555

E-post: info@paideiafolkhogskola.se
www.paideiafolkhogskola.se

Runo folkhogskola

184 44 Akersberga

Telefon: 08-555 38000

E-post: kontakt@runo.se
E-post:runo@runo.se
www.runo.se/utvecklingscentrum/

Runo folkhogskola, filial Stockholm
Hélsobrunnsgatan 10

113 61 Stockholm

Telefon: 08-728 57 20

E-post: oden@runo.se
www.runo.se/folkhogskola/

Roda Korsets folkhogskola
Bredholmstorget 14

127 48 Skarholmen

Telefon: 08-68018 71

E-post: fhsk@redcross.se
www.rodakorsetsfolkhogskola.com

S:taBirgittas folkhogskola
Kungstradgardsgatan 12

111 47 Stockholm

Biborgsgatan 2

152 41 Sédertalje

Telefon: 073-948 00 01, 070-241 13 07
E-post: bengt.almstedt@stabirgitta.se,
conny.stromberg@stabirgitta.se

SanktIgnatios folkh6gskola
Nykopingsvagen 20

15132 Sodertalje

Telefon: 08-551052 10

E-post: info@sanktignatios.org
www.sanktignatios.org

Scouternas folkhogskola
Instrumentvagen 19

126 53 Hagersten

Telefon: 08-555065 10

E-post: folkhogskola@scouterna.se
www.scouternasfolkhogskola.se

Sigtunafolkhogskola

Manfred Bjorkquists allé 20

193 22 Sigtuna

Telefon: 08-592 583 00

E-post: info@sigtunafolkhogskola.se
www.sigtunafolkhogskola.se
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Skarpnacks folkhogskola
Fraktflygargatan 16
12830 Skarpnack
Telefon: 08-683 18 30

E-post: expeditionen@skarpnacksfolkhogskola.se

www.skarpnacksfolkhogskola.se

Skeppsholmens folkhégskola
Slupskjulsvagen 12

111 49 Stockholm

Telefon: 08-679 28 00

E-post: info@skeppsholmensfolkhogskola.se
www.skeppsholmensfolkhogskola.se

Stadsmissionens folkhégskola
Buteljgatan 6

117 43 Stockholm

Telefon: 08-684 23 502

E-post: folkhogskolan@stadsmissionensfhsk.se
www.grillska.se/stadsmissionens-folkhogskola

Sundbybergs folkhdgskola
Kasernvagenl

17459 Sundbyberg

Telefon: 08-4453900
E-post:info@sundbyberg.fhsk.se
www.sundbybergsfolkhogskola.se

Sodertérns folkhogskola
Arstasngsvagen 29,117 43 Stockholm
Telefon: 08-500 207 50
E-post:info@sodertorn.fhsk.se
www.sodertorn.fhsk.se

Sodertorns folkhogskola, filial Solna
Skytteholmsvagen 2

17144 Solna

Telefon:08-745 82 04

E-post: info@allmankurs.se
www.allmankurs.se

Sddra Stockholms folkhogskola
Fagelviksvagen 18

14553 Norsborg

Telefon: 08-465 06 650
E-post:info@sodrastockholm.se
www.sodrastockholm.se

Tollare folkhégskola
132 42 Saltsjo-Boo
Telefon: 08-505 686 00
E-post:info@tollare.org
www.tollare.org

Folkbildningsstrategi fér Stockholmsregionen



Vardinge By folkh6gskola

Edesta 90

15396 MdlInbo
Telefon:0158-23058

E-post: kontakt@vardinge.fhsk.se
www.vardinge.fhsk.se

Vaddo folkhégskola
Grisslehamnsvagen 28
76431Vaddo
Telefon:0176-528 00
E-post: info@vaddo.fhsk.se
www.vaddo.fhsk.se

Agestafolkhogskola
Bonasvagen 5

12352 Farsta

Telefon: 08-562 28 100
E-post: kontakt@agesta.nu
www.agesta.nu

Las om alla folkhogskolori Stockholms Idn och alla kurser pa: stockholmsfolkhogskolor.se

Stockholmslans Bildningsforbund
Nathorstvagen21C

12137 Johanneshov

Maria Jorfalk, Lansbildningskonsulent
Telefon:070-638 18 30

E-post: maria.jorfalk@stockholmlbf.se
www.stockholmslansbildningsforbund.se

Folkbildningsstrategi fér Stockholmsregionen
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