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ACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 125 KFKS 2021/163

Motion — Hoj vardkvaliteten och tryggheten for adldre
Motion den 1 februari 2021 av Khashayar Farmanbar m.fl. (S)

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta foljande beslut.
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige fatta foljande beslut.

Kommunfullmiktige noterar angiaende punkt ett och tva i motionens forslag att alla
medarbetare inom kommunens egen vard- och omsorgsverksamhet redan erbjuds
heltidsarbete samt att delade turer enbart férekommer om medarbetarna sa 6nskar. Vad
giller 6vriga anordnare ska det noteras att dldrenimnden genom villkor i kundval och
ersittningsmodell ger incitament och forutsittningar for trygghet och vardkvalité. I 6vrigt
styr inte kommunen 6ver anordnarnas personalplanering och detta ligger vil 1 linje med
kommunens styrprinciper.

Kommunfullmiktige noterar vidare att dldreomsorgslyftet inférdes hosten 2020 samt att
anordnarna granskas kontinuerligt under aret pa olika sitt. I och med detta pagar redan ett
arbete som uppfyller intentionerna bakom forslagen tre och fyra i motionen.

Motionen ar dirmed fardigbehandlad.

Arende
I en motion foreslar Khashayar Farmanbar m.fl. (S) att kommunen ska héja vardkvaliteten

och Oka tryggheten for de dldre. Motiondrerna har fyra forslag for att uppna detta. De tva
forsta forslagen handlar om 6kad personalkontinuitet genom att avskaffa delade turer och
erbjuda heltidsanstallningar. De andra forslagen ar att inféra dldreomsorgslyftet samt att
granska anordnarna oftare 4n en gang per mandatperiod.

Kommunstyrelsens verksamhetsutskott och dldrenimnden har berett motionen och limnat
synpunkter utifran sina ansvarsomraden.

Inom kommunens egen vard- och omsorgsverksamhet erbjuds heltidsarbete till alla
medarbetare. Delade turer forekommer endast da medarbetarna sjilva 6nskar det.
Aldreomsorgslyftet pagar sedan hésten 2020 och 43 medarbetare har i nuliget pabétjat
eller slutfért sina utbildningar for att na upp till gillande rekommendationer. Till hosten
bedéms flertalet medarbetare ha studerat fardigt. Vad giller granskning av anordnare sker
det redan idag kontinuerligt under aret pa olika satt.
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Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse frin stadsledningskontoret samt nimndadministrativa enheten och juridik-

och kanslistaben, daterad den 7 juni 2021

Bilaga 1 Protokollsutdrag frain kommunstyrelsens verksamhetsutskott den 1 juni 2021,
§ 37, inkl tjansteskrivelse

Bilaga 2 Protokollsutdrag fran dldrenimnden den 26 maj 2021, § 50, inkl
tjansteskrivelse

Bilaga 3 Motionen

Yrkanden
Khashayar Farmanbar (S) yrkade, med instimmande av Mikael Carlsson (NL), bifall till
motionens forslag.

Mats Gerdau (M) yrkade bifall till férslaget fran stadsledningskontoret samt
nimndadministrativa enheten och juridik- och kanslistaben.

Beslutsgang

Ordféranden stiallde Khashayar Farmanbars yrkande mot yrkandet om bifall till det utsinda
forslaget fran stadsledningskontoret samt nimndadministrativa enheten och juridik- och
kanslistaben, och fann att arbetsutskottet hade beslutat 1 enlighet med forslaget fran
stadsledningskontoret samt nimndadministrativa enheten och juridik- och kanslistaben.

Reservationer
Khashayar Farmanbar reserverade sig mot beslutet f6r Socialdemokraterna.
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