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§ 154 KFKS 2021/977

Vaccinationscheck till kommunens medarbetare

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen fattar f6ljande beslut.

1. Kommunstyrelsen beslutar att kommunens medarbetare ska ges en
vaccinationscheck mot sisongsinfluensa som ett led att minska smittrisk och frimja
hilsa.

2. Kommunstyrelsen beslutar att kostnaden f6r vaccinationschecken tas ur
kommunstyrelsens budget f6r oférutsedda behov.

Arende

Nacka kommun vill dterigen ge kommunens medarbetare en vaccinationscheck for att som
en skattefri personalférman fa vaccin mot sisongsinfluensan. Kommunens medarbetare
kommer att kunna nyttja vaccinationschecken pa motsvarande sitt som 1 fjol. Genom att
ge kommunens medarbetare en vaccinationscheck férvintas det sasom 1 fjol leda till en
ligre korttidssjukfranvaro dven under arets forsta manader 2022. Kostnaden for
vaccinationschecken, som foreslas finansieras ur kommunstyrelsen budget f6r oférutsedda
behov, beraknas uppga till ca 500 tkr.

Handlingar i drendet
Tjansteskrivelse fran stadsledningskontoret, daterad den 29 september 2021

Yrkanden

Khashayar Farmanbar (S) yrkade bifall till det utsidnda forslaget fran stadsledningskontoret.

Beslutsgang

Ordforanden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut — forslaget fran
stadsledningskontoret — och fann att arbetsutskottet hade beslutat 1 enlighet med detta
forslag.

Protokollsanteckningar

Khashayar Farmanbar lit anteckna foljande till protokollet f6r Socialdemokraterna:
“Forslaget innebir att kommunens personal far battre mojligheter att vaccineras mot
sasongsinfluensan. Det dr bra f6r dldre och barnen och minskar risken for smittspridning.
Det ir ocksa bra for personalen som far battre mojlighet att halla sig friska. De som
verkligen skulle beh6va detta dr all personal inom hemtjdnsten och dldreomsorgen for att
minimera smittspridning till Nackabor som far omsorg. Detta forslag omfattar enbart
kommunanstilld personal, medan det idag inte ens finns nidgon kommunal hemtjinst.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Dirfor omfattas inte en enda av den hemtjinstpersonal som jobbar med kommunens dldre.
Det hir dr ett tydligt exempel pa néir huvudlés och langtgiaende privatisering kombineras
med nedskirningspolitik, och en flathet nir det galler att kunna stélla krav pa utférare. Det
ar ocksa detta som utgér kirnan i den moderata modellen f6r Nacka.”

Mikael Carlsson lit anteckna f6ljande till protokollet for Nackalistan:

”Nackalistan tycker att forslaget ar valdigt bra och stodjer det. Samtidigt sa vill vi ocksa
papeka vikten av att enskilda anordnare inom t.ex. hemtjanst, dldrevard och férskola ocksa
vaccinerar sin personal. Eftersom vi riskerar att fa en ganska tuff influensasiasong som
pafrestar verksamheter som redan ar trottkérda av den utdragna pandemin sa tycker vi det
ar viktigt att kommunen ser till brukarna och kundernas basta och inleder en dialog kring
detta med de enskilda anordnarna. Nackalistan dr inte frimmande for att dven
subventionera vaccin f6r personal i enskilda verksamheter som vi anser vara viktigt f6r
Nackas barn och ildre.”

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



