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ACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 34 KFKS 2022/202

Internkontroll 2021 — En samlad uppfoljning

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta féljande beslut.

Kommunstyrelsen godkinner stadsledningskontorets samlade uppféljning av den interna
kontrollen 1 enlighet med tjansteskrivelse i drendet daterad den 1 mars 2022.

Arende
Den interna kontrollen handlar ytterst om att bidra till att kommunens verksamhet bedrivs

indamalsenligt och kvalitativt med invanarnas bista for 6gonen. Kommun-fullmiktige har
fattat beslut om att uppdatera reglementet for internkontroll 2020. Enligt det uppdaterade
reglementet ska internkontrollplanen f6ljas upp och resultatet ska aterrapporteras till
nimnd och kommunstyrelse. Beslutet om den interna kontrollplanen f6r 2021 fattades av
nimnder 1 december 2020 och foljer det nya reglementet. Kontrollerna har genomférts
med 1 huvudsak godkint resultat.

Handlingar i drendet
Tjinsteskrivelse frin stadsledningskontoret och controllerenheten, daterad den 1 mars 2022

Bilaga 1 Internkontroll 2021 Kommunstyrelsen
Bilaga 2 Internkontroll 2021 Arbets- och foretagsnimnden
Bilaga 3 Internkontroll 2021 Fritidsnimnden

Bilaga 4 Internkontroll 2021 Kulturnimnden

Bilaga 5 Internkontroll 2021 Milj6 och stadsbyggnadsnimnden
Bilaga 6 Internkontroll 2021 Natur och trafiknimnden
Bilaga 7 Internkontroll 2021 Socialnimnden

Bilaga 8 Internkontroll 2021 Utbildningsnimnden

Bilaga 9 Internkontroll 2021 Vilfirdsamhallsservice
Bilaga 10 Internkontroll 2021 Aldrenimnden

Bilaga 11 Internkontroll 2021 Overférmyndarnimnden
Bilaga 12 Internkontroll 2021 Vilfird skola

Bilaga 13 Internkontroll 2021 Nacka Vatten och Avfall AB
Bilaga 14 Internkontroll 2021 Nacka Energi

Beslutsgang

Ordforanden konstaterade att det bara fanns ett férslag till beslut — forslaget fran
stadsledningskontoret och controllerenheten — och fann att arbetsutskottet hade beslutat 1
enlighet med detta f6rslag.
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