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I Riskvardering och atgardsplan

Mycket
. sannolik
(5)
Sannolik
(4)
Majlig Biristes i Utmaning med
(3) avtalsuppflining, | ekonom: i balans
Sannolikhet inkip eller andea | pgz volatils
(virde) policyz. intikter kostnader
Averkan ellec Piverkan pd
problem med uvppdraget pga
Green goom resurshrist
Mindre Anseendesizk
osannolik varsmirket och
() bolaget
Osannolik
(1)
Férsumbar Lindrig Kinnbar Allvarlig Mycket
(1) (2) (3) (4) allvarlig
(5)
Konsekvens
(virde)
Riskomrade Riskvirdering | Atgirder Metod/kontroll | Ansvarig Frekvens
Konsekvens x
sannolikhet
Utmaning att halla 9 God projektstyrning | Avstamning VD Kvartalsvis
budget/ekonomi i balans pga och uppfoljning. Controller och
foran.dr;.ldg' forutsilttnlngar, Aktivt sikra fler projektgrupp
volatila intakter, forsenade
. medlemmar
projekt mm
Framdrift och kvalitet 9 Fortsatt arbeta med VD Lopande
paverkas pa grund av resurssattning och
resursbrist planering
Brister i avtalshantering, 6 Nyttja stodresurser, | Stim av med VD Lopande
inkop och policys och folj upp stodresurser och
(liten omfattning) be om hidlp vid
behov
Averkan pa Green room eller | 6 Bevakning vid event, | Lopande tillsyn VD Lopande
andra problem pa platsen larm, belysning mm
Naturbant eller 6 Medvetet nyttja Avstimning och VD Lopande
marknadsbolagets varumarke/ varumarket, profil dialog med
anseenderisk skadas och budskap kommunikation
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Riskomrade Riskvirdering | Atgirder Metod/kontroll | Bedémd | Kommentar/Uppf6ljning
Konsekvens x status
sannolikhet
Utmaning att halla 9 God Avstimning Denna risk giller framst langre
budget/ekonomi i balans projektstyrning Controller och fram om det blir for stort
pga forandrade och uppfoljning. projektgrupp “glapp” efter Nya gatan,
fonifjtsattn‘l.ngar, volatila Aktivt sikra fler
intdkter, forsenade
X medlemmar
projekt mm
Framdrift och kvalitet 9 Fortsatt arbeta Vi avser fortsitta med en extern
paverkas pa grund av med kommunikations- och
resursbrist resurssattning och eventbyra. Det aterstar att |6sa
planering intern
projektledningsresurs/stod.
Brister i avtalshantering, | 6 Nyttja Stim av med Nej ej i dagslaget. Ej sa manga
inkdp och policys stodresurser, och | stodresurser och avtal mm
(liten omfattning) folj upp be om hidlp vid O
behov
Averkan pa Green room | 6 Bevakning vid Lopande tillsyn Hanteras delvis av
eller andra problem pa event, larm, O stadshusbevakningen.
platsen belysning mm Utvarderas lopande.
Naturbant eller 6 Medvetet nyttja Avstamning och Kommunikation- och

marknadsbolagets
varumarke/ anseenderisk
skadas

varumarket, profil
och budskap

dialog med
kommunikation

O

varumarkesbyggande positivt. En
mindre omfattning negativa
kommentarer relativt sett

Sammantaget bedoms riskerna som relativt laga och de hanteras l6pande.
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