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§ 83 KFKS 2022/456

Uppfoljning av arbetet med Agenda 2030 i kommunen

Informationsdrende

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta féljande.

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Arende

Den 15 juni 2020 behandlade kommunfullmiktige drendet om implementering av Agenda
2030 i Nacka kommun (KFKS 2020/53). I beslutet noterade fullmiktige att Nacka
kommun behover ha en integrerad syn pa hallbar utveckling och att det ar viktigt att se
hallbarhetsarbetet som en helhet. En implementering av Agenda 2030 1 Nacka kommun
ska utga fran kommunens styrmodell. Kommunen avser att arbeta med samtliga 17 mal i
Agenda 2030, inom ramen f6r kommunens radighet. Varje mal i Agenda 2030 bestar av
flera delmal, vilka ber6r olika nimnder. Darfor har varje nimnd och verksambhet i
kommunen 1 uppdrag att identifiera vilka prioriterade mal och omraden som just de kan
bidra till och mest paverka. Detta drende dr en uppféljning av utvecklingen sedan
fullmiktiges beslut. Redan idag sker mycket arbete inom ramen f6r Agenda 2030 inom
kommunen. Kommunen har implementerat en Agenda 2030-modul, vilket ger goda
torutsittningar for det fortsatta arbetet, bade pa nimnd- och kommunniva.

Handlingar i drendet
Tjinsteskrivelse frin stadsledningskontoret, miljdenheten samt controllerenheten daterad
den 17 maj 2022

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut — férslaget fran
stadsledningskontoret, miljdenheten samt controllerenheten — och fann att arbetsutskottet
hade beslutat i enlighet med detta f6rslag.

Protokollsanteckningar

Mikael Carlsson lit anteckna féljande till protokollet for Nackalistan:

“Det ar viktigt att arbetet med Agenda 2030 aktivt bedrivs i alla nimnder. Nackalistan ser
positivt pa att man nu ska anstilla en person som ska ha en samordnande roll, detta var
nagot vi lyfte redan for tvd ar sedan nir arbetet mad agenda 2030 drog igang. Det dr av
stOrsta vikt att samtliga nimnder arbetar med dessa fraigor och ambitionsnivaerna ska inte
skilja sig beroende pa vilka personer som styr och leder arbetet pa olika stillen. I arbetet
med att ta fram en modul till Stratsys sa beskrivs att “Fokus har legat pa att sikerstilla att
den nya modulen inte skulle innebara merarbete”. Vi hade hellre sett att fokus legat pa att
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ta fram en s bra modul som mojligt for att stotta 1 arbetet. Att aktivt arbeta med Agenda
2030 kommer att innebédra merarbete vilket enheterna bér kompenseras f6r och vi anser att
detta viktiga arbete borde prioriteras upp.”
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