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§ 137 KFKS 2022-01026

Revidering av Reglemente for fortroendevalda -
Formaner vid sjukfranvaro och forildraledighet for
kommunalrad och kommunalrad i opposition

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen fattar f6ljande beslut.

1. Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar att kommunalrad och
kommunalrad i opposition (arvoderade pa betydande del av heltid) ska erbjudas
mojligheten att erhélla férmaner vid sjukfranvaro och foérildraledighet som
beriknas pa motsvarande sitt som for anstillda i kommunen enligt Allminna

bestammelser.

2. Kommunstyrelsen féreslar att kommunfullmiktige ger kommunstyrelsen i uppdrag
att besluta om ledighet f6r den period som férmanerna utges enligt punkten 1 ovan
1 enlighet med bilaga 1 till tjdnsteskrivelsen daterad den 10 november 2022.

3. Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige antar forslag pa revidering av
Reglemente av fortroendevalda i enlighet med bilaga 2 till tjansteskrivelse daterad
den 10 november 2022. Under forutsittning att kommunfullmaktige beslutar i
enlighet med punkterna 1 - 2 ovan beslutar kommunstyrelsen for egen del att
kostnaderna for eventuella férmaner i drendet tas ur budgeten for politisk

verksamhet.

Sammanfattning av drendet

Stadsledningskontoret har initierat en oversyn for att erbjuda kommunalrad och
kommunalrad i opposition méjligheten att erhalla f6rmaner vid sjukfranvaro och
forildraledighet som beriknas pa motsvarande sitt som for anstallda i kommunen.

Reglemente for fortroendevalda har kompletterats med att kommunstyrelsen beslutar

om ledighet f6r den period som férmanerna utges och att kommunalrad och kommunalrad
1 opposition (arvoderade pa betydande del av heltid) har ritt att erhélla f6rmaner vid
sjukfranvaro och férildraledighet som beriknas pa motsvarande sitt som for anstillda i
kommunen enligt Allmédnna bestimmelser.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret mfl daterad den 10 november 2022
Bilaga 1. Exempel som visar beridkning av férmanerna.

Bilaga 2. Reglemente for fortroendevalda, med forslag pa andringar

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat i enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



