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Beskriv projektet utifran nedanstaende fragestillningar.

1. Bakgrund till utvecklingsinitiativet. Hianvisa vid behov till relevant information/tidigare
fattade beslut/pagaende projekt

Svensk krishantering bygger pa att de som ar ansvariga for olika delar samverkar, det vill sdga att
bade myndigheter, kommuner, foretag, frivilligorganisationer och méanniskor hjalps at for att
hantera krisen.

Samtliga ansvariga har dven i sitt uppdrag att informera och kommunicera gentemot medborgarna
bade i handelse av kris eller krig men adven i forebyggande syfte se till att den enskilda
medborgaren har tillgang till den information och kunskap som behévs i handelse av kris eller krig,
det vill saga vilken hemberedskap forvantas jag ha som enskild medborgare och vad behéver jag
kédnna till kring kommunens krisberedskap. Idag finns denna information spridd pa flera olika
plattformar och sajter, vilket kan gora det svart for den enskilda medborgaren att navigera i.

| samverkan med relevanta aktorer; Lansstyrelsen, Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap
(MSB), Forsvarshogskolan, Socialstyrelsen och Civilforsvarsforbundet vill Nacka kommun (Vercity i
samverkan med kommunens sdkerhetsfunktion) skapa en utbildningssatsning fér nackaborna och
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som som i nasta steg ocksa skulle kunna delas med fler kommuner for att uppna dnnu storre
systempaverkan.

Nacka kommun har redan pabdérjat dialog med ovan namnda aktorer och det finns ett stort
intresse av att gemensamt utveckla utbildningsmoduler som satts samman till ett
utbildningspaket. Dessa kommer att utvecklas i digitalt format det vill sdga onlinelearning vilket
gor det lattatkomligt for malgruppen. En enklare prototyp har tagits fram av Nacka kommun
utifran MSB’s material om "kris och hemberedskap" for att visa hur en fardig produkt/tjanst for
nackaborna skulle kunna se ut.

Utbildningen kommer att vara delvis generisk och delvis Nackaspecifik och byggd i moduler for att
bade fa ett lattillgangligt format och for att battre kunna halla den relevant 6ver tid.

2. Beskriv vad som konkret ska goras inom ramen for projektet.

Projektet ska leda samskapandet av utbildningssatsningen dar samtliga aktérers innehall satts
samman i en pedagogisk och interaktiv kompetenshdjande insats riktad till nackaborna. | det ingar
utveckling av produktion av innehall (utbildningsmaterial i form av manus, filmer, bilder etc).
Utveckling av utbildningsstruktur, en sa kallad learning journey och utbildningsdesign. Nar
produkten/tjansten ar fardig ska den lanseras och kommuniceras enligt kommunikationsplan for
att na ut till s3 manga nackabor som méjligt.

3. Beskriv det forvantade resultatet efter genomfort projekt.

e Na ut till fler nackabor med relevant, samlad och viktig kunskap som idag ar svar att hitta
for den enskilde.

e Hoja den generella lagstanivan pa kunskap inom omradet bland nackaborna.

e Stdrka Nacka kommuns civila beredskap i hdndelse av kris eller krig.

e Broschyrer och information pa hemsidor ger inte samma effekt av larande, vilket en
interaktiv utbildning gor i stérre utstrackning.

o Nacka blir foregangskommun att genom samverkan i forebyggande syfte bistda medborgare
med ett nytt format for kunskapsinhamtning.

e Projektet forvantas dven maojliggora for andra kommuner att anvianda den del av
utbildningen som &ar generisk och sjalva byta ut de moduler som dr kommunspecifika. Pa
sa satt kan projektet fa en nationell spridning dar Nacka och Vercity tillsammans med
andra viktiga samhallsaktorer blir initiativtagare.

4. Beskriv pa vilket satt projektet ger 6kad nytta for nackaborna/kunderna/de vi ar till for.

Projektet ger nackaborna mojlighet att ta till sig kunskap om och darmed kunna paverka sin
beredskap och handlingsférmaga vid krissituation.

5. Pa vilket sitt stodjer projektansokan Nackas fyra 6vergripande mal.

Maximalt varde for skattepengarna - Varje krona gar direkt tillbaka till nackaborna i form av en
mycket relevant utbildningssatsning inom ett omrade som blir mer och mer aktuellt utifran
nuvarande omvarldslage.

Basta utveckling for alla - Projektet leder till en kompetenshdjande och kompetensutvecklande
insats for nackaborna.



Attraktiva livsmiljoer i hela Nacka — Projektet levererar kunskap i ett format som ar mer i tiden,
mer lattillganglig for alla, som inspirerar, ar lustfyllt och moter nya satt att lara sig och ta till sig
kunskap pa.

Stark och balanserad tillvaxt - En kris leder till 6kade kostnader for samhallet. Genom att stodja
den enskildes formaga att agera och ta ansvar for sig och sin familj vid en krissituation kan vi
avlasta for att satta in stod dar det som mest behovs, det vill séga for de som inte kan ta hand om
sig sjalva.

6. BUDGET - Ladda upp budget (obs. beskriv gidrna posterna i budgeten. Dela upp
budgeten for varje ar om projektet loper over fler ar.

7. Ovrig relevant information - Hir kan du limna ytterligare information som du tror ar
viktig for bedomning och prioritering av er projektansokan. Hjalp beslutsfattarna att
forsta vikten for Nacka kommun av att projektet genomfors.

Prototypen som Nacka kommun har tagit fram utifran MSB’s material om "kris och
hemberedskap" for att visa hur en fardig produkt/tjanst for medborgarna skulle kunna se ut:
https://rise.articulate.com/share/D1SPEQ1b7IrE_WxWZ1RRKEDOGdIIKxAo
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