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Planering, uppstart och implementering av en lokal
grundlararutbildning i Nacka

Ansokan Framtidsfonder

Bakgrund till utvecklingsinitiativet. Hanvisa vid behov till relevant information/tidigare fattade
beslut/pagaende projekt.

Utbildning ar den framsta forutsattningen for att manniskor i ett samhalle ska kunna leva ett friskare
och lyckligare liv liksom att genom gedigna kunskaper etablera sig pa en alltmer kunskapsgrundad
arbetsmarknad. Barn- och ungdomsskolan ar den i sarklass viktigaste forutsattningen for ett lyckligt,
bildat, valutbildat och konkurrenskraftigt folk. Den basta tankbara bildningen och utbildningen kraver
en excellent skolorganisation som ager sin forutsattning i sarskilt yrkeskompetenta larare, som i sin
tur alltid ar en konsekvens av en klok och genomtankt lararutbildning.

Vilfard skola planerar att tillsammans med Lulea Tekniska Universitet (LTU) starta en lokalt
forankrad lararutbildning baserat pa det nationella grundlararprogrammet 4—6, samt inom amnena
NO och MA for grundlararprogrammet 7-9. Motivet ar att den nationella lararutbildningen ar starkt
kritiserad for att a) rekryteringen ar svag, 2) alltfor manga avhopp under utbildningstiden, c) de
examinerade lirarna ir daligt forberedda for yrket, vilket innebar att en stor andel av dem lamnar
yrket i fortid som d) leder till lararbrist i en omfattning som bor anses som alarmerande for
nationen.

Det saknas uppdaterade kunskaper om hur lararyrket ska kunna klara avancerade framtida didaktiska
uppgifter som ska vila pa vetenskaplig grund (Skollagen Kap | § 5) i kombination med att larare nu
ocksa forvantas producera vetenskapligt grundad kunskap (sk narproducerad kunskap) genom egen
skol- och klassrumsforskning.

Skolan och lararna pa denna nyskapande lararutbildning forvintas bli kostnadsneutralt
sjalvforsorjande pa kunskap som kan utveckla yrkeskompetensen och diarmed pa ett sikert sitt
ansvara for en kvalificerad grund for barn och ungas utbildning i Nacka kommun. Vi havdar att en
sadan unik verksamhet skulle vicka intresse for kunskapsutveckling i kommunerna i stora delar av
Sverige.

Att vara med och starta en lararutbildning i Nacka kommun ar inget som ligger inom Valfard skolas
ordinarie uppdrag utan detta skulle vara av engangskaraktar och skulle inte innebdra en kostnad efter
genomforande av uppstartsfas och implementering under de tva ar som projekttiden Ioper.
Lararutbildningen avseende tillstand och innehall genomfors i LTU:s regi, fran antagning av studenter
ht-25 fram till och med examen vt-29, i enlighet med statlig reglering och den finansieringsform som
galler darinom. Vilfard skola kan inte genomfora denna satsning inom den ordinarie driftsbudgeten.
Genom att bidra med utveckling av en modell for en nytinkande lararutbildning med lokal forankring




tar Nacka plats som en stark aktor i utvecklandet av en kunskapsgrundad skolkommun. Samverkan
mellan Nacka och LTU ar langsiktig.

Utbildning av Nackas barn och unga ger langsiktiga positiva effekter for hela Nacka kommun. Genom
att delta och paverka uppstarten av en ny lararutbildning kan Nacka kommun var med och skapa
virde for alla Nackabor. Utbildningen sitter Nacka pa kartan som en kommun med héga ambitioner
inom utbildning och studenter kan lockas till Nacka fran hela Sverige. Nacka kommun vill vara en
kommun i framkant vilket innefattar att vara med och forma framtidens lararutbildning och lararkar.

Beskriv vad som konkret ska goras inom ramen for projektet.

For att bygga upp en lokal grundlararutbildning i Nacka tillsammans med Lulea Tekniska Universitet
behover en projektledare med en projektorganisation etableras. Projektorganisationen ska se till att
en lokalt forankrad organisation skapas for genomforande av lararutbildningens olika delar med
sarskilt fokus pa lirande under den verksamhetsforlagda utbildningen. Ett viktigt mal i
lararutbildningen ar att teoretiska studier omsatts till handlande i undervisningspraktiken. Under
planeringsfasen ska sarskild kompetensutveckling genomféras inom dessa omraden for blivande
handledare pa skolan/skolor dar lirarstudenter kommer att erbjudas placering. Valfard skola har for
avsikt att starta upp inom egna verksamheter men ser att alla skolor kan komma att involveras nar
intresset for utbildningen okar. Handledare kan komma att finnas pa bade kommunala och
fristaende skolor i Nacka kommun.

Projektledaren och projektorganisationen ska vidare utveckla ett natverk med professioner inom
universitet och hogskola som bedriver lararutbildning i Sverige. Natverket ska knytas till Nacka
kommun och utgoéra ett bland flera andra viktiga nav for professionsutvecklingen av lararyrket i
landet. Upparbetade internationella kontakter med larositen utomlands kommer ocksa att inga i
natverk och referensgrupp for projektet. Vilfard skola star tillsammans med LTU for uppstart och
implementering av en lararutbildning i Nacka for att sedan na ut till manga aktorer.
Spridningskonferenser kan anordnas over tid under lararutbildningens genomforande och bidra med
intressant och viktigt erfarenhetsutbyte av nationellt intresse.

Det unika virde som studier pa en lokalt forankrad lararutbildning ger ska lyftas fram i olika mediala
kanaler. Marknadsforing innebar ocksa fysiskt deltagande pa informationsméten pa skolor,
universitet och hogskolor, samt sarskilt anordnade massor infor hogskolevalet.

Ansokan till framtidsfonden giller att soka projektmedel for en projektledare med
projektorganisation under en begransad tid pa tva ar (2024—-2026). Projektledare och en
projektorganisation ska tillsammans med LTU mojliggora en etablering av en lararutbildning som
genomfors i Nacka kommun. Det handlar om planering, uppstart och implementering av en
praktiknara lararutbildning i Nacka. LTU har idag en egen projektledare som arbetar med att forma
konceptet for den lararutbildning vi avser att samverka kring. LTU:s projektorganisation ska ej
behova finansieras genom denna ansokan. Det finns harutéver aven starka statliga incitament som
pekar pa en vilja att utveckla den svenska lararutbildningen vilket betyder att det pa sikt
forhoppningsvis kommer statliga medel som larosaten, LTU, kan komma att fa ta del av. Nacka
kommun skulle inte finansiera en projektledare inkl. projektorganisation mer an dessa tva ar som
projekttiden Ioper. Lararutbildningen genomfors i sin helhet fran antagning av studenter fram till
examen i enlighet med statlig reglering for finansiering for drift av hogskoleplatser via LTU. Nacka




kommun kommer att ha en framtradande roll i efter det att projektledaren tillsammans med LTU
etablerat utbildningen. Nacka kommer da att sta modell och agera forebild for en framgangsrik lokalt
forankrad grundlararutbildning. Det kommer inte innebara mer finansiering.

Vi planerar att genomfora vart projekt enlig foljande:

Etapp |: For att na fram till malet med att starta en lokalt forankrad lararutbildning i samverkan
med LTU ska vi utveckla en infrastruktur for genomforandet av delar av det nationella
grundlararprogrammet med fokus pa den Verksamhetsforlagda utbildningen (VFU). En
kommunikations- och marknadsforingsplan ska tas fram i samverkan med LTU. Arbetet ska ledas av
en projektledare med en projektorganisation.

Ett natverk for kunskaps- och erfarenhetsutbyte ska utvecklas med professioner inom universitet
och hogskola som bedriver lirarutbildning i Sverige. Aven internationella kontakter ska knytas till
nitverket. Kontakt och samverkan med Vercity i Nacka samt fristiende aktorer ska utforskas for
projektet.

Tidsplan start ht 2024 med en projektorganisation. Antagning hostterminen 2025.

Etapp 2: Etablerandet av en lokal lararutbildning med 10 studenter pa grundlararprogrammet 4—6
och 10 studenter pa grundlirarprogrammet NO/MA 7-9 med start hostterminen 2025. | samarbete
med Lulea Tekniska universitet ska vi utveckla innovativa inslag inom den Verksamhetsforlagda
utbildningen (VFU) och vissa teoretiska moment med speciellt fokus Lararledarskap, Relationell
kompetens och Didaktisk kompetens ocksa med pedagogiska verktyg att arbeta med NPF.
Utbildningen kommer att utvecklas och inspireras av delar av den sa kallade finska modellen dir
studenterna bland annat genomfor utbildningen kollektivt vid en och samma skolenhet/6vningsskola
och dar yrkespraktiken bildar grund for avancerad yrkeskompetens.

Vi viljer Saltsjobadens samskola som bas for lararutbildningen da lararna dar forfogar over forskande
och handledande kompetenser. Handledare och VFU kommer sedan att kunna etableras inom hela
Nacka kommun, bade fristaende och kommunala huvudman kommer att kunna dra nytta av
projektet.

Lararutbildningen genomfors i sin helhet enligt framtagna planer och nationell reglering i LTU:s regi.
Lararutbildningen planeras starta hostterminen 2025 med examen varterminen 2029.
Under piloten:

Foljeforskning kopplas till projektet i samverkan med LTU. Nacka kan om medel tilldelas projektet
delfinansiera denna forskning. Forskningen skulle folja piloten och studera hur implementeringen
sker samt hur denna form av utbildning kan skapa mervarde for studenter, skolor som ar med samt
samhallet runt omkring.

Parallellt med lararutbildningens genomforande etableras en vetenskaplig akademi vars uppgift ar att
organisera lokal forskning som drivs av larare under handledning av professor.




Bade under och efter lirarutbildningens genomférande: Erfarenheter av projektet sprids inom
kommunens olika verksamhetsdelar via kurser, workshops, seminarier, konferenser, texter i syfte att
na malet med en skolkommun pa vetenskaplig grund. Erfarenhetsutbyten aven med internationella
larosaten.

Beskriv det forvantade resultatet efter genomfort projekt.

Malet ar att etablera Nacka som en stark aktor i utvecklandet av en kunskapsgrundad skolkommun
dar en innovativ och hogkvalitativ lararutbildning star i centrum. Att Nacka kommun har en
lararutbildning som drivs pa plats i kommunen ar nagot mycket unikt. Studenter fran hela Sverige
lockas till Nacka kommun. En lararutbildning i lokalsamhallet Nacka skulle gynna alla Nackas skolor-.
Utbildningen skulle stirka kompetensforsorjningen och det livslanga lirandet.

Nutida och framtida kompetensforsorjningsbehov av larare staller krav pa innovativa Iésningar vad
giller lararutbildningens genomférande till form och innehall.

Beskriv pa vilket satt projektet ger 6kad nytta for nackaborna/kunderna/de vi ar till for.

Invanarna i Nacka kommun ska vara sikra pa att all skolverksamhet i kommunens regi vilar pa
systematisk kunskapsgrund. En lararutbildning pa plats i Nacka ar en del i att garantera framtida
lirarkompetensforsorjningen, vilket ar en forutsittning for skolor med en hog kvalitet. Bade
kommunala och fristaende skolor ska kunna dra nyttja av en lirarutbildning med placering i Nacka
kommun.

Att vara med och forma framtidens lararutbildning ar egentligen inte ett kommunalt uppdrag men vi
ser att denna pilot skulle satta Nacka kommun pa kartan som en framatdriven, utvecklingsbenagen
och kunskapssokande kommun. Nacka kommer att ligga i framkant. Vi tror att Nackas medborgare
skulle vara stolta att kunna saga att det finns en lokal lararutbildning i kommunen. Det finns aven
mojlighet for nackabor att soka denna utbildning och pa sa sitt kunna bade studera och bo i Nacka.

Pa vilket satt stodjer projektansokan Nackas fyra dvergripande mal.

Maximalt virde for skattepengar

Nacka kommun vill vara en kommun i framkant vilket innefattar att vara med och forma framtidens
lirarutbildning och lararkar. Att delta i att etablera en lararutbildning ar ett led i att fortsatta
utveckla vara skolor till att vara ledande. Det finns efter projektet en implementerad modell for
fortsatt utveckling och drift av en lokalt forankrad lararutbildning i samarbete med Lulea Tekniska
Universitet i enlighet med statlig reglering gillande tillstand, innehall och finansiering av
hogskoleplatser. En modell att ocksa prova for andra aktorer. Nacka kommer da att agera forebild
for en framgangsrik lokalt forankrad grundlararutbildning.

Basta utveckling for alla

En lokalt forankrad lararutbildning med innovativa inslag inom didaktik och den verksamhetsforlagda
utbildningen i samverkan med nationellt och internationella larosaten kommer att generera




betydande mervarden pa olika nivaer, frimst genom att visa vdagen hur en vetenskapligt grundad
skolverksamhet starker kunskapsutveckling hos bade elever och lirare. Nacka kommun star som
forebild i skolsverige.

Attraktiva livsmiljoer i hela Nacka

Genom att etablera en praktiknara lararutbildning bidrar Nacka till kompetensforsorjningen av
larare. Skolor som deltar och mojliggor praktik for studenter blir attraktiva arbetsplatser. Det kan
darmed bidra till att starka Nackas skolors varumarke samt fortsatt hog andel legitimerade larare
vilket ar en garant for verksamhet av hog kvalitet.

Stark och balanserad tillvaxt

Genom att 'utlokalisera’ kunskapsutveckling och forskning till den lokala skolverksamheten
organiserar kommunen for tillvaxt utan att den kommunala administrationen vaxer.

Kunskapsgrundad verksamhet, processer som skapar systematisk och anvandbar kunskap, ar alltid
styrd av tillganglighet, ppenhet och mangfald. Likasa optimerar sadan verksamhet varje skattekrona
genom att man gar fran gissningar och antaganden till sikert och kunskapsgrundat beslutsfattande
och genomforande i verksamheten.




