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Alliansen föreslår ”vårändringsbudget” i Nacka: 

30 miljoner kronor mer till förskola och skola från 1 juli  
 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar följande. 

1. Kommunfullmäktige beslutar att höja checkbeloppen för förskola, pedagogisk omsorg, 
förskoleklass, grundskola, anpassad grundskola, resursskola och fritidshem med 2 procent 
från och med 1 juli 2026.  

2. .. Kommunfullmäktige medger utbildningsnämnden att omdisponera medel inom 
utbildningsnämndens totala budgetram så att nämndens tilldelade budgetram för 
likvärdighetsresurs förstärks med 3 miljoner kronor 

3. Kommunfullmäktige noterar att kostnaden beräknas till 30 miljoner kronor och finansieras 
genom prognostiserat överskott inom utbildningsnämnden, vilket gör att nämndens ram inte 
behöver justeras.  

 
 
Barnen främst 
Vi i Alliansen sätter barnen främst. Vi vill att Nacka ska vara den bästa platsen för barn att växa upp 
på. Skolan och förskolan lägger – givetvis tillsammans med familjerna – grunden för att varje barn ska 
lyckas i livet. Välfungerande skolor och förskolor är av yttersta vikt för att alla barn ska få bästa 
möjliga förutsättningar i livet. Där ska det vara tryggt, roligt och lärorikt – för varje elev, varje dag. 
 
I november godkände kommunfullmäktige vår budget för 2026. Där tillför vi skolorna och förskolorna 
177 miljoner mer än för 2025, vilket är en ökning med 5,2 procent och den största ökningen på 
många år. Det är mer än de avtalade löneökningarna (3 procent). Eftersom vi också införde en 
hyresrabatt för nya skollokaler (22 miljoner kronor) så minskar hyreskostnaderna för de kommunala 
skolorna och förskolorna i år. Sammantaget innebär detta ett substantiellt tillskott till skolorna. Vår 
ambition är att detta ska leda till att eleverna lär sig än mer och att tryggheten och studieron ökar. Vi 
ser också att det ska bidra till att lärarna och andra medarbetare får en bättre arbetssituation.  
 
Vi vill fortsätta att satsa på skolan. Nacka har en välskött ekonomi och vi ser nu en möjlighet att göra 
en extra satsning. De ekonomiska prognoserna för kommunen pekar på stora överskott. 
Utbildningsnämnden redovisar ett prognosticerat överskott på 30 miljoner, beroende på färre barn 
och kortare vistelsetid i förskolan. Det är pengar som vi avsatt för att de ska göra nytta i klassrummen 
hos barn och personal, inte läggas på hög.  
 
Höjd skolpeng med ytterligare 2 procent 
Vi föreslår en ”vårändringsbudget” som innebär en ytterligare höjning av skolpengen och 
förskolechecken redan till höstterminen. Vi föreslår en höjning med 2 procent extra från 1 juli, vilket 
beräknas kosta 27 miljoner kronor. Därutöver vill vi medge att utbildningsnämnden får omdisponera 
medel inom sin totala budgetram så att den tilldelade budgetramen för likvärdighetsresurs förstärks 
med 3 miljoner kronor för att öka stödet till elever med särskilda behov.  
 
Sett över hela mandatperioden så innebär det en kraftig höjning av skolpengen. Exempelvis ökar 
skolpengen för en lågstadieelev från 78 767 kronor/elev 2022 till 95 405 kronor genom detta förslag. 
Det innebär en ökning med 16 638 kronor eller 21 procent.  



 
Vårt förslag innebär att skolpengen hösten 2026 är 6 procent högre än hösten 2025. 
 

 
 
Bättre arbetsmiljö 
Skolorna och förskolorna hade ett tufft år 2025 och brottades med ekonomiska bekymmer på grund 
av färre barn i verksamheterna än man räknat med. Vi beslutade i stor politisk enighet att lägga ned 
två skolor och två förskolor under året, vilket skapade en del oro i organisationen. För att klara 
ekonomin införde Välfärd Skola ett inköps- och vikariestopp i slutet av september, vilket också ökade 
belastningen på medarbetarna.  
 
Goda resultat i skolan fordrar kunniga och engagerade medarbetare som trivs och är stolta över sitt 
arbete och det har vi i Nacka. Den senaste medarbetarundersökningen visade förvisso på höga 
värden, men dock något sjunkande för Välfärd skola. Många upplever en ökad stress och mindre 
möjligheter till återhämtning under arbetsdagen. Det är signaler som vi tar på stort allvar.  
 
Vi vill att Nackas skolor ska vara ett föredöme, inte bara när det gäller elevresultat utan också som 
arbetsplats för skickliga medarbetare i skolan. Lärarna och annan personal ska känna stolthet över 
kommunen som arbetsgivare och ha tid och möjlighet att klara uppdraget. Det ska både vara 
konkurrenskraftiga löner och goda arbetsförutsättningar med närvarande chefer, goda möjligheter att 
påverka sitt arbete och kunna utvecklas i sin roll.  
 
Vårt förslag om extra pengar till skolan är ett sätt att nu skapa mer arbetsro och öka tillförsikten för 
framtiden.  
 
Förbereda utbildningspolitiska reformer 
De extra resurserna kommer också att underlätta genomförandet av olika nationella 
utbildningspolitiska reformer, t ex den tioåriga grundskolan och nya läro- och kursplaner där man 
tydligare ska fokusera på basfärdigheter och mer svenska och matematik i lägre åldrar. Vi är 
angelägna om ett seriöst och välplanerat genomförande så att man når målen med reformerna.  
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  2022 
Våren 

2023 
Hösten 

2023 2024 2025 
Våren 

2026 
Hösten 

2026 

Förskoleklass (kr/år) 44 048 62 100 63 342 65 559 68 509 71 249 72 674 

Grundskola år 1-3 (kr/elev) 78 767 81 524 83 154 86 064 89 937 93 534 95 405 

Grundskola år 4-6 (kr/elev) 80 748 83 574 85 245 88 229 91 758 95 428 97 337 

Grundskola är 7-9 (kr/elev) 101 524 105 077 107 179 110 930 114 813 119 406 121 794 
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