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Nacka kommun 

Avsiktsförklaring för partnerskap kring SAO-jobb  
 

Parter: Nacka kommun, 21 20 00-0167 och Nästa generation Sverige 802552-6545. 

Bakgrund: Nästa generation Sverige ingår partnerskap med kommuner som kan 
visa att det finns förankring, resurser och en genomförandeplan för att införa 
SAO-jobb på utvalda skolor. SAO är en förkortning av studiemotiverande 
arbetslivsorientering och är en vidareutveckling av grundskolans prao som i sin 
tur är en del av grundskolans verksamhet och schema. Modellen riktar sig till 
elever på högstadiet och innebär att eleverna får ett riktigt, betalt jobb som en del 
av skolundervisningen. Eleverna arbetar två timmar per vecka under ett års tid, 
från vårterminen i årskurs 8 till vårterminen i årskurs 9. Arbetet är schemalagt, 
obligatoriskt och kopplat till tydliga krav på skolnärvaro och engagemang. Syftet 
med SAO-jobb är att: ge tidig och strukturerad arbetslivserfarenhet, stärka 
elevernas kompetens om arbetslivet och hur utbildning och arbete hänger ihop, 
bygga långsiktig samverkan mellan skola, kommun och näringsliv samt öka 
skolnärvaro, studiemotivation och framtidstro.  
 
Avsikt och mål: Dialog mellan Nacka kommun och Nästa generation Sverige 
har förts i syfte att starta upp samverkan kring SAO-jobb i Nacka. Syftet med 
denna avsiktsförklaring är att ett partnerskapsavtal tecknas när Nacka kommun 
har redovisat sina förberedelser avseende de kriterier Nästa generation Sverige 
har formulerat kring förankring, resurser och en genomförandeplan för att införa 
SAO-jobb på utvald skola under vårterminen 2028 med start av förberedelser 
under 2027 och dessa delas skriftligt mellan parterna. Avsiktsförklaringen 
undertecknas den 21 augusti 2026 under förutsättning att kommunstyrelsen på 
sitt kommande sammanträde beslutar att godkänna avsiktsförklaringen. 
 
Tidsplan: Under förutsättning att kommunstyrelsen beslutar att godkänna 
avsiktsförklaringen avser Nacka kommun att under hösten 2026 återkomma med 
skriftligt underlag avseende förankring, resurser och en genomförandeplan för att 
innan årsskiftet 2026/2027 kunna signera ett partnerskapsavtal med Nästa 
generation Sverige.   
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