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Kommunstyrelsen

Nacka kommuns arsredovisning for 2014

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen féreslar att kommunfullmiéktige godkinner Nacka kommuns
arsredovisning for 2014,

Arendet

Nacka kommuns arsredovisning f6r 2014 innehaller i huvudsak

e cn redogorelse om kommunens och kommunkoncernens ekonomi 2014,
e cn uppfoljning av kommunens dtta Gvergripande mal,
e en redogorelse om kommunens medarbetare och

e cn sammanfattande beskrivning av kommunens verksamheter under 2014.

Kommunen niadde malen for savil verksamhet som insatta resurser 2014. Maluppfyllelsen
torbattrades jamfért med 2013, frimst pa grund av att ekonomin stirktes.

Kommunens ekonomiska resultat var mycket starkt. Arets resultat blev 420 miljoner
kronor. Det hoga resultatet berodde frimst pa den stora fastighetsaffiren som gjordes 1
slutet av aret, da kommunen silde 39 verksamhetsfastigheter till Rikshem Tunaskolor AB
tor 1,8 miljarder kronor. Resultatet 1 den ordinarie verksamheten blev 120 miljoner kronor,
vilket var 59 miljoner kronor dn budget. Nio av tio nimnder hoéll sin budget. Social- och
aldrenamnden redovisade ett underskott pa 37,9 miljoner kronor och arbete pagar for att fa
en ekonomi i balans framéver. Kommunens laneskuld minskade kraftigt till 800 miljoner
kronor.

Medborgarnas noéjdhet med hur kommunens skoter sina verksamheter 6kade jamfért med
2013 och var 2014 bland den hogsta 1 riket. Resultaten i Nackas skolor fortsatte att ligga pa
mycket hoga nivier. Avtalet om tunnelbana till Nacka och det arbete som gjorts for att
utveckla Nacka stad i enlighet med visionen nira och nyskapande innebar att stora och
viktiga steg togs for att forverkliga strategierna i kommunens oversiktsplan.
Utvecklingsomraden som identifierats ar bl.a. elevers inflytande i1 grundskolan,
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medborgarnas tillgang till atervinningscentraler samt medborgarnas upplevelse av hur de
kan vara med och paverka kommunens beslut.

Sjukfranvaron bland kommunens medarbetare 2014 var 5,1 procent, vilket dr en 6kning
med 0,2 procentenheter. Sjukfranvaron ar fortfarande lag 1 jimférelse med andra
kommuner.
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