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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Departementspromemorian 2015:60; Ratt till
behorighetsgivande utbildning inom kommunal
vuxenutbildning

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar till protokollet att arbets- och féretagsnamnden
behandlar drendet vid sammantridet den 10 februari 2016.

Sammanfattning

Nacka kommun har anmodats att yttra sig 6ver departementspromemorian Ratt till
behorighetsgivande utbildning inom kommunal vuxenutbildning. Regeringen har tagit
initiativ till ett nytt kunskapslyft, i syfte att stimulera néringslivets kompetenstorsorjning
samt ge fler mianniskor majlighet att fa jobb. Som ett led 1 detta arbete foreslas utokad ratt
tor elever att ldsa kurser pa kommunal vuxenutbildning. Vidare foreslés att Skolverket ska
utreda mojligheterna att inratta en nationell betygsdatabas.

I Nacka kommuns kundval vuxenutbildning har alla elever i princip ritt att ldsa samtliga
nationella kurser som Skolverket har godkidnt. Nacka kommun ser att investeringar i bland
annat vuxenutbildning leder till minskande kostnader for utanférskap. I Nacka kommun har
kostnaderna for ekonomiskt bistind minskat under tio ar. Arbetslosheten i Nacka kommun
har under en lingre tid varit ett par procentenheter ligre in genomsnittet f6r Stockholms
lin. Sedan drygt tio ar tillbaka har Nacka kommun tillimpat de f6rslag utredningen foreslar.

I utredningen anges att kommunernas kostnader for detta utékade uppdrag, ritten till
behorighetsgivande utbildning 1 kommunal vuxenutbildning, fullt ut ska kompenseras av

staten. Full kompensation ér avgoérande for att reformen ska full effekt.

Initiativet med en gemensam betygsdatabas ar positivt.
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Arendet

Bakgrund
Nacka kommun har av Regeringskansliet anmodats att yttra sig 6ver departementsskrivelsen
Ratt till behorighetsgivande utbildning inom kommunal vuxenutbildning.

Forslag till forandringar, en sammanfattning
Sverige ska ha lagst arbetsloshet 1 Europa 2010, dirfor har regeringen tagit flera initiativ for
att uppna detta mal. Syftet med denna utbildningsreform ir att:
e Ge vuxna en langsiktig méjlighet att genom utbildning byta yrkeskarridr, till exempel
for att undvika arbetsloshet,
e gec kvinnor och min som aldrig fullf6ljt gymnasieskolan en livslang mojlighet att
avsluta utbildning pa gymnasial niva, och
e cn livslang ritt till behorighetsgivande utbildning ska bli en sjalvklarhet och ett
fundament i den svenska utbildningspolitiken.
Effekten forvintas leda till battre karridrmojligheter, ett Okat deltagande i samhallslivet och
personlig utveckling for individen, och att kompetensbehov fran arbetsmarknaden bittre
tillgodoses. Nyanlinda ska ges battre mojligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden.

Den storsta forandringen som utredningen foreslar ar att elever 1 kommunal vuxenu-
tbildning ges utokad ritt att ldsa kurser 1 gymnasial vuxenutbildning som ger eleven
méilighet att fi behorighet att ansoka till hogre studier. Aven mojlighet ska ges till vuxna att
over tid komplettera utbildning pa grund av arbetslivets utveckling och férindrade krav.
Det ska finnas lingsiktiga och livslanga maojligheter att byta yrkeskarridr. Det ska vara
mojligt att ga utbildning i annan kommun dn hemkommun, och en samverkan mellan
narliggande kommuner foreslas for att kunna erbjuda ett stort utbud av kurser.

Forslag till yttrande

Arbets- och foretagsenheten foreslar att Nacka kommun ska férorda, mot bakgrund fran
over tio ars erfarenheter av att erbjuda elever mojlighet att ldsa samtliga kurser inom den
gymnasiala vuxenutbildningen och yrkes- och lirlingsutbildningar, att ritten till utbildning
inte begransas till att enbart omfatta behorighetsgivande utbildningar. Om malet med den
utokade ritten dr att underlatta kompetensférsorjningen och ge fler elever méjlighet till
egen forsorjning dr det viktigt att ge fler mojligheter att ldsa yrkes- och larlingsutbildningar.

Skollagen anvisar hur elevernas ansokan till vuxenutbildningen ska prioriteras. Forslaget kan
medf6ra ett komplicerat prioriteringssystem som kriver mer resurser. Kommunernas
resurser ska anvindas till kirnverksamheten, undervisning.

I utredningen anges att kommunernas kostnader for ritten till behorighetsgivande
utbildning i kommunal vuxenutbildning fullt ut ska kompenseras av staten. Arbets- och
foretagsenheten foreslar att Nacka kommun ska framfor att den anser att full statlig
ersittning f6r kommunernas utvidgade uppdrag enligt denna reform fordras, for att
reformen ska fa genomslagskraft.
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Forslaget med en gemensam betygsdatabas ar positivt. Det skulle underlitta informations-
utbytet mellan kommuner nir eleven byter bostadsort. Risken med utfirdandet av dubbla
slutbetyg, gymnasieexamen, skulle minimeras om kommunerna har tillging till en
gemensam betygsdatabas f6r vuxenutbildningen. Det ska noggrant Gvervigas vilka, och hur
manga uppgifter, databasen ska innehélla, med tanke pa skyddet f6r den personliga
integriteten.

Ekonomiska konsekvenser

For Nacka kommuns del, kommer inte utredningens forslag att leda till vasentligt 6kade
kostnader. Det dr angeldget att kommunernas kostnader for ritten till behérighetsgivande
utbildning i kommunal vuxenutbildning, i enlighet medremissforslaget, fullt ut kompenseras
av staten.

Konsekvenser for barn

Det finns ett samband mellan féraldrars fattigdom och barns ekonomi, sociala relationer
och aktiviteter. Barn till fattiga fordldrar har oftare egna ekonomiska problem och ligre
levnadsniva i allminhet, men de flesta barn med fattiga forildrar har en rimlig materiell
levnadsstandard, fungerande sociala relationer samt en aktiv fritid'. Nir forildrar ges dkade
mojligheter till utbildning, och didrmed 6kar sin anstéllningsbarhet och framging pa
arbetsmarknaden minskar risken f6r utanférskap och ekonomiskt beroende frin sambhillet,
vilket paverkar barnens livssituation positivt.

Bilagor
1. Forslag till yttrande
2. Sammanfattning av utredningen och forfattningsforslag

Carina Filipovic Staffan Strom
Enhetschef Rektor f6r vuxenutbildningen
Arbets- och foretagsenheten Arbets- och foretagsenheten
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