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21 juni 2017
NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Arbets- och foretagsnimnden
§ 58 AFN 2017/50
Sommarlovscheck
Beslut

Arbets- och foretagsnamnden foreslar kommunfullmaktige att fatta foljande beslut.
Kommunfullmiktige beslutar att inte inféra sommarlovscheck som subvention till enskilda
arbetsgivare for att 4stadkomma feriejobb till ungdomar.

Arendet

I mal och budget f6r 2017-2019 har arbets- och foretagsnimnden fatt i uppdrag av
kommunfullmaktige att utreda ett eventuellt inférande av sommarjobbscheck.

I 4r omfattar verksamheten feriejobb f6r 430 ungdomar och till en kostnad om 4,3 miljoner
kronor. En alternativ finansieringslosning kan vara att kommunen lanar ut feriearbetare till
foretag och eller organisationer och dar kommunen ér arbetsgivare. Alternativa
finansieringslosningar kan vara att kommunen subventionerar arbetsgivare eller
organisationer via kundval eller jobbpeng. Samtliga alternativ har férsvarande
omstindigheter kopplat till lagstiftningen. For att kommuner ska ha befogenhet att dgna sig
it en verksambhet eller vidta en atgird krivs att den faller inom den allméinna kommunala
kompetensen. Den kommunala kompetensen anger de uppgifter en kommun far utfora.
Att feriearbetare linas ut till enskilda foretag kan betraktas som ett underst6d 4t enskild,
vilket inte ryms inom den allminna kompetensen. Aven det arbetsmiljéansvar som foljer av
att kommunen ir arbetsgivare for de anstillda ungdomarna talar emot att dessa placeras 1
verksamheter dir arbetsgivaren inte har uppsikt eller rider 6ver arbetsmiljon. I
sammanhanget ska det dven lyftas fram att det ar oklart om en sommarlovscheck skulle
leda tll fler feriejobb till oférandrad kostnad.

Handlingar i drendet
Arbets- och foretagsenhetens tjansteskrivelse den 8 augusti 2017

Yrkanden

Martin Hellstrémer (S) yrkade att drendet dterremitteras fOr att ytterligare utreda Jobbpeng
feriejobb for att utreda om det skapar fler jobb och om det 4r praktiskt genomforbart.

Joakim Olofsson (L) yrkade bifall till forslag till beslut.
Beslutsgang

Ordiorande jan-moric 1ansson (InLJ) Stalideé Iviartn rielstromers (5) aterremissyrkande mot

avslag och fann att nimnden avslog 4terremissyrkandet.

Votering begirdes och genomférdes.
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For Martin Hellstrémers (S) aterremissyrkandet rostade Martin Hellstrémer (S), Asa
Norrman Grenninger(S), Louise Ollivier (MP) och Shahin Malak (NL).

For det utsinda forslaget till beslut rostade Anna Kjellin Flory (M), Lotta Riedel (M), Petter
Larsson (M), Joakim Olofsson (L), Jan Bjurfors (M) och Jan-Eric Jansson (KD).

Med 6 mot 4 roster beslutade nimnden 1 enlighet med forslag till beslut.

Protokollsanteckningar
Louise Ollivier (MP) lit anteckna foljande for Miljopartiets grupp.

“Miljopartiet hade girna sett att arendet utreddes ytterligare innan beslut da det finns goda
exempel runt om 1 Sverige pa hur feriejobb kan finansieras for att gora det mojligt for sa
manga unga som majligt att kunna arbeta under sommarmanaderna (och aven andra lov
och ledigheter f6r den delen). Kommunen har en viktig uppgift 1 att stétta ungdomar att 1
tidig 4lder introduceras till arbetslivet och ges mojlighet att tjana egna pengar som ett viktigt
steg 1 att bli sjilvstandig nackamedborgare.”

Martin Hellstromer (S) lit anteckna foljande for Socialdemokraternas grupp.

Vi Socialdemokrater hade giarna velat att den modell som har anvints lyckosamt 1 Uppsala
1 6ver 10 ar skulle ha utretts yttetligare. I Uppsala har man haft goda erfarenheter under
dessa 4r och kunnat konstatera att fler sommarjobb har skapats. Vi hade girna sitt
kommunala feriejobb blandat med en sommarlovscheck fér ge sa méinga ungdomar 1
Nacka chansen till ett sommarjobb och ett intride pa arbetsmarknaden. Vi vill dock
poingtera att det hade varit viktigt att utreda ytterligare om en check hade lett till nya
sommatjobb. Vir ambition ar att alla sokande ska fa sommarjobbal”

Shahin Malak (NL) Lit anteckna foljande f6r Nackalistans grupp.

”NL ir intresserad av att man undersoker vidare pa Uppsala modellen. Modellen gér ut pa
att kommunen betalar 50 kr till arbetsgivarna som anstiller ungdomarna under sommartid
dvs. feriejobb. Uppsala har haft det under ling tid och kan dirmed ha kunskap och
erfarenhet av fordelarnas med modellen. I Uppsala bedrivs verksamheten inom det ridande
regelverket for kommunerna. Om Uppsala modellen genererar fler jobb har det stor
petvaelse 101 de prioriterade ungdomarna sa att sa manga som moilgt fa 1obb.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
\ _‘:.\ _: '

.S L\VAN



