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Kommunstyrelsen 

 
Motion – Sänkt och indexerat arvode för förtroendevalda  
Motion den 18 november 2019 av Tomas Ottoson och Fredrik Holmqvist (V)  

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen fatta följande beslut.  
 
Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige avslår förslagen i motionen med 
motivering att arvoden som utges till kommunalråd och oppositionsråd i Nacka kommuns 
jämförelsekommuner ligger på motsvarande nivåer som arvodena för kommunalråd och 
oppositionsråd i Nacka kommun. Motionen är därmed färdigbehandlad. 
 

Sammanfattning 
Tomas Ottoson och Fredrik Holmqvist från Vänsterpartiet har lämnat in en motion med 
förslag om att arvodet för ett heltidsuppdrag som kommunalråd ska vara 100 procent av 
prisbasbeloppet varje månad, samt att kommunstyrelsens ordförande ska få ett tillägg på 20 
procent  av prisbasbeloppet per månad. Mot bakgrund av detta föreslås i motionen att 
kommunalråds- och gruppledararvodena istället bör sänkas och justeras i och med nästa 
mandatperiod. Stadsledningskontorets utredning av arvoden till kommunalråd och 
oppositionsråd visar att arvodena i kommunens jämförelsekommuner ligger på 
motsvarande nivåer och mot den bakgrunden föreslås ingen ändring av 
kommunfullmäktiges beslut om arvoden.  
 
Förslagen i motionen 
Tomas Ottoson och Fredrik Holmqvist från Vänsterpartiet yrkar i motionen på följande 
förslag:  

• att arvodet för ett heltidsuppdrag som kommunalråd ska vara 100 procent av 
prisbasbeloppet varje månad, samt att kommunstyrelsens ordförande ska få ett 
tillägg på 20 procent av prisbasbeloppet/månad. 

• att justeringen av arvodena införs i och med nästa mandatperiod.  
 
I motionen lyfts bland annat fram följande: Att vara politiker är ett förtroendeuppdrag. 
Arvodena måste också vara i relation till invånarna. 2018 var medianinkomsten för 
Nackaborna 355 000 kronor/år att jämföra med kommunalrådens 1 000 8000 kr. I 
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motionen framförs även att många kommuner kopplar arvodena till riksdagsledamöternas 
arvoden och inte till statsrådens arvoden.  

Stadsledningskontorets bedömning  
Stadsledningskontorets utredning visar att de arvoden som utges till kommunalråd och 
oppositionsråd i Nacka kommuns jämförelsekommuner ligger på motsvarande nivåer som 
arvodena för kommunalråd och oppositionsråd i Nacka kommun. Solna stad och Nacka 
kommun har stadsrådsarvodet som beräkningsgrund för att fastställa arvoden för kommunalråd 
och oppositionsråd. Sollentuna kommun, Täby kommun och Danderyds kommun använder 
arvodet för riksdagsmän som beräkningsgrund för att fastställa arvoden. Värmdö kommun i sin 
tur använder inkomstbasbeloppet som beräkningsgrund för arvoden och Tyresö kommun 
beslutar varje år om arvode till kommunalråd och oppositionsråd. I sammanhanget ska det 
noteras att jämförelsekommunerna har olika procentsats knutna till beräkningsgrunden och det 
innebär att båda dessa delar behöver beaktas vid en jämförelse. Se tabellen nedan.  
 

Kommun Principer för arvodesberäkning Arvode kr   
Nacka Stadsrådsarvodet är utgångpunkten för arvoden 

KS ordförande: 70 %  

Övriga heltidsengagerade förtroendevalda: 60 %  

 

1 167 600 

1 000 800 

Solna Stadsrådsarvodet är utgångpunkten för arvoden 

KS ordförande: 71%  

Övriga heltidsengagerade förtroendevalda: 62%  

 

1 184 280 

 1 034 160 

Sollentuna  Riksdagsledamotsarvodet är utgångspunkten för arvoden  

KS ordförande: 130 %  

Kommunalråd 1:e vice ordförande: 115%  

Oppositionsråd: 110%   

Kommunalråd: 100%  

 

1 067 040  

943 920 

902 880 

820 800 

Täby Riksdagsledamotsarvodet är utgångspunkten för arvoden 

KS ordförande: 130 %  

Övriga heltidsengagerade förtroendevalda: 120 %  

 

1 067 040 

984 960 

Tyresö Årsarvode 845 981 kronor i 2020 års nivå är utgångspunkten för arvoden.  

KS ordförande: 1,0 årsarvode  

Oppositionsråd: 1,0 årsarvode 

Kommunalråd: 0,7 - 0,75 % av årsarvodet. (Arvode utges för 

deltagande i sammanträden.) 

 

 

845 981 

845 981 

Ca 600 000  

Värmdö Inkomstbasbeloppet 66 800 kronor multiplicerat med nivåer nedan  

KS ordförande: 14,98 

Övriga heltidsengagerade förtroendevalda: 11,77  

 

1 000 664 

786 236 

Danderyd Riksdagsledamotsarvodet är utgångspunkten för arvoden 
KS ordförande: 130 %  
KS 1:e och 2:e vice ordförande: 130% (Arvodet som utges motsvarar 
50% av heltid. Om 1:e/eller 2:e vice ordföranden innehar ett 
förtroendeuppdrag som inte är kopplat till KS utges arvode i enlighet 
med arvodesreglementet.)  

 

1 067 040 

1 067 040 
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Kommunfullmäktige har beslutat om principer för arvoden som utges i Mål och Budget. 
Motionärernas yrkande skulle innebära att arvodena i Nacka kommun skulle avvika kraftigt 
från arvodesnivåerna i jämförelsekommunerna. Förslagen i motionen skulle innebära att 
arvodet i 2020 års nivå för kommunstyrelsens ordförande i Nacka kommun skulle fastställas 
till 681 120 kronor och att arvodesnivån för kommunalråd och oppositionsråd i kommunen 
skulle fastställas till 567 600 kronor.  
 

Förslagens ekonomiska konsekvenser 
Stadsledningskontoret noterar att arvoden för förtroendevalda utgör en marginell del av 
kommunens totala budget och därmed bedöms eventuella förändringar av arvoden ha en 
begränsad påverkan på kommunens totala budget.  
 

Konsekvenser för barn 
Förslag till beslut bedöms inte medföra några direkta  konsekvenser för barn.  
 
 

Bilagor   
Bilaga 1 Motion – Sänkt och indexerat arvode för förtroendevalda (V) 
 
  
 
 
Lena Dahlstedt    Elisabeth Carle 
Stadsdirektör    Personaldirektör 
Stadsledningskontoret   Stadsledningskontoret  
 
 
 
 
 
 


	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Stadsledningskontorets bedömning
	Förslagens ekonomiska konsekvenser
	Konsekvenser för barn
	Bilagor

