Plats och tid

Narvarande rad

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringsdatum

Underskrifter

29 november 2022

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Nacka stadshus, tisdagen den 29 november 2022 kl 10:20-10:36

BESLUTANDE ERSATTARE

Mats Gerdau (M) Filip Wiljander (M)

Helene Skantze (M) Andreas Brinnstrom (M)
Hans Peters (C) Olga Anikina (C)

Gunilla Grudevall Sten (L) Monica Brohede Tellstrém (L)
Karin Teljstedt (KD) Anders Tiger (KD)

Johanna Kvist (S) Andreas Andersson (S)
Gunnel Nyman Griff (S) Christina Staldal (NL)

Mikael Carlsson (NL) Lisa Rasmussen (V)

Peter Zethraeus (M), Sidney Holm (MP)

Victor Kilén, Jorn Karlsson, Elisabeth Catle, Christopher Arontaus, Mats
Bohman, Anneli Sagnérius, Henrik Ahl, Poa Hellqvist, Ase Linnerbick,
Therese Alvén, Leif Lybeck, Katariina Heinistd, Michael Santesson,
Sebastian Nordgren

Johanna Kvist

29 november 2022 Paragrafer 135 och 152
1 december 2022 Paragrafer 128-134, 136-
151, 153
Sekreterare
Anneli Drakenberg
Ordforande

Mats Gerdau

Justerande

Johanna Kvist




2 (40)
29 november 2022

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott

BEVIS OM ANSLAGSDAG

Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll ar justerat. §§ 135 och 152
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§ 128 KFKS 2022-00001
Anmalningar
Beslut

Anmilningarna notras till protokollet.

Handlingar i drendet

Skrivelser

Overenskommelse inom utbildningsenheten - férdelning av arbetsmiljéuppgifter till
bitridande enhetschef/gruppchef inom myndighets- och huvudmannaenhet eller
stodenhet. UBN 2022-00206

Ovrigt

NVOA Protokoll styrelseméte 4 2022 22-09-27

NEAB Protokoll styrelseméte 3 2022-05-31

NEFAB Protokoll styrelsemote 3 2022-05-31

NEAB Protokoll styrelseméte 4 2022-09-27

NEFAB Protokoll styrelsemote 4 2022-09-27

NEAB Protokoll styrelseméte 5 2022-10-11

Kippalaférbundet: styrelseprotokoll fran 2022-10-11

Kippalaférbundet: protokoll fran férbundsfullmiktige 2022-11-08

BRA: protokoll och minnesanteckningar fran 2022-10-05, inklusive bilagor
BRA: protokoll och minnesanteckningar fran 2022-11-09, inklusive bilagor

Kippalaférbundet: pressmeddelande med information om ny VD

Kallelse till extra bolagstimma i Stockholmsregionens Forsikring AB den 8:e
december2022
Kippalaférbundet: férbundstyrelses protokoll frain 2022-11-18

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 129 KFKS 2022-00041

Manadsbokslut oktober 2022 for kommunstyrelsen

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta féljande beslut.

Kommunstyrelsen noterar bokslutet f6r oktober 2022 1 enlighet med tjansteskrivelsen
daterad den 21 november 2022.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen totalt visar f6r perioden januari - oktober 2022 ett utfall pa netto -157,2
miljoner kronor, vilket dr 22,1 miljoner kronor bittre dn budget f6r perioden.

De delar av kommunstyrelsen som efter atta manader redovisar i utfallet ett samlat
underskott mot budget pa totalt -12,7 miljoner kronor ir:

¢ kommunfullmaktige (-0,5 miljoner kronor),
e kommunstyrelsen som egen nimnd (-10,2 miljoner kronor),
e Sodertorns brandforsvar (-0,6 miljoner kronor) och

e cnheten for bygg och anlidggning (-1,5 miljoner kronor).

De delar av kommunstyrelsen som redovisas ett samlat verskott mot budget med totalt
34,8 miljoner kronor ar:

e stadsledningskontoret och stab (0,2 miljoner kronor),

e stdd och serviceenheten (0,9 miljoner kronor),

e fastighetsenheten (med 11,7 miljoner kronor),

e myndighets- och huvudmannaenheterna (0,1 miljoner kronor),

e stadsutveckling (0,8 miljoner kronor),

e vilfirdskola (5,8 miljoner kronor),

e vilfirdsamhillservice (2,6 miljoner kronor)

e samt 12,8 miljoner kronor av budgeten for oférutsedda kostnader.

Prognosen for helaret dr -209,2 miljoner kronor, vilket dr -5,4 miljoner kronor simre dn
budget och 9,3 miljoner kronor bittre dn T2 prognosen. Storre delen av avvikelsen ligger
hos fastighetsenheten, som hade ett prognostiserad 6versunderskott 1 T2 pa -11,0 miljoner
kronor, men har nu fatt justera prognosen till underskott pa -9,0 miljoner kronor.
Kommunstyrelsen som egen nimnd visar ett prognostiserat underskott pa -6,6 miljoner
kronor. Bygg och anliggning (-1,0), stadsutveckling (-0,5) och brandférsvaret (-0,5) visar
prognostiserat underskott. Daremot har pa stéd och serviceenheter positiv prognos (+1,0).

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Handlingar i drendet
Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret daterad den 21 november 2022

Beslutsgang
Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 130 KFKS 2022-01053

Manadsbokslut oktober 2022 for Nacka kommun

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta féljande beslut.

Kommunstyrelsen noterar bokslutet f6r oktober 2022.

Sammanfattning av drendet

Periodens utfall f6r kommunen som helhet dr +544,9 miljoner kronor vilket ar +121,6
miljoner kronor bittre dn budget. Periodens positiva avvikelse beror frimst pa
skatteintakter och nimnderna som gar sammantaget bittre an budget. For helaret 2022
prognostiseras ett samlat resultat pa +480,4 miljoner kronor, vilket dr -79,6 miljoner kronor
ligre 4n arsbudgeten pa +560,0 miljoner kronor. Det ir forsiljningsintikter av
exploateringsmark som delvis skjuts till 2023, dels covidbonusen som belastar aret, dels pa
tunnelbanan som tyngs av inflation. Skatteintdkter och nimndernas resultat sammantaget
beriknas bli hogre dn budgeterat. Namnderna prognostiserar sammantaget ett 6verskott pa
+105,7 miljoner kronor f6r helaret. Kommunens prognos exklusive jimforelsestorande
poster ar +322,1 miljoner kronor. Det motsvarar 5,1 procent av skatteintikter och
statsbidrag.

Netto har kommunen under den aktuella perioden gjort investeringar pa 679,1 miljoner
kronor. Laneskulden var vid utgangen av oktober 1 350,0 miljoner kronor, vilket dr
oforandrat sedan rsskiftet.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret daterad den 21 november 2022
Bilaga Manadsbokslut oktober 2022 Nacka kommun

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 131 KFKS 2022-00072

Kommunstyrelsens internbudget 2023

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott skickar drendet vidare till kommunstyrelsen utan eget
stallningstagade.

Sammanfattning av drendet

Budgetramen f6r kommunstyrelsen och kommunfullmiktige faststilldes av
kommunfullmiktige den 14 november 2022. Kommunstyrelsen som helhet tilldelas 223,0
miljoner kronor f6r 2023, vilket dr en 6kning med 46,7 miljoner kronor eller 26,4 procent
jamfort med budget 2022.

Budgetramen f6r kommunfullmaktige uppgar till -3,5 miljoner kronor, vilket dr en 6kning
med 0,1 miljonkronor f6r kostnadsokningar. Revisionens budget utékas med 0,2 miljoner
kronor. Val- och demokratinimndens budget minskas med 4,5 miljoner kronor med
anledning av att 2023 inte dr nagot valar. Enheten f6r bygg och anliggning upphér och
verksamheten férdelas till stadsutveckling med 6,6 miljoner kronor och fastighetsenheten
med 2,7 miljoner kronor. Fastighetsenheten ska f6r 2023 limna ett overskott pa 6,3
miljoner kronor, vilket dr 16,7 miljoner kronor ligre dn budget 2022. Det beror framfor allt
pa Okade el- och virmekostnader med 13,0 miljoner kronor. Vidare beror det pa kostnader
som 6verfors fran bygg och anliggningsenheten, 2,7 miljoner kronor och ett tillskott med
1,0 miljoner kronor f6r utredningar och faktaunderlag i tidiga skeden som inte kan
kostnadsfoéras pa ett investeringsprojekt. Sirskilda fastighetsobjekt utékas med 1,0 miljoner
kronor, till totalt 11,0 miljoner kronor med anledningen att Stall Compass inte lingre ska
hyras internt av fritidsnimnden utan finansieringen ska i stillet ga via sarskilda
fastighetsobjekt, vilket édr en teknisk justering. Resultatkravet for vilfird skola och vilfird
samhillsservice sinks fran 10,7 miljoner kronor till 1,0 miljoner kronor respektive fran 10,0
miljoner kronor till 1,0 miljoner kronor.

Kommunstyrelsens projekt inklusive investeringar

For perioden 2023-2025 tilldelas kommunstyrelsen 396,0 miljoner kronor netto 1
projektbudget. De tillkommande medlen férdelas med:

e +490,0 miljoner kronor netto till stadsutveckling.
e -50,0 miljoner kronor till fastighetsenheten.
e -40,0 miljoner kronor till vilfird skola.

e -4.0 miljoner kronor till vilfird samhaillsservice.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Dirutéver gav kommunfullmiktige kommunstyrelsen femton sirskilda uppdrag under
2023.

Arendet beskrivs i sin helhet i bilaga 1 till tjansteskrivelsen.

Handlingar i drendet

Tjinsteskrivelse fran Stadsledningskontoret daterad den 25 november 2022.
Bilaga 1. Kommunstyrelsens internbudget 2023

Bilaga 2. Kommunstyrelsens fokusomraden och resultatindikatorer 2023
Bilaga 3. Stadsutveckling internbudget 2023

Bilaga 4. Fastighetsenheten internbudget f6r 2023

Bilaga 5. Vilfird skolas affirsplan 2023

Bilaga 6. Vilfird samhillsservice affirsplan 2023

Yrkanden

Mats Gerdau (M) yrkade att Kommunstyrelsens arbetsutskott skickar drendet vidare till
kommunstyrelsen utan eget stillningstagande.

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat i enlighet med Mats Gerdaus yrkande.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 132 KFKS 2022-00985

Internkontrollplan for kommunstyrelsen 2023

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen antar foreslagen
internkontrollplan f6r 2023 enligt bilaga 1 till tjansteskrivelsen den 14 november 2022.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmiktige antog under hosten 2020 ett reglemente for intern kontroll. Av
reglementet framgar att den interna kontrollen ska bygga pa en genomford riskanalys. En
riskanalys syftar till att identifiera interna och externa risker som kommunen riskerar att
utsdttas for. Till analysen hor ocksa att kvantifiera hur stor sannolikheten dr samt
konsekvenserna f6r kommunen i hindelse av att risken intriffar. Genomford riskanalys

ligger till grund f6r den framtagna internkontrollplanen.

Inf6ér 2023 drs internkontrollplan har en riskanalys genomforts for att identifiera interna
och externa risker inom kommunstyrelsens ansvaromrade. Riskanalysen genomférdes med
utgangspunkt 1 riskanalysen for 2022. Analysen resulterade 1 nagra justeringar av tidigare
identifierade risker, tva tidigare identifierade risker som sammanfordes till en gemensam
risk samt tilligg om ytterligare sju risker.

Handlingar i drendet

Tjinsteskrivelse fran Stadsledningskontoret och Ledningsstaben daterad den 14 november
2022

Bilaga 1. Forslag pa internkontrollplan f6r kommunstyrelsen 2023

Bilaga 2. Riskanalys f6r kommunstyrelsen

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 133 KFKS 2022-01082

Kommunstyrelsens beslutsattestanter ar 2023

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta foljande.
Kommunstyrelsen beslutar f6ljande.

1. Kommunstyrelsen utser stadsdirektor Victor Kilén och ekonomi- och
finansdirektor Jorn Karlsson var for sig, att vara beslutsattestant f6r kommunens

samtliga ansvar. Under stadsdirektérens franvaro foljer dennes beslutsattestritt till
tillforordnad stadsdirektor.

2. Kommunstyrelsen utser stadsdirektor Victor Kilén att vara beslutsattestant for

kommunens tillgangs- och skuldkonton.

3. Kommunstyrelsen delegerar till stadsdirektoren att besluta om forindring av
beslutsattestanter f6r kommunstyrelsens samtliga ansvar samt kommunens
tillgangs- och skuldkonton. Det innebir dven en ritt for stadsdirektoren
vidaredelegera beslutanderitten. Stadsdirektorens beslut ska anmailas till

kommunstyrelsen.

4. Kommunstyrelsen utser ordinarie beslutsattestanter inom respektive ansvarsomrade
med beloppsgrinser enligt tabell 11 bilaga 1 till stadsledningskontorets
tjansteskrivelse.

5. Kommunstyrelsen beslutar att ordinarie beslutsattestant for dldreprocessens ansvar
21xxx och Natur- och trafikprocessens ansvar 23xxx har ritt att vidaredelegera
beslutanderitten inom sitt ansvarsomrade. Delegationsbesluten ska anmalas till

kommunstyrelsen.

6. Kommunstyrelsen beslutar att ordinarie beslutsattestanter for fastighetsenhetens
ansvar 201xx, 202xx, 242xx har ritt att vidaredelegera beslutanderitten inom sitt

ansvarsomrade. Delegationsbesluten ska anmailas till kommunstyrelsen.

7. Kommunstyrelsen beslutar att ordinarie beslutsattestant f6r Vilfird skolas ansvar
50000-52999 och Vilfird samhillsservice’s ansvar 57xxx har ritt att vidaredelegera
beslutanderitten inom sitt ansvarsomrade. Delegationsbesluten ska anmalas till

kommunstyrelsen.

8. Kommunstyrelsen utser attestanter med ersittare f6r behorighet och utbetalning
enligt tabell 2 1 bilaga 1 till stadsledningskontorets tjansteskrivelse.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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9. Kommunstyrelsen beslutar om behorigheter avseende plusgirouttag,
undertecknande av mervirdeskattedeklaration samt kommunens lanecertifikat
enligt tabell 3a-b i bilaga 1 till stadsledningskontorets tjansteskrivelse.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunens redovisningsreglemente ska nimnderna varje ar besluta om attestanter
f6r kommande ar. Kommunstyrelsen ska dven drligen utse behorighetsattestanter,
slutregistreringsattestanter samt utbetalningsattestanter for 6vergripande in- och
utbetalningar frin kommunens plus- eller bankgiro.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret daterad den 28 november 2022
Bilaga. Tabell 1-3 Beslutsattestanter 2023

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 134 KFKS 2022-01008

Stiftelser forvaltade av Nacka kommun - Forvaltnings-
och placeringspolicy

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar féljande.

1. Kommunstyrelsen beslutar i egenskap av forvaltare att anta Férvaltnings- och
placeringspolicy for stiftelser férvaltade av Nacka kommun enligt bilaga 1 till

tjansteskrivelsen daterad den 8 november 2022.

2. Kommunstyrelsen delegerar utdelningsansvaret f6r Stiftelsen Skolsamfonden
(802480-5387) till utbildningsndmnden.

3. Kommunstyrelsen delegerar utdelningsansvaret for Stiftelsen Lindbergs Fond
(802480-5478) till kommunstyrelsens verksamhetsutskott.

4. Kommunstyrelsen delegerar utdelningsansvaret for Stiftelsen Kapten P Mollers
Skolfond (802425-4164) till kommunstyrelsens verksamhetsutskott.

5. Kommunstyrelsen noterar att delegationen om utdelningsansvar enligt ovan
punkter 2-4 innefattar ett ansvar fOr att administrera ansokningarna och ansvara for
beredning och beslut om utdelning i enlighet med stiftelsens stadgar/dndamal
utifran uppdraget frin kommunstyrelsen samt direfter anmala nimndens beslut till

kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen dr forvaltare f6r Stiftelsen Skolsamfonden, Stiftelsen Lindbergs Fond,
Stiftelsen Kapten P Mollers Skolfond och Stiftelsen Sociala Samfonden. Forvaltarens
ansvar handlar om skyldigheten att tillse att stiftelsens tillgdngar kommer till anvindning i
det syfte, och pa det sitt som stiftaren har féreskrivet.

Aven om kommunen administrerar och forvaltar kapitalet i respektive stiftelse sa far
medlen inte sammanblandas med kommunens egna medel. Av denna anledning har
stadsledningskontoret tagit fram Forvaltnings- och placeringspolicy for stiftelser forvaltade
av Nacka kommun, vilken beskriver ansvarsfordelning i uppdraget och kapitalférvaltningen
(placeringar) av stiftelsernas medel. Det sammantagna egna kapitalet for stiftelserna,
exklusive Sociala Samfonden som ér under avveckling, uppgar till cirka 530 000 kronor.

Vidare foreslds att kommunstyrelsen delegerar utdelningsansvaret for Stiftelsen
Skolsamfonden till utbildningsnimnden, Stiftelsen Lindbergs Fond till kommunstyrelsens
verksamhetsutskott och for Stiftelsen Kapten P Méllers Skolfond till kommunstyrelsens
verksamhetsutskott. Kommunstyrelsen beslutar om eventuell utdelning och ger i sidana

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



16 (46)
29 november 2022

NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott

fall utsedd utdelningsansvarig nimnd 1 uppdrag att verkstilla uppdraget i enlighet med
stiftelsens stadgat/dndamal.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret mfl daterad den 8 november 2022
Bilaga. Forvaltnings- och placeringspolicy for stiftelser forvaltade av Nacka kommun

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat i enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 135 KFKS 2022-00138

Revidering av Kommunstyrelsens bestammelser for
medelsforvaltning

Beslut

Under forutsittning att kommunstyrelsen beslutar om att godkinna Férvaltnings- och
placeringspolicy for stiftelser forvaltade av Nacka kommun enligt drende S#ftelser forvaltade
av Nacka kommun — forvaltnings- och placeringspolicy daterad den 8 nov 2022 (KFKS 2022-
01008) foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott att kommunstyrelsen beslutar f6ljande.

Kommunstyrelsen antar foreslagen revidering av Kommunstyrelsens bestammelser for
medelsforvaltning enligt bilaga 1 till tjinsteskrivelsen den 8 november 2022.

Sammanfattning av drendet

I det finansiella styrdokumentet Kommunstyrelsens bestimmelser for medelstorvaltning
foreslas att avsnittet kring donationsfonder utgar, vilket ér ett led 1 att en sarskild
Forvaltnings- och placeringspolicy for stiftelser forvaltade av Nacka kommun har tagits

fram. Se drendet Stiftelser f6rvaltade av Nacka kommun — férvaltnings- och
placeringspolicy daterad den 8 nov 2022 (KFKS 2022-01008).

Vidare foreslas ett fortydligande kring borgen, genom foljande tilligg: ”Nacka kommun har
en restriktiv installning till att inga borgen”. I ans6kan om kommunal borgen ska det
bifogas en resultat- och likviditetsbudget, vilken idag omfattar tolv manader men nu

foreslas utokas till att innehdlla de kommande tre iren.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret samt Ekonomi- och finansstaben daterad den 8
november 2022
Bilaga. 1. Kommunstyrelsens bestimmelser f6r medelsforvaltning, med sparning av

foreslagna justeringar

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 136 KFKS 2022-00734

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar féljande.

1. Kommunstyrelsen antar revidering av kommunstyrelsens delegationsordning i
enlighet med bilaga 1 till tjansteskrivelse daterad den 9 november 2022,

2. Revideringen av kommunstyrelsens delegationsordning trider i kraft den 1 januari
2023.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsens delegationsordning foreslds revideras bland annat utifran de
revideringar som gjorts i kommunstyrelsens reglemente och som kommunfullmaiktige
beslutade om den 14 november 2022 (KFKS 2022/00977, KFKS 2022/380). I 6vrigt
foreslas revideringar inom bland sikerhets-, ekonomi- och upphandlingsomradet.
Dirutéver forslas revideringar avseende kommunstyrelsens ansvar som huvudman enligt

skollagen.

Handlingar i drendet

Tjinsteskrivelse fran Juridik- och kanslistaben daterad den 9 november 2022
Bilaga. Kommunstyrelsens delegationsordning med forslag pa revidering

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 137 KFKS 2022-01026

Revidering av Reglemente for fortroendevalda -
Formaner vid sjukfranvaro och forildraledighet for
kommunalrad och kommunalrad i opposition

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen fattar f6ljande beslut.

1. Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar att kommunalrad och
kommunalrad i opposition (arvoderade pa betydande del av heltid) ska erbjudas
mojligheten att erhélla férmaner vid sjukfranvaro och foérildraledighet som
beriknas pa motsvarande sitt som for anstillda i kommunen enligt Allminna

bestammelser.

2. Kommunstyrelsen féreslar att kommunfullmiktige ger kommunstyrelsen i uppdrag
att besluta om ledighet f6r den period som férmanerna utges enligt punkten 1 ovan
1 enlighet med bilaga 1 till tjdnsteskrivelsen daterad den 10 november 2022.

3. Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige antar forslag pa revidering av
Reglemente av fortroendevalda i enlighet med bilaga 2 till tjansteskrivelse daterad
den 10 november 2022. Under forutsittning att kommunfullmaktige beslutar i
enlighet med punkterna 1 - 2 ovan beslutar kommunstyrelsen for egen del att
kostnaderna for eventuella férmaner i drendet tas ur budgeten for politisk

verksamhet.

Sammanfattning av drendet

Stadsledningskontoret har initierat en oversyn for att erbjuda kommunalrad och
kommunalrad i opposition méjligheten att erhalla f6rmaner vid sjukfranvaro och
forildraledighet som beriknas pa motsvarande sitt som for anstallda i kommunen.

Reglemente for fortroendevalda har kompletterats med att kommunstyrelsen beslutar

om ledighet f6r den period som férmanerna utges och att kommunalrad och kommunalrad
1 opposition (arvoderade pa betydande del av heltid) har ritt att erhélla f6rmaner vid
sjukfranvaro och férildraledighet som beriknas pa motsvarande sitt som for anstillda i
kommunen enligt Allmédnna bestimmelser.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret mfl daterad den 10 november 2022
Bilaga 1. Exempel som visar beridkning av férmanerna.

Bilaga 2. Reglemente for fortroendevalda, med forslag pa andringar

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat i enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 138 KFKS 2022-00825

Framtagande av nodvattenplan for Nacka kommun

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar féljande.

Kommunstyrelsen antar forslag pa prioriteringsordning avseende nédvattenforsorjningen 1
Nacka kommun enligt tjinsteskrivelse daterad den 3 november 2022.

Kommunstyrelsen ger stadsledningskontoret i uppdrag att aterkomma med ett férslag pa
nédvattenplan. Kommunstyrelsen noterar att forslaget pa nédvattenplan kommer
remitteras till ber6rda verksamheter infor att kommunstyrelsen bereder drendet for slutligt

beslut i kommunfullmaktige.

Sammanfattning av drendet

Dricksvattenforsorjning ar en samhillsviktig verksamhet och Nacka kommun behoéver ha
en nédvattenplan gillande dricksvattenforsorjning vid en storre storning 1 distributionen.
Noédvatten kommer att finnas i en begransad mingd och prioriteringar maste géras infor

férdelning av dricksvatten.

Prioriteringen av nddvatten har sin utgangspunkt i radande lagstiftning och bestimmelser
dir det som prioriteras allra hogst 1 en nédvattensituation dr méinniskors liv och halsa samt
samhillets funktionalitet. Med detta som utgangspunkt féreslas foljande
prioriteringsordning avseende nédvattenforsorjning 1 Nacka kommun:

1. Sirskilt boende for dldre (SABO), gruppbostider enligt lagen om stéd och service
(LSS) och socialpsykiatri samt sjukhus (liv och hilsa)

2. Forskola och skola upp till dk 6, polis och riddningstjinst (samhallets
funktionalitet)

3. Sambhillsviktiga féretag och organisationer (samhillets funktionalitet)

4, Allmanheten

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Ledningsstaben daterad den 3 november 2022
Bilaga. Prioriteringsgrund for prioriterade abonnenter

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Protokollsanteckning

Karin Teljstedt lit anteckna foljande f6r Kristdemokraterna:

Ett tillsynes robust dokument innehallande en plan f6r prioritering och distributionen av
vatten (inte for vad vi far vatten ifran). Dricksvattenforsérjningen ar naturligtvis en viktig
pusselbit for beredningen for beredskap som tillsitts under kristdemokratiskt ledarskap
2023.

Mikael Carlsson lit anteckna féljande for Nackalistan:

Nackalistan tycker att det dr positivt att en nddvattenplan nu tas fram men hade girna sett
att detta arbete hade startats for flera ar sedan. Det ér viktigt att den nu kan fardigstillas
och tas fram sa fort som mojligt.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 139 KFKS 2022-01079

Borgerliga vigselforriattare — Fornyelse av forordnanden
samt oversyn av sammansattning av vigselforrattare i
kommunen

Nomineringsarende till Lansstyrelsen i Stockholps lin

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen beslutar féljande.

1. Kommunstyrelsen beslutar att f6ljande nomineras till Lansstyrelsen i Stockholms
lin for forordnande som vigselférrittare fran och med 1 januari 2023 till och 31
oktober 2026.

¢ Eva Ohbom Ekdahl (M)

¢ Gunilla Grudevall Steen (L)

e Helene Skantze (M)

e Georgios Katsikiotis (tjainsteperson)

e NN

e NN

2. Kommunstyrelsen noterar att stadsledningskontoret under viren 2023 aterkommer

till kommunstyrelsen for att limna forslag pa limplig sammansittning av
vigselforrittare i kommunen utifrin kommunens kriterier for vigselférrittare samt
den politisk representationen efter valet 2022.

Kommunstyrelsens arbetsutskott forklarar for egen del for paragrafen omedelbar justerad.

Sammanfattning av drendet

Nacka kommun erbjuder Nackaborna moijligheten att vigas borgligt. Kommunstyrelsen har
antagit kriterier for vilka fortroendevalda och tjanstepersoner som kommunen foreslar till
linsstyrelsen att férordnas som vigselforrittare. Av kriterierna framgar att personen ska
vara ledande fértroendevald eller hogre tjainsteman 1 Nacka kommun. Med ledande
fortroendevald avses medlem i presidium i kommunfullmiktige, kommunstyrelsen/nimnd,

kommunalrad, oppositionsrad eller gruppledare.

Handlingar i drendet
Tjasteskrivelse fran Juridik- och kanslistaben daterad den 16 november 2022

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade i enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 140 KFKS 2022-01023

Medarbetarundersokningens resultat 2022

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen fattar f6ljande beslut.

Kommunstyrelsen noterar medarbetarundersékningens resultat till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Genom medarbetarundersékningen foljer kommunstyrelsen upp genomslaget f6r med-
arbetarpolicyns forhéllningssitt, effekten av det systematiska arbetsmiljéarbetet och de
resultatindikatorer som analyseras for personalomradet. Totalindex som ar ett matt f6r
samtliga fragor 1 undersékningen uppgar till 76 procent, vilket dr en uppgang med 1,8
procentenheter jaimfért med 2021. Nacka kommuns snittresultat f6r de 43 frigor som
undersokningsféretaget Zondera har jaimforelsetal f6r uppgar till 76 procent, vilket dr fyra
procentenheter hogre dn Zonderas snittresultat f6r de 43 frigorna. Bade enheter i
stadshuset, Vilfird samhillsservice och Vilfird skola har snittresultat som Sverstiger
Zonderas snittresultat for de 43 fragorna. Héllbart medarbetarengagemang, HME, ligger pa
oforindrad niva 80, vilket 4r motsvarande niva som SKR:s jamforelsetal f6r kommuner
2021. Nacka har hogre virden f6r kommunstyrelsens fyra resultatindikatorer dn Zonderas
jimforelsetal men malnivaerna for 2022 uppnas inte. Svarsfrekvensen 1 undersékningen
uppgick till 89 procent vilket bekriftar att medarbetarengagemanget dr starkt i Nacka
kommun.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret daterad den 21 november 2022

Bilaga 1. Zonderas analys av medarbetarundersokningens resultat 2022,

Bilaga 2. Resultatrapport Nacka kommun totalt 2017 - 2022,

Bilaga 3.Resultatrapport Nacka kommun totalt, Valfird skola, Vilfird samhillsservice och
enheter i stadshuset.

Bilaga 4. Zonderas analys av fritextsvar fOr organiseringen i rektorsomraden.

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat i enlighet med det utsinda forslaget.

Protokollsanteckningar

Gunnel Nyman Griff lit anteckna foljande f6r Socialdemokraterna:

Det finns mycket att ta del av i undersékningen, och vi kommer att titta mer pa den. Att
medarbetarna har det bra och kinner tillit och méijlighet att racka till pa arbetet ér sjilva
grunden till att det blir bra ute i verksamheterna.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Svarsfrekvensen dr hog, men Vilfird Samhillsservice har en ligre svarsfrekvens (78
procent) dn bade medarbetarna i stadshuset som i Vilfiard Skola. Det stimmer till
eftertanke. Ocksé nir det giller "ambassadérer” som kan rekommendera Nacka kommun
som arbetsgivare dr det betydligt firre inom Vilfird samhillsservice som kan gora det.
Kommunstyrelsens malniva for resultatindikatorn, ambassadorer f6r Nacka som
arbetsgivare, uppnas inte.

Ett tillskott 4r fragor om arbetsmiljarbetet, vilka enligt underlaget tagits fram i samverkan
med det fackliga organisationerna. Det dr bral En fordjupad analys av omradet
arbetsmiljéarbete ska redovisas till kommunstyrelsen under varen, och vi ser fram emot att
ta del av den férdjupade analysen.

I denna medarbetarundersékning stilldes ocksa fraigor om den nya organisationen med
rektorsomraden. Vi socialdemokrater har tidigare papekat att en omorganisation som
denna behéver utredas en tid efter genomférandet for att se vad som fungerar och inte. Nu
har vi fatt mycket viktig information kring rektorsomradena, inte minst att vildigt manga
upplever att avstandet till rektor blivit lingre. Det dr nu viktigt att den information som
framkommit tas till vara pa och att det gors justeringar i organisationen sa att det blir sa bra
som bara méjligt for personalen inom skolan. Det dr ocksa viktigt att ta vara pa det positiva
som de nya rektorsomradena medfort och att just dessa delar far mojlighet att utvecklas.

Mikael Carlsson lit anteckna foljande for Nackalistan:

Vi haller fortfarande pa att bearbeta materialet och aterkommer efter behandling i KS med
en fullédigare anteckning. Vi tycker det dr bra att man gjort en férdjupad undersokning vad
det giller skolorna efter den omorganisation man har gjort och vi tycker att vi ser tendenser
pa det vi varnade for fran borjan, att medarbetare kinner att det ér lingre mellan
medarbetare och chef och att det dr langt mellan dir beslut fattas och dar arbetet utférs. Vi
tycker det dr viktigt att VS tar till sig av detta och forsOker stétta rektorerna i att minska
gapet mellan lirare och rektorer som vi upplever man ger uttryck for.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 141 KFKS 2022-01024

Ramar och forutsattningar for att inleda upphandling av
tjanst for hantering av personalformaner

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta féljande beslut.

Kommunstyrelsen beslutar att inleda upphandling av en tjdnst for effektiv hantering av
personalférmaner i enlighet med stadsledningskontorets tjansteskrivelse daterad den 11
november 2022

Sammanfattning av drendet

Nacka kommun har behov av att triffa avtal med en leverantér som kan erbjuda en
helhetslosning for hantering av bland annat det friskvardsbidrag som erbjuds till
kommunens anstillda. Malet ér att triffa avtal med en leverantor som erbjuder en tjanst for
effektiv hantering av personalférmaner. Leverantoren ska tillhandahalla en webbportal med
en bredd av attraktiva aktorer som Nackas anstillda kan vilja bland for att nyttja sitt
friskvardsbidrag. Leverantoren ska dven ha kapacitet att hantera andra skattefria
personalférmaner som kommunstyrelsen beslutar om siasom t ex. vaccinationscheck mot
sasongsinfluensa. Leverantéren ska dessutom kunna erbjuda att kommunens anstillda via
webbportalen kan gbra egna inkop och vilja bland erbjudanden som frimjar hilsa,
vilbefinnande samt balans mellan arbete och fritid. Upphandlingen genomférs enligt lagen
om offentlig upphandling, LOU, f6r en avtalsperiod om fyra ar med det sammanlagda
virdet om cirka 60 miljoner kronor. Kommunens kostnad for tjansten uppskattas till hogst
ca 400 tkr under avtals-perioden.

Handlingar i drendet
Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret mfl daterad den 11 november 2022

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat i enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 142 KFKS 2022-00871

Beslut om avrop fran ramavtal for Tekniska konsulter

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att fatta foljande beslut.

Kommunstyrelsen beslutar att anvinda ramavtal f6r Formedlingstjanster tekniska konsulter
som har upphandlats av STIC (Stockholms Inképscentral — en del av Adda) enligt
tjansteskrivelsen daterad den 20 oktober 2022.

Sammanfattning av drendet

STIC (Stockholms Inkopscentral — en del av ADDA Ink6pscentral) ska upphandla
ramavtal f6r maklartjanster avseende Tekniska konsulter som kommunen kan avropa fran i
stillet f6r att upphandla tjansten 1 en egen upphandling. Det édr en férdel f6r kommunen att
avropa fran STIC:s avtal da sannolikheten idr lag fOr att det skulle bli ett mer fordelaktigt
avtal om kommunen gor en egen upphandling 4r mycket liten.

Samtidigt Oppnar ett ramavtal f6r en mangfald av alternativa leverantorer vilket anses vara

en férdel da uppdragen ofta dr nischade.

Avtalsvolymerna hos nuvarande leverantér Ework har varierat ver de senaste aren. Det
uppskattade maximala virdet f6r avropet dr 160 miljoner kronor.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret och Inképsenheten daterad den 20 november
2022

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 143 KFKS 2022-00942

Revisionsskrivelse A 2022-10-12 och revisionsrapport
2022:7 - Granskning av kommunens hantering
av langvarig skolfranvaro

Yttrande till kommunfullmdktiges revisorer

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar féljande.

Kommunstyrelsen antar foreslaget yttrande 6ver revisionsskrivelse A 2022-10-12 och
revisionsrapport 2022:7 Granskning av kommunens hantering av langvarig skolfranvaro
enligt bilaga 3 till tjdnsteskrivelse daterad den 9 november 2022.

Sammanfattning av drendet

De fértroendevalda revisorerna har latit EY genomfora en granskning med syftet att
bedéma om kommunstyrelsens och utbildningsnimndens arbete med lingvarig
skolfranvaro ir andamalsenligt. Detta drende avser endast de rekommendationer som
revisorerna har limnat kommunstyrelsen. Revisorernas sammanfattande slutsats ar att
arbetet med langvarig skolfranvaro delvis dr andamalsenligt. Den bedémningen grundar sig
pa att kommunen genomfort manga insatser for att frimja narvaron i grundskolan.
Samtidigt har man i granskningen hittat ett antal omraden med foérbittringspotential. Det
giller bland annat att det uppmarksammats ett behov av stéd och 6kad samverkan mellan
rektorer och ansvarig elevhilsopersonal som skulle kunna tillgodoses genom att
kommunstyrelsen tydliggér former f6r samverkan och dialog.

Handlingar i drendet

Tjinsteskrivelse fran Vilfird skola samt Juridik- och kanslistaben daterad den 9 november
2022

Bilaga 1. Revisionsskrivelse A 2022-10-12 Granskning av kommunens hantering av
langvarig skolfranvaro

Bilaga 2. Revisionsrapport 2022:7 Granskning av kommunens hantering av langvarig
skolfrinvaro

Bilaga 3. Forslag till yttrande 6ver revisionsskrivelse

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Protokollsanteckningar

Karin Teljstedt lit anteckna foljande f6r Kristdemokraterna:

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Vi Kristdemokrater ser fram emot att redogorelsen framgent ska innehalla uppgifter om all
franvaro registrerad 1 franvarosystemet och vill sirskilt podngtera vikten av orsaksanalys i
detta angeldgna édrende.

Andreas Andersson lit anteckna f6ljande f6r Socialdemokraterna:

Hanteringen av langvarig skolfranvaro ir av stor vikt for skolan, och inte minst de elever
det beror. Att stoppa barn och unga fran att bli hemmasittare dr komplext och kriver vida
samarbeten dven utanfor skolans virld. En grundforutsittning for att detta ska fungera ar
dock att den administrativa delen fungerar sa smidigt som mojligt, varfor det ar bra att
revisorerna tagit fram en gedigen rapport kring just detta. De atgirder som presenteras av
vilfard skola 1 detta svar dr i manga fall lovvirda. Vi hoppas att de ocksd genomfors 1
praktiken och kommer f6lja detta noga framéver. Det dr dartill viktigt att styrdokumenten
ar tydliga med vilket mandat som ligger var, sa att initiativ till viktiga atgirder inte faller
mellan stolarna pa grund av otydlig ansvarsférdelning. Det dr bra att man gor en Gversyn
nu, men det behover foljas dven framover for att till sa rétt atgiarder kan vidtas.

Mikael Carlsson lit anteckna foljande for Nackalistan:

Det dr bra att revisorerna belyser detta viktiga omrade och som vanligt. Har revisionen
gjort ett bra och noggrant arbete. Det dr ocksa bra att kommunen redan har bérjat se dver
detta omrade, dock finns det mer att gora. I revisionsskrivelsen noteras att det finns
skillnader mellan enheterna om vad som anses som langvarig och upprepad franvaro. Det
kan leda till att langvarig franvaro inte kommer huvudmannen till kinna vilket skulle vara
olyckligt och vi tycker. Det ar viktigt att man tar fram en gemensam definition inom VS
som rektorer har att férhalla sig till.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



31 (46)
29 november 2022

ACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§ 144 KFKS 2022-00638

Remiss - Betinkandet God tvangsvard - trygghet,
sakerhet och rattssikerhet vid psykiatrisk tvangsvard
och rattspsykiatrisk vard (SOU 2022:40)

Yttrande till Socialdepartementet

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta féljande beslut.

1. Kommunstyrelsen antar foreslaget yttrande enligt bilaga 4 till tjdnsteskrivelsen
daterad den 24 oktober 2022.

2. Kommunstyrelsen férklarar paragrafen omedelbart justerad.

Sammanfattning av drendet

Utredningen har haft i uppdrag att gora en 6versyn av vissa fragor enligt lagen (1991:1128)
om psykiatrisk tvangsvard, LPT, och lagen (1991:1129) om rittspsykiatrisk vard, LRV, samt
analysera behovet av férindringar och fortydliganden av regelverket. Syftet med 6versynen
har varit att ytterligare stirka barnrittsperspektivet, rittssikerheten och sikerheten i varden
for personer som tvangsvardas med stod av LPT och LRV.

I betinkandet finns elva férandringsforslag. Bland annat férslag om ett starkt
barnrittsperspektiv inom LPT och LRV. Om de féreslagna forindringarna genomfors dr
det utredningens uppfattning att de skulle forbattra villkoren for tvingsvardade patienter i
flera olika avseenden. Samtliga lagindringar féreslas trida i kraft den 1 jul 2023.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Juridik- och kanslistaben daterad den 24 oktober 2022
Bilaga 1. Sammanfattning av SOU 2022:40

Bilaga 2. Protokollsutdrag socialnimnden den 27 september 2022, § 103
Bilaga 3. Socialnimndens synpunkter

Bilaga 4. Forslag till yttrande

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 145 KFKS 2022-00976

Remiss - Foreskrifter gallande ersattning till kommuner
for insamling av forpackningar

Yttrande over rewiss fran Naturvdrdsverket

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta féljande beslut.

Kommunstyrelsen antar forslag till yttrande enligt bilaga 1 till tjdnsteskrivelsen daterad den
15 november 2022.

Sammanfattning av drendet

Nacka kommun ar en av de kommuner som ombetts svara pa Naturvardsverkets remiss
“Naturvardsverkets foreskrifter om ersittning till kommunerna f6r insamling av
férpackningar som omfattas av producentansvar”.

Naturvardsverket har tagit fram férslag pa foreskrifter som beskriver hur ersittning till
kommuner beriknas. Ersittningen baseras pa en fast och en rorlig del. Den fasta delen
baseras bland annat pa antal hushall och den r6rliga delen baseras pa mingden insamlade
férpackningar.

Forslaget 1 remissen har beretts av enheten offentlig utemiljé och under arbetet har
synpunkter inhdmtats frin Nacka vatten och avfall AB.

I forslag till yttrande stiller sig kommun vilkomnande till férslaget men anser att vissa
justeringar bor goras for att kompensera kostnadsokningarna f6r exempelvis drivmedel och
insatsvaror. Vidare lyfts behovet av indexering och att det ar viktigt att ersittningsmodellen
har en inbyggd flexibilitet sa att justeringar kan ske efter hand.

Nacka kommun anser att ocksa att det dr av yttersta vikt att producenterna bir hela
kostnadsansvaret och att samtliga kommuner far full kostnadstickning. Men anser att det
ar svart att gora en bedémning om det uppfylls utifrin underlaget i de féreslagna

foreskrifterna.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Enheten offentlig utemiljé samt Nacka Vatten och Avfall AB daterad
den 15 november 2022

Bilaga 1. Forslag till yttrande daterad 2022-11-15

Bilaga 2. Remiss Forslag till foreskrifter

Bilaga 3. Remiss Konsekvensutredning

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 146 KFKS 2022-00814

Remiss — Ansokan om natkoncession, Tollare
Yttrande till Energimarknadsinspektionen

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar féljande.

Kommunstyrelsen antar forslag till yttrande i enlighet med bilaga 1 till tjdnsteskrivelsen
daterad den 11 november 2022.

Sammanfattning av drendet

Vattenfall Eldistribution AB har ansékt hos Energimarknadsinspektionen om tillstand foér
ombyggnation av befintliga ledningar (nitkoncession). Kommunen har i Tollare antagit
detaljplaner for bostider som berdrs av tva luftledningar. En ombyggnation av ledningarna
krivs for att kunna genomféra detaljplanerna fullt ut. Det innebir att cirka 300 meter
luftledning beh6éver markforliggas, vilket sker via schaktning och delvis genom springning.
Strickningen beror i sin helhet Tollare naturreservat.

Foreslagen strickning bedoms medféra mattliga negativa konsekvenser f6r naturmiljon da
den delvis kommer ga igenom ett av Skogsstyrelsen klassat naturvirdesobjekt.
Sammantaget bedomer enheten att intresset av att markforligea ledningarna viger tyngre
in paverkan pa naturmiljon. I yttrandet framhaller kommunen att det dr positivt att
befintliga luftledningar markforliggs f6r att mojliggéra genomforandet av de antagna
detaljplanerna i Tollare. Vidare framhaller kommunen att det dr av stor vikt att dialog fors
med kommunen infor anliggandet for att minimera intranget i naturreservatet samt for att
pa ett bra sitt kunna hantera schakttillstind och dispens fran reservatsféreskrifterna.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Enheten for strategisk stadsutveckling daterad den 11 november 2022
Bilaga 1. Forslag till yttrande

Bilaga 2. Ans6kan om nitkoncession

Bilaga 3. Milj6konsekvensbeskrivning

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Johanna Kvist (S), Gunnel Nyman Griff (S) och Mikael Carlsson (NL) deltog inte i
beslutet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 147 KFKS 2022-00969

Rekommendation — Samverkansoverenskommelse for
Miljosamverkan Stockholms lan 2023-2026

Rekommendation fran Storsthin

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta féljande beslut.

Kommunstyrelsen antar samverkanséverenskommelsen f6r Miljosamverkan Stockholms
lin (MSL) f6r aren 2023-2020, enligt rekommendation fran Storsthlm.

Sammanfattning av drendet

Storsthlm rekommenderar att Nacka kommun undertecknar det justerade samarbetsavtalet
om Miljésamverkan Stockholms lin (MSL). Samverkan har syftet att underlitta och
effektivisera tillsynen inom livsmedel, milj6- och hilsoskydd samt angrinsande
tillsynsomraden. Samverkan idr dven viktig f6r uppfoljning och jimfoérelser av tillsynen,

samt regional samsyn inom tillsynsomradena.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Miljoenheten daterad den 14 november 2022

Bilaga 1. Rekommendation fran Stortsthlm gillande samverkanséverenskommelse
Miljosamverkan

Bilaga 2. Informationsfolder

Bilaga 3. Samverkanséverenskommelse Miljosamverkan

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat i enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 148 KFKS 2022-00706

Forlingd rekommendation kunskapsstyrning
socialtjansten 2024
Rekommendation fran SKR

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta féljande beslut.

1. Kommunstyrelsen antar Sveriges kommuners och regioners (SKR)
rekommendation om kunskapsstyrning socialtjainsten 2024.

2. Beslutet justeras omedelbart.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att anta Sveriges kommuners
och regioners (SKR) rekommendation om kunskapsstyrning socialtjansten 2024.
Kunskapsstyrning inom socialtjansten ér en av forutsittningar for att kommunen ska kunna
folja kvaliteten hos anordnare och utférare. Den innefattar samtliga kvalitetsregister som
anviands inom den kommunala hilso- och sjukvarden samt brukarundersékningar inom
omraden funktionsnedsittning och barn- och familj. Socialnamnden och édldrenimnden
redovisar resultat fran dessa killor 1 deras indikatorer och mal f6r kommande aren.
Anvindning av kvalitetsregister och brukarundersokningar bidrar till identifiering av
riskerna for att tydligare kunna prioritera resurser och insatser som gor skillnad for

kunderna.

De generella statsbidragen forutsitter att kommunerna aktivt prioriterar att avsitta medel
till gemensam utveckling inom kunskapsstyrningsomradet, kvalitetsregister och
brukarundersékningar. SKR rekommenderar nu kommunerna att férlinga finansiering av
kunskapsstyrningen for socialtjinsten med tva ar i vantan pa beslut om en ny
socialtjanstlag. I samband med den nya lagen ges mdjlighet till diskussioner med staten om

deras bidrag till den lingsiktiga kunskapsstyrningen inom socialtjansten.

Kostnaderna f6r kommunerna ir desamma som tidigare aren. 1,95kr per invanare per ar.
Vilket innebdr kostnad pa cirka 212 000kr per ar, férdelat pa socialndmnden och

aldrenamnden.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret daterad den 27 oktober 2022

Bilaga 1. Forlingd rekommendation kunskapsstyrning socialtjinst 2024 — meddelande frin
SKR:s styrelse, daterat den 10 juni 2022

Bilaga 2. Protokollsutdrag fran socialnimnden den 27 september 2022 § 102

Bilaga 3. Protokollsutdrag fran aldrenimnden den 28 september 2022 § 62

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 149 KFKS 2022-01049

Motion - Fortydligande av Program for konst och kultur
i det offentliga rummet
Motion den 16 november 2020 av Tomas Ottosson och Fredrik Holmkuist, (1)

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta foljande.
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta foljande.

Kommunfullmiktige avslar motionen da ”Programmet f6r konst och kultur 1 det offentliga
rummet” redan ger férutsittningar fOr att principen om armlingds avstind tillimpas samt
att det redan finns en synpunktshantering inom omradet. Motionen ér harmed

fardighbehandlad.

Sammanfattning av drendet

I motionen ”Programmet f6r konst och kultur i det offentliga rummet” ska fértydligas
genom ett tillige om att ’principen om armlangds avstind” ska tillimpas inom ramen f6r
programmets verksamhet, och att ett utdrag med denna information samt instruktioner for
hur konstnirer ska agera om de skulle uppleva att de utsitts for politisk, eller annan med
principen oférenlig styrning, ska skickas ut till alla i sidana verksamheter deltagande
konstnirer.

Utifran den samlade bedémningen av utredningen av motionen anges att principen om en
armlingds avstand ir integrerad inom ramen for programmet f6r konst och kultur 1 det
offentliga rummet. Muralmalningsfestvalen Wall Street, som numera sker inom ramen for
den ideella och politiskt neutrala féreningen “Storstockholm Konst & Arkitektur” dr ett
exempel pa detta. Det féreslas darfor att motionen avslas da "Programmet for konst och
kultur i det offentliga rummet” redan ger férutsittningar for att principen om armliangds
avstand tillimpas samt att det redan finns en synpunktshantering inom omradet.

Handlingar i drendet

Tjinsteskrivelse fran Juridik- och kanslistaben daterad den 28 november 2022

Bilaga 1. Motionen

Bilaga 2. Program f6r konst och kultur i det offentliga rummet

Bilaga 3. Protokollsutdrag fran kulturnimnden den 19 oktober 2021, § 87.

Bilaga 4. Kultur- och fritidsenhetens tjdnsteskrivelse i1 drendet daterad den 28 september
2021, KUN 2020/126.

Yrkanden
Gunnel Nyman Griff (S) yrkade bifall till f6rslagen 1 motionen.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Mats Gerdau (M) yrkade bifall till det utsinda forslaget.

Beslutsgang
Ordférande stillde férslagen mot varandra och fann att kommunstyrelsens arbetsutskott

beslutat 1 enlighet med Mats Gerdaus yrkande.

Mikael Carlsson (NL) deltog inte i beslutet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 150 KFKS 2022-00166

Motion - Konsekvenser for klimatet
Motion den 21 febrnari 2022 av Christina Staldal m.fl. (NL)

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen besluta foljande.
Kommunstyrelsen féreslar att kommunfullmiéktige fattar f6ljande beslut.

Kommunfullmiktige noterar att kommunen redan arbetar i linje med intentionerna i
motionens samtliga forslag utifran syftet att minska kommunens klimatpaverkan. Motionen

ir med denna notering firdigbehandlad.

Sammanfattning av drendet

I motionen anges att Nacka kommun kraftigt maste sinka sina utsldpp for att na upp till
malen i Parisavtalet. Manga beslut som tas i kommunen i dag paverkar kommande
generationers mojlighet att leva ett gott liv och tillfredsstilla sina behov. Nackalistan anser
darfor att det dr av stOrsta vikt att utslipp av klimatpaverkande gaser tas med i berdkningen
1 alla kommunens beslut. Det kan 1 férlingningen motverka forindringar i klimatet
framover. Kommunen behéver analysera direkta utslipp men dven effekter av
exploateringar som 6deligger gronomraden och dirmed paverkar klimatet negativt.

Handlingar i drendet

Tjinsteskrivelse fran Juridik- och kanslistaben daterad den 10 november 2022

Bilaga 1. Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens miljoutskotts sammantride den 25
oktober 2022, § 23

Bilaga 2. Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens stadsutvecklingsutskotts sammantride
den 25 oktober 2022, § 167

Bilaga 3. Motionen Konsekvenser for klimatet

Yrkanden

Mikael Carlsson (NL) yrkade bifall till férslagen i motionen.
Johanna Kvist (S) yrkade bifall till att-satserna 3 och 4 1 motionen.
Hans Peters (C) yrkade bifall till det utsidnda forslaget.

Beslutsgang

Ordférande stillde motionens att-sats 1 och 2 mot Hans Peters yrkande och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med Hans Peters yrkande.

Vidare stillde ordférande motionens att-sats 3 och 4 mot Hans Peters yrkande och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med Hans Peters yrkande.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Konstaterades att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade i enlighet med Hans Peters
yrkande i sin helhet.

Reservationer

Mikael Carlsson (NL) reserverade sig mot beslutet till forman f6r eget yrkande.

Protokollsanteckningar

Johanna Kvist lit anteckna foljande for Socialdemokraterna:
Att hantera klimathotet dr en av var tids viktigaste fragor, och da dr det viktigt att politiker

fattar ritt beslut och bidrar till att enskilda ocksa kan gora det. Det krivs tydliga underlag.
Denna motion innehaller flera forslag, och vi foreslar att de tva sista forslagen bifalls. Dessa
ar mer generella och bygger pa att hinsyn ska tas 1 kommunens beslutsunderlag samt att
konsekvenser for klimatet av ett forslag alltid ska anges. De tva forsta att-satserna i
motionen skulle kriva ett vildigt stort arbete om varenda upphandling ska granskas ur
klimatperspektiv. Det idr inte fOr att den typen av information 1 sig inte ér daliga att ha, men
arbetet maste vara inriktat pa ett évergripande perspektiv f6r upphandlingar och inkép

inom kommunen.

Att ha mer information kring hur koldioxidbudgeten paverkas av enskilda
stadsbyggnadsprojekt ér troligen enklare 16st, men riskerar sl fel da all information om
andra behov det behdver stillas mot inte alltid kan framga. Givetvis 6kar
koldioxidutslippen av nybyggda bostider eller av att man exempelvis Oppnar upp en vig
och ldgger eller uppdaterar VA-system, men tillgang till boende och vatten ir ocksa en
viktig fraga, och om det frimsta malet 4r att minimera koldioxidutslipp landar man litt i att
inget nytt ska byggas, med sanitetsproblem, tringboddhet och eventuellt heml6shet som
folid.

Mikael Carlsson lit anteckna foljande for Nackalistan:

Sammanstillningen av klimataktiviteter pa gang i Nacka ér ett vilkommet svar pa
Nackalistans motion. Det idr inte sd ofta vi politiker far en sammantagen bild av ett visst
lige som t ex vad giller klimatet. Nackalistan kan instimma 1 kritiken mot motionen om
svarigheter 1 att tillgodose alla krav i motionen som t ex att alla stadsbyggnadsprojekt ska
visa dess paverkan pa koldioxidbudgeten. Vi 6nskar dnda en starkt férbattrad och
kommunicerad plan fér ekologiskt byggande inom lagens begrinsningar. Dir lagen sitter
hinder i vigen sd kan andra paverkansmetoder sittas in som t ex en tydlig vision om
ckologiskt byggande. Fler upphandlingar behover forbittra sina parametrar vad géller utfall
pa koldioxidbudgeten. Utslipp av vixthusgaser behover redovisas mer. Konsekvenser pa
klimatet borde atminstone finnas med mer dn vad de gor idag. Det kan handla om en plan
och dess hardgoérande av mark, ibland naturmark, dagvattenavrinning och dess
konsekvenser och paverkan pa miljon liksom ocksa planerade milj6férbattrande dtgirder.
Nackalistan bifaller motionen i 6nskan om att se fler steg i motionens riktning vad galler
klimatet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 151 KFKS 2022-00545

Motion — Utvidga Skarpnas naturreservat
Motion den 20 juni 2022 av Gunnel Nyman Graff m.fl. (S)

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att besluta foljande.
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta foljande.

Kommunfullmiktige noterar att Skarpnis naturreservat nyligen inrittats och att omradena i
anslutning till Kummelbergets industriomrade redan ingar 1 ett detaljplanearbete.
”Vargskogens” naturvirden kommer tas tillvara genom omradesplan. Kommunfullmiktige

avslar darfor motionen.

Sammanfattning av drendet

Motionirerna foéreslar att kommunfullmiktige uppdrar till kommunstyrelsen att ta fram ett
underlag for att utvidga Skarpnis naturreservat med de delar som ligger runt
Kummelbergets industriomrade (tallmon i nordvistra delen och omradet intill Vittjirn)

samt omradet Vargskogen.

I samband med beslutet om att bilda Skarpnis naturreservat avslogs de yrkande som lades
fram om att inkludera delarna runt Kummelbergets industriomrade. Om planerna for att
utvidga verksamhetsomradet fOrindras ar det intressant att préva fragan igen da
naturomradena har héga naturvirden och delvis utgérs av nyckelbiotop. En utvidgning av
reservatet skulle innebira ett nytt samradsférfarande och beslut i Kommunfullmiktige.

Forslaget om att inkludera omradet som motionérerna kallar Vargskogen avslogs 1 samband
med samradsforfarandet for reservatet. De naturvirden som omradet har och hur de ska
kunna skyddas kommer istéllet bevakas i den kommande omradesplanen som ska visa hur
Bjorknis och Eknis kan se ut ar 2050.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran Stadsledningskontoret och Enheten for offentlig utemiljé daterad den
21 november 2022

Bilaga 1: Motion om att utvidga Skarpnas naturreservat

Bilaga 2: Protokollsutdrag fran kommunfullmaktige den 20 juni 2022 § 206 gillande
bildandet av Skarpnis naturreservat

Yrkanden

Gunnel Nyman Griff (S) yrkade, med instimmande av Mikael Carlsson (NL) bifall till
forslagen i motionen.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Hans Peters (C) yrkade bifall till det utsinda forslaget.

Beslutsgang

Ordféranden stillde forslagen mot varandra och fann att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutade 1 enlighet med Hans Peters yrkande.

Reservationer

Gunnel Nyman Griff (S) och Mikael Carlsson (NL) reserverade sig mot beslutet till
férman for eget yrkande.

Protokollsanteckning

Mikael Carlsson lit anteckna foljande for Nackalistan:

Nackalistan delar helt motionirernas instillning att det skulle vara bra att utvidga Skarpnis
naturreservat sa att det dven omfattar de delar som ligger runt Kummelbergets
industriomrade (Tallmon i nordvistra delen och omradet invid Vittjarn) samt omradet
Vargskogen. Detta ir ett vildigt viktigt naturomrade bade som natur- och
rekreationsomrade och boér skyddas.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 152 KFKS 2022-01076

Julgava till kommunens medarbetare

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen fatta féljande beslut.

1. Kommunstyrelsen beslutar att kommunens medarbetare ska ges en julgava i form
av en presentcheck om 500 kronor som tack for fina insatser under dretoch for att
uppmirksamma medarbetarnas bidrag till att Nacka utsdgs till Sveriges

kvalitetskommun.

2. Kommunstyrelsen beslutar att kostnaden for julgavan som beriknas till 1 800 000

kronor tas ur kommunstyrelsens budget for oférutsedda behov.

Kommunstyrelsens arbetsutskott forklarar paragrafen omedelbart justerad for egen del.

Sammanfattning av drendet

Nacka kommun vill uppmarksamma medarbetarnas bidrag till att Nacka utsags till Sveriges
kvalitetskommun och tacka for alla fantastiska insatser under aret genom att ge en julgava i
form av en presentcheck om 500 kronor. Kommunens medarbetare kommer att kunna
nyttja presentchecken hos det lokala niringslivet 1 Nacka. Kostnaden f6r gavan, som
foreslas finansieras av kommunstyrelsen budget f6r oférutsedda behov, beridknas uppga till
cirka 1,8 miljoner kronor. Julgavan ir ett led 1 att visa medarbetarna uppskattning och
fortsitta positionera Nacka kommun som en attraktiv arbetsgivare i framkant med fokus pa
utveckling av goda relationer och prestationer och dirmed 6ka maluppfyllelsen av

kommunens 6vergripande mal.

Handlingar i drendet
Tjinsteskrivelse fran Stadsledningskontoret daterad den 25 november 2022.

Beslutsgang

Ordféranden konstaterade att det bara fanns ett forslag till beslut och fann att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 1 enlighet med det utsinda forslaget.

Protokollsanteckningar

Johanna Kvist lit anteckna foljande for Socialdemokraterna:

Vi har inget emot att personalen far en julgava, var engagerade och professionella personal
fortjanar all uppmuntran och erkidnnande, inte bara nu. Men férutom chokladboxar,
applader och symboliska engiangsbelopp beh6vs ett dterkommande arbete med férbittrade
villkor. Det handlar om fler kollegor och tillrickliga resurser for att medarbetarna ska
kunna utféra sitt arbete utan att drabbas av ohilsosam stress. Alla ar av alliansens stindiga

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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nedskirningspolitik vigs knappast upp av denna gava, dven om den sa klart kan vara
vilkommen.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 153

Ovriga fragor

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av drendet

Ordférande informerar om att en konferens for den nya kommunstyrelsen kommer att dga
rum den 18-19 januari 2023.

Beslutsgang

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterade informationen till protokollet.

Ordférandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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