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3§ 41 Adjungering


4§ 42 Eknomiska förutsättningar för kommunal produktion inom äldreomsorgerna, information


5§ 43 Månadsbokslut januari-september 2004 för produktionsverksamheterna




§ 41  

Adjungering 

Beslut 

Verksamhetsutskottet adjungerar Monica Brohede Tellström, Lisa Rasmussen och Kerstin Nöre (§ 42), till dagens sammanträde med rätt att delta i överläggningarna och få sina meningar antecknade till protokollet. 

- - - - -   

§ 42 

Ekonomiska förutsättningar för kommunal produktion inom äldreomsorgen, information  

Beslut

Verksamhetsutskottet noterar informationen till protokollet.  

Ärendet 

Verksamhetschefen för Äldreomsorgen Per Törnvall informerade. Bland annat gavs följande information.
Pågående åtgärder på kort sikt omfattar frågor kring effektiviseringar, samlokaliserande av hemtjänsten med boenden, samordnande av verksamhetsstödet, kompetensutveckling, nätverk,  budget, bokslut, utvärdering och lönesättning

Strategin på längre sikt omfattar frågorna kring en ekonomi i balans, försörjning av kompetenta, engagerade och friska medarbetare, god kvalitet och nöjda kunder. Man har gjort en undersökning kring frågan om Seniorcenter där man analyserat trender, behov, möjligheter och styrkor, och ser positivt på framtida möjligheter till ett sådant center. 

I strategin ingår att arbeta för att få delaktiga medarbetare med påverkansmöjligheter, med kompetensutveckling och incitament. Vad gäller det ekonomiska arbetet omfattar strategin att arbeta med ansvarsfrågor, partnerskap och stordrift. Vidare ingår i strategin arbete med kundstyrt utbud, garantier, uppföljning, resultatdialog. 

Beslutsgång 

Verksamhetsutskottet noterade informationen till protokollet. 
- - - - -   

§ 43
KFKS 2003-800 
Månadsbokslut januari-september 2004 för produktionsverksamheterna 
Beslut 

Verksamhetsutskottet noterar månadsrapporten januari-september år 2004 för produktionsverksamheterna till protokollet. 
Ärendet 

Personalkostnaderna för produktionsverksamheterna är under september totalt lika med medelkostnaden för perioden januari till september. Personalkostnaderna är generellt sett högre under sommarmånaderna än under övriga månader. Det beror på kostnaderna för semestervikarier och att semesterdagtillägg betalas ut under dessa månader.
 
Förskola, Fritid & Skolas (FFS) utfall för januari-september är 0 mkr vilket ska jämföras med den periodiserade budgeten på 2,6 mkr. FFS årsprognos är 7 mkr, vilket är 5 mkr under antagen budget. Avvecklingskostnader på Alléskolan och ISN:s gymnasieskola står för största delen av budgetöverskridandet, bl.a. kostnader för att minska med 5 anställda. Därutöver är det ett fåtal enheter, Brannhällskolan, ISN:s grundskola, Nybackaskolan och Ektorps skola som inte följer budget under perioden. På dessa enheter pågår förändringsarbete för att uppnå ekonomi i balans, dock kommer årsprognoserna för 2004 att ligga under budget. Personalkostnaderna för januari-september avviker med -2 % från budget, vilket bl.a. beror på högre kostnader än beräknat för personalavveckling samt på för stor organisation på Brannhällskolan och ISN:s grundskola. 
 
Äldreomsorgen redovisar en årsprognos på -6 mkr vilket överensstämmer med den prognos som gjordes redan tidigt i våras. En analys av personalkostnaden januari-september visar att de ackumulerade personalkostnaderna för äldreboendena understiger budget med 0,5 mkr. För hemtjänsten utvecklas personalkostnaderna mer instabilt. Den positiva utvecklingen vi kunde följa under perioden maj-augusti har förändrats i september. Analys och avvikelse av personalkostnader presenteras i samband med oktober uppföljningen.
 
Kultur Nackas utfall för perioden visar ett negativt resultat på 3,5 mkr. Efter justering med intäkter på 1,8 mkr som inte är med i redovisningen blir det periodiserade nettoresultatet ett underskott på 1,7 mkr. Prognosen för året ligger kvar på -2,2 mkr. Personalkostnader har minskat 0,2 mkr jämfört med augusti, vilket beror dels på rättelse av fel bokförda löner, dels på att det skett pensionsavgångar. 
 
Nacka Partner redovisar ett underskott mot budget på 6,4 mkr. Underskottet beror på minskad orderingång samt högre kostnader än vad som budgeterats för konsulter i samband med införandet av affärssystemet. Prognosen för Nacka Partner har sedan andra tertialbokslutet försämrats med -3,1 mkr, vilket beror på att Affärsområdena Ekonomi och Personal lämnar negativa 
§ 43 forts. 

årsprognoser. AO Ekonomi lämnar en årsprognos på -1,6 mkr. Prognosen bygger på ett beslut som togs av SLK, att AO ekonomi inte får full täckning för dubbelt arbete som lagts ned på kundreskontratjänsterna på grund av införandet av nya ekonomisystemet. AO Personal lämnar en årsprognos på -2,3 mkr, en försämring med -1,5 mkr jämfört med tertialbokslut 2. Det beror på extra konsultinsatser samt extra arbete i samband med införande av personalsystemet.
 
Det ekonomiska utfallet för Verksamheten för Sociala Stödresurser och de periodiseringar (av nu kända kostnader och intäkter) som gjorts överensstämmer med bedömningen i Tertialbokslut 2, där ett totalt underskott på 1,7 mkr prognostiserades. Orsakerna är bl.a. en omfattande ombyggnation för tre delverksamheter inom Resursenheten för Individ och Familj (arbetsmarknadsgruppen, arbetscentrum och introduktionsgruppen, ökade personalkostnaderna inom Stöd och Hälsa och inom.
 
Teknisk produktion gör följande prognos. Årsprognosen för Bygg och väg beräknas till - 1 mkr vilket är en försämring från tertial 2. Utredning om orsakerna pågår och kommer att redovisas i oktoberuppföljningen. Till följd av förbättrade prognoser inom övriga enheter, framförallt skolrestauranger, ligger årsprognosen totalt för TP kvar på + 1,5 mkr.
Handlingar i ärendet 

Stadsledningskontorets tjänsteskrivelse med bokslut den 17 oktober 2004 
Beslutsgång 

Verksamhetsutskottet noterade månadsrapporten januari-september år 2004 för produktionsverksamheterna till protokollet. 

- - - - - 
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