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Arbets- och féretagsenheten

Sammanfattning av kvalitetsrapporten och bedomning
av maluppfyllnadsgrad 2015

Maluppfyllnadsgraden avseende bade nationella som kommunala mal, dr i huvudsak hég
inom samtliga malomraden, med undantag f6r avbrotten, som fortfarande trots
forbittringar, ir f6r manga. Aven skolornas systematiska arbete med bransch- och
arbetslivskontakter behover forbittras.

Skolornas resultat dr goda och genomsnittet 1 Nacka ligger betydligt hogre dn
linsgenomsnittet. Vissa skolor redovisar mycket goda resultat, vilket anges bero pa en
ledning med fokus pa eleven, strukturerad verksamhet och en lirande skolmilj6. Nacka
kommun har ett stort utbud av valbara kurser och skolor, med goda moijligheter f6r

eleverna att dirfor finna en utbildning som passar.

Studier visar att det 4r ungdomar utan fullstindig gymnasieutbildning som l6per storst risk
att bli langvarigt arbetslosa. Det dr angelaget att tidigt uppmarksamma denna grupp 1 syfte
att forebygga risken for utanférskap och arbetsloshet pa grund av ligre utbildningsniva.
Cirka 20-25 procent unga limnar gymnasieskolan utan slutbetyg sedan flera 4r tillbaka'. Det
innebir att det varje dr dr ett stort antal unga som limnar utbildningssystemet utan att ha
uppfyllt minimikraven vad giller utbildningsniva pa svensk arbetsmarknad. Atgirder har
vidtagits i landet for att motverka avhoppen fran gymnasieskolan och stodja elever att
tullfélja sin utbildning. De atgirder och insatser som givit bist resultat i landet, ar att forst
utreda vad det dr som hindrar eleven frin att komma till skolan och direfter sitta in tidiga
stodinsatser, ge eleverna mojligheten att lisa kurser i en annan ordning, samt ett positivt
torhallningssitt gentemot eleverna och systematisk uppfoljning i skolan.

I Nacka kommun fullféljde fler unga sin gymnasieutbildning 2015 (85 procent) an 2014 (76
procent) men fortfarande finns behov av forbittringar av insatser for att alla unga ska
tullfclja sin grundskola, och gymnasieutbildning. Uppfoljning vid arbets- och foretags-
enheten visar att majoriteten av eleverna i gymnasial vuxenutbildning i Nacka, ér i dldern
20-29 ar, och dirfor kommer nastan direkt fran gymnasieskolan, varfor atgirder for att
stodja elever att fullfélja sina gymnasiestudier behéver intensifieras.
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Vuxenutbildningen i Nacka kommun f6ljer arbetslinjen och ar ett viktigt verktyg for
integration, ekonomisk tillvaxt och arbetsmarknadsstéd. Gallande princip att alla elever far
lisa allt, innebir att utbildningsnivan 6kar och eleverna fran Nacka kommun 6kar sina
chanser att etableras pa arbetsmarknaden. Aven 6kade mojligheter att tillagna sig det
svenska spraket ger 6kade mojligheter till en anstéllning.

Avbrotten ligger, trots forbittringar, pa en hog niva, och ir ett fortsatt prioriterat
torbattringsomrade under 2016. En spridning av ett “Early warning system” till alla skolor
ar att rekommendera, da det underlittar snabba atgirder for att stdja eleven till att fullfolja
sina studier. Flera skolor har foreslagit att Nacka kommun, utvecklar informationen om
vilka krav som stills for studier i kommunal vuxenutbildning for att elever ska vara mer
forberedda infor skolstart.

Fa skolor har ett systematiskt samarbete och partnerskap med branscher och arbetsliv,
vilket 4r en viktig faktor for elevernas intride pa arbetsmarknaden. Elever behover redan
under utbildningen far kontakt med arbetsmarknaden for att 6ka mojligheterna att fa jobb.
Dirtér behéver skolorna utveckla samarbete med branscher och arbetsmarknaden och
systematiskt skapa strukturer och nitverk for elevers kontakt med presumtiv
arbetsmarknad.

Nirmare en tredjedel, 32 procent av ungdomarna som ar inskrivna vid Arbetsférmedlingen,
har dokumenterade funktionshinder som medf6r nedsatt arbetsférmaga vilket ar klart hogre
an rikets 18 procent, och dirfér bor ses over 1 samverkan med Arbetsformedlingen.

Skolornas kvalitetsrapporter ger en god bild av hur de arbetar for att leva upp till de
nationella mal som anges i Skollagen m.m. Skolorna har kommit olika laingt med det
systematiska kvalitetsarbete, men anger att kravet pa systematiserad planering, uppféljning,
analys av resultat och forbittringar, av bade elevens individuella utveckling som skolans
pedagogiska verksamheter, ar en visentlig anledning till skolornas forbattrade resultat.
Samtliga skolor anger att de arbetar aktivt med inkomna synpunkter och klagomal.



