Strategiska mal och nyckeltal for ar 2017

Metod: Kundundersokning, medarbetarenkit, nationell statistik, intern statistik.

Mitfrekvens: En gang om aret. Siffror inom parentes avser foregaende ar.

Verksamhetsresultat
Overgripande mal

Strategiskt mal

Nyckeltal
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Utfall 2016
(2015)

Vira verksamheter
ska ha hog kvalitet
genom goda
pedagogiska insatser
och resultat och pi sd
sdtt vara det frimsta
alternativet inom
foérskola och skola.

Elever och
foraldrar upplever
att de 4r
valinformerade
och har inflytande
over verksamheten

Nojdhet:

Andel foraldrar som
ir n6jda med
verksamheten i:
forskola
forskoleklass
fritidshem
ik 3
ik 6

Elever: Jag ir n6jd
med min skola

ik 6

ik 8

Forskola

Andel forildrar
som far tydlig
information om

hur barnet utvecklas

Grundskola: 4k1-9
Andel forildrar som
anser att de far tydlig
information om hur
deras

barn ligger till i
forhallande till
kunskapskraven.

Ak 3 och Ak 6

Jag kan
rekommendera mitt
barns skola

Jag kinner mig trygg
i skolan
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90 %
90 %
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90 %
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100 %
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Gymnasiet:

Andel elever som fir
information om hur
de ligger till under

kursens

Jag kan
rekommendera min
skola

65%

85 %

45% (53%)

I'ly

Fortsatt h6ga
resultat

Forskola:

Andel foraldrar som
anser att forskolan
arbetar med att fa
barnet att utveckla
barns sprik

Grundskola:
Meritvarde 4k 9

Andel elever i ar 3
som uppndr
kravnivan i
Amnesprov i Ma

Andel pojkar i dr 6
som nar ligst betyget
C i Amnesprov i Sv

Andel pojkar i dr 9
som nar ligst betyget
C i Amnesprov i Sv

Andel behériga till
gymnasiets
yrkesprogram

(slutbetyg)

Jag anvinder dator
eller lasplatta varje

dag

Gymmnasiet:

Andel elever i Nackas
kommunala skolor
som fullfoljer
gymnasieskolan inom
fyra ar.

90%

265

90 %

65 %

65 %

95 %

85 %

80 %

ny

263,2 (257)

90 % (82 %)

47,5 % (49%)

59,1 % (54%)

94,76 Y%

(92,9 %)

I'ly

82,7 % (84%)




Insatta resurser
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Overgripande mal Strategiskt mal Nyckeltal Utfall 2016
(2015)
Vira forskolor och Bibehalla de héga Total 4,0% | 3,83 %
skolor ir attraktiva virdena pa: korttidssjukfranvaro (3,44 %)
arbetsplatser med Ledarskapsindex
professionella Medarbetarindex
medarbetare som Svarsfrekvens pa 285 % | 89%
driver utveckling medarbetarenkiten
Hogre andel
hogskoleutbildade Medarbetarindex >70 |77
medarbetare
(forskolldrare,
fritidspedagogert, > 75 77
lirare) Ledarskapsindex
Andel utbildade 45% 35 %
forskolldrare ska
Oka jaimfort med
foregaende ér. (med
examen)
Vira férskolor och Ekonomi i balans Avvikelser mot +9,2 +9,2 prognos

skolor har en vil
fungerande
ekonomistyrning som
bygger pd
medvetenhet och
effektivt
resursutnyttjande.
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