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§ 7 Dnr KFKS 2017/14 

Anmälningar 

Beslut 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar anmälningarna till protokollet. 
 

Handlingar i ärendet 

Anmälningar KSVU 2017-03-07 

Ärende Åtgärd/ansvar 

Rapporter 
 

Beslut efter uppföljning av 
Stavsborgskolan. Ärendet vad gäller 
studiero avslutas. Skolinspektionen 43-
2016:3858 

Rektor för Stavsborgsskolan 

Beslut efter kvalitetsgranskning vad gäller 
fördelning av lärarresurser i Nacka 
kommun, en bilaga. Skolinspektionen 400-
2015:7429 

Utveckling av dialog med verksamheterna, 
produktionsdirektör 

 
- - - - - 
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§ 8 Dnr KFKS 2017/10 

Delegationsbeslut 

Beslut 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar delegationsbesluten till protokollet. 
 

Handlingar i ärendet 

Delegationsbeslut KSVU 2017-03-07 

Ärende Beslutsfattare Datum 
Beslut enligt KS 
delegationsordning punkten 
59, utredning om kränkande 
behandling 

Rektorer i kommunala 
grundskolor 

2 januari till den 21 
februari 2017 

Förändring beslutsattestanter 
Välfärd samhällsservice 

Anette Böe, produktionsdirektör 2017-01-20 

 
- - - - - 
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§ 9 Dnr KFKS 2016/300 

Välfärd samhällsservice – Årsbokslut 2016 

Beslut 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar årsbokslut 2016 för Välfärd samhällsservice 
till protokollet. 

 

Ärende 
Välfärd samhällsservice är efter en uppbyggnadsfas nu en sammanhållen organisation med 
målsättning att vara det bästa alternativet för nackaborna. Utfallet för perioden är ett 
negativt resultat på -1,4 miljoner kronor jämfört med en budget om ett nollresultat.  
 
Den negativa avvikelsen mot budget kommer från Omsorg- och assistansverksamheten 
samt Kulturverksamheten. Avseende Omsorg- och assistansverksamheten har ett intensivt 
analysarbete pågått under 2016 och åtgärder har satts in för att på sikt nå ekonomi i balans. 
Arbetet kommer att fortsätta under 2017. Även Kulturverksamheten kommer att vidta 
åtgärder för att nå ekonomi i balans.  
 
Den nya Flykting- och etableringsverksamheten växer fort och har under året öppnat två 
HVB-hem för ensamkommande barn. I maj övertogs uppdraget från Socialpsykiatrin att 
planera och ha beredskap för att ta emot de nyanlända som kommer till Nacka.  
 
För att stärka konkurrenskraften för Nacka seniorcenter har en verksamhetschef och en 
utvecklingschef för hela verksamhetsområdet tillsatts. Syftet är att i större utsträckning ta 
tillvara samordningsvinster genom bland annat effektivare resursutnyttjande. Möjligheten 
att öppna ett nytt större boende i Älta som ersättning för det befintliga undersöks.  
 
Kund- och medborgarnöjdheten ligger överlag på en stabilt hög nivå inom de flesta 
verksamheter. Att vara bästa alternativet förutsätter att kunder och medborgare är nöjda 
med de tjänster som tillhandahålls. Kvalitetsarbete är ständigt i fokus och kontinuerligt 
arbete avseende utveckling och förbättring av kvaliteten sker inom samtliga verksamheter.  
Viss ökning av sjukfrånvaron har skett i förhållande till 2015 men kontinuerligt arbete 
pågår inom produktionsområdet i syfte att sänka sjuktalen. Resultatet på 
medarbetarenkäten är i likhet med föregående år bra och svarsfrekvensen är hög.  

Handlingar i ärendet 
Välfärd samhällsservice tjänsteskrivelse den 22 februari 2017 
Mål och nyckeltal Välfärd samhällsservice 
Verksamhetsstatistik Välfärd samhällsservice  
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Beslutsgång 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott beslutade i enlighet med Välfärd samhällsservice 
förslag. 
 

Protokollsanteckningar 
Khashayar Farmanbar lät anteckna följande för Socialdemokraternas 
verksamhetsutskottsgrupp. 
 
”Årsbokslutet visar på lägre finansieringsgrad inom omsorgsverksamheten. Detta beror på 
sänkt ambition från Nackas styrande när det gäller biståndsbedömningar och resulterar i att 
färre får bistånd för omsorgsverksamhet och därtill lägre finansieringsgrad. Den negativa 
siffran i denna del av kommunen och för de utsatta människor i behov resulterar i ett 
överskott i den rapport som kommunstyrelsens arbetsutskott behandlar. Oavsett hur 
siffrorna snurras är det färre som får den hjälp de förtjänar och nivån på stödet sjunker. 
Det är dåligt för Nackaborna och också för den verksamhet som kommunen bedriver för 
att skapa god livskvalitet för alla Nackabor. 
 
Kulturverksamheterna visar underskott vilket är tråkigt. Vår uppfattning är Nackas 
biblioteken levererar viktig service och i många kommundelar agerar som en god samlande 
punkt för lokalbefolkningen. Att biblioteken ska bygga vidare på bildningsidealet och få 
utrymme att än mer verka för bildning i respektive kommundel är något som vi 
socialdemokrater håller högt.” 
 
- - - - - 
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§ 10 Dnr KFKS 2016/381 

Årsbokslut Välfärd skola 2016 

Beslut 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar årsbokslut 2016 för Välfärd skola.  
 

Ärende 
Välfärd skola visar att tack vare ett hårt arbete på alla förskolor och skolor med fokus på ett 
antal prioriterade områden, fortsätter verksamheten att presentera goda resultat, nöjda 
medarbetare och en ekonomi i balans. De områden som prioriterats under 2016 för att ge 
barn och elever de bästa förutsättningarna att nå sin fulla potential, har varit:  

 Befästa och höja pedagogiska resultat 
 Utveckla det pedagogiska ledarskapet i alla led 
 Vara en attraktiv arbetsgivare  
 Säkerställa en ekonomi i balans.  

Välfärd skola arbetar med många projekt och satsningar för att fortsättningsvis vara en 
attraktiv arbetsgivare och bibehålla höga resultat inom alla våra verksamheter. 
Produktionsområdet satsar på bland annat förstelärare, samrättning av nationella prov, unik 
forskning inom förskolan, digital kompetens, gemensam språksatsning, internationella 
utbyten, gemensamma inspirationsmöten samt samverkan mellan olika natur- och 
tekniksatsningar.  
 
Välfärd skola har goda pedagogiska resultat. Nackas nior har även under 2016 bland de 
högsta slutbetygen i landet och meritvärdena på våra högstadieskolor ökar och ligger i topp 
i landet. Men Välfärd skola nöjer sig inte utan arbetar kontinuerligt med att 
kompetensutveckla lärare och skolledare för att förbättra verksamheten ännu mer. Välfärd 
skola lär av varandra och skapar en lärande organisation genom olika nätverk, 
ledarskapsutbildningar och gemensamma satsningar. 
 
Medarbetarenkäten visar ett fantastiskt resultat som vittnar om en verksamhet där stolthet 
och engagemang präglar organisationen. Och ett systematiskt ekonomiarbete har under året 
resulterat i ett positivt resultat för Välfärd skola på 9,3 miljoner kronor.  

Handlingar i ärendet 
Välfärd skolas tjänsteskrivelse den 21 februari 2017 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott beslutade i enlighet med Välfärd skolas förslag. 
 
- - - - - 
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§ 11 Dnr KFKS 2017/153 

Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsan 2016  

Beslut 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott antar föreslagen patientsäkerhetsberättelse för 
elevhälsan inom Välfärd skola för 2016 enligt bilaga.   
 
Detta beslut fattas med stöd av punkten 63 i kommunstyrelsens delegationsordning.  
 

Ärende 
Elevhälsans medicinska insats, EMI, har under 2016 utifrån övergripande mål systematiskt 
och strategiskt arbetat med att bygga upp EMI:s metodbok, en bok där EMI:s lokala 
rutiner och riktlinjer framgår. EMI har även arbetat med hantering och uppföljning av 
inkomna avvikelserapporteringar samt bjudit in föreläsare inom ämnena HBTQ, 
Nyanlända, Psykisk ohälsa samt planerat, upphandlat och påbörjat implementering av vårt 
nya journalsystem PMO.  
 
Resultatet av arbetet har genererat en tydligare och säkrare patientsäkerhet. Tydligare lokala 
rutiner och riktlinjer, gemensamma föreläsningar i aktuella och viktiga ämnen som sedan 
bearbetats och följts upp tvärprofessionellt. Avvikelserapporterna är bra för det kollegiala 
lärandet och nödvändiga för att patientsäkerhetsarbetet ska utvecklas och förbättras. 
 

Handlingar i ärendet 
Barn- och elevhälsans tjänsteskrivelse den 15 februari 2017 
Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsan 2016 
 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott beslutade i enlighet med Barn- och elevhälsans 
förslag. 
 
- - - - - 
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§ 12 Dnr KFKS 2015/784-026 

Yttrande till Arbetsmiljöverket – Nacka Seniorcenter 
Älta, dnr 2015/045444  

Beslut 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott föreslår kommunstyrelsen fatta följande beslut. 
 
Kommunstyrelsen antar föreslaget yttrande till Arbetsmiljöverket i dnr 2015/045444, bilaga 
1 till tjänsteskrivelsen daterad den 20 februari 2017. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
 

Ärende 
Arbetsmiljöverket genomförde den 16 mars 2016 en inspektion av Nacka Seniorcenter Älta 
där det bland annat konstaterades att hygienutrymmena i samtliga 18 rum har 
begränsningar i arbetsutrymmen. Arbetsmiljöverket bedömer att ett alltför begränsat 
utrymme medför att arbetstagarna tvingas genomföra belastande arbetsmoment i 
ogynnsamma arbetsställningar och försvårar möjligheten att använda hjälpmedel, vilket i 
sin tur kan medföra ohälsa eller olycksfall. Arbetsmiljöverket överväger att besluta om att 
förbjuda Nacka kommun att efter den 1 oktober 2020 utföra omvårdnadsinsatser på 
brukarnas toaletter/hygienutrymmen vid Nacka Seniorcenter Älta om kommunen inte 
uppfyller villkoret om fritt arbetsutrymme om minst 0,8 meter. Nacka kommun har fått 
möjlighet att yttra sig över de villkor som föreslås gälla vid förbudet samt om den tidpunkt 
när förbudet föreslås börja gälla. I yttrandet redovisas kommunens synpunkter till 
Arbetsmiljöverket.   
 

Handlingar i ärendet 
Välfärd samhällsservice tjänsteskrivelse den 20 februari 2017 
Yttrande till Arbetsmiljöverket 2015/045444 
Arbetsmiljöverkets underrättelse – möjlighet lämna synpunkter 2015/045444, 2017-01-10 
Nacka kommuns tidigare yttrande till Arbetsmiljöverket, 2016-10-03 
 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott beslutade i enlighet med Välfärd samhällsservice 
förslag. 
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Protokollsanteckningar 
Khashayar Farmanbar lät anteckna följande för Socialdemokraternas 
verksamhetsutskottsgrupp. 
 
”Kritiken mot att utrymmet på detta boende är för trångt har vi hört från åtminstone de 
senaste fyra åren av bl.a. de anställda och boende. Detta har vi lyft fram i debatterna i 
kommunstyrelsen likaväl i fullmäktige där vi har lyft fram förslag att det boendet ska 
omvandlas till trygghetsboende medan nytt och mer ändamålsenligt äldreboende kan 
inrättas i området. Att det nu blir ett ärende för arbetsmiljöverket är djupt beklagligt.” 
 
- - - - - 
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§ 13 Dnr KFKS 2017/32 

Rapport om försöksverksamhet med fjärrundervisning i 
modersmål 

Beslut 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar informationen till protokollet. 
 

Ärende 
Under läsåret 2016/2017 genomför Nacka kommun projektet Fjärrundervisning tillsammans 
med sex lärare på modersmålsenheten i Nacka kommun. Fjärrundervisning innebär att 
eleven sitter i ett klassrum på sin skola med en handledare som hjälper till med själva 
tekniken och läraren befinner sig på en annan plats och de två kommunicerar med varandra 
via dator.    
 
Projektet syftar till att  

 Hitta lämplig teknik för fjärrundervisning inom modersmål 
 Bygga upp kompetens hos lärarna för att undervisa på distans 
 Hitta organisatoriska former för fjärrundervisning på distans 

  

Handlingar i ärendet 
Välfärd skolas tjänsteskrivelse den 17 januari 2017 
 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott beslutade i enlighet med Välfärd skolas förslag. 
 
- - - - - 
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§ 14 Dnr KFKS 2016/567 

Rapporterade kränkningar till huvudmannen för Nackas 
kommunala skolor under höstterminen 2016 

Beslut 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott noterar informationen till protokollet. 
 
Välfärd skola ska arbeta vidare med att utveckla rutinen för kränkande behandling samt 
chefernas och personalens kännedom om kravet att anmäla. 
 

Ärende 
Rektorer och förskolechefer är skyldiga att se till att fall av kränkande behandling av barn 
och elever rapporteras till huvudmannen. Kommunstyrelsens verksamhetsutskott (KSVU) 
fattade beslut i december 2015 om hur rutinen för anmälningar av kränkande behandling 
ska se ut. En genomgång av de anmälningar som har gjorts visar att antalet anmälningar 
fortsätter att öka och att förskolor och skolor blir allt bättre på att följa rutinen att anmäla. 
Verksamhetsstödet bedömer dock att det ännu saknas anmälningar, dvs. att alla 
kränkningar inte rapporterats till huvudmannen och att arbetet bör utvecklas vidare. 
 

Handlingar i ärendet 
Välfärd skolas tjänsteskrivelse den 7 mars 2017 
 

Beslutsgång 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott beslutade i enlighet med Välfärd skolas förslag. 
 
- - - - - 
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§ 15 Dnr KFKS 2016/1133 

Utbildning om klimatsmart mat för bespisningspersonal 
Motion den 12 december 2016 av Sidney Holm (MP) 

Beslut 
Kommunstyrelsens verksamhetsutskott föreslår kommunstyrelsen fatta följande beslut. 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige fatta följande beslut.  
 
Kommunfullmäktige noterar att intentionerna bakom förslaget i motionen redan är 
uppfyllda genom det systematiska arbetet med fortbildning och nätverkande som pågår i 
Välfärd skolas och Välfärds samhällsservices bespisningar. Motionen är med detta 
färdigbehandlad.   
 

Ärende 
I motionen anför Sidney Holm (MP) att arbetet för att nå kommunens lokala miljömål 
även bedrivs i bespisningsköken. Genom att arbeta med vegetarisk/vegansk matlagning, 
ekologiska livsmedel och mot matsvinn menar Sidney Holm att klimatavtrycket reduceras 
avsevärt. Motionären pekar på att det finns framgångsrika exempel på hur andra 
kommuner har arbetat med bespisningsköken och uppnått goda miljö- och klimatresultat. 
Vidare föreslår motionären att kommunen ska ge bespisningspersonal möjlighet att utbilda 
sig i klimatsmart matlagning genom fortbildning, intressanta föreläsningar och seminarier. 
Av Välfärd skolas och Välfärd samhällsservices redovisning framgår att det redan pågår ett 
arbete med att löpande vidareutbilda och inspirera personalen i bespisningarna. 
Intentionerna bakom förslaget i motionen bedöms därför redan vara uppfyllda. 
 

Handlingar i ärendet 
Välfärd skolas och Välfärd samhällsservice tjänsteskrivelse den 11 januari 2017 
Motion ” Utbildning om klimatsmart mat för bespisningspersonal” 
 

Yrkanden 
Sidney Holm (MP) yrkade bifall till förslagen i motionen. 
 
Mats Gerdau (M) yrkade bifall till Välfärd skolas och Välfärd samhällsservice förslag. 
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Beslutsgång 
Med avslag på Sidney Holms yrkande beslutade verksamhetsutskottet i enlighet med Mats 
Gerdaus yrkande. 
 

Protokollsanteckningar 
Sidney Holm lät anteckna följande för Miljöpartiets verksamhetsutskottsgrupp. 
 
”Mycket bra arbete i enlighet med motionens intentioner pågår redan i kommunen och det 
ska tjänstemännen ha all cred för. Dock saknas det ett samlat grepp från den politiska 
ledningen och styrning från central nivå. Enligt kommunens styrmodell är ansvaret att 
besluta om de åtgärder jag föreslår i motionen delegerat till respektive enhetschef.  
 
Jag tänkte mer att utbildningen i klimatsmart matlagning skulle samordnas och beslutas 
uppifrån, inte på initiativ från enskilda rektorer eller förskolechefer, dessa har tillräckligt 
mycket att stå i än då. Klimatförändringarna är vår tids ödesfråga och ansvaret går inte att 
helt vältra över på respektive enhetschef.  
 
På kommunens hemsida hänvisar man bl.a. till ”Skolmat Sverige”. Deras kommunfunktion 
förutsätter dock att kommunen har en kostchef eller motsvarande med ett övergripande 
ansvar för skolmåltiderna i hela kommunen. Eftersom alla beslut gällande skolmaten idag 
är delegerade till enhetsnivå går det dock inte att styra uppifrån. 
  
Dokumentet ”Hållbara måltider” som hänvisas till i tjänsteskrivelsen är bara en vägledning 
men inte ett styrande dokument. Ska vi bygga ett hållbart samhälle räcker det inte att olika 
delar av kommunens verksamheter ska ”sträva efter” att uppfylla kommunens mål, vi 
måste ha en skarp plan för att nå målen. Kommunens dokument är visserligen en bra 
vägledning för enskilda skolor men utan styrning blir det ett ganska tandlöst verktyg i 
arbetet med att från den politiska ledningen nå kommunens uppsatta mål.” 
 
- - - - - 
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Utdragsbestyrkande 

 

 
 

§ 16 

Övriga frågor 

Beslut 
Det fanns inga övriga frågor på mötet. 
 
- - - - - 
 


