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VD-instruktion Nacka Stadshus AB

Denna instruktion galler den verkstéllande direktdren, nedan dven kallad VD, i Nacka
Stadshus AB, nedan kallat aktiebolaget. Denna instruktion ar faststalld av styrelsen i
aktiebolaget den 11 juni 2013.

Bakgrund

Den verkstallande direktéren skall enligt kapitel 8 i aktiebolagslagen skéta den I6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar. Denna instruktion begransar
inte VD:s ansvar for aktiebolagets verksamhet enligt aktiebolagslagen. VD i aktiebolaget
skall pa grund av aktiebolagslagens regler och styrelsens beslut folja nedanstaende
riktlinjer och anvisningar. Darutover skall VD &ven folja sarskilda riktlinjer och
anvisningar fran styrelsen som meddelas for VD:s verksamhet eller ett speciellt drende.

1. VD skoter aktiebolagets 16pande forvaltning, omfattande
a) att leda aktiebolagets verksamhet
b) att verkstalla styrelsens beslut
c) att inga avtal for den l6pande verksamheten dar aktiebolagets ataganden inte
Overstiger 1 000 000 SEK eller &r av storre betydelse.
d) att ta beslut nér det galler personalen
e) att forvalta aktiebolagets likvida med och ta beslut om upplaning i enlighet
med aktiebolagets finansieringspolicy.
f) att fullgora aktiebolagets arbetsgivaransvar nér det galler férhandlings- och
informationsskyldighet enligt MBL.
) att fullgora aktiebolagets arbetsgivaransvar nar det géller arbetsmiljo
h) att da det ar aktuellt avskriva fordringsbelopp understigande 300 000 SEK
i) att besluta om réttsliga atgarder i handelse av tvist dar aktiebolaget utgor part
J) att préva om handlingar kan lamnas ut till allménheten

2. VD skall ta beslut i forvaltningsfragor som egentligen utgor styrelsens ansvar i
fall dar styrelsens beslut inte kan erhallas utan vasentlig oldgenhet for
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aktiebolaget. Styrelsen skall snarast mojligt underrattas om atgarden.

3. VD skall ansvara for att bolagets bokféring skoéts i dverensstammelse med lagar
och god redovisningssed. VD skall ansvara for att aktiebolagets
medelsforvaltning skots pa ett betryggande satt.

4. VD skall med omedelbar verkan underrétta styrelsens ordférande nér det finns
anledning till att styrelsen maste ta stallning i en viss fraga eller ett visst arende.

5. VD skall fortlépande informera styrelsen om viktiga férhallanden och handelser
som beror aktiebolaget.

6. VD skall i samarbete med styrelsens ordférande forbereda styrelsedrenden och
foredra dessa vid styrelsens sammantréden.

7. VD skall i god tid fore borjan av varje nytt rakenskapsar och senast under
december manad upprétta och inlamna ett forslag till affarsplan och arsbudget
innehallande likviditetsbudget, resultatbudget och balansbudget till aktiebolagets
styrelse.

8. VD far inom ramen for sin behorighet delegera beslutanderatt till annan
tjansteman inom aktiebolaget samt utfarda fullmakt. VD maste ut6éva kontroll
over hur sadana befogenheter utnyttjas. VD ansvarar for beslut som fattas av
tjansteman som fatt befogenhet via delegation.

9. VD far inte ta hand om &renden som galler avtal mellan honom och aktiebolaget.
Det har galler dven avtal mellan narstaende tredje man till VD och aktiebolaget.

10. VD ansvarar for att interna rutiner i den interna kontrollen foljs.

11. VD skall nérvara vid bolagsstdmmor och styrelsemoten.



