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Riktlinjer och tips 

• Fyll i företagsnamnet 

• Anpassa rubriken efter vad som avrapporteras 
(exempelvis lägesrapportering och internkontroll 
eller endast lägesrapportering/internkontroll)  

Format: 

• Företagsnamn: EYInterstate, 24 p (fet) , grå 

• Underrubriken: EYInsterstate, 18p (fet), svart 

• Datum: EYInterstate , 14p, svart  

 



Sida 2 

Områden att diskutera med styrelsen 

Riskområde Frågeställningar från revisionen 

Värdering byggnad och 
fastighet 

• Avskrivning av byggander ska ske över bedömd nyttjandetid. För närvarande skrivs byggnaden av med en 
avskrivningstakt som löper tom år 2033. 

• Hur lång nyttjandetid bedömer styrelsen att byggnaden har? 

• Bedömer styrelsen att det finns skäl att marknadsvärdera fastigheten mot bakgrund av de förändringar på 
inriktning för fastigheten som har skett sedan förvärvet?  

Värdering av bolaget och 
övervärden (gäller 
Nacka Stadshus AB) 

• Bokfört värde på aktierna i Nysätra är ca 62 mkr. Detta värde motsvaras av ungefär samma övervärden i Nacka 
Stadshus AB koncernen på fastigheten.  

• Viktigt att styrelsen kan bedöma att det inte föreligger något nedskrivningsbehov och vilka effekter som 
uppkommer i bolaget respektive koncernen vid eventuella fusioner och avyttringar av tillgångar. 

 

Bolagets verksamhet 
enligt bolagsordningen 

 

• Bedömer styrelsen att bolagsordningen behöver uppdateras utifrån att verksamhetens inriktning förändras? 

 

Fusion/avyttring av 
fastighet till 
kommunen? 

• Vad är status på eventuell fusion med Nacka Stadshus AB och eventuell avyttring av fastighet till kommunen? 

• Vilka skattemässiga och redovisningsmässiga konsekvenser får dessa transaktioner var för sig i koncernen och 
koncernens enheter? 

Riktlinjer och tips 

• Sidan utgör en kombination av en riskkarta och en detaljerad tabell med 
översikt över granskningens omfattning. 

• Av utrymmesskäl lämpar sig detta alternativ bäst för bolag med ett 
mindre antal kritiska riskområden.  

• Granskningens omfattning beskrivs med fördel på ett kortfattat sätt.  

Bild: Flytta och redigera riskområden 

• För att flytta ett riskområde, markera det aktuella riskområdet och dra 
figuren med musen. 

• För att byta färg på ett riskområde, markera det aktuella riskområdet och 
byt färg genom att klicka på ”Shape Fill” under fliken ”Format” i 
menyraden. 

• För att lägga till ett riskområde, markera ett befintligt och använd 
därefter kommandona Ctrl c och Ctrl v för att kopiera och klistra in ett 
nytt. 

• För att radera ett riskområde, markera det aktuella riskområdet och tryck 
på delete-knappen.  

• För att göra riskområdena större. OBS det är viktigt att samtliga bollar 
har samma storlek. Markera den första bollen, håll inne shift tangenten, 
markera resterande bollar , gå till ”format” fliken, justera ”Height” och 
”Width” till önskad storlek. 

Tabell: Lägga till/ta bort rad 

• För att lägga till rad, ställ musmarkören på intilliggande rad och 
högerklicka. Välj därefter ”Insert row above” eller ”Insert row below” för 
att lägga till rad över eller under befintlig rad. 

• För att ta bort rad, ställ musmarkören i den rad som skall raderas och 
högerklicka. Välj därefter ”Delete rows”. 

Format (sida): 

• Rubrik: EYInterstate, 30p (fet), grå  

• Ingress: EYInterstate Light, 11p (fet), svart 

Format (tabell): 

• Riskområde: EYInterstate, 10 p (fet), svart 

• Granskningens omfattning: EYInterstate Light, 10p, svart 
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Om EY 

EY är ett världsledande företag inom revision, redovisning, skatt, transaktioner och 
affärsrådgivning. Våra tjänster och insikter hjälper till att skapa förtroende och hållbar tillväxt på 
finansmarknader och i ekonomier världen över. För att hålla våra löften till våra intressenter 
utvecklar vi ledare och medarbetare som arbetar i team över gränserna. Vi vill att allt vi gör ska 
bidra till att affärsvärlden och arbetslivet fungerar bättre – för våra medarbetare, våra kunder och 
de samhällen vi verkar i. 

EY refererar till den globala organisationen samt kan avse en eller flera medlemsföretag i Ernst & 
Young Global Limited. Varje medlemsföretag utgör en egen juridisk person. 
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