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Överförmyndarnämnden 

Revidering av överförmyndarnämndens 
delegationsordning 

Förslag till beslut 
1. Överförmyndarnämnden beslutar anta förslag till ändringar i delegationsordningen i 

enlighet med bilaga 1, Förslag till ändringar i överförmyndarnämndens 
delegationsordning.  

 
2. Överförmyndarnämnden beslutar att ändringar enligt punkten 1 börjar gälla från den 1 

januari 2020. 

Sammanfattning 
Nacka, Värmdö och Vaxholms kommuner har ingått avtal om samverkan gällande 
överförmyndarverksamhet. Ett led i samverkan för att uppnå effektivitet och 
kostnadseffektivitet är att harmonisera styrdokument. Överförmyndarnämnden ändrar och 
uppdaterar härför sin delegationsordning. Revidering sker också med anledning av GDPR. 

Ärendet 
Sedan den 1 december 2019 samverkar Nacka, Värmdö och Vaxholms kommuner genom 
avtal om överförmyndarverksamheten. Värmdö och Vaxholm har en gemensam 
överförmyndarnämnd sedan tidigare. Tjänstemannaorganisationen kommer enligt avtalet att 
jobba för två nämnder från och med den 1 december 2019. För att uppnå syftet med vad 
avtalet avser det vill säga att minska sårbarheten och att få en mer kostnadseffektiv 
organisation föreskrivs i samverkansavtalet att nämndernas styrdokument ska harmoniseras.  
 
Nacka överförmyndarnämnds delegationsordning har jämförts med Värmdö/Vaxholms 
delegationsordning. Värmdö/Vaxholms överförmyndarnämnds delegationsordning 
kommer att revideras till den 18 december 2019.  
 
Revidering har gjorts med utgångspunkt i att få en delegation som medför att 
överförmyndarverksamheten kan utföras på lägsta effektiva nivå. Tjänstemännen på 
överförmyndarenheten har gedigen utbildning och hög kompetens inom 
överförmyndarområdet. Överförmyndarhandläggarna har juridisk eller ekonomisk 
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högskoleutbildning och flera års erfarenhet. Handläggarna har olika ansvarsområden och 
har utvecklat specialistkompetens inom dessa. Till exempel granskning av årsräkningar, 
bedömning av behov av god man, arvsfrågor och fastighet- och bostadsrättsfrågor. En 
långtgående delegation är således det mest effektiva för verksamheten utan att 
rättssäkerheten ställs på spel.  
 
Efter genomgång av nämndens delegationsordning utifrån syftet att minska sårbarhet och 
uppnå kostnadseffektivitet samt utifrån en jämförelse med Värmdö/Vaxholms 
delegationsordning föreslås nämnden att besluta om mindre ändringar och tillägg i enlighet 
med bilaga 1.  

Kommentarer till ändringar och tillägg 
Följande kommentarer ska läsas ihop med bilaga 1. 
 
Punkten 2.2 och punkten 3.10 ändras för att förtydligas. Det framgick inte av punkten 2.2 
att ansökan om förmyndare även gäller medförmyndare. Enligt punkten 3.10 framgick det 
inte att delegaten utöver god man även kan föreslå förvaltare till rätten.  
 
Punkten 3.13 b är ett tillägg till delegationsordningen då det inte framgick att delegaten 
utöver att ha delegation att förordna en ny god man (punkten 3.4 och 3.5) även ska 
entlediga god man eller förvaltare som önskar bli entledigad. (Gäller byten av 
ställföreträdare.) 
 
Punkterna 5.3 och 6.3 är ett förslag till utökad delegation för överförmyndarhandläggare. 
Många ansökningar om uttagstillstånd avseende större belopp har en ganska okomplicerad 
utredning då de oftast avser betalning av kapitalvinstskatt eller en faktura på tex reparation 
av bostad. För att få en snabbare beslutsgång utökas delegationen för handläggaren gällande 
belopp från 50 001-150 000 kr, dock ska beslutet tas i samråd med enhetschef. 
 
Punkten 6.14 är ett tillägg till delegationsordningen. Det saknades delegation på beslut om 
att befria en god man eller förvaltares dödsbo från att lämna sluträkning eller att lämna 
redovisning i förenklad form. Möjligheten till lättnader i redovisningen för en god mans 
dödsbo infördes genom lagändring 2017.   
 
Punkterna 8.15 och 8.16 som är tillagda saknades i Nackas delegationsordning. Det avser att 
kunna överklaga rättens beslut som rör förmynderskap, godmanskap eller förvaltarskap. 
Tex om rätten avslår handläggarens ansökan om god man och handläggaren finner beslutet 
vara fel är det viktigt att få saken prövad av övre instans. Överklagandetiden är tre veckor 
och det skulle vara alltför tidskrävande att inhämta ett nämndbeslut. Vid frågor av större 
vikt ska även ombud kunna anlitas. Delegat föreslås vara enhetschef. 
 
Punkten 12.3 gällande omprövning av delegationsbeslut i enlighet med ny förvaltningslag 
saknades och föreslås tilläggas. Det framgår tydligt av förvaltningslagen 37-38 §§ när ett 
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beslut får ändras. Vidare föreslås att punkten 12.4 att avvisa ansökan läggs med lägre 
delegation, överförmyndarhandläggare i samråd med enhetschef. 
 
Punkten 13.4 är ett tillägg, som vi inte har med i tidigare delegationsordning, som innebär 
att handläggare får lämna ut registerutdrag enligt förmynderskapsförordningens 11 § på 
någons begäran. 

Dataskyddsförordningen GDPR 
Delegationsordningen behöver även revideras med ny delegation enligt 
dataskyddsförordningen.  
 
Med dataskyddsförordningen följer en skyldighet att rapportera personuppgiftsincidenter 
där personuppgiftsansvarig (nämnden) har ett ansvar att utreda och i vissa fall anmäla 
personuppgiftsincidenter till tillsynsmyndigheten Datainspektionen. Om en 
personuppgiftsincident bedöms vara allvarlig ska Datainspektionen få en anmälan om 
incidenten inom 72 timmar efter att den personuppgiftsansvarige fick vetskap om 
incidenten.  
 
I Nacka kommun hanteras sedan en tid tillbaka rapporteringen av personuppgiftsincidenter 
på enhetsnivå. Efter att incidenten har anmälts internt i kommunen utreds och riskbedöms 
incidenten av olika kompetenser inom kommunen. Då bedömningen om en 
personuppgiftsincident ska anmälas eller inte till Datainspektionen utgör ett beslut behöver 
Överförmyndarnämndens delegationsordning revideras med ett tillägg om en sådan 
beslutspunkt. 
 
I samband med detta tillägg tillkommer punkt 17 i numreringen i delegationsordningen.  
Anmäla personuppgiftsincident till tillsynsmyndighet enligt artikel 33 i dataskyddsförordningen.  
Delegat: Enhetschef i samråd med dataskyddsombud  

Ekonomiska konsekvenser 
Inga ekonomiska konsekvenser har kunnat identifierats.  

Konsekvenser för barn 
Inga negativa konsekvenser för barn har kunnat identifierats. 

 

Bilagor 
1. Förslag till ändringar till överförmyndarnämndens delegationsordning 
2. Överförmyndarnämndens delegationsordning Dnr 2017/39 
3. Värmdö/Vaxholms överförmyndarnämnds delegationsordning Dnr 2018 

ÖFN/0020 
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Överförmyndarenheten 
 
 
 
Ann-Charlotte Oetterli 
Enhetschef 
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