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Förändringar i auktorisationsvillkor

• Kraven på ledningens kompetens

• Kraven på personalens utbildning 

• Förebygga fusk och oegentligheter 



Instanser som lämnat synpunkter

• Referensgrupper

– kunder

– anordnare

– handläggare

• Remiss 

– de kommunala råden

– intresseorganisationer

– anordnare

– fackliga företrädare 



Förslag gällande verksamhetens ledning

• Tillgång till arbetsledning för personal under all 
arbetstid.

• Verksamhetsansvarig ska arbeta i verksamheten i 
den omfattning som krävs för att uppfylla villkor, 
lagar och förordningar.

• Verksamhetsansvarig ska ha relevant 
högskoleutbildning och minst två års erfarenhet 
av arbetsledning och arbete med målgruppen. 

• Krav på den som utövar daglig ledning om det är 
någon annan än verksamhetsansvarig.



Förslag gällande personalens utbildning

• 70 procent av tiden som utförs hos kund ska 

utföras av personal med godkänd utbildning.

• Kravet på att behärska svenska förtydligas.

• Validering av utbildning genomförd i annat land 

och av kompetens och kunskap.

• Anställning av anhörig till kund är inte tillåtet. 



Förslag gällande förebygga fusk och 

oegentligheter

• Förtydligande att styrelse, verkställande direktör, 
majoritetsägare och verksamhetsansvarig likställs 
med anordnare.

• En anordnare som har avauktoriserats, efter att 
ha brutit mot villkoren, måste visa på åtgärder 
mot bristerna för att åter kunna bli auktoriserad. 
Gäller även om en annan kommun har hävt ett 
avtal på grund av brist hos anordnaren.

• Kraven preciseras när det gäller ägarbyte och att 
anlita underleverantör. 



Tack för visat intresse!


