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ARSREDOVISNING

Orgunisationsnummer SO2013-3420
Stvrelsen och generalsekretéraren tor Bris avger hiirmed
arsredovisning for rikenskapsiret 2015

FORVALTNINGSBERATTELSE

TF GENERALSEKRETERARE KARIN
BERGELV OM ARET SOM GATT

2015 har varit ett dr priiglat av de utmuningar som viirkden stir
infir med anledning av de miljontals minniskor som befinner sig
pa flykt undun krig och fortryck. For Bris, som for andra
organisationer. blev detta som mest tydligt under hilsten db fragan
accentuetades. Ur en ckonmuisk synvinkel blev resultatet en mer
osiiker hisst och jul dn tidigare dr, givarviljan dr stor men
forutsigbarheten i givandet har fGrindrats nagot di midnga aktdrer
finns med olika erbjudanden om hjilp och stéd ull utsatta. For
Bris del var kvartal tre starkt paverkat av minskade intiikter,
méjligen som en {0ljd av att givande koncentrerndes till temat
“fivke” medan vi shg ert motsatt resultat kvartal fyra di givande
Gverlag inom alla omrdden verkar ha 6kae,

Under 2014 lades grunden till hur Bris organisation biir se ut for
att nd ut Gl fler birn och unga i hela landet, 2015
implementerades detta arbete och vi skapade @ slutet av fret enny
regional organisation. Den nya regionala enheten leds av en
regionchel med medarbetare i varje region. Den nya regionala
organisationen svarar mot styrelsens uppdrag att hantera
insarilade medel varsamt och anviinda virn personella resurser pi
ett dndamilsenligt sitt.

Syniigheten av Bris ute § samhiéllet har varit mycket hog under
dret soim gl och vi har fram{Grallt genomfort flera lyckade
kampanjer riktade till bamn och unga. Det resulterade | mdnga nya
anviindare av vir stiddverksamhet och etr markant dkat tryck i
densamma. Julen 2015 ékade kontakterna med 40 procent i
forhdllande till forra dret och merparten av dem som stod for
dkningen var nya i Bris verksamhet. At fler barn och unga viinder
sig till Bris gir utt vi noga miste folja verksamheten for an se att
vi har ritt bemanning £5r att klara en hég tillglinglighet, en
utmaning som vi raknar med kommer att kvarstd under 2016,

Infir verksamhetsdret 2016 ser vi ett behov ay att anpassa vir
verksumbet och tillginglighet fOr att dven kunna mota alla de bam
och unga som kommer nya tll Sverige. Vi ser ocksd fram emot au
f6lju regeringens arbete med att géra hamkonventionen till fag. en
villkommen fbriindring dir Bris kan gora stor skillnad som en
viktig riist i samhbiilisdebatten och i samtal om barnets riittigheter
pé-alla plan,

INFORMATION OM
VERKSAMHETEN

Bris hildades 1971 och dr en ideed] organisation som fir partipolitiske
och religiost obunden. Kongressen dr organisationens hogsta
bestutande organ och styrelsen fir organisationens verkstillande
organ mellan kongresserna,

A

Var vision
Bris vision @r ett samhille dir barmets rittigheter respekieras 1
samhiillers alla delar och dér varje barn kiinner till sina rittigheter.

Var mission

Bris verkar fUr eti samhille dir varje barn har en vuxen som ser,
firstdr och agerar for det bamets biista i enligt med FNzs konveniion
om barncts rittigheter.

Vart andamal

Mdlet for Beis verksambet dr att stiirka burns och ungas citigheler
och forbittra deras leveadsvillkor. Bris skall siirskilt bista utsatta
barn och unga samt uppriitta mdjligheter for bam och unga att f6ra
en diglog med vuxna. Vir verksamhet skall priiglas av oott
professionellt hamperspektiv,

Var verksamhet och verksamhetsidé

Bris dr en modern hamriittsorganisation och dir en link mellan
barn, vuxiia och 6vriga sumhillet och utgdr et komplement tl)
myndigheter. Bris lyssnar, stédjer och stirker bam och ungas
riittigheter i samhidliet. Vi arbetar pd uppdrag av barn och unga
och e séte att illustrera Bris dr an beskriva verksamhbeten i fyra
uppdrag. Alla delar dr lika viktiga och fSrutsitter varandra.
Kiirnan i Bris verksamhet 4r Bris 116 111, Bris-mejlen och Bris-
chatten dit barn och unga upp 61 18 4r anonymt och kostnadstiin
kan viinda sig nir de behiver stid ay en vuxen.

Men der dr just samverkan mellan alla vira uppdrag som gér Bris
unikt och konkurrenskrattigt.

Rriy verksambhe::

“Starka " bamets
rattigheter ar det
overgripande
milet 16r Bris,

“Samfain" pengar
pe icT

vill ‘bidm
arbeic ot stirka
barnets nitugheter,

*Berdria” om bams
livisituation och
upplevelser till
bestulsfatnre och
andex som har
miylighet bt
pdyerkn,
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“Stddidfa™ bam scm
behdver stod och
hyilp. Sthdet dr

alltid kvalificerat
och utgdr frin det
cnskildn barnets
behoy.




Ett enda samtal kan forandra ett barns liv

Nir vuxenvirlden sviker och ingen ser eller lvssnar si finns
Bris. For ménga bamn som kontaktar oss fir det forsta
gangen de vander sig till en vuxen. De berattar om allt frin
mobbning och sjilvskadebeteenden till oro Gver
missbrukande foraldrar eller brist pd framtidstro. Och alla
berittelser dr unika. Men det som forenar dem &r kinslan att
vara ensam och utanfor. Vi har mer @n 40 &rs erfarenhet av
direktkontakt med barn och unga. Det finns minga som
beriitiar for oss hur deras kontakt med Bris blev vindningen
under en svir period. Darfor vet vi att ett samtal kan racka
for att fordndra ett barns liv,

Internationellt arbete

CH! ~ Children Helpline International:

Bris har varit medlem i CHEsedan starten 2003 oeh hur ocksh
vurit pidrivande §arberet med ait forma néitverket. CHI dr idug et
globalupditverk med 183 mediemmar i 143 Hnder. Tillsammans
tir niiverkets hidlplinier emor mer dn 14 miljoner kontakter per i
fran bam och unga som drd beliov av vard och skvdd. Bris r den
endi svenska burnriittsorganisationen med medlemskap i CHIL
Gemensamt e samtiiga linjer {adiverket dr ot vi alla ser samma
tendens att harn och unga fGredrar seod i digizaln kanaler framtor i
welefon. Bris dir pionjirer pi detta omridde och har lingst erfarenhet
av att bedriva stod Gl bam och unge vie migjl och chatt. Det gor
atr vara erfarenheter av detta sitt att erbjuda stéd drmycket
efterfrigade.

Bris 116 111:

Numret "1 6 117 dr et internationellt nummer inom EU for
hjiilplinjer for barn som behdver stGd och skydd. 1 Sverige ir det
Bris som har numret 116 111, Tjiinsten ska enligt EU:s direktiv
finnas till for barn som behGver omsorg och skydd. Den ska ocksd
tillhandahdlla limpliga Ganster och resurser for att hiinvisa barnet
vidare til! en aktuell samhilisinstans.

Safer Internet:

Bris ingdr tillsammans med Statens Medierdd i niatverket "insate”
som dir en del av Europeiska kommissionens program "Safer
Internet”. Bris erbjuder en hjilplinje till barn och unga som har
ciler riskerar att fara illa p& niitet och fungerar tillsammans med
Medierddet som kunskapsspridare hos biide barn och vuxna om
internet,

Samarbeten

Bris sumarbetar med andra organisationer och foretag. som delar
Bris viirderingar och etisku riktlinjer, f6r att bli starkare och né
fler. Under 2015 har Bris haft sddana samarbeten med bl.a. Astra
Zeneea som stadjer Bris arbete med stddgrupper 6r barn som
fiirlorat en fordlder i sjilvmord.

Bris ingdr ocksd { natverket for barnkonventioren tillsammans
med 44 andra barnrdittsorganisationer. Som en del i samarbetet har
Bris varit med och forfattat den tilldggsrapport som skickades tll
FN:s barnrittskommitté 2014 om Sveriges efterlevnad av
bamkonventionen.
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Svenska Postkodlotteriet:

Postkodlotteriet, Postkodiotieriets Bingo och skmplotter har som
ambition att erbjuda de rofigaste och mest underhillande
produkiema pd den svenska lotterimarknuden. Visionen fir att
bidra till en bitire viirld. Idag dr Postkodlotteriets lotterier de som
genererar mest pengar till ideell sektor i Sverige. De senaste tre
dren har loteriema kunnat firdela mifjardbelopp, varje dr.
Tillsammans med sinu systerlotterier i Holland och Storbritannicn
titthar Postkodlotterierni de aktdrer som fordelar mest pengar till
ideel! verksamhet globalt. Bris erhill 2015 18 miljoner kronor
frin Postkodlotteriet.

MAL- OCH
ANDAMALSUPPFYLLELSE

Vad vill Bris uppna

Bris vill att varje barn ska i ha en vuxen i sin néithet som ser,
forstar och agerar for det bamels biista, All verksamhet skall ta oss
nirmare det miler,

Bris arbetar med att stirka bamets rattigheter och allt arbete utgfr
firin FN:s konvention om barnets rittigheter. [dag finns det
fortfarande barn som fir sina dintigheter kriinkta och riskerar att £3
sina rittigheter kriinkta och Bris har dirfor en viktig roll i ant
exempel vis rapportery om Sveriges efterlevnad av
barmkonventionen till FN:s bamriittskommitté | Geneve och att
driva opinion gentemot politiker och beslutsfatiare.

Bris vill sjalvilart svara pd alla samtal fran barn men under de
timmar stddverksamheten har Gppet dr det nastan alltid ko.
Malsdtiningen dr att verka fOr att fler bam sku kunna 2 ett
individuellt anpassat och tryggt stod. Bris satsar dirfor pi okad
tillgiinglighet, kvalitetssakring och kontinuerlig
kompetensutveckling av Bris | 7 kuratorer.

Bris vill ocksa att vuxna tir kunskap for att kunna agera f5r
barnets biista. Bris utbildar professionella som lirare,
skolkuratorer, socialsekreterare med flera som méler barn i sina
yrken i samtal med barm och unga. Den langsiktiga mélsdtmingen
dr atl 6kad kunskap kring et professionellt bamnperspektiv dkar
alla vuxnas handlingsberedskap.

Hur vill vi na vara mal

Bris faststiller mal for verksamheten varje &r. och vi miiter
verksamheten bland annat genom olika nyekeltal inom respektive
enhet.

Utifran de fyra uppdragen “stirka™, “stidja”, “beriitta” samt
“sumla in” har Bris organiserat verksamheten i tre strategiska
verksamhetsomriden; Stéd, Kommunikation, opinion och
pdverkan samt Insamling.

Gor Bris nagon skillnad

Bris vill géira skillnad for barm och unga och det ver vi ocksd ait vi
gor. En utmaning fr oss r att stora delar av vilr verksamhet
bygger pil anonymitet vilket pdr att det blir svarare att mita effekr.
Ett sditt att miea dr genom kvantitativa nyckeltal dir framgéng
mits mot uppsatta mal vilket illustreras av bilden nedan.
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Samla in:
» Antal medlemmar och hur
minga nva
« [nsamlade medel frin
privatpersoner o foretag
« Avkastning pd vira
kampanjsatsningar

Beriitta:
» Hur minga utbildningar
har vi genomidrt
o Nyheter om Bris och vira
fragor
o Vilka betva thr vi pd viira
ulviirderingar av vira
utbildningar
 Antal pressmeddelanden
och debattartiklar
o Besokare pa bris.se och
viira sociala medier

Eftersom alla barn erbjuds at vara anonyma vet vi inte alitid hur
det gar fir de barn som kontaktar Bris efter att samtalet har
avstutats. [bland far vi mejl som berdttar att det blivit bittre.
ibland att samtalet med Bris har varit helt avetrande. Vi kan
darfor antu att vira samal gor skillnad for minga.

Har ir tvil mejl som visar vad ett samtal kan betyda och som aliid
niir Bris anviinder citat frdn bamn ar citaten omskrivog for att de
som skrivit inte ska kiinnas igen.

Varje ging jag far tankar att skada mig sjilv, inte orkar mer
rilist 84 kan jug alltid vinda mig hit, Det finns alltid nidgon
som lyssnar. TACK TACK TACK.... Fir det jobb ni giir ir

helt fantastiskt. Tink, aft pa sjilviiste nydrsafton och julafton
hade BRIS dppet. Men inte H&M. Hor grymt ér inte det?
Jag *hjirta* BRIS

Tjej 15 dr

"Sen ringde jog en gling ocksd. Det var piir jag hade tinkt ta
mitt liv. Jag ringde fir att se ifall det fanns nigot kvar i livet
som kunde hjilpa mig och det gjorde ni, Hade jag inte ringt
er s& hade jag tagit mitt liv och inte Hingre funnits, Jag vill
tacka er av hela mitt hjdrta fir att ni tar er tid 1ill varje
enskild person fOr att mGjligtvis kunnat hjilpa personen pi

nigot st Jag vill att ni ska veta atf ni gor en sidan enorm
skillnad i varje persons liv och snmhilllet i stort. FramfUralit
vill jug tacki er for mitt liv, ni riddade det. Tack si
atroligtjiviasupermycket fGr jobbet ni gor och for mitt liv:™
Tiej 16 4r
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Stiirka:
» Vikiig roll afl rapporters
om Sveriges elterlevnad
ay bamkonventionen
 Bedriva opinion fir alt
stitrka barnets rittigheter

Stédja:
o Antal samtal i 116 111,
chatten ach mejlen
» Kotider
o Hur minga "uppdrag™
ett barn ger till en kurator
for att fi hjilp
o Hur minga kommer
inte fram och hur mingsa
hinner vi svara
o Hur manga inliigg i virt
forum

Négra spontana kommentarer vi fare fran viira utbildningar:

"Mycket bra mix av teori och praktik. Utbildningen var
tydlig, strukturerad och gav konkreta redskap att anviinda.”

Doftagare | “Det viktips samtalet ~ barns rittigheter | praktiken®.

TAr mycket inspirerad av allf jag liri mig och ser fram emot
att & biirja arbeta med detta.™

Deltagare | "Stdd till barn och ungas via chatl och mejl™.

2011 gjorde "Tema barn™ vid Linkiipings universitet en
utviirdering av Bris stid online (chatt, mejl. forum). Utvirderingen
visur at stidet hjilper. De bam som deltog upplevde atr de blev
lyssnade pd, tagna pa allvar, och att de middde bittre efter ett
avslutat samtal med Bris. Under 2016 planeras en
effektutvirdering av Bris gruppstadserbjudande som beskrivs
nedan,

Vad har Bris astadkommit sa har langt

1 samband med att Bris stoderbjudande professionuliserades under
hosten 201 3 antogs ocksd Bris nya strategi. Stratcgin fungerar som
en grilnd fir Bris verksamhet fram 6l och med 2016 di arbaret
med en ny strategi inleds, | sumband med att den nye
generalsekreternren dllirider. Magnus Jgerskog tar dver efter
Kartis Ahlstriim som avshutade sin tjianst som gencralsekreterare
under 2015, Under perioden september 2013 il mars 2016 har
Kurin Bergely varit GilfGrordnad.
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Barns inflytande i Bris

Infor straicgiarbetet 2012 wogs bestutet att Bris som organisation
mer uttalat ska vila pd barnritten och drivas bide av ert ideell
engugemang och ett professionellt arberssiitl. For att pa allvar
implementera burmritten inom Bris anstilldes en bamrittsexpert.
Under tre drs tid har flera steg tagits § rikmingen mot mélet att bli
bamriitisorganisation nummer ett | Sverige och ha en viil uturbetud
strategi for barns delakdghet i organisationen. Intern
kompetenshjning i form av skefiddarsvdda internutbildningar har
kompletterats med ett humritesrid som Gkat formagan att anvinda
barnkonventionen som ett verktyg i arbetet pi alia enheter. En
beslut dir fattat att strategiskt arbeta med barns inflytande i alla
delar av Bris och en halvtidstjinst med prakuiskt ansvar [6r barnets
inflytande dir tillsatt. Riktlinjer fiir att ombesérja bars trygahet
och sikerhet i samband med deras delaktighet &r framiagna och
godkinda. Sakkunnig Marie Angsell har utvecklat metoden
Expertgrupp: Bamn for barns inflytande i enskilda frdgor och
prajekt inom Bris och metoden provades for forsta gdngen under
2015. Marie Angsell beskriver | dokumentet " Inflytandepaletten”
fleru olika metoder som numera tilliimpas inom Bris f0r att 6ka
harns inflytande. Hon skriver:

VAt kanna delakeigher och kimna wéva inflytande v inte bara en
rattighes for barn, det framjar ocksa organisationen oeh de olika
verksamheterna. Barns roster ger oss nva perspektiv och kan
hidlpa oss atr se brister ach laspingar vi kanske inte skulle
uppmdrksamma armars. Barns inflviande i verksamheten dr en
kvaliterssékring f6r Bris. som ju finns till fir barnt,

Efter tre dr {amnar Emma Bennwik dver rollen som ansvarig for
barnriitsarbetet till ledningsgruppen, Bamrittsarbetet kommer
tramtGrallt att fortsiitta inom arbeter med verksamhetsutveckling
och formellt ansvariga blir David Sandberg Hjelm och Silvia
Emhagen. Emma Bennwik fortsiitter som sakkunniy inom
barnriticn med fokus pd extern paverkan,

Ett siitt att jobba med och implementera barnritten i
organisationen dr atr géra s& kallade bamkonsckvensanalyser
(BKA). Bnis har utvecklat den metod som Barnombudsmannen
anviinder och under 2015 har BKA-instrumentet blivit etablerat
tor att bide i fGrhand och efierhand viiga olika projekt och
samarbeten mot barnets biista. En barnkonsekvensanalys kan
giras i bade stéirre och mindre format och har hittills anvints vid
minst sju tilifillen. Som exempel kan ndmnas foreslagna
[Bretagssamarbeten. forindrade riktlinjer for besdk i
stGdverksarmheten, nya dppettider fBr stodsamtal och infor ett nyit
Instagramkonto sumt inftir arbetet med en ny medlemssiraregi.

Ny strategi for medlemsarbetet

Ambitionen dr att ge barn inflytande inom Bris i s stor
utstrickning som mojligr. Bris vill ha bams tankar och synpunkter
pit Bris som medlemsorganisation. Ate ha barn som mediemmar
bley diirfor en sjilvklar punkt niir utredningen om Bris som
medlemsarganisation genomfordes under 2015, Over hundra barn
tillfrigades om allt frdn Limplig medlemsavgift i1l vad de skulle
vilja gdra om de var medlemmar i Bris. Medlemsutredningen
faststog att Bris vill g friin ant vara en volontrorganisation till en
medlemsorganisation. Ansvaret [Or att ta fram en strategi och
handlingsplian for mediemsarbeter g pa torbundskanslict pa
uppdrag av forbundsstyrelsen och Kongressen. Den nya strategin
lades fram for styrelsen | november 2015 och godkiindes i januari
2016. Strategin innebiir dkat inflytande for medlemmar och en
satsning pil Gkad bredd bland medlemmurna, bide geografiskt och
dldersmiissigt, inkluderande bam under 18 ar. En projektledar-
tjdnst med ansvar fr medlemsarbetet tillsits i mars 2016.

“\
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Okad synlighet gjorde att fler sokte sig till Bris

Fir Stodenheten har 2015 inneburit en etablering av det
professionella stéd som infiirdes under 2013 da 17 fast anstilida
kuratorer tog Gver arbetet med att stédja barn och unga genom
samtul per telefon, mejl och char. Eu tydligt mal {6r Bris under
2015 var att 6ko synligheten och géra Bris till ett mer valbart
alternativ 1or fler barn och unga i hela lander. Synligheten Skade
genom sévil insamlingskampanjer som opinionsarbete och
debattartiklar samt exponering i tryckt media, tv, radio och sociala
medier. Inte minst kuratorerna har haft en utdtrikind roll och
uttalat sig i medier och deltagit i puneldiskussioner pd temadagar.
Diirutdver har dedke ut 1 landet och tdffat barn och unga pd plats i
samband med RixFM-festivalen. Bris fungerade som
huvudpresentatér av festivalen i tio svenska stiader och lanserade
sin nya modell (6r regionalt arbete som kallas fiir Brishoxen. Ext
mini-Bris pi turné som spred information om Bris stéd 6r bamn
och unga utifran drstemat #slippavald.

Bris Instagram-konto biev en sjilvklar och viil anviind kanal for
att synas utdt och kommunicera med barn och unga. Om Facebook
framférallt viinder sig till vuxna ér Instagram och Youtube viktiza
kanaler for de yngre. Twitter fungerar framforallt som et verkiyg
for opinion och péverkan.

Nedan foljer siffror for Bris nilrvaro i medierna 2015:
Twitter: 1 888 f5ljare (1200 2014)

Facebook: 73 326 fGljare (67 000 2014)

Instagram: 8091 féljare (1 300 2014)

Bris ndmndes i media: 1914 glnger

Antiklar som resultar av pressarbete eller pd grund av Bris
verksamhet: 849

Nationella debattartiklar: 3
Okad tillganglighet i stédet

Under 2015 har det funnits ett uttalat nil att f fler bar och unga
att anvinda sig av stid per telefon, i Bris 116 111. 84 skedde
ocksd och stodsamtalen dkade med Sver tusen i antalet jEmior:
med 2014, Vid en 6versyn av siffroma kan man konstatera att
kontakter hiimtats frin chutt och meji till teletbn, men det ar ocksa
tvdligr st Bris tog emot fler samtal under 2015 till skillnad frin
2014, vilket visar att mdnga nya personer hittade till Bris
stodverksamhet. Stodsamtalen okade med sju procent under
sommaren i fGrhllande il 2014 och med hela 40 procent mellan
juloch nyidr.

Fiir att 6ka tillgdngligheten 1 St6d inférdes under september
madnad nya oppettider. Forandringen gjordes efter att barn sjillva
tillfrigats | samband med en enkat pd bris.se och i Bris
Diskussionsforum. De nya dppettiderna Skade bland annat
mijligheten for vuxna att ringa till Bris Vuxentelefon. som
numera har dppet varje vardag pd formiddagarna, Formiddagama
kan nu iiven frigoras for kuratorerna att svara pi mejl,

Arets siffror fir antalet stidsamtal inom Bris fir som filjer:
Bris-mejlen: 8229 (8708 2014)

LT6111: 6073 (4965 2014)

Chatt: 9779 (9697 2014)
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Vuxentelefan: 2138 12056 2014)
Surmma; 26 239 stodsamia] (25 426 20145

Det dir fortfarande fler thickor som Kontaktar Bris - eirka 80
procent. Genomsnittsdldern hiijdes under 2013 frdn 14 GI1ES dr.

Stod pé Bris - professionellt och kvalitetssakrat

Alla som kontakear Bris £6r ant fi si6d ska erbjudas eu stid som dr
individuellt anpassat. vuxenlett, kvaliticerat med bamperspektiv,
Kvalitetssikrat och tillgingligt.

Individuellt anpassat:

Bris erbjuder samtal med en kurator via telefon, chatt och mej!
utifrdn cn grundianke om au barn och unga som kontaktur Bris har
olika behoy och forursitningar och behover erbjudas ett
individuclit anpassat stid som utgdr frin burners behov. Bamets
upplevelse, sammanhang och formaga fir i centrum.

Behovet av att prata med en kurator ser olika ut. Bris har darfor,
forutom stodsamial per telefon, mejl och chatr fem andra
stilerbjudanden: “Vanligr pd Bris” dr namnet pa den information
som bade barn och vuxna kan del av pd niitet {Gr att £l rad och
stéd. "Dialog med vuxna om barmn™ dr Bris Vuxentelefon som
innebiir et indirekt stéd £or barn nér Bris erbjuder stod all barn
genom samtal med vuxna, [ "Bris Forum™ pd bris.se sibltar bam
varandra. Alla inkige granskas och godkédnns av kuratorer. Under
2014 blev "Stad i grupp” ett viterligare fast erbjudande for
tamiljer diir ndgon i familjen tagit sitt liv. Metoden med parallelit
st £ill burn och vuxna samt till barn i grupp har utvecklats i
projektfornt under tio rs tid. “Stodjande insats™ innebér vidure at
Bris kan agera som en link vidare ut till andra siidinsatser §
samhillet.

Vuxenlett:

Allt stdd pa Bris ar vuxenlett, vilker betyder att b och unga
aldrig limnas ensamma i kontakten med Bris. Bris erbjuder et
vuxenmodererat forum diir barn kan ge och £a stod trin jamndriga.
Alla inliigg lases av en kurator innan de publicerss. Alla kuratorer
pd Bris formir skilja pit vad barn vill och vad barn behdver sami
fir trvgpa 1 att formed!a detta till bam och unga.

Kvalificerat med barnperspektiv;

Bris erbyjuder samtal dér barnet ulltid mits av professionelia
kuratorer med kvalificerad uthildning. erfarenhet av arbete och
samtdl med barn samt kunskap om och fBrsthelse for barns olika
perspektiv. Samiliga kuratorer har ett professionellt
barnperspektiv som innebiir att barnets egna tankar och kiinslor
viirderas hisgr och efterfrigas men kombineras med ett vuxet
bamperspektiv. Detta medfor att inget barn blir limnad ensam i
svara tankar, beslut och situationer. Kuratoms uppgift fir att giira
en beddmning av vad som dr et verksamt stod for det individuelia
hamel. | begreppet "kvalificerat” ingdr eft ansvar att avgdra vad
som fir bumets bist och agera direfter. Syfter med samtalet pi
Bris iir att gora skillnad for det individuella barmet. | detta ingdr att
vid behov verka som lank till samhillets Svriga sthdinstunser.

Kvalitetssakrat:

Bris har 17 kuratorer. Samtliga har socionomutbildning eller
motsvarande, samt erfarenhet av vuxna och bam i kris. Bris
verksamhet utformas och utvecklas i enlighet med forskning sumt
utvdrderas regelbundet, For aw siikerstilla kvaliteten har
kuratorera tillgang 11 bide extern ach kollegial handledning.

All verksamhet bedrivs i en miljd dir samtliga kuratorer lyssnar
pi varandras samtal, inget samtal fir pdga dir en kollega inte finns
tillgiinglig for kvalitetssiikring och medlyssning. Alla mejlsvar
som skickas i Bris-mejlen Hises sv en kurator utdver den som

4
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skrivit svaret. I Bris-chutten giirs regelbundet genomliisningar |
efterhand av chattloggar, for metodutveckling och
kvalitetssikring,

Tillgangligt:

Bris har fippet varje dag. Det dr gratis fir barm och de som Gnskar
kan vata anonyma. Bris har ett inkluderande perspektiv i alla delar
av stidverksamheten. Burnets ritt till lika viiede och Tika villkor @r
viigledande. T detta ingdr att inget dmne ir [Gr stor, Titet, svin
cller pinsamu att prita med Bris om,

Bris arbetar £6r att varje barn som har £t tr eller riskerar i sina
rattigheter krinkta ska ha tillgang till minst en vuxen som ser,
tirstir och agerar fr der burnets bistw it For de barn som
suknar en sldan vaxen i sin niirthet finns en kurator pd Bris som ar
redo och kompetent att ge barnel en erfarenhet av ett méte med en
sund vuxen som tog barmet pi atlvar. Denna erfarenhet kun barnet
sedun anvinda for aw vid behov viiga och vilja ta del av samhilies
dyriga stid,

Firutom vir stodverksamhet arbetar vi ocksa For att géra skillnad
inom Hera omriiden. Mycket av den kunskap vi fir genom
stédverksamheten figger till grund i vir andra
verksamhetsomriden.

Det bemiitande barn far av vuxna nir de herfitar om viktiga och
sviira saker fir ofta avgdrande for bams tiflit tll vuxenviirlden och
mijlighet att te emot stid. Vi vill darfor ati viexnag agerar med et
professionellt barnperspektiv i sin yrkestvning. Bris har under
2015 genomtort 73 utbildningar och foreldsningar och ndt dver 3
600 vuxna som arbetar med bam.

Webben vaxer och utvecklas

Bris.se priiglas av stindig utveckling och uthyggnad, saviil
innehdllsmiissigt som tekniskt och ndr det ziller utseende,
sikerhel och anvandarviniighet. Bris.se viinder sig rill Bris alla
olika intressenter, niir det giiller siviil stéd som information. Hir
finns ndgat fir alta. 2015 inleddes et ombattande arbete [Br att
utveekla webben och det digitala stédet il barn och unga med
hjiilp av en bidrag frin Postkodloteriet pd 5.3 miljoner. Projektet
“Nista generation stid pd nitet” [dper under 1.8 dr, fram till murs
2017

Bris.se hade under 2015 513 89S besdkare och webbsidan dir
framfurallt uppdelad i en vuxende! och en det for unga, Fér aft fu
tillghing (il stddet maste man skafta sig en inloggning med
lésenord. 2015 gjordes en grundlig genomgling av webben foratt
itka sdkerlieten och anonymiteten for stddet, Likasd
implementerades barnperspekiivet.se som tillhandahaller
information till vuxna om barn. En ny avdelning for vuxna
skapades under rubriken "For vuxna om barn™ med webbsidor
med stod och information kring olika teman. Arets fokusomride
"Om vAld mot barn™ fick egna temasidor med fakta om vild och
hur Bris arbetar inom omrddet och vart man viinder sig om man ér
orolig fBr ett barm och hur man som vuxen ska agera om ett bam
tar illa

Ett annat sitt att mita effekt dr ate stilla sig fragan: vad shulle
hitnda om vi inte gjorde det vi glr? Detir givetvisen
hypotetisk frfiga, men dndd viktig. Vi vet atecirka 70 siédjande
samtal per dag med barn och unga skulle utebli. Firre barn skulle
uppleva sig lyssnade pd och tagna pd allvar, I ndgra fali skulle
bams utsatthet inte kommit il myndigheternas kiinnedom, Vi vet
ocksd atr de professionella som vi mit i utbildningssanumanhang
inte skulle tagit del av den kunskap Bris har. Vi vel at
bamviusfrigor skulie vara &nnu osynligare i den politiska
debatten. Vi vet att barns rdster om hur Sverige brister i
efterlevnaden av bamkonventionen inte skulle ndtt FN:s
barnrittskommitié och 1 slutiinden beslursfatare och politiker §
Sverige. Lis mer pd www.bris.se

Sida 6 av 18



VASENTLI"GA HANDELSER
UNDER RAKENSKAPSARET

I Bris verksamhetsherittelse som finns i en egen rapport dterges
dret mer i deralj. nedan fBljer ndgra viisentliga hiindelser [Gr dret.

| Bris strategi tor 2013-2016 framgdr det att ctr av tre mil dran
Bris har siikerstill art ekonomin dr i baluns. Resultatet for 2015
stutar pd plus (+652 000 kronor efter utnyttjande av
indamilsbestirmda meded) trots att det fanns marginal for
underskott | budgeten. 2,3 miljoner kronor dr
omstillningskostnader vilket mijliggdr en ligre kostnadsmassa
infor kommande dr.

2013-2014 var tuffa ar ckonomiskt di Bris bygede upp en ny
organisation och gjorde viisentliga omfordelningar av personal och
resurser. Uppsigningar gjordes pa forbundskansliet och Gllidnkta
tiiinster som planerats skots pd framtiden for att trygga ckonomin.
Et dtglirdspuket togs fram pd uppdrag av styrelsen och ett arbete
plbdrjades med att se dver ulla kostnader och arbeta mer effekiint
inom alla enheter. Detta arbere har fortsatt under 2015 och
resullerat i vl omorganiseringar och minskning av administrativ
personal, Samtidigt har nva yinster tillsats f6r nya funktionsr.

[nfr verksumbetsiret 2016 wg Bris styrelse bestut om all kanslict
ska presentera en budget som minst visar ett nollresultat. For att
mdjliggdra detta fick regionenheten en ny struktur frin och med
20106 efter beslut i styrelse och ledningsgrupp. Den regionala
enheten fick di en nationell enhetschef {6 samtliga regioner och
dess medarbetare. Regionchefstjiinsterna sades upp och idag har
Bris regionombud i respekrive region.

Bris ckonomiska Hige i kombination med at
utbildningsverksamheten inte innebar de intiikter som millsatts
under 2014-2015 har medfdrt att Beis valt att frin och med 2016
inte bedriva utbildningsverksamhet i samma utstriickning som
tidigare. Uthildningsdelen { Kunskapsenlieten tyngdes av stora
administrariva kostader och nddde inte tnskad effektivitet. Fran
och med 1 september 2013 valde ledningsgruppen i samarbete
med styrelsen att dela upp Kunskapsenheten till Stédenheren samt
enheten fir Kommunikation, opinion och piverkan (KOP). Likusd
fick Insamlingsenheten administrativ fGrstdrkning med en
heltidstjiinst. Uppdelningen syftar 1l art minska de administrativa
kostnaderna men ocksd tillvarata den kompetens som finns i
organisationen pa ett bra sirr, KOP-enheten har nu tva sakkunniga
och Stod har v sakkunniga. Koordinatorn far
utbildningsverksamheten sades upp och en utbildare siutade och
ersattes inte,

Ordinarie kongress hélls i maj 2015, DA dterremitterades etl nytt
stadgefGrsiag till forbundsstyrelsen. Forslaget fick sedan bifiall pd
en extrakongress i november. Det slutgiltiga godkiinnandet av
stadgama kan dock ske forst vid nistkommande kongress i maj
2017.

MEDLEMMAR OCH VOLONTARER

Bris hade vid utgdngen av dret 4 387 medlemmar vilket kan
jamtaras med 5 260 medlemmar 2014, Redan 2014 hade
medlemsantaler minskat med cirka 600 personer jimfort med
2013, Medlemsaveifien dr 360 kronor per dr. Det dir ett faktum att
minga ideclla organisationer tappar medlemmar i dag, och att det
iir svilrare att £ personer att engagera sig under en lingre tid inom
samma verksamhet. Det ideella engagemanget sjunker inte bland
befolkningen, men engagemanget forandrar karaktdr och blir mer
tillfiilligt. De dr di Bris dkat antalet medlemmar dr ocksd dr di
Bris jobbar aktivt for att virva medlemmar, vilket inte skett under

“

2015, De festa som dr medlemmar i Bris iir intresserade av an
stodja verksambeten ekonomiskt och det har visal sig att
medlemmar oftare ger privata gdvor édn icke-medlemmar:

Bris har under aret hatt hjilp av cirka 130 volontirer som framst
har arbetat som Bris-informatérer, eventvolontiirer och
administrativa volontdrer samt au volontédrer ocksd sitter med i
regionala rdd samt i styrelsen.

Bris arbetar fir att stirka det ideella engagemanget och hina fler
former [Gr frivilliga att kunna bidra och der arbetet kommer att
fortsatta. § medlemsutredningen framgdr an det blir en ny strategi
ait engagera personer ideellt inom tilifilliga event och projekt Sa
skedde redan 2015 inom ramen fBr RixFM-festivalen och
Brishoxen. Det var firsta gdngen som Bris anlitade volontirer
som var under 18 dr och som inte heller var medlammar i Bris.
Sammanlagt deltog 68 unga volontirer och de var mellan 16-25 4r
gamla.

Under 2015 startade Bris samarbetet med de sd kallade Bris-
ambassaddrerna och i dag finns det tre officiella ambassadérer
som foretriider Bris i olika sammanhang. Dir dr artisterna Behrang
Miri, Sanna Niclsen samt Morgan Alling.

FORVALTNING, STYRNING
OCH LEDNING

Organisation och ledning

Inom Bris dr kongressen organisationens higsta beslutande organ
och styrelsen ar organisationens verkstitlande organ mellan
kongresserna. Bris fir organiserat i ert kansli forlagt till Stockholm
samit fem regioner i Goteborg, Malmé, Nomrkdping, Umed samt
Stockholm. Varje region har ocksd etv lokalt regionrad vars
uppgift dr ar stitta regionchefen.

Bris kansli leddes av tillforondnad generalsekreterare Karin
Bergely i samrid med ledningsgruppen fram till 8 mars 2016. Den
9 murs tilltridde nye generalsekreteraren Magnus Jagerskog.

Ny chef for Regionenheten dr Elisabeth Valinder som tilltriidde
sin gjiinst den 1 december 20135, Elisabeth Valinder sitter |
Géreborg och pi Region Viists kontor.

Kongressen utser tva revisorer far att granska Bris rikenskaper
och forvaltning. Valda revisorer tor innevarande kongressperiod
dr Ulrika Granholm Dahl, auktoriserad revisor frin PwC, samt
Lena Nilsson som fortroendevald revisor.

Bris har en valberedning vars uppgift ir att foresli ledamiter till
styrelsen samt att foresld val av revisor.

Kongressen utser dven ett granskningsutskott som har till uppgitt
aft granska hur verksamhetsplaner och Bris arbete med mdl och
idéer genomfiirts.

Under 2015 genomibrdes ett grundliggande arbete Tor at infiira
nya och moderniserade stadgar t6r Bris: Behovet av en
omskrivning sv stadgarna har pltalats under flera ir och 2014 tog
forbundsstyrelsen beslutet att géira en Sversyn av stadgama.
Farslaget kan sammanfanas i en behov av tydligare och enklare
stadgar som dr mer i linje med Bris barnsyn. Spriket uppdaters si
att det battre dterspeglar organisationens syn pd barn och unga
som mijliggdrare och birare av rittigheter. £n annan firindring
ar att forbundsstyrelsen kommer att viljas av en valberedning
istillet for sex samt art wlla ledamdter fir samma uppdrag och har
summa ansvar. Varje ledamor forses dirtill med varsin suppleant.
Malet ir att nd en bredare representation i styrelsen vad giller
alder, kéin, etnicitet, kompetens och geogratisk spridning. Beslyt
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om indringar av stadgar fattas antingen med tvi medjedelars
majoritet vid ordinaric kongress elier med enkel majoritet vid v
pé varandra foljande kongresser varav en ska vara ordinarie. 2015
Aterremitterades det nya stadgettirslaget il Grbundsstyrelsen pé
ordinarie kongress | maj och fick sedan bifall pd en extrakongress
i november. Det slutgiltign godkinnandet av stadgama kan dock
ske forst vid nistkommande kongress i muj 2017, Infor denni
kongress maste dir{tr valberedningarna komma med tva olika
styrelsetorslag for att vara forberedd pa tva olika wigdngar av
valet,

Bris styrande organ:

-Kongressen
-Styrelsen
-Genernlsekreterare samt dennes ledning

Bris kontrollerande organ:

-Auktorisernd revisor
-Foriroendevald revisor
-Granskningsutskott

Bris styrelse

I maj valdes féljande personer in i Bris nya styrelse:

Ordforande:
Ulf Spendrup (vice vd Spendrups Bryggericr AB)

Ledamoter:

Christina Elffors-Sjodin (Rektor och ledarskapskonsult)

Per Berggren (Vd fastighetsbalaget Hemsa)

Helén Stramberg (Fil dr och universitetsicktor Umed universitet)

Anna-Bella Kraft (Seniorchef och ledirskapsutvecklare
Sadertilje kommun)

Doreen Minsson (Tv-producent och journalist pa SvT)
Dennis Andersson (Generalsekreterare Gothia Cup)

Michel Issa (Entreprendr och fdretagsledare)

Regionala representanter:

Sofie Edberg, region Nord (F d landstingsdirekior, koordinator i
Nitverk kring ledning och styming av hillso- och sjukviirden).

Torbjorn Blomhage, region Mitt (EgenfGretagare inom personlig
utveckling, stress och krishantering).

Anders Lindmark, region Syd (Socionom och egenfGretagare).
Ann Rask Samuelsson, region Vast (Jurist).

Dietmar Mok, region Ost (Universitersadjunkt p3 instittionen
fir studier av samhitlsutveckling och kultur vid Linkdpings
uniyersiter),
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FRIls kvalitetskod

Bris ir mediem | FRU(Frivilligorganisationernas Insamlingsrid)
och tllimpur dess etiska kvalitetskod dir nycketorden dr respekt,
dppenhet, troviirdighet och kvalitet. Vartannat dr ski en extern
revisor granska och intvga att organisationen efterlever koden.
Bris foljer FRIs uppdaterade kvalitetskod och Bris aukioriserade
revisor har i september 2014 granskat och intyvgat att Bris
efterlever koden, Under 2015 har fiven en effekirapport uppriittats
som finns publicerad pd Bris hemsidu,

Svensk Insamlingskontroll

Bris plusgiro 9013041 kontrolleras av Svensk Insamlingskontrolt
och iir givarens garanti for att pengarma anviinds pa et site och att
minst 75 procent av insamlade medel gdr till ndamilet. Svensk
Insamlingskontrolls syfie dr att Gvervaka si att insamlingar frin
allmiinhet sker under betryggande kontroll och att insumlingar inte
belastas med oskiiliga kostnader samt att goda
marknadstoringsmetoder anviinds.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Det dvergripande milet { Bris kapitalfSrvaliningspolicy & att Bris
ska placera sina tillgdngar pa et etiskt forsvarbart st med
mdjlighet till en god-avkastning pd lang sikt och till en s lag
kostnad som méjligt. Bris ska placers sina tillgdngar { viirdepapper
och fonder med lig risk, policyn tillater endast placeringar i
svenska rintebiirande viirdepapper. Aktier eller andelar som
erhills genom testamente eller giva siljs omglende.

Bris sparpolicy ar att organisationen ska ha ett ezet kapital som
motsvarar minst 6 manaders fasta kostnader och som mest | drs
fasta kostnader.

RESULTAT OCH STALLNING

Arets omorganisation och flytt av kansliet har inneburit
omstillningskostnader pd totalt 2,3 miljoner kronor som belastat
resultitet for 2015, Bris hade budgeterat (6r ett underskort under
dret, men tack vare sparsamhet inom alla omrdden och ett starkt
givande under framfir allt december, slutar resultatet pd +632 000
kronor (efter umyttjande av andamilsbestimda medel).

Ve ete akte
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2013 drs totala intdkeer uppgick 1ill 66.9 miljoner kronor, en
minskning med 10 procent jamfort med foregdende. Ar 2014
erhéll Breningen ett v pd 4,3 miljoner kronor, vilket il stor def
forklarar skillnaden mellan dren. 2015 drs intdakeer dir § nivi med
2013 och 2012. Bris genomforde ocksd under drer fyra
insamlingskampanjer riktade till mediecmmar och privatpersoner.
Intikterna frin dessa stir f6r en betydande del av allminhetens
givor och intiikterna f6r 2015 uppgick till 3,7 miljoner kronor
{3.6 miljoner kronor).

Intaktsfordelning

1!

11091 1 werr

w

1)

Medlemsintikterna har fortsatt att minska: Ar 2015 uppeick de till
1.6 miljoner kronor, &r 2014 1.8 miljoner kronor och 2013

2,6 miljoner kronor. Arbetet med den nya medlemsstrategin har
pabdrjats under 2016.

Bris bidrag frén stat, kommun och landsting uppgick 61l 11,0
miljoner kronor vilket ir en Skning jimtort med féregdende ar da
Bris erhdll 9,7 miljoner kronor. Detta beror bland annat pd et
hidrag frin Myndigheten for ungdoms- och civilsamhillestragor
(Mucf) pd 0.7 miljoner kronor.

Intdkterna frin stift::lscr och fonder ligger i nivi med tidigare dr
och uppgick tilf 1.3 miljoner kronor dr 2015. [ntikisposten har
successive mlmkat de senaste dren &r och vi kommer att fortsiua
atl se dver hur vi pd ett bittre siitt kan arbeta for att Sterigen dka
vira intikter inom dette omride.

En stor del av Bris intikter kommer friin foretg som majligedr
for oss att finansicra viir verksamhet. Dessa stiir for cirka 31
procent (29 procent) av Bris totala intikter for 2015 vilket
motsvarar 20.6 miljoner krenor (21,3 miljoner kronor). Dessa
genereras dels genom spontana gdvor frdn foretag men Bris har
ocksd en egen siljorganisation for [Brsiiljning av mindre
sponsorpaket till firetag. Pen stirsta intiktskillan fran foretag
kommer genom vira stiirre sponsorsamarbeten, Under 2015 har
intiikterna genom vara sponsorer minskat i jimforelse med
foregdende dr medan de spontana glvorna ligger i nivd med 2014,
Diremor ligger de totala [Gretagsintiikterna ungefir pd samma nivd
som foregdende dr.

Svenska Postkodlotteriet {imnade under 2013 ew bidrag till Bris
pd |8 miljoner kronor (18 miljoner kronor) vilket ir en stor del av
viira intdikter (27 procent av de totala intiikierna). Svenska
Postkodlotteriet har aviserat att de kommer att éindra sin
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tordelningsmodell fr basstodet. Detta kommer att inncbiara
mindre utdelningar til} Bris under kommande dr, Under 2016
kommer Bris att erhdlla 14 miljoner kronor. Vi behéver siledes
hitta viigar att ko andra intikter och/eller minska kostnader for att
méta tappet pd intikissidan.

Vi har dven erhbllic et projekihidrag friin Svenska Postkodlotterict
pa 5,3 miljoner kronor, varav 0.4 miljoner kronor har intiiktsforts
under 2015, Projektet [Gper till muars 2017,

Comvig/Tele2 limnar ckonomiskt bidrag till Bris verksamhet
genom att tillhandahdlla telefonitjiiinster utan kosmad fir Bris,
bland annat 6r frisamtalen till Bris 116 111, Under 2015 erhal
Bris et bideag pi 1,7 miljoner kronor (1.8 miljoner kronor).

Bris huvudsponsorer under 2015 var Astra Zeneea, Apoteket,
Comvig, KappAhl, Skandia, Statoil och Svenska Postkodiotteriet.

Andamdlskostnaderna minskade med 2,4 miljoner kronor jamfort
med féregdende dr och uppgick titl 50,4 miljoner kronor vilket fr
75 procent (76 procent) av den totala kostnadsmassan, Under 2015
hade vi en del exuaordiniira kostnader i samband med
omorganisationen och Nytien av kansliet, men har samridigt sete
Over kosmaderna i aliu delar av organisationen. Vid analys oy
resultatet exklusive omstillningskostnaderna, s4 & det ingen
shirskild kostnadspost som sticker ut,

Arets administrations- och insamlingskostnader i relation Gl de
totala kostnaderna uppeick till 24.6 procent (23.7 procent),

Eget kapital uppgdr vid drets slut til! 22,4 miljoner kronor

(22,9 miljoner kronor). Andamilshestimda mede! (ABM) vid
drets borjan avsdg sponsring av lokaler och en donation rérande

ett projekt kring barmkonventionen. Dessa medel har umyttjats
under dret och ABM dr vid drets slut 0 miljoner kronor. Milet med
det balunserade kapitalet ska motsvara cirka 6 minaders
kostnader, vilket pd ett normaldr motsvarar cirka 28 miljoner
kronor.

Forandring av Eget Kapital
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0,0 2011 2012 2013 2014
ABM 6.4 46 34 1.2 0,0

® Balanserat EK 18,8 229 14,8 218 22,4
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Flerarsoversikt

Tkr

| Antal medlammiar

Verksumhetens intikter

Arets resultat efter fordeling till'frdn fndamAlsbestimda medel
Balanserat eget kapital

Andamilsbestiimda mede}

M edelantal anstillda

Adm kostnader ink} insamfingskostnader/Totala ntakisr*
Insamlingskostnader’M odel frdn tlimanheten™
Andamaiskosmader/Totala intikier®

#jenligt redovisning Gl Svensk Insamlingskontroll

2014
5260,
73 688
6976
21 756
1181
70
18%
20%
75%
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RESULTATRAKNING, tkr

Verksamhetsintdkter

Medlemsavgiier

Givor

Bidrag

Nettoomsdttning

Qvriga intakter

Summa verksamhetsintakter

Verksamhetskostnader
Andamélskostnader
Insamlingskostnader

Administrationskostnader

Summa verksamhetskostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella investeringar

Resultat av virdepapper/fonder
Ovriga riinteintitkter och liknende
resultatposter

Riintekostnader och liknande
resultatposter

Summa resultat fran finansiella
investeringar

Arets resultat

Not

b a2

BALANSRAKNING, tkr

Fordelning av arets resultat
(s

:.5\:5: resultat enfigt :ruuimr!knf:hgm (8¢
ovai)

Utnyetjande av andamalshestimda medel
frin .hi.dllﬂal?ﬂ!i dr . I
;Ri:icrv.cringw findamalsbestimida mede!
som inte utny tjats )
Kvarstiende belopp tor drer ihiindring
balanserat Kapital

9

2015 2014 Not
TILLGANGAR
1565 1 845 Anlaggningstiligdngar
50861 57086
11465 10298 Materieila anldggningstiligangar
2765 3405 [nventarier 6
181 1054 S:a anlaggningstiligangar
66937 73 688
Omsattningstillgdngar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
250445 .52 809 ()vriga fordringar
-11 685 -12745 Forutbetalda kostmader och upplupna
.5307 3660 intikter
Summa kortfristiga fordringar
-67637 -69 214
Korttristiga placeringar 8
00 4474 Kassa och bank
S:a omséttningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR
90 156
EGET KAPITAL OCH SKULDER
81 Qb
Eget kapital 9
0 2 Andamilsbestimda medel
Balanserat kapital
Summa eget kapital
17t 250)
Kortfristiga skulder
529 4724 Leverantorsskulder
Skuld all myndigheter
Skuld erhdllna ¢f utmytijade bidrg 10
Ovriga skulder
Upplupna kostnader och torutbetalda
intikter i
20 4794 Summa kortfristiga skulder
= SUMMA EGET KAPITAL OCH
2282
BLISE SKULDER
0 0
63 6976 Stallda sﬁkcr.hutcr
Ansvarsfarbindelser
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KASSAFLODESANALYS, tkr
Nof 12 2018 2014

Den I&pande verksamheten

Verksamhetsresuloat 000 4474
Avskrivningar 171 110
Erhillen ddinta R1 96
Erhilllna utdelningar 0 124
Erlagd ranta 0 -2
Summa 8 4802
Fiirindring kortfristiza fordringar 15 -973
Firindring av leverantrsskulder 728 325
Férindring av dvriga kortfristiga skulder 4767 -1 368

Kassafidde fran den lopande verksamheten 3706 2136

Investeringsverksamheten

Forviiey av materiella anligeningstillgingar -833 0
Farsilning av viirdepapper fonder 13509 21333
Investeringar i viirdepapper/fonder -645 29 108

Kassaflode fran investeringsverksamheten 12011  -7575

Arets kassaflode 15716 5439
Forandring av likvida medel

Likvids medel vid drets bérjan 4665 10104
Arcts kassafldde enligt ovan 15716 -5439
Likvida medel vid rets slut 20381 4663

NOTER

Not 1 Redovisningsprinciper

Bris redovisnings- och viirderingsprinciper dverensstaimimer med
arsredovisningslagen, BENAR 2012:1 (K3) och FRIIs styrande
riktlinjer for frsredovisning. Redovisningsprinciperna ér
oftriindrade mot fOregdende ir.

Resuitatrikningen

Verksamhetsintakter

Givor redovisas som huvudrege! som intikt niir de erhails. Bidrag
redovisas som intikt niir villkoren or att erhalla bidraget har
uppftylie. Erhilllng bidrag redovisas som skuid il dess villkoren
tor att erhdlla bidruget upplylls. Bidrag som erhillfits for att tcka
vissa kostnader redovisas samma rikenskapsir som den Kosmad
bidraget dr avsett att ek

Niir Bris tar emot en dligang eller en tinst som har et viirde utan
att ge titlbaka motsvarande virde i atbyte dr en gava cller e
erhiliet bidrag. Om tillgingen eller Glinsten erhiills diirtar att Bris
uppfylit eller kommer att upptylia vissa villkor och om Bris har en

al
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skyldighet att drerbetala il motparten om villkoren inte upptylls
ar det et erhdllet bidrag, Ar dét inget bidrag fir det en giva

Ghavor som utgdrs av anpat @n kontanta medel viirderas till
marknadsvardet vid gavotiilfiillet. Erhilina gavor redovisas netto.
det vill siiga efter avdrag 1or de direkta kostnader som kan
uppkomma vid forsdljning av en tillging.

U balansrikningen redovisas skulder dll myndigheter som egen
post och vitlkorade bidrag trin stifielser och organisationer som ¢j
dnnu anviines redovisis under dvriga skulder.

Medlemsintikier avser inbetalning av medlemsavgitt trin
organisationens medlemmar, Medlemsavgitien bestims av
korgressen. [ntakier under rubriken "Nettoomséttning” uvser t
forsta hand kurs- och konferensavgifter vid uthildningar som
organisationen anordnar, som dr en del av dndamdlet med
verksamheten artt sprida kunskap och information.

Verksamhetskostnader
Kostmudemna tor verksamhbeten har delats upp { enlighet med FRITs
styrande riktlinjer [Or drsredovisning i dndamils-, insamlings- och
administrationskostnader.

Andamilskostnader avser kostnacder som har direkt samband med
att uppfylia Bris dndamdl enligt dess stadgar. Det omfutiar
kostnader (or stédverksamheten, projekt,
kommunikation‘opinion/piverkan samt kunskapsspridning.

Insamlingskostnader ir sidang kostnader vars syfie dr att generera
externa intiikter 1 form av insamiade medel och givor fidin
privatpersoner och [Sretag.

Administrationskosmader omiattar revision, samt kostnader
forknippade med fortroendemannaorganisationen, Gl exempel
kongressen samt central administration och ledning for hela
organisationen. Arbete med bidrags- och projektanstkningar ingir
ocksa i administrationskosmaderna.

Gemensamma kostnader {6 bland annal data, telefoni och viss
administration har fBrdelats ut pd de olika delarna i forhdllande Il
antalet anstillda inom respektive verksambetsomrade samt
resursutnyttjande.

Alla organisationens leasingavtal redovisas som operationelia,
det vill siiga leasingavgiften redovisas linjirt Gver leasingperioden.

Lépande ersittningar fll anstdida @ formi av [6ner, sociula avgifter
och liknande kostmadstors | takt med att de anstillda utfor ginster,

Balansrakningen

Eget kapital

Andamalsbestimda medel i balansriikningen avser en del av det
cena kapitalet som av givare elier donator bestamis ska snvindas
till sdrskilda dndamdl, eller medel som styrelsen beslutat ska
anviingas pd elt sirskile s, Nir organisationen belastas med
kostnader tor andumalet redovisus dessa 1 resultatrikningen.
Upplosiing sker direfier av o ndamitlet avsatta medel under
cizet kapital med motsvarande belopp. Se vidare noten under eget
kapital.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anliggningstillglngar viirderas il anskaffningsvirde
och skrivsav linjart dver den bedBmda nyltjandeperioden.
Inventaricr skrivs avunder fem dr. Inkap av datorer kosmadstors

dirckt.
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Omsattningstiligangar Bidrag som redovisats som intiikt 2015 2014

Fordringar upptas till det belopp som efter individuell privvning Insamlade medel
beriknas bli betalt. Kortitistiga innehav i aktier och andelar mﬁﬂimﬂnw 372 629
redovisas til det ligsta av anskaffningsviirdet eller Su:m;w insamlade medel 372 629
marknadsviirdet vid balansdagen. Vid viirderingen tillimpas ’ = =
porrinlimetoden (kollektiv virdering).
Ottentliga bidrag
Socialsty relsen 2400 2252
Kassaflédesanalys Mucf 653 ]
Allminna arvsfonden 0 50
Kassaflodesanalysen har uppriittats enligt den indirekta metoden, EU 461 225
det vill siiga den utgdr [riin verksamhetens resulat. Kommuner 5847 5728
Landsting'regioner Tnssty relser 1342 1103
Linebidrag 384 309
Uppskattningar och beddmningar Summa offentlig bidrag 11093 9669
Summa bidrag 11465 16 298
Det finns inga bedomningar som har betydande effekt pa de
redovisade beloppen i drsredovisningen. Det finns heller ingen Totala insamlade medel bestir av
osikerhet | uppskatmingarna som innebir en betydande risk (6r fliande: 1015 2014
Hcentlian inctart ki prm e jande: 5
viseniliga justeringar av viirden i balansrikningen under nista 4r.
Gavor som redovisats i resullatrikningen 50961 ST0O86
Bvrist Bidrag som redovisats som intiikt 372 629
vrig Summa insamlade mede! 51333 37715

Om inte annat anges iir alla belopp angivaa 1 tusentals kronor.

Not 3 Medelantalet anstéllda,

Not 2 Gavor och bidrag personalkostnader och arvoden till

styreisen
Gaver som redovisats i resultatrikningen 2015 2014
Insamlade medel Medelantalel anstiillda
Allmanheten 10577 15 794 2013 204
Féiretag* WE14 21283 Totali Varay min Totalt Vara
Postkodlotteriet 18000 18000 man
Organisationer/féreningar 503 671 Antal anstillda 65 13 Ll 14
Stiftelser och fonder 1267 1 338
Konsfordelning bland styrelseledamiter och ledande
Summi 50961 370806 befattningshavare
2015 2014
Antalpa  Varav min  Amal pa Varav
*) Erhillna fjanster frdn Comvig/Tele2 har redovisats som en balansdagen balansdagen  man
intikt i resultatriikningen till ett viirde om totalt | 650 000 kronor
(1 765 thr). Sty refseledamiin 13 7 12 3
; P P Generalsekret
Under dret har Bris fiitt anviinda fem personbilar till 4
e v 3 , . . erare och
sjiilvkostnadspris. Virdet av bilurna har inte redovisats i .
enhetschefer 6 0 7 0

resultatrikningen,
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Uppizi ft o styrelsens deligands pa styrelsembien undecanet
Aial miten

N Fi
varande  nirvarande  Totalt
Ul Spendrup (ordSrande) 3 1] 5
Anng-Hella Kraf | ledamon 3 ¢ 3
Christing ElfTors-Sigdin ledamoi 3 0 3
Dennis Andersson (ledamot) 4 t N
Doreen Mansson {ledamol 3 2 3
Helén Strdmberg (edamiot) 4 | 3
Michel Tisa (ledinon) 4 1 3
Per Berwsen (ledumot) 3 2 3
Anu Rask Samuelssen (region VAt 4 | 3
Anders Lindmark (rewon Sy d) 4 | 3
Dictmar MBIk tregon Ost) 3 ] 5
Torhiirn Blombhage (region M i) 5 il 5
Siffe Edberg (rewgon Nued) 4 1 b

Ciunilly Lindner (ersiittare Nord) ]
M ngmas Goransson (ersiittune Svd) 2

lirvaron ovan avser de femstyrelsematen som varit eller kongressen da
den nuvamnde styrelsen valdes.

Liner, andra ersiittningar och sociala kostnader
2015 2014
Loner och andra erséttningar:

Styrelse ¢ 0
Generalsekreterare 942 958
Ovrign anstillda och uppdragstagre 28730 30978
Totala liner och ersiittningar 29672 31936

Ingn styrelsearvoden har betalats ut under 2014 och 2015,

Socials kostnader 13 683 14 363
Varav pensionskostnader generalsekrererar 195 183
Varay pensionskostnader Gvrign unstillda 3950 4 136

Ideellt arbete

Under dret har niirmare 150 (200) personer arbetar ideellt (Gr Bris,
framfar allr med informationsspridning, event och regionala rad,
Féreningen har ocksd hatt volontiirer inom administration och
dven styrelsens arbete dr ideellt. Viirdet av dessa ideella insatser
har inte redovisats | resuliatrlikningen.

Avtal om avgangsvederlag

Generalsekreteruren omfattas inte ov lagen om anstiillningsskydd,
Bris har traffat ett avtal med auvarande generalsekreteraren om en
uppsagningstid pd 6 minader vid uppsiigning frin arbetsgivarens
sida

\A\
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Not 4 Leasing

Bris leasar fram{Gralit fem styeken kontorslokaler same

kontorsmaskiner. Kostnadstorda leasingavgifter uppgar uli

3737 000 (4 053 tkr).
Framtida leasingavgifter thrtaller enligt {Sljande:

2015
Inom | ar 2873
1-54r 10 936
Senare dn 5 ar 428
Summa 14237

2014
24993
1 760

]

4 753

Avtalen om lokalhyror har olika slutdatum och striicker sig som

Lingsttitl 2021,

Not 5 Ranteintakter och liknande
resultatposter

2015 2014
Utdelningar 0 124
Rantor 81 o6
Realisationsresultat vid tarsdljning 90 3
Summa 172 251

Not 6 Materiella
anlaggningstillgangar

Inventarier och installationer

Inglende anskafiningsvarde

inkdp

Utrangering

Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingdende avskrivningar

Utrangering

Arets avskrivning

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Litgdende redovisat viirde
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Not 7
upplupna intakter

2015
Foruthetalda hyror 432
Upplupna bidrag/ fiiretagssamarbeten 3874
Ovriga poster 323
Summa 4 631
Not 8 Kortfristiga placeringar
Andelar 1 rantefonder 2005 2015 2014 2014
Bokfire Markn. Bokfért Markn
virde  viirde  viirde .viirde
Nordea Inst Pen.marknad 9455 0491 9455 9505
Swedbank Rintefond 0 9499 93567
Swedbank Pen.marknad 0 699 702
Nordea Likviditetsinvest 0 2575 2576
Summa 9455 9491 22228 22350
Not ¢ Eget kapital
Andamilsbestimda medel  Balanserat
] eget
Donation kapital
Skandia, barnkon-
sponsring ventons-
lokaler tom projekt.
2015 region Nord
Ingéende
balans 750 431 21 756
Utnyttjande 750 -431
Arets resultat 652
Utgdende
balans 0 0 22 408

Forutbetalda kostnader och

2014
863

4 164
301

Totalt
eget
kapital

22 408

Sida 15

Not 10
bidrag

PostkaedLotteriet, projekihidrag
Erhillnag bidrag {6r projekt 2016

Ungdomssty relsen. projekt avseende 2015

Summa

Not 11
forutbetalda intakter

Semesterloner

Upplupna socinla avgifier
Upplupna {oner
Forutbetalda intdkter
Ovri B8 poster

Summa

Not 12 Likvida medel

Kassamedel

Banktillgodohavanden

Kortfristiga placeringar, jimstillda med
likvida medel

Summa
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Stockholm den 19 april 2016

II.
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Ut Spendrup ' Magnus Jigerskog ennis Andersson
Ord{Srande Gengralsekreterare
| \
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Per Berggre Torbjérn Blop

¢

k Samuelsson

Var revisionsberitielse har avgivits den Z Capril 2016.
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Ulrika Granholm Dahin Lena Nilsson
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Revisionsberattelse

Till kongressen i Bris — Barnens riatt i samhaéllet, org.nr 802013-3420

Rapport om drsredovisningen

Vi har utfrt en revision av drsredovisningen [6r Bris ~ Barnens riitt {
Samhillet far ir 2015.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar for
arsredovisningen

Del fir styrelsen och generalsekreternren som hur ansvarel fOr att
uppritta en drsredovisning som ger en rittvisande bild enligt
irsredovisningslagen veh fr den interna kontrell som styrelsen och
genernlsekreteraren bedémer dr nédviindig for att uppriitta en
frsredovisning som int¢ innehiiller viisentliga felaktigheter. vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pi fel,

Revisorns ansvar

Virt ansvar dr att uttala oss om Arsredovisningen pa grundval av viir
revision. Granskningen har utforts enligt god revisionssed. For den
auktoriserade revisorn innebiir detta att denna utfiirt revisionen
enligl Tnternational Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige. Dessa standarder kraver att den auktoriserade revisorn {@ljer
yrkesetiska krav samt planerar och utfir revisionen for att uppnd
rimlig sikerhet att frsredovisningen inte innehdller viisentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika ftgdrder inhimta
revisionshevis om belopp och annan information i drsredovisningen.
Revisorn villjer vilka atgirder som ska utforas, bland annat genom
att bedéma riskerna for visentliga felaktigheter | arsredovisaingen,
vare sig dessa beror pl oegentligheter eller pd fel. Vid denna
riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen
som it relevanta fir hur féreningen uppriittar drsredovisningen foir
att ge en raltvisande bild i syfte att utforma granskningshtgiirder som
ar indamilsenliga med hiinsyn till omstiindigheterna, men inte i
syfte att giru ett uttalande om effektiviteten i foreningens interna
kontroll. En revision innefattar ocksl en ubviirdering av
andamélsenligheten i de redovisningsprinciper som har anvints och
av rimligheten i styrelsens och generalsekreterarens uppskatiningar i
redovisningen, liksom en utviirdering av den Gvergripande
presentationen i drsredovisningen,

Vianser att de revisionsbievis vi harinhamiat ar tillrickliga och
andamillsenliga som grund for vara uttalanden. |

Uttalander

Enligt vir uppfattning har arsredovisningen uppriittats i enlighet
med drsredovisningslugen och ger en i alla viisentliga avseenden
riittvisande bild av féreningens finansiella stiillning per den 31
december 2015 och av dess Anansiella resultat och kassaflbden B
aret enligt arsredovisningslagen. Férvaliningsherittelsen i fbrenlip
med Srsredovismingens dvriga delar,

Rapport om andra krav enligl lagar och andra
forfattningar samt stadgar

Utdver vir revision av drsredovisningen har vi dven utfbrt en revision
av stvirelsens fiirvaltning (65 Bris — Barnens viitt i samhillel ffie &r
2015.

Styrelsens ansvar

Del iir styrelsen som har ansvaret iHr [Brvaltningen.

Revisorns ansvar

Virt ansvar dr att med rimlig siikerhet uttala oss om firvaltmingen pil
grundval av viir revision. Vi har utfort revisionen enligt god
revisionssed 1 Sverige.

Som underlag for viirt uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver viir
revision av drsredovisningen granskat viisentliga beslut, ftgarder och
(Grhillanden i foreningen for att kunna beddma om nigon
styrelseledamot har fretagit nidgon fitgird eller gjort sig skyldig till
firsummelse som kan foranleda ersiitiningsskyldighet.

Vi anseratt de revisionsbevis vi har inhamtat ér tillriickliga och
indamilsenliga som grund {Gr viirt uttalande.

Tralande

Vi tillstyrker att kongressen beviljar styrelsens ledamoter
ansvarsfrihet for rikenskapsdret.

Stockholm den 20 april 2016

Wi L (it Patele
Ulrika Granholm Dahl
Auktoriserad revisor

B o A
Leng Nilssoi 7
Fortioendevald revisor
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