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Enheten for social utveckling
Katarina Edlund
Ansékan om statsbidrag for verksamhet med Personliga ombud 2017
Uppgifter i ansdkan avser de kriterier och forutséttningar for statsbidrag till
verksamheter med personliga ombud som anges i SFS 2013:522. Lénsstyrelsen
beslutar och betalar ut statsbidrag till en kommun utifran bestammelserna i SFS
2013:522 §§ 2-6 och 8.
En kommun svarar inom ramen for socialtjansten for verksamheten med
personligt ombud. Ansdkningsblanketten innehéller frédgor om hur verksamheten
ska organiseras och vilka férutsittningar som ombudet/ombuden kommer att f& i
sitt arbete. Linsstyrelsen forutsétter att uppgifter, som ldmnas i ansokan,
diskuterats med aktuella samverkansparter.
Statsbidragets omfattning
Statsbidrag har tidigare utgatt med 302 400 kr per ar for en heltidstjdnst. Denna summa
kommer att regleras utifran hur ménga ansékningar om ombud som inkommer for &r
2017. Ange antalet PO med tva decimaler i ansékan. Om ni t.ex. anséker om att anstdlla
en pa heltid (40 timmar i veckan) och en pa halvtid anger ni 1,50.
Ej forbrukade medel kan komma att aterkravas.
Sékande kommun
Kommunens namn:
Nacka kommun
Forvaltning:
Vilfard samhillsservice
Naéké kdfﬁmun, 131 81 Nacka
[th: E-post:
08-718 87 11 Marie.kronosjo@nacka.se
Organisationsnummer: Plus-eller bankgiro
212 000 0167 Pg 29501-4
Ansokan avser ar: 2017
4,00
Verksamhet
Konto 35100, Ansvar 5700, Verksamhet 51616
Namnd som beslutat om ansdkan:
Postadress Besoksadress Telefon E-post/webbplats
Lénsstyrelsen Stockholm Regeringsgatan 66 010-223 10 00 stockholm@lansstyrelsen.se
Box 22067 Fax www.lansstyrelsen.se/stockholm
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Datum Beteckning
2016-11-17

Socialndmnden i Nacka kommun

Anstkan avser dven verksamhet i foljande kommun/kommuner

Viarmdo kommun

Kontaktperson
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pelatining:

Verksamhetschef

Namn:
Marie Kronosjo

P 1o .
2 ress

Nacka kommun, 131 81 Nacka

['th: E-post:

08-7188711 marie.kronosjo@nacka.se

Driftsform/driftsformer och utférare

Uppgift om vilken eller vilka driftsformer som verksamheten bedrivs i. Om
verksamheten #r ny uppge nidr kommunen berdknar att verksamheten kan
péborjas. (SFS 2013:522 8 § punkt 3.)

Kommunal regi

Samverkan kring verksamheten

Uppgift om vilka myndigheter och organisationer som ska samverka kring
verksamheten med personligt ombud. (SFS 2013:522 5 § och 8 § punkt 4)

Vilka myndigheter och organisationer ingér i ledningsgruppen?

Nacka kommun Socialtjanst

Anhorigkonsulent Nacka kommun

Viarmdo kommun Socialtjénst

Oppenvardspsykiatrin i Nacka

Oppenvardspsykiatrin i Varmdo

Gemensamt for bdda kommunerna: Slutenvarden i Psykiatrin

Representanter fran intresseorganisationerna: Livgivarna-IFS, RSMH och Attention.
Dessutom deltar verksamhetschef och de personliga ombuden
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Plan for verksamhetens organisation

Beskrivning om hur kommunen planerar att personliga ombuden ska arbeta med
malgruppen, hur prioriteringar inom mélgruppen kommer att ske och hur
ombudens verksamhet ska planeras och dokumenteras. (SFS 2013:522 8 § punkt
5.)

Ledningsgruppen har faststillt foljande mélgrupp for personliga ombudens arbete.

Personligt ombud bor erbjudas personer med psykiska funktionshinder (18 ar och dldre).
e  Som har visentliga svarigheter med att utfora aktiviteter pa viktiga livsomréden och nér
dessa begransningar har funnits eller kan antas komma att bestd under langre tid.
e  Och har sammansatta behov av vard, stod, service och sysselséttning och som har behov
av kontakt med socialtjdnst, primérvard och/eller den specialiserade psykiatrin(utan krav
pa diagnos) och andra myndigheter.

Personligt ombud ska vara en mdjlig insats ocksa for personer som finns pa hem for vard eller
boende, for personer med psykiska funktionshinder och missbruk, for personer med psykiska
funktionshinder som r heml6sa samt for personer som riskerar att utveckla svéra psykiska
funktionshinder.

Riktlinjer for prioriteringar r framtagna i samrad med ledningsgruppen. De klienter som har
hemmaboende barn och de klienter som hotas av vrakning prioriteras. Vidare prioriteras den tysta
malgruppen, det vill séiga de som aktivt inte alltid soker sig till Personliga ombud: genom ett
uppsokande arbete pa bland annat trafflokaler.

For att minska kon och samtidigt inte avvisa klienter skiljs klienten i tre olika grupper:
e  De klienter/eller anhériga som soker oss sjdlva och inte har négra professionella
kontakter.
e De klinter/anhoriga som soker oss sjédlva och har professionella kontakter.
e De professionella som kontaktar oss och vill linka en klient till oss.

Ombuden tréffar personer som sdker personligt ombud tidigt och innan de stélls i en eventuell
ko. P4 sa sitt forsoker vi se vilka som inte tillhér var malgrupp och hénvisar vidare om det &dr
mojligt.

3(4)



Datum Beteckning
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Planer for arbetets utformning

Beskrivning hur kommunen planerar att stédja personliga ombud i arbetet i fraga
om exempelvis utbildning/kompetensutveckling och handledning. (SFS 2013:522
punkt 6.)

Verksamheten har regelbunden extern nétverksinriktad handledning. Under 2017 kommer tvé
medarbetare att paborja en systemteoretisk utbildning med inriktning pa familj- och
nitverksarbete. Mélsittningen 4r att vidareutveckla verksamhetens nétverksarbete.

PO deltar dven i yrkesforeningen YPOS érliga konferens.

Uppféljning

Beskrivning av hur kommunen planerar att f6lja upp hur verksamheten med
personligt ombud har utvecklats. (SFS 2013:522 8 § punkt 7.)

Utvirdering av verksamheten sker genom klientmedverkan pa flera nivéer. Aterkoppling fas
regelbundet i ndtverkstraffar dir klienterna och dess nétverk deltar.

FOU Sodertorn har unde2016 péboérjat en utvardering av verksamhetens natverksmoten.
Utvidrderingen kommer fardigstéllas under 2017.

tum

Nacka den 3 januari 2017

Behorig foretradare for verksamheten Namnfortydligande och befattning
| Marie Kronosjo
//’ ; Verksamhetschef
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