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Socialnämnd 

Samverkan mellan länets kommuner och lärosäten med 
vårdutbildningar på högskolenivå 

Förslag till beslut 
Socialnämnden föreslår kommunstyrelsen att anta en modell för samverkan mellan 
lärosäten som bedriver vårdutbildningar och kommunerna i Storstockholm. 

Sammanfattning 
Styrelsen för Kommunförbundet Stockholms Län (KSL) rekommenderar kommunerna i 
länet att anta modell om samverkan mellan kommun och lärosäten med vårdutbildningar på 
högskolenivå. Modellen innehåller en avsiktsförklaring, mall för lokalt samverkansavtal, 
forum för dialog och erfarenhetsutbyte samt gemensam uppföljning. 

Ärendet 
Kommunförbundet Stockholms Län (KSL) och centrum för Klinisk utbildning (CKU) vid 
Karolinska institutet har tagit fram en modell för samverkan mellan kommunerna i länet 
och lärosäten med vårdutbildning på högskolenivå. 
 
Samverkan med universitet och lärosäten syftar till att bidra till kommunernas förmåga att 
erbjuda insatser av god kvalitet. Regional samordning av samverkan kan stärka 
kommunernas position och skapa större möjlighet att driva kommunala intressen i relation 
till universitet och högskolor. Samverkan ska främja: 
• Ökad kvalitet i den verksamhetsförlagda utbildningen 
• Kompetensutveckling och fortbildning för kommunens medarbetare 
• Stimulera kunskapsutveckling i kommunal hälso- och sjukvård 
 
Förslaget har fyra delar 
1) Avsiktsförklaring som lägger grunden för en långsiktig och förtroendefull relation som 

bygger på förståelse och respekt för parternas utgångspunkter och behov. Genom 
avsiktsförklaringen enas parterna om en gemensam vision och former för samverkan 
mellan kommuner och lärosäten i regionen och förbinder sig att verka för fortsatt 
utveckling 
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2) Mallar för lokala samverkansavtal mellan kommun och ett lärosäte. Syftet är att säkra att 
samtliga kommuner i länet, som så önskar, får tillgång till samverkan med lärosäten på 
lika villkor oavsett organisation av den kommunala hälso- och sjukvården 

3) Ett forum för dialog och erfarenhetsutbyte där kommuner och lärosäten kan mötas för 
att utveckla lokalt anpassad samverkan samt diskutera gemensamma frågor. KSL bjuder 
tillsammans med CKU in samtliga kommuner till träffar en gång per år. 

4) Gemensam uppföljning av samverkan med syftet att skapa gemensam regional kunskap.  
 

Syftet är att samverkan ska bidra till långsiktig kompetensförsörjning och kvalitetsutveckling 
i den kommunala hälso- och sjukvården, hög kvalitet i utbildningen och kunskapsöverföring 
mellan forskning och praktik.  
 
Detta är angelägna frågor även för Nacka kommun och modellen bör därför antas. Därefter 
inleder sociala omsorgsprocessen samtal med kommunala och privata utförare för att 
närmare undersöka behov och stötta intresserade verksamheter som så önskar att skriva ett 
lokalt samverkansavtal. 

Ekonomiska konsekvenser 
Modellen i sig innebär endast administrativa kostnader. Om Nacka kommun tecknar ett 
lokalt samverkansavtal åtar sig kommunen att ansvar för att verksamhetsförlagd utbildning 
(VFU) genomförs med god kvalitet. Kommunen åter sig då att sträva efter att samtliga 
medarbetare som handleder studenter har adekvat handledarutbildning. Sådan utbildning 
erbjuds och är kostnadsfria. Lärosätet ersätter kommunen för åtagande om VFU som 
fastställs i samverkansavtalet. 
 

Bilagor 
1) Rekommendation KSL /16/0049-24 
2) Avsiktsförklaring 
3) Mall för samverkansavtal 
 
 
 
 
 
Lina Blombergsson Kristina Östergren 
Enhetschef Gruppchef 
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