Arbetsbeskrivning samordnare fér ledsagning och
avlésning

- Hantering av inkomna bestillningar

- Kontakt med brukare och anhoériga

- Kontakt med handliggare

- Rekrytering av personal

- Lopande kontakt med personal

- Social dokumentation

- Framtagande av genomférandeplaner samt uppfoljningar
- Planering/bokning av utbildningar

- Halla utbildningar (social dokumentation)

- Bevaka timmar (brukare och personal)



