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§ Ilé6 SOCN-2023-00165

Uppfoljning av dataskyddsombudets arsrapport

Beslut

Socialnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Ase Linnerbick, bitridande social- och ildredirektér, redogjorde fér uppfoliningen av

dataskyddsombudets arsrapport.

Beslutsgang

Socialnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 117 SOCN-2022-00247

Ekonomisk manadsrapport per september 2023

Beslut

Socialndimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Socialnimndens ackumulerade resultat vid manadsbokslut september dr -748,8 miljoner
kronor, vilket innebir en positiv avvikelse 1 forhallande till budget om +10,3 miljoner
kronor. Utfallet dr forbittring mot utfall T2, +9,0 miljoner kronor.

Det ir fortsatt insatser inom budgetraden Personer med funktionsnedsittning som star for
den storsta avvikelsen pa +10,5 miljoner kronor. Aven budgetraden med insatser riktade
mot vuxna uppvisar en positiv budgetavvikelse om +4,0 miljoner kronor. Insatser riktade
mot barn och unga 0—20 ar uppvisar diremot ett underskott om -5,1 miljoner kronor.

Prognosen for 2023 dr oférandrad jamfort med Tertial 2, +1,0 miljoner kronor.

Handlingar i arendet

Tjansteskrivelse fran stadsledningskontoret, 2023-10-09
Bilaga 1. Ekonomiskt resultat per september 2023 Socialnimnden

Beslutsgang

Socialnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 118 SOCN-2023-00273

Revisionsskrivelse och revisionsrapport 7, 2023 -
Granskning av personal- och kompetensforsorjning
Nacka kommun

Yttrande till kommunfullmdiktiges revisorer

Beslut

Socialndimnden antar foreslaget yttrande Over revisorernas granskning av personal- och
kompetensforsérjning Nacka kommun.

Arendet

Ernst and Young, EY, har pa uppdrag av kommunens fértroendevalda revisorer genomfort
en granskning for att beddma om processen f6r personal- och kompetensférsorjning ar
indamalsenlig. Den samlade bedémningen ar att personal- och kompetensférsorjningen i
huvudsak dr andamalsenlig. Utifrin granskningsresultatet rekommenderar EY
socialndimnden att sikerstilla en tillricklig kommunikation med kommunstyrelsen kring
bedémningar av personal- och kompetensbehoven inom respektive verksamhet och
specifika yrken. Socialnimnden bedomer att ett forslag pa en modell f6r personal- och
kompetensforsérjning med tillhérande analys bor tas fram som ett led 1 att kommunicera
enheternas behov bade pa kort och ling sikt med kommunstyrelsen.

Handlingar i arendet

Tjansteskrivelse fran stadsledningskontoret, 2023-10-11

Bilaga 1. Revisionsskrivelse B 2023-06-15 Granskning av Personal- och
kompetensforsorjning i Nacka kommun

Bilaga 2. Revisionsrapport 7, 2023 Granskning av personal- och kompetensférsorjning

Nacka kommun
Bilaga 3. Yttrande, 2023-10-24

Beslutsgang

Socialndimnden beslutade 1 enlighet med stadsledningskontorets forslag till beslut.

Protokollsanteckningar

Maria Raner och Maria Aberg for Socialdemokraterna lit anteckna féljande:

Till yttrandet bor tillforas att forvaltningen bor utreda vilka skil som finns for att ett
”0kande antal anmalningar fran fackets medlemmar om brister 1 arbetsmiljon” inkommit —
om dessa anmalningar avser socialnimnden - och vilka atgirder forvaltningen i sa fall avser
vidtaga med anledning av detta.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Samt att i den- modell f6r personal- och kompetenstérsorjning med analysmetod - som
avses tas fram ska ingd en metod/rutin for att alla medarbetare som avslutar sin anstillning
ska genomféra ett avgangssamtal vars resultat ska aggregeras pa ett sitt som gor det mojligt
att anvinda som lirdom i organisationen.

Vidare star att ldsa i Ernst and Youngs (EY) revisionsgranskning sidan 12 ”att innan
rekrytering far ske maste verksamheten fa klartecken fran direktor efter att verksamheten
redovisat att det finns en god ekonomisk marginal i budget innan ansékan godkianns”. Vi,
Socialdemokrater, menar att denna rutin med dispensansékan hos direktér normalt brukar
tillgripas dé anstillningsstopp ar beslutat pa grund av besparingar. Nu kan vi,
Socialdemokrater, konstatera att anstallningsstopp rider med dispens pa grund av
besparing innan rekrytering far ske. Det innebir att chefer 1 verksamheten ér frantagna
ansvar och befogenhet f6r personalbudget men har arbetsmiljéansvar.

Som en effekt av denna rutin skriver EY 7att personalorganisationerna reagerar pa att
rekryteringen och tillsittning av nya medarbetare f6rdréjs sa att det inom vissa
verksamheter finns personalbrist och en hogre arbetsbelastning beroende pa att avgaende
medarbetare inte ersatts”.

Vi, Socialdemokrater, menar att det finns uppenbara risker i arbetsmilj6 med f6r hog
arbetsbelastning och f6r brukarna, de s.k. kunderna, finns risker i rittssikerheten och i
kvaliteten. Med tanke pa att socialsekreterare dr sirskilt svarrekryterade och
personalomsittningen sirskilt inom omsorgsenheten dr mycket hog maste andra atgarder
vidtas for att rada bot pa den héga personalomsittningen, férdréjningen av tillsittningar i
syfte att forbattra arbetsmiljon f6r medarbetarna och minimera riskerna f6r brukarna.

Ebbe Lindstrém, Vinsterpartiet, 14t anteckna féljande:

Revisionsbyran Ernst o Young (EY) har pa uppdrag av kommunens fértroendevalda
revisorer genomfort en granskning av personal- o kompetensférsérjning Nacka kommun.
Granskningen har genomforts for att bedoma om processen for personal o
kompetensforsérjning dr andamalsenlig.

I rapporten ingar en granskning av ett antal nimnder inkl kommunstyrelsen. Men Nacka
kommun har en annan del som inte 4r en myndighet men som likvil 4r en del av den
offentliga forvaltning som bekostas med skattemedel. Den atskillnad som det politiska
styret inférde f6r ett antal ar sedan, myndighet — utférare dvs VSS, Vilfird samhillsservice.
Det har enl var uppfattning bidraget till att det ar f6r manga, bade medborgare o politiker
en svargripbara organisation.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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EY rekommenderar ett antal olika insatser for att pa sikt stirka kompetensférsorjningen, b
1 a dokumentera analyser av det kort och langsiktiga personal- o kompetensbehovet.
Utvirdera gjorda insatser samt underséka behovet av personal o kompetensbehovet.

Betr. den sista punkten ser vi att just kompetens-behovet ér sérskilts viktigt inom SN
omrade, Inte minst inom barn o familj med tanke pa b 1a den mediala uppmarksamhet
som har drabbat flera kommuner nir det giller omhindertagande av barn och dar
handlaggarna riskerar att utsittas for hot och vild. Lika viktigt dr det att kunna behalla
erfaren och kompetent personal. Dir spelar de fackliga organisationerna en viktig roll, dvs
att kunna framfora kritik och forslag pa forbittringar och ha en arbetsgivare som lyssnar
och respekterar det. En annan slutsats 1 granskningen ar att ta fram strukturerade
avgangssamtal, varfor slutar medarbetare (som inte gar i pension)?

Med detta vill vi se en aktiv lyhord politisk ledning som forstar allvaret 1 att hitta ratt
kompetens i en allt mer konkurrent utsatt personalrekrytering. Loner dr en viktig faktor
men likval dr méjligheter till individuell utveckling, kompetenta chefer med god
socialférmaga en viktig faktor i att rekrytera och behalla personal.

Lisskulla Zayane, Miljopartiet, it anteckna féljande:

Av revisionsskrivelsen sa framgar det att kommunen personal- och kompetensforsérjning
ar tillrackliga men att det saknas analyser for kommande behov. Det framkommer ocksa att
just 1 socialndmnden sa dr det extra viktigt med erfaren personal och vikten av att kunna
kompetens héja och behilla dessa pa lingre sikt da det dr stor konkurrens av dessa
personer.

Vi forutsitter att revisionsskrivelsen f6ljs upp vad giller avsaknad av analyser samt strategi
tor att kompetens hoja och behalla personal.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 119 SOCN-2023-00208

Revisionsskrivelse och revisionsrapport 4, 2023 -
Granskning av kommunens hantering av skyddade
personuppgifter

Yttrande till kommunfullmdiktiges revisorer

Beslut

Socialndimnden antar foreslaget yttrande Over revisorernas granskning av hantering av
skyddade personuppgifter i Nacka kommun.

Arendet

Ernst and Young, EY har pa uppdrag av Nacka kommuns revisorer granskat kommunens
hantering av skyddade personuppgifter. Syftet med granskningen har varit att bedéma hur
kommunen sakerstiller att skyddade personuppgifter inte r6js till obehoriga samt om
kommunens rutiner dr andamalsenliga och tillimpade. Detta har avsett skyddade
personuppgifter for bade medborgare och anstillda vid kommunen. Granskningen har
omfattat kommunstyrelsen, socialnamnden, utbildningsnimnden samt nimnden f6r arbete
och forsorjning.

Handlingar i arendet

Tjinsteskrivelse fran stadsledningskontoret, 2023-10-09

Bilaga 1. Revisionsskrivelse 2023-05-24 Granskning av kommunens hantering av skyddade
personuppgifter

Bilaga 2. Rapport 4, 2023 Granskning av kommunens hantering av skyddade
personuppgifter

Bilaga 3. Yttrande, 2023-10-24

Beslutsgang

Socialndimnden beslutade 1 enlighet med stadsledningskontorets forslag till beslut.

Protokollsanteckningar

Maria Raner och Maria Aberg for Socialdemokraterna samt Mikael Carlsson for
Nackalistan 14t gemensamt anteckna f6ljande:

Nir det kommer till hantering av skyddade personuppgifter si vill vi sirskilt podngtera det
som revisorerna skrivit angaende rutiner kring detta med risk och konsekvensanalys och att
hantering av skyddade personuppgifter ska vara sarskilt beaktat och kriver sarskild
hantering. Vidare anser vi att Nacka kommun behover begrinsa tillginglicheten genom

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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strikt behorighetstilldelning. Det revisorerna lyfter fram ér graverande om det inte
genomfors.

Ebbe Lindstrém, Vinsterpartiet, 14t anteckna fljande:

Revisionsbyran Ernst o Young (EY) har pa uppdrag av kommunens fértroendevalda
revisorer genomfért en granskning av hur kommunen hanterar skyddade personuppgifter.
Granskning har avsett skyddade personuppgifter f6r bide medborgare och anstillda vid

kommunen.

EY konstaterar att det saknas en kommun 6vergripande styrning inom omréadet o de
granskade nimnderna har inte heller beslutat om egna styrdokument. EY bed6mer att en
politisk beslutad strategisk inom omradet dr nédvindig. Vidare menar EY att det saknas en
systematisk och kommunoévergripande fortldpande kompetensutveckling inom omradet o
det finns inget sarskilt utrymme for rutinférankring. I sin bedomning skriver EY att den
“begrinsade kompetensutvecklingen som finns o utvecklingsomradena i styrdokument o
arbetsrutiner bedomer vi att det inte finns tillrdckligt stod till medarbetare o vars ansvar det
ligger att hantera skyddade personuppgifter.”” Med andra ord en stor brist frin ansvariga att
detta inte har tillgodosetts. Det innebir en 6kad risk for att hemliga uppgifter réjs av
misstag eller felhantering vilket kan medféra allvarliga konsekvenser f6r den som far dessa
uppgifter r6jda och for den som gor det. Vi menar att detta faller pa arbetsgivarens ansvar,
1 detta fal Nacka kommun. Vi yrkar att den politiska ledningen tar sitt ansvar och tar fram
de riktlinjer som enl EY saknas.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 120 SOCN-2023-00355

Forlangning av samverkansavtal mellan Nacka, Tyreso,
Varmdo kommuner och Brottsofferjouren Nacka-
Tyreso-Varmdo, BOJ NTV

Beslut

Socialndimnden beslutar att forlinga samverkansavtalet mellan Nacka kommun, Tyreso
kommun, Virmd6 kommun och Brottsofferjouren Nacka-Tyres6-Virmdo, BOJ NTV,
fran 2024-01-01 till och med 2026-12-31.

Arendet

Brottsofferjouren i Nacka, Tyresé och Virmd6 (BOJ NTV) erbjuder insatser f6r samtliga
kommunens invanare som ar brottsoffer, anhoriga till brottsoffer och vittnen. BO] NTV
har sedan 2021 haft ett samverkansavtal med ber6rda kommuner. Detta har lett till att
kommunerna kunnat ge BOJ NTV en storre forutsigbarhet, langsiktighet och bittre
planeringsforutsittningar. Berorda kommuner har bidragit med en arlig ersittning till BOJ
NTV om fem kronor per kommuninvanare i respektive kommun den 30 september. Det ir
berérda kommuner och BOJ NTVs 6nskan att samverkansavtalet forlings éver kommande
tre (3) ar och ar giltigt mellan 2024-01-01 till och med 2026-12-31.

Handlingar i arendet

Tjinsteskrivelse fran stadsledningskontoret, 2023-10-17
Bilaga 1. Forlingning av samverkansavtal Nacka, Tyreso, Virmdo och Brottsofferjouren

20242026
Bilaga 2. Samverkansavtal Nacka, Tyreso, Virmdo och Brottsofferjouren 2021-2023

Beslutsgang

Socialndimnden beslutade 1 enlighet med stadsledningskontorets forslag till beslut.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 121 SOCN-2023-00329

Idéburet offentligt partnerskap mellan Nacka kommun
och Foreningen mot vald i ndra relation Nacka/Varmdo

Beslut

Socialnimnden beviljar Féreningen mot vald i nira relation Nacka/Virmdo finansiering
genom idéburet offentligt partnerskap, IOP, med 1 300 000 kronor érligen i tre 4r fran och
med januari 2024.

Arendet

Foreningen mot vild i nira relation Nacka/Virmdoé har sedan 2013 haft en
overenskommelse med Nacka kommun om att ans6ka om verksamhetsbidrag arligen for
sin verksamhet SamtalsForum. Verksamheten dr en 6ppen verksamhet som vander sig till
valdsutsatta personer och barn och erbjuder stéd, kvalificerat kontaktmannaskap och
samtalsgrupper for barn och unga. Verksamheten har en god samverkan med kommunen
sedan manga ar och den utdkas arligen med fler och fler nackabor som vinder sig till
verksamheten for stod. Férdelarna med att teckna ett idéburet offentligt partnerskap, IOP
med féreningen ar bland annat en méjlighet till uppfoljning av effektmal och utveckling av

samverkan mellan féreningen och kommunen.

Socialnimnden foreslas bevilja Féreningen mot vald i nira relation Nacka/Virmdo
finansiering genom IOP, med 1 300 000 kronor érligen i tre ar fran och med januari 2024.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran stadsledningskontoret, 2023-10-17
Bilaga 1. Samverkansavtal genom IOP

Yrkanden

Filip Wiljander (M) yrkade, med instimmande av Maria Raner (S), Ebbe Lindstrém (V),
Mikael Carlsson (NL), Lisskulla Zayane (MP) samt Martin Hedman (C), bifall till
stadsledningskontorets forslag till beslut.

Beslutsgang

Socialndimnden beslutade 1 enlighet med Filip Wiljanders (M) yrkande att bifalla
stadsledningskontorets forslag till beslut.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Protokollsanteckningar

Filip Wiljander f6r Moderaterna och Martin Hedman for Centerpartiet, lit
gemensamt anteckna féljande:

Vild 1 ndra relation dr ett vixande samhillsproblem med stort morkertal som maste
stoppas. En av sju kvinnor har utsatts for fysiskt vild, och en av fem for psykiskt vild, i sin
relation. I Nacka tar vi darfor ytterligare steg mot att alla ska kunna vara trygga. Nu utokas
samarbetet mellan Nackas Kvinnojour och kommunen genom ett trearigt idéburet
offentligt partnerskap, vilket beviljar verksamheten totalt 3,9 miljoner. Pengarna ska ga
direkt till verksamhet som i praktiken bade férhindrar vald i néra relation, och ar ett stod
tor dem som utsiitts.

Ett av vara forsta besok den hir mandatperioden var hos Kvinnojouren. Vi blev vildigt
berorda av de berittelser de lyfte om personer som sokt sig dit. Vi kinde att hir behover vi
agera ytterligare. Samarbetet har fungerat bra, och med ett nytt avtal skulle vi kunna ge dem
bittre forutsittningar for det viktiga arbete de gor. Nu ska vi tillsammans géra mer for att
forhindra ett av de storsta valdsproblemen i samhallet.

Utover det nya tredriga avtalet sakrar Alliansens budget for ndsta 2024—20206 resurser till
den kommunala mottagning som finns 1 Sickla, ett stédcentrum for unga brottsutsatta och
tor pengar till skyddade boenden.

Maria Raner och Maria Aberg for Socialdemokraterna samt Mikael Carlsson fér
Nackalistan 14t gemensamt anteckna f6ljande:

Socialdemokraterna och 6vriga oppositionspartier har linge lyft vikten av att ge
Kvinnojouren mer kontinuitet i sitt arbete. Vi har manga ganger och aterkommande patalat
vikten av att satsa pa arbetet som gors for att motverka vald i nira relation och att det
stodet som kvinnojouren ger ir av yttersta vikt i detta arbete. Gladjande nu att Nackas
politiker har hérsammat behoven f6r dessa fragor och beviljar finansiering f6r
Kvinnojouren arligen under en trearsperiod.

Lisskulla Zayane, Miljopartiet, it anteckna f6ljande:

Antligen hinder det som vi i Miljépartiet har papekat linge och dven har haft i vir budget
tidigare, Féreningen mot vald i nira relation Nacka/Virmdo, kommer fa finansiering
genom idéburet offentligt partnerskap, IOP. Det kommer innebira en mycket storre
trygghet for foreningen sa att de kan planera for mer 4n ett ar i taget.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 122 SOCN-2023-00425

Upphorande av samverkansavtal Jourhem Syd

Beslut

Socialnimnden beslutar att samverkansavtalet Jourhem Syd ska upphéra fran och med 1
januari 2024.

Arendet

Huddinge kommun ar huvudman f6r Jourhem Syd dir dven kommunerna Haninge, Salem,
Nacka och Virmdo ingar. Uppdraget f6r Jourhem Syd ér att rekrytera, utreda och skriva
avtal med jourhem, férmedla platser, matcha barn och ungdomar gentemot jourhem samt
ge stod och utbildning at jourhemmen. Under senare ar har svarigheter med att rekrytera
jourhem lett till att placeringar via Jourhem Syd minskat. Kostnaden i férhallande till
utnyttjande av tjanst dr inte dndamalsenlig och ett upphérande av samverkansavtalet ses
som nodvindigt.

Handlingar i arendet

Tjinsteskrivelse fran stadsledningskontoret, 2023-10-17

Bilaga 1. Tjinsteutlitande socialférvaltningen Huddinge kommun Upphérande av
samverkansavtal Jourhem Syd.

Bilaga 2. Protokollsutdrag, socialnimnden Huddinge 2023-10-12 §6

Bilaga 3. Samverkansavtal Jourhem Syd

Beslutsgang

Socialndimnden beslutade 1 enlighet med stadsledningskontorets forslag till beslut.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NAGKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnaimnden
§ 123 SOCN-2023-00334

Socialnamndens sammantradestider 2024

Beslut

Socialndimnden beslutar att ssmmantrida féljande datum ar 2024:

e Tisdag den 20 februari e Tisdag den 27 augusti

e Tisdag den 26 mars e Tisdag den 24 september
e Tisdag den 23 april e Tisdag den 22 oktober

e Tisdag den 28 maj e Tisdag den 26 november
e Tisdag den 18 juni e Tisdag den 17 december

Sammantridena borjar vanligtvis klockan 18.00.

Arendet

Enligt 2 § ”Reglemente med gemensamma bestimmelser f6r den politiska organisationen 1
Nacka kommun” ska nimnden besluta om en sammantradesplan f6r kommande
kalenderar. Forslaget till sammantridesplan dr anpassat utifrain kommunens 6vergripande
ekonomiprocesser, kommunens ovriga ssmmantridesdagar samt lov och helgdagar.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse fran stadsledningskontoret, 2023-10-17

Beslutsgang

Socialndimnden beslutade 1 enlighet med stadsledningskontorets forslag till beslut.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamnden
§ 124

Information fran social- och aldredirektoren och
enheterna

Socialnimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Karin Kollberg, social- och idldredirektor redogjorde tillsammans med Helena Lindenius,
enhetschef omsorgsenheten och Caroline Andréasson, enhetschef barn- och
familjeenheten, f6r aktuell situation inom enheterna och inom socialnimndens

ansvarsomrade.

Beslutsgang

Socialnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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C SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamnden
§ 125 SOCN-2023-00018

Delegationsbeslut socialnamnden 24 oktober 2023

Beslut

Socialndimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Socialndimnden tar del av foljande beslut:

Delegationsbeslut — Socialutskottet
- Protokoll Socialutskottet 2023-10-03, lista beslut.

Delegationsbeslut fran enheterna
- Sammanstillning 6ver direktupphandlingar, tom 2023-09-26.

Ordforandebeslut

- Ordforandebeslut av Filip Wiljander, 2023-09-22, avseende komplettering av fullmakt,
SOCN-2022-00129.

Delegationsbeslut enligt alkohollagen och lag om tobak och liknande
produkter

- Delegationsbeslut av Anna-Karin Ryberg och Alexander Enlund avseende
serveringstillstind for perioden september 2023.

Lex Sarah-drenden

- Rapport, lex Sarah, 2023-10-03, Utredning uppfoljning vuxen, omsorgsenheten,
SOCN-2023-00414.

- Rapport, lex Sarah, 2023-10-06, Mottagning och férenklad utredning, barn- och
familjeenheten, SOCN-2023-00418.

Beslutsgang

Socialnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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ACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamnden
§ 126 SOCN-2023-00019

Anmilningsarenden socialnamnden 24 oktober 2023

Beslut

Socialndimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Socialndimnden tar del av foljande anmilningsirenden:

Domar m.m.

- Dom fran Nacka tingsritt, 2023-10-09, avseende talan om umginge f6r annan dn
torilder enl. FB, mal nr. [personuppgift borttagen].

- Dom frin Forvaltningsratten i Stockholm., 2023-09-05, avseende ans6kan om rittelse
enligt lagen om valfrihetssystem, mal nr. 13482-23.

Ovrigt

- Kouvalitetsgranskning Deltagruppen AB, 2023-10-04, SOCN-2019-00437.

- Uppftdljning av Patia, 2023-09-04, SOCN-2022-00432.

- Koualitetsgranskning Avanti Omsorg AB, 2023-09-18, SOCN-2022-00437.

- Pékallad granskning av Herden AB, Rodret och Kompassen, bostider med sarskild
service for vuxna enligt LSS, 2023-10-03, SOCN-2015-00078.

Beslutsgang

Socialnimnden noterade informationen till protokollet.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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NACKA SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamnden
§ 127

Ovriga fragor

Beslut

Socialndimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Med anledning av en nyligen intriffad omskriven hindelse i en annan kommun, undrade
Kent Olofsson (S) hur det gir till vid placering av barn och nir placeringar upphor.
Caroline Andréasson, enhetschef barn- och familjeenheten, redogjorde f6r enhetens
relaterade rutiner.

Beslutsgang

Socialndimnden noterade informationen till protokollet.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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