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NACKA KFKS-2023-00669

Kommunfullmaktiges revisorer

Yttrande over Revisionsskrivelse B 2023-06-15 och
revisionsrapport 7/2023 — Granskning av personal- och
kompetensforsorjningen

Socialnimnden rekommenderas att sikerstilla en tillricklig kommunikation med
kommunstyrelsen kring bedémningar av personal- och kompetensbehoven inom
respektive verksamhet och specifika yrken

Socialndimnden tar fram en modell f6r personal- och kompetensforsorjning, innehallande
analysmetod for att pa kort och lang sikt kunna se hur behoven ser ut inom de olika
verksamheterna och yrkeskategorierna. For att kunna folja behoven kan modellen anvindas
1 till exempel tertialrapporter till socialnimnden och i mer langsiktiga mal- och budget.

Filip Wiljander Karin Kollberg

Ordforande Social- och dldredirektor
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