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VAGA VISA

VAGA VISA ér ett utvdrderingssamarbete inom utbildningsomradet mellan Danderyd, Ekero,
Nacka, Sollentuna, och Upplands Vasby.

Syftet med VAGA VISA ir att 6ka maluppfyllelsen i férskola och skola genom att utvardera
verksamheten pa uppdrag av de politiska namnderna i respektive kommun.

Metoderna omfattar idag tre delar: kundenkat, pedagogers sjalvvardering samt kollegiala
observationer, och genomfors i bade kommunala och fristaende forskolor, grundskolor och
gymnasieskolor.

VAGA VISA:
e baseras pa laroplaner for forskola och skola
utgar fran ett barn- och elevperspektiv
stodjer det systematiska kvalitetsarbetet
jamfér kommunernas férskolor och skolor
sprider goda exempel och bidrar till 1arande och utveckling

Observationer inom Vaga Visa
Observationerna genomfors av erfarna pedagoger och skolledare med pedagogisk
hdgskoleutbildning. Observattrerna bildar lag som besdker en férskola i en annan kommun.
Observationerna utgar fran laroplanerna och géller féljande malomraden:

e Normer och vérden

e Utveckling och larande

e Ansvar och inflytande for barn

e Forskolechefens ansvar

Observatorerna skriver en rapport dar de beskriver och bedémer forskolans arbete och resultat
inom malomraden, baserat pa

e Observationer i verksamheten

e Intervjuer med personal och skolledning samt samtal med barn

e Forskolans styrdokument

Aven fordjupade observationer kan genomforas, nar kommunen beslutat om det. | férdjupade
observationer avser observationen ett par av malomradena och eventuellt sarskilda
fragestallningar.

Mer information finns pd VAGA VISA:s hemsida p& www.ekero.se/vagavisa
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FAKTADEL

Fakta om delenhet 1 Chrysiolitensférskola

Forskolan/delenhetens namn:

Chrysolitens forskola

Ar verksamheten kommunal Kommunal
eller fristdende? (Koncern)
Avdelningar 5(6)

Tillagningskok eller catering

Tillagningskok

Har forskolan nagon

profilering?

Typ av demografiskt Villa/radhusomrade/flerfamiljshus
upptagningsomrade

Statistik

Antal barn: 86
Antal pedagogisk personal 16,93
(heltidstjanster/arsarbetare)

Antal barn/arsarbetare 5,08
Antal personal med 5,65
forskollararexamen (aa)

Forskolechef (aa) 0,50

Ovrig ledning (3a)

Forskoleassistent 0,25

Organisation /Ledning

Ledningsgrupp, pedagoggrupp

Ledningsgruppen bestar av forskolechef och
avdelningsansvariga forskollarare

Arbetslag eller liknande kring
vilka barngrupper personalen ar
organiserad.

Bikupan 1-3 ar (12)
Holken 1-3 ar (14)

Lyan 3,5 -5 ar (20)

Grottan 3-5 ar (20)

Stacken 3-5 (20)

Bjornligan blir en 5 ars -avdelning i april med barn fran
tre avdelningar (19)
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FAKTADEL

Fakta om delenhet 2 Kallans forskola

Forskolan/delenhetens namn:

Kallans forskola

Ar verksamheten kommunal Kommunal
eller fristdende? (Koncern)
Avdelningar 4

Tillagningskok eller catering

Tillagningskok

Har forskolan nagon

profilering?

Typ av demografiskt Villa/radhusomrade
upptagningsomrade

Statistik

Antal barn: 73
Antal pedagogisk personal 13,60
(heltidstjanster/arsarbetare)

Antal barn/arsarbetare 54
Antal personal med 5,70
forskollararexamen (3a)

Forskolechef (aa) 0,25

Ovrig ledning (3a)

Forskoleassistent 0,55

Organisation /Ledning

Ledningsgrupp, pedagoggrupp

Ledningsgruppen bestar av forskolechef och
avdelningsansvariga forskollarare

Arbetslag eller liknande kring
vilka barngrupper personalen &r
organiserad.

Droppen 1-3 ar (15)
Bécken 2,5 - 5 ar ( 20)
Havet 2,5 -5 ar ( 18)
Alven 3-4 ar ( 20)
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OBSERVATIONENS METOD

Innan observationen laser vi in oss pa de dokument som sants oss samt information fran
forskolans hemsida.

Vi observerar Chrysolitens forskola den 27-28 november genom att:

e Intervjua forskolechefen

o Intervjua tre pedagoger.

e Ha kortare samtal med flera pedagoger

e Prata med barn

o Besoka forskolans alla avdelningar vid flera tillfallen
o Observera utevistelser vid flera tillfallen

« Delta vid flera maltider

e Delta vid samlingar

o Delta vid en repetition infor Lucia

Kéllans forskola observerar vi den 2-3 december genom att:

o Intervjua forskolechefen

« Intervjua fyra avdelningsansvariga pedagoger.

e Ha kortare samtal med flera pedagoger

e Prata med barn

o Besoka forskolans alla avdelningar vid flera tillfallen

o Observera utevistelser vid flera tillfallen

o Delta vid flera maltider

e Delta vid samlingar

« Observera en sang- och musikstund med en extern pedagog

Resten av dagarna skriver vi och sammanstéller rapporten

UAGH!
ISH :

(mall 20141105)



SAMMANFATTNING

Sammanfattande slutsats delenhet 1 Chrysolitens forskola

Chrysolitens forskola har en vl fungerande verksamhet som haller hog kvalitet. Innemiljon ar
strukturerad och har ett rikt utbud av material som stimulerar larande.

Pedagogerna ar mycket engagerade och har ett respektfullt forhallningssatt till varandra och
barnen. Arbetet med véardegrunden genomsyrar verksamheten. Deras medvetna och
konsekventa sétt att dela in barnen i mindre grupper skapar arbetsro. Forskolan har andrat
benamningen pa utvecklingssamtalen till pedagogiska samtal. Arbetet kring dessa
pedagogiska samtal med bland annat Lotusdiagram som visar barnens utveckling och larande
ar foredomligt. Det bidrar i hog grad till det goda systematiska kvalitetsarbetet.

Forskolechefens formaga att leda och utveckla verksamheten samt skapa en god arbetsmiljo
ar mycket god.

Forskolan kan utveckla arbetséatt att anvdnda moden teknik i barnens larprocesser samt forse
utemiljon med material som stimulerar till kreativ lek. Barnens ansvar vid maltiderna kan
utokas.

Starka sidor
Forskolans arbete med vardegrunden och pedagogernas forhallningsséatt

Pedagogernas medvetna och konsekventa arbete att dela in barnen i mindre grupper skapar
arbetsro

Innemiljons utformning samt tillgang pa en variation av inspirerande material

Kvalitetsarbetet kring utvecklingssamtalen, deras pedagogiska samtal med stéd av
Lotusdiagram

Forskolechefens ansvar och formaga att leda verksamheten

Forbattringsomraden
Utveckla anvandandet av modern teknik i barnens larprocesser
Utveckla utemiljon med material for bygg och konstruktion

Barnens kan ges storre inflytande och ansvar vid maltiderna

UAGH!
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Sammanfattande slutsats delenhet 2 Kallans forskola

Kéllans forskola har en vl fungerande verksamhet som haller hog kvalitet. Miljon ar
strukturerad och har ett rikt utbud av material som stimulerar larande men utemiljon kan
kompletteras med mer material som stimulerar kreativ lek.

Pedagogerna ar mycket engagerade och har ett respektfullt forhallningssatt till varandra och
barnen. Arbetet med véardegrunden genomsyrar verksamheten. Pedagogernas medvetna och
konsekventa sétt att dela in barnen i mindre grupper skapar arbetsro. Férskolan har dopt om
utvecklingssamtalen till pedagogiska samtal. Arbetet kring dessa pedagogiska samtal med
bland annat Lotusdiagram som visar barnens utveckling och l&rande ar féredomligt. Det
bidrar i hog grad till det goda systematiska kvalitetsarbetet.

Forskolechefens formaga att leda och utveckla verksamheten samt skapa en god arbetsmiljo
ar mycket god.

Den pedagogiska dokumentationen kan g6ras mer synlig for barnen och anvandandet av
modern teknik i barnens larprocesser kan utvecklas. Material som stimulerar och utvecklar de
allra yngsta barnens lek kan utokas.

Starka sidor

Forskolans arbete med vardegrunden och pedagogernas forhallningssatt.
Medvetet och konsekvent arbete i mindre grupper skapar arbetsro
Innemiljons utformning samt tillgang pa rikt material

Kvalitetsarbetet kring pedagogiska samtal med stod av Lotusdiagram

Forskolechefens ansvar och formaga all leda verksamheten

Forbattringsomraden
Pedagogisk dokumentation synlig for barnen

Utveckla anvandandet av modern teknik i barnens larprocesser.

Utveckla innemiljon med mer material for de yngsta barnen
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MALOMRADEN Delenhet 1 Chrysolitens férskola

Normer och varden

Beskrivning
Vardegrundsarbetet

| verksamhetsplanen som ar gemensam for de bada forskolorna laser vi att forskolans
vardegrund vilar pa tre punkter:

o Vi ska erbjuda varje barn stimulerande upplevelser och utmaningar
« Viska mota alla pa ett professionellt satt med respekt och nyfikenhet
« Vi ska standigt arbeta med att forbattra var verksamhet.

Vi ser att verksamheten genomsyras av arbetet med deras vardegrund.

| vardegrundsarbetet med barnen arbetar forskolan med Barnkonventionen, vilket ar ett av
forskolans prioriterade omrade. | forskolans gemensamma matsal ser vi att de arbetat med tva
teman, Alla barns rattigheter och Alla barn ar olika men alla &r lika bra. Barnen har ritat
teckningar och bredvid finns citat fran Barnkonventionen. Pa avdelningarnas vaggar sitter
stora Kompiskort med olika teman som, Hur man &r en bra kamrat, Kénslor, Lika -Olika med
mera. P& baksidan av korten finns tips pa olika aktiviteter och sanger.

Pa samlingarna samtalar pedagoger och barn ofta om vad de &r bra pa for att starka barnens
sjalvkansla. De pratar ocksa om att vi ar och kan tycka olika. Vi far berattat for oss om ett
tillfalle da en pedagog hallit i ett pappershjarta och berattat om ett barn som kommer ny till en
forskola. Barnet blir retad redan forsta dagen och en bit av hjartat rivs av. Berattandet
fortsatter och allteftersom det hander barnet fler oonskade saker rivs hjartat i fler bitar. Barnen
far sedan fundera och prata om hur man kan géra for att “hela hjartat” Barnen visade stor
empati och var engagerade i arbetet

Forhallningssatt mellan barn och personal

Vi mots av glada, positiva och vdlkomnande pedagoger. De flesta pedagoger bemdter barnen
pa ett lugnt och respektfullt satt. Pedagogerna talar med laga roster i arbetet med barnen och
varandra. De fragar ofta vad barnen tycker och vill samt lyssnar pa barnens asikter. De satter
sig ofta ner pa barnens niva och lagger en hand mjukt pa barnet for att visa att de &r redo att
lyssna. Nar barnen vaknar efter vilan méts de med varsamhet och respekt innan de lockas in i
nagon aktivitet.

En pedagog berattar om sin syn pa forhallningssatt mellan barn och vuxen,”Om jag mar bra sa
mar barnen bra. Nar jag ar lugn, glad och stabil marker barnen det och blir detsamma”. Hon
betonade att Chrysoliten &r en trygg forskola for barn och vuxna tack vare att de har en bra
kommunikation och hog tolerans kollegor emellan. Hon sager vidare, "Genom att lyssna pa
barnen och varandra visar vi varandra respekt”.
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Ett annat exempel pa att pedagoger arbetar med barnen i barnens niva ser vi pa avdelningen
for de yngsta barnen. En pedagog sitter pa golvet och samspelar med barnen i deras lek. Ett
barn ger och tar en bil fran pedagogen som pratar lugnt till barnet och uppmuntrar till lek med
andra barn.

Arbetsklimat for barn

Det rader ett patagligt lugn pa forskolans alla avdelningar mycket tack vare att pedagogerna
malmedvetet och konsekvent delar upp barnen i mindre grupper. Pedagogernas
forhallningssatt bidrar aven till det goda arbetsklimatet. Aven pé garden rader det ett lugn
genom att grupper gar ivag till andra stallen som skogen eller biblioteket. En tidig morgon ar
matsalen &r fylld med barn som i lugn och ro far méjlighet att avnjuta sin frukost.

Bedbmning i text

Pedagogernas forhallningssitt till varandra och barnen samt deras medvetna och konsekventa
sétt att dela in barnen i mindre grupper leder till ett lugnt och trivsamt arbetsklimat.
Verksamheten praglas av deras gemensam vérdegrund. Pedagogerna arbetar i stor
utstrackning aktivt med att utveckla en forstaelse for allas lika varde och det bedrivs i hig
grad ett systematiskt arbete mot diskriminering och krankande behandling.

Bedémning enligt skalat

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

NN EEEEEEE NN EEE

Utveckling och larande

Beskrivning

Hur enheten arbetar fOr att varje barn ska utvecklas efter sina forutsattningar och
samtidigt stimuleras att anvanda och utveckla hela sin forméaga utifran detta
malomrade i laroplanen

Forskolan Chrysolitens verksamhet utgar tydligt utifran Laroplanen. For att sakra att de
arbetar mot malen utarbetar de olika Lotusdiagram, ett satt att dokumentera och félja upp
maluppfyllelse pa olika nivaer. Vi ser Lotusdiagram for avdelningar samt for enskilda barn.
Diagrammen f6ljs upp och utvérderas kontinuerligt pa arbetsplatsméten och arbetslagsmaten.
Pa en avdelning ser vi ett Lotusdiagram dar pedagogerna borjat skriva in aktiviteter under
respektive rubrik allt eftersom de arbetar med nya omraden. Pedagogerna ser da pa ett
overskadligt satt vad de behover prioritera for att sékra att de arbetar mot malen.

1.0 !stora brister i kvalitet
Verksamheten har stora forbéttringsbehov
2.0 Mindre god kvalitet
Verksamheten bedéms sammantaget ha mindre god kvalitet och har flera férbattringsomraden
3.0 God kvalitet
Verksamheten har i huvudsak god kvalitet med vissa forbattringsomraden.
4.0 Mycket god kvalitet
Verksamheten uppvisar goda Iésningar och forhallanden som visar att den kommit [angt i sin stravan att n& malen.

UAGH
YISH 10

(mall 20141105)



Lotusdiagrammen for varje barn gor att pedagogerna kan folja barnens individuella
utveckling inom de olika kunskapsomradena. Barnets namn skrivs in i mitten av
Lotusdiagrammet och larprocesserna inom respektive omrade. Dessa diagram anvander
pedagogerna som underlag vid utvecklingssamtalen som de har dépt om till pedagogiska
samtal, for att synliggora barnets larandeprocesser inom olika omraden.

De yngre barnen, ett till tredringarna &r fordelade pa tva avdelningar och de &ldre, tre till
femaringarna pa tre avdelningar. Alla avdelningar har strukturerade scheman éver veckans
aktiviteter synligt for foréaldrar i hallen.

Femaringarna fran de tre avdelningarna med de aldre barnen bildar en grupp som har
aktiviteter mellan klockan 9-14 pa mandagar, tisdagar och torsdagar. Under vart besdk delas
dessa femaringar in i fyra grupper med fyra till fem barn i varje grupp. De har sedan fyra
utmanade aktiviteter med olika uppdrag och innehall efter varandra. Den forsta aktiviteten &r
ett vattenexperiment dar barnen far anvéanda ett skattningsschema 6ver vad de tror ska handa.
Barnen far aven rita sakerna som de vill testa flytformagan pa. Den andra aktivitet ar en
musikstund dar barnen far trumma pa olika satt for att hitta slag eller rytm for hur olika djur
ror sig. De forsoker sedan sla en takt tillsammans, medan pedagogen séger rim och ramsor.
De far dven prova att spela med en hand pa trumman och samtidigt placera den andra handen
pa olika kroppsdelar. Efter det lagger pedagogen upp ett slagmdnster med trapinnar som visar
hur barnen ska spela. Vid en tredje aktivitet gor de en ritsaga och har ordlekar. Vid den fjarde
aktiviteten har de skapande av Mellos-figurer ( fotnot) dér de anvénder pappersrullar,
flirtkulor, piprensare och fjadrar med mera eller gor kransar med silkespapper, flirtkulor och
lim. Under aktiviteterna provar de olika fardigheter som att uppskatta, koorodination,
kroppsuppfattning rytm sprak, kreativitet samt motorik. Aktiviteterna styrs till stor del av
vuxna och materialet de anvéander &r fardigklippt.

Vi ser nagra exempel som stimulerar samarbete mellan barn. Nar de yngsta har Miniroris ska
barnen dansa parvis och utfora olika rorelser tillsammans. Nar femaringarna dansar
fageldansen ska de para ihop sig och dansa runt i armkrok. Pedagogerna pa alla avdelningarna
uppmuntrar barnen att samarbeta och hjélpa varandra vid till exempel pa- och avkladning.

Forskolan fordelar barnen medvetet i mindre grupper under dagens aktiviteter for att kunna
erbjuda en verksamhet som ger barnen mojligheter att utvecklas sa langt som majligt.

Sprakutvecklande arbetssatt forekommer pd manga olika satt. Under vart besok hor vi hur de
yngre barnen sjunger julvisor med hjélp av foremal som fortydligar och konkretiserar
sangernas ord. Ett barn far till exempel ta pa sig en bagarmdssa nar man sjunger “En
sockerbagare.” De yngre far ocksa hora rimsagan “Petter och hans fyra getter” dar barnen
glatt fyller i rimmet nar pedagogen berattar sagan med flanobilder till. Bilderna hjélper barnen
att forstd och beféster ord pa ett konkret sétt. Barnen deltar aktivt i sagoberattandet. En
morgon ser vi en samling med femaringarna, dar varje barn uppmarksammas genom att
pedagogen spelar gitarr och sjunger om det barnet som far ga fram och skriva sitt namn pa
tavlan. En pedagog berattar att de arbetar med ett sprakmaterial som heter” Fore
Bornholmsmodellen (fornot.) Vi ser arbete med tva sprakévningar ur det materialet. Vid den
ena dvningen beréattar pedagogen en saga samtidigt som hon ritar streck. Hon ber barnen att
forsoka rita likadant pa sina egna papper. Den andra sprakdvningen &r en ordlek dar barnen

UAGH!
ISH i

(mall 20141105)



ska hora vilka ord som ar korta eller langa. De jamfor ord som tag och jarnvégsstation.
Barnen tillats att tanka pa olika stt.

Under en fri lekstund lagger en grupp barn ett pussel om Bockarna Bruse. En pedagog
uppmuntrar barnen att dramatisera sagan for varandra. Barnen anvander pusselbitarna som
rekvisita.

Pedagogerna laser ofta sagor under dagen for saval hela gruppen som delar av gruppen samt
for ett enskilt barn. Pedagogerna stannar upp och samtalar och bekréftar barnens tankar och
fragor.

En pedagog beréttar att barnen far ta med bilder pa sina husdjur. Tanken &r att barnen ska fa
trana pa att tala infor grupp med stod av bilden. Pa fredagarna far barnen ta med leksaker som
de far beratta om. Vi ser ocksa att barnen uppmuntras att uttrycka sina asikter i utvarderingar
och i reflektionsstunder efter aktiviteter

Vi ser flera exempel pa arbetssatt som utvecklar barnens matematiska kunskaper. Det finns
material som inspirerar till att sortera, jamfora, vaga, méata och para ihop efter form, farg samt
monster. Vid en intervju berattar en pedagog att barnen far olika matematikuppdrag. Ett
exempel ar nar de pratat om att en ekorre &dter 200 kottar per dag. Barnen far sedan ga ut i
skogen och plocka 200 kottar for att fa en uppfattning om hur manga det ér.

Under vart besok ser vi att pedagoger har matematiklekar med barnen. Barnen far turas om att
sla en stor tarning. En del barn pekar pa prickarna och raknar hdgt medan andra barn som
redan har antalsuppfattning, sager vad tarningen visar. Sen hoppar de lika manga hopp som
antalet tarningen visar.

Vi ser arbetssatt som utvecklar formagor inom naturvetenskap. Vid en samling visar en
pedagog en kotte for barnen. De jamfor kotten med bilder pa tre kottar som olika djur atit pa.
Barnen far resonera om vilket djur det méjligen kan vara som har atit pa deras kotte. De
bestammer sig for ett av djuren och ska forsoka ga ut i skogen for att hitta kottar som de tva
andra djuren mumsat pa.

Pa vaggarna hanger dokumentationer med olika naturvetenskapliga experiment. De har
arbetat med formultning, maskkompost och magnetism. De yngre barnen har startat en
maskkompost som de har inomhus. Barnen far mata maskarna och félja vad som héander.

Barnen far majligheter att utveckla sina estetiska formagor. Ett exempel pa det ser vi pa en
vagg dar barnen har fatt prova pa att mala hostlov genom att blanda farger for att fanga
hostlévens alla nyanser. P4 vaggen sitter foton pa 16v med barnens fina bilder bredvid.

Ett annat exempel &r att barnen har fatt rosta fram vad de vill skapa. Efter rostrakningen blev
det vinnande forslaget att gora Mellows, (fotnot). Under vara dagar ser vi att och barnen
skapar och utvecklar figurerna. Eventuellt kommer de att gora teater med dem berattar en
pedagog.
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Hur modernteknik integreras i larandeprocessen

Alla avdelningsansvariga pedagoger har fatt en larplatta som de dven far ta hem och anvénda.
Forskolechefen sager att hon tror att det &r ett bra satt for pedagogerna att komma igang i
arbetet med larplattorna. Alla avdelningar har tillgang till tva larplattor. Férskolan har dven
tre barbara datorer och en stationar. Barnen far anvanda larplattan med speciella pedagogiska
appar ungefar fem minuter i taget. En pedagog beréttar att de i férsta hand vill erbjuda andra
utvecklande aktiviteter for att barnen sa de inte ska bli for stillasittande. Pedagogerna
anvander larplattan mest till att ta bilder och filma aktiviteter for att sedan reflektera
tillsammans med varandra och barnen. Nar barnen visar intresse att fordjupa sig i olika saker,
till exempel om mumier, séker de gemensamt fakta med hjalp av larplattan. Pedagogerna
séger att de behdver utveckla anvandandet av modern teknik.

I matalen finns en projektor som anvands for for att kunna se filmer och olika inspelade
aktiviteter. Pedagogerna har nyligen visat en film om Barnkonventionen och barns rattigheter
for barnen. En flyttbar projektor finns ocksa. Vid ett tillfalle ser vi att en pedagog anvéander
sig av en mobiltelefon och kopplar den till sma hogtalare. Forskolan har manga ljusbord dar
barnen kan understéka och laborera med olika material. Under vart besék anvandes inte
ljusborden samyclet. En pedagog berattar att de anvands regelbundet under vissa perioder.
Digitala fotoramar finns i alla kapphallar och anvands for att visa verksamheten for barn och
foraldrar.

Hur verksamheten anpassas till barn i behov av sarskilt stod

Nar pedagoger uppmarksammar barn med sérskilda behov tar de i samrad med forskolechefen
kontakt med foréldrarna for att diskutera hur de ska hjélpa barnet. En foralder kan ocksa
anmaéla oro for sitt barn och boka ett méte. Ibland hénvisas foréldrarna till
Barnavardscentralen for vidare konsultation. Vid behov ansoker forskolechefen om resursstéd
hos kommunen. Nar medel beviljats anvands tillaggsbeloppet pa olika sétt utifran barnets
behov. Ibland tillsatts en resursperson i barngruppen. Férskolan kan ocksa képa in olika
tjanster. Det kan vara en psykolog som kommer for att observera barngruppen och handleda
pedagoger. Det kan vara en talpedagog eller en logoped som arbetar med barn och ger
pedagogerna tips hur de kan stimulera sprak-utvecklingen. Utvérdering gors efter varje termin
och skickas till kommunens resurssamordnare. Forskolans pedagoger delar ofta barnen i
mindre grupper for att alla barn ska kunna utvecklas efter sin formaga och sa langt som
mojligt.

Hur verksamheten anpassas efter barn med annat modersmal

Foraldrar som 6nskar modersmals-undervisning till sitt barn kan efter 6verenskommelse med
forskolechefen anséka om det hos kommunen. Det &r forskolechefen som avgér om
modersmalsstod. I dokumentet, Modersmal i forskolan, laser vi att forskolan ska medverka
till att barn med annat modersmal &n svenska far mojlighet att utveckla bade det svenska
spraket och sitt modersmal. Exempel pa insatser att dra nytta av ar pedagoger med samma
modermal och att anvanda larplattan med olika sprakprogram. Pedagoger och barn sjunger
sanger pa de olika modermal som barn i verksamheten har.
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pedagoger med samma modermal och att anvéanda larplattan med olika sprakprogram. For att
uppmarksamma barn som har annat modersmal sjunger de sanger pa deras sprak och ritar
flaggor och pratar om barnens olika lander.

Dokumentation av barns larande

Vi ser varierande dokumentationer med bilder och text pa avdelningarnas vaggar fran olika
aktiviteter. En del av dokumentationen &r pedagogisk och kopplad till stravansmalen i
Laroplanen for forskolan. Aktuell dokumentation satts upp i barnens égonhdjd. Aldre
dokumentationer sitter hogre upp avsedda for foraldrarna. Vi hor och ser att pedagoger
reflekterar tillsammans med barnen i samband med dokumentation. Pedagogerna reflekterar
aven kring de aldre dokumentationer som sitter kvar pa vaggarna. Den pedagogiska
dokumentationen syns tydligt genom att pedagogerna upprattar Lotusdiagram for
avdelningens verksamhet samt for varje enskilt barns utveckling och larande.
Lotusdiagrammen visar en tydlig bild av malen i Laroplanen samt om forskolans verksamhet
och barnens utveckling.

Miljon som stod for larandet

Forskolan ligger vid ett litet skogbryn i ett omrade med flerfamiljshus. Garden &r indelad i
flera mindre. De yngsta barnen haller till pa ena sidan av forskolan. Har har pedagogerna
skapat en utmanande och inspirerande utemiljo som lockar barnen till kreativa och
utforskande aktiviteter. Bland annat ser vi att det sitter flera sma tavlor gjorda av olika
material pa en husvagg. Dessa véacker barnens intresse och med sina hander gar de fram och
kanner pa dem. I den lilla skogsdungen som fatt namnet “Spannande skogen” tranar barnen
sin grovmotorik och fantasin stimuleras. Pa den andra sidan av garden haller de lite ldre
barnen till och hér erbjuds andra aktiviteter. Vi ser en stor klatterstallning med rutchkana, en
sandlada och gungor. Resten av garden bestar av stora lekytor som inbjuder till spring och
olika lekar. Det finns en backe som barnen aker pulka nerfér pa vintern. Vi ser aven ett par
odlingslotter dar barnen har fatt sa gronsaker och sedan skdrdat och &tit dem.

Vatten anvands nar det &r varmare vader. Det saknas material for bygg och konstruktion.

Forskolan har plats for sex avdelningar med var sin ingang. | host ar barnantalet lagre &n
vanligt vilket medfor att forskolan i nuléget bara har fem avdelningar. Forskolan anvénder
dock den sjatte avdelningen till femarsgruppen tre dagar i veckan samt for andra aktiviteter.
Det finns tre stora gemensamma rum, matsalen dér barnen ater i tva matlag, ateljéen som varje
avdelning far boka en dag var samt ett vatrum dar all sorts lek med vatten kan ske.

Innemiljon &r anpassad utifran barnens behov och intresse, dér det mesta av materialet finns
tillgangligt for barnen. | den gemensamma ateljen ligger mycket atervinningsmaterial framme
som inspirerar till skapande verksamhet och dessutom bidrar till mdten med andra barn. Vi
ser att alla avdelningar har Iaga bord och laga stolar i barnens hojd vilket gor att barnen kan
arbeta mer sjalvstandigt och att rummen blir rymligare. Pa barnens toalett finns en ringklocka
som barnen kan trycka pa om de vill fa hjalp. Det bidrar till att barnen vagar ga pa toaletten
sjalva och kéanner sig trygga med att de latt kan fa hjélp om det behovs.
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Samverkan med samhalle, arbetsliv och hogre utbildning

Barnen far pa olika satt kontakt med samhallet. De yngre barnen gor utflykter till skogen,
biblioteket och atervinningsstationen. Forskolan har en kulturplan for 2014-2016 som tre till
femaringarna far ta del av. Planen innehaller att ga pa teater, fa besok pa forskolan av en
musikpedagog, besoka Skapande Verkstad och museum. De har ett ndra samarbete med
biblioteket i Orminge. Ibland gar de till Kyrkans hus och har sang- och dramalek. Forskolan
bjuder in foréldrar som beréttar om sina yrken och visar film for barnen. Forskolechefen
berattar att kommunens ungdomar har fatt som sommararbete att hjalpa till med att rusta upp
forskolans utemiljo. De har malat, byggt och lagat saker.Tva elever fran hogstadiet har prao
pa forskolan och en pedagog handleder en Vfu-student.

Bedbtmning i text

Verksamheten &r i hog grad strukturerad och utgar fran laroplanen. Barnen far i stor
utstrackning prova olika arbetssatt och arbetsformer och samarbete mellan barnen
forekommer i hog grad. Aven arbetsitt som utvecklar barnens sprak, matematiskt tankande
och formagor inom naturvetenskap forekommer i hg grad. Pedagogerna anvander ofta
estetiska arbetssatt som verktyg i larandeprocessen men anvandande av modern teknik kan
utvecklas. Dokumentation av barns larprocesser forekommer i hdg grad och anvands
systematiskt for att utveckla verksamheten. Inne och utemiljon ar till stora delar stimulerande,
utmanande och mangsidig men behover kompletteras med mer konstruktivt material utomhus.
Samverkan med samhalle, arbetsliv och hogre utbildning sker i stor utstrdckning.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet

1,0 2,0 3,0 4,0
PP P P Ixf I
Beskrivning

Ansvar och inflytande for barn
Barns ansvar for det egna larandet

Vid lunchen far barnen ga bordsvis och ta en framdukad tallrik fran det bord de sitter vid i
matsalen. Sedan staller de sig sig i en ko vid ett buffébord. Barnen fa servera sig sjélva och
bestamma hur mycket eller lite mat de 6nskar ta. De far ocksa valja om de vill ha gronsaker
eller inte. -Vi tvingar inte barnen att smaka pa allt, sdger en av pedagogerna. -Barnen vet vad
de tycker om och inte, sager hon vidare och ar beredd att hjélpa till om nagon ber om det. Hon
uppmuntrar dock barnen att provsmaka. Vid borden fragar pedagoger ifall barnen vill ha
mjolk eller vatten att dricka och haller upp vad barnen dnskar. Ibland delar pedagogen ut
vuxenbestick till varje barn och ibland tar barnen sjalva bestick ur en burk. Till mellanmalet
serveras fardigbredda mjuka smaorgasar och hart bréd som barnen brer sjélva. Ibland far
barnen hjalpa till att duka.
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Barnen ges forutsattningar att kla av och pa sig genom att nagra barn i taget far ga ut eller in i
kapphallen. De yngsta barnen lagger ut sina overaller och kryper i dem. De far sedan hjalp att
dra upp sina dragkedjor och vanda de mossor som kan ha kommit lite pa sniskan.

Pa en avdelning ser vi hur tredringarna hanger av sina klader efter att ha varit ute en stund. Ett
av barnen har lite brattom och glommer sina vantar och sin mossa pa golvet. Barnet blir
uppmuntrad av en pedagog att ga tillbaka ut i hallen och hanga upp sina klader. Glatt springer
pojken och gor det som han blivit tillsagd. Under en intevju med en pedagog berattar hon att
de anvant sig av larplattan for att just dokumentera barnens av- och pakladning i borjan av
hostterminen och hur de ett par manader senare satte sig ner tillsammans med barnen och
utvarderade hur langt de kommit nu. -Titta dar kunde jag inte ta pa mig jackan och nu kan jag
det, konstaterade ett barn som sag sig sjalv. En pedagog uttrycker hur viktigt det ar for barnen
att lara sig att lyssna pa sig sjalv och gora sig sjalv medveten om sina egna tankar och kanslor.
Pa detta satt lar sig barnen att reflektera 6ver vad de gjort tidigare och kan lattare stanna upp
och kanna efter vad de vill gora.

Genomgaende for forskolans miljoer ar att mycket av det material som finns framme é&r
tillgangligt pa hyllor i barnens niva. Det bidrar till att barnen blir sjalvstandiga och kan valja
vad de vill gora samt dven lagga tillbaka saker efter sig. Materialet &r dessutom tydligt
uppmarkt var det ska vara.

De yngsta barnen far hjalp att ta ansvar genom att tillexempel plocka tillbaka leksaker och
lagga dem pa sin ratta plats. Vid ett tillfalle haller en pedagog och nagra barn att plocka undan
klossar infor en fruktstund. Pedagogen pekar pa en gul kloss och betonar samtidigt ordet gul
och pekar sedan pa en gul hink. Barnet lagger den gula klossen pa ratt plats och lar sig att
sortera och far kunskap om farger.

Hur barn ges inflytande 6ver verksamheten

Vid ett par sagostunder hor vi hur pedagoger uppmuntrar barnen att sjalva valja en bok som
pedagogen sedan kan lasa pa sagovilan. lvriga véljer barnen varsin bok och pedagogen sétter
sig lugnt ner och laser. Ett par avdelningar anvander en bokpase. Varje vecka far ett barn ta
hem pasen och lagga ner en bok som de vill visa for sina kamrater och som pedagogen sedan
laser pa sagovilan.

Vid ett annat tillfalle ser vi hur tre femaringar sitter med en pedagog och har varsin trumma
framfor sig. Pedagogen har tidigare visat hur man kan satta ihop ett musikstycke genom att
anvanda sig av kaplastavar som ligger pa golvet och forsestaller noter. En stav ska
symbolisera ett slag pa trumman och tva stavar blir tva slag. Ett kryss innebar att barnen
klappar en klapp med hénderna. Var och ett av barnen fick sjalv satta ihop ett musikstycke
genom att lagga ut stavarna framfor de andra barnen och pa sa sétt gjorde de en egen lat!
Barnen ser stolta ut nar de marker att kamraterna forstar vad de menar och spelar darefter.

Vi far berdttat for oss att intresset for hemvran 6kat markant hos de allra yngsta barnen och att
den forr sa populara tdgbanan hamnat i skymundan. Det medforde att pedagogerna gjorde
hemvran storre sa att fler barn kunde leka dar samtidigt och tog bort taget tillsvidare. -Det &r
viktigt att vi &r flexibla och 6ppna for barnens intressen, berattar en av pedagogerna.

En pedagog belyser hur viktigt det &r att vara en narvarande pedagog som lyssnar pa barnen
for att pa sa satt upptacka vad som intresserar barnen och sedan utveckla det intresset.
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Nar det ar “barnens val” en gang i veckan far barnen résta pa en av fem aktiviteter som
pedagogerna valt ut. Det kan vara aktiviteter som att, ga till biblioteket, ga till skogen, mala,
ha vattenlek, ha fri lek med mera. Beroende pa rostresultatet far en del barn avsta fran sina
egna Onskningar.

Under en utevistelse hor en pedagog att ett barn séger, att det &r en meter langt och undrar nu
hur lang pedagogen &r. Pa en vagg har pedagogen tidigare ritat upp dryga metern for att just
barnen ska kunna méta sig sjalva. For att kunna visa hur lang pedagogen &r, hamtar hon ett
mattband och tillsammans mater de pedagogen.

Ute pa garden finns ett par odlingslotter dar barnen far vara delaktiga att plantera diverse
gronsaker pa varen och som man sedan skordar och ater.

Demokratiska arbetsformer

Pa en avdelning ser vi hur barnen far vara med att bestdamma vilken flanosaga som froken ska
lasa. Pedagogen har forst lagt ut fem sagor pa golvet i varsin plastmapp och tilldelat varje
barn en flirtkula var. Darefter lagger ett barn i taget sin flirtkula pa den saga det vill lyssna pa.
Sedan raknar barnen och pedagogen tillsammans hur manga kulor var och en av sagorna fick.
Den saga som fick flest roster laser sedan pedagogen och satter upp bilderna pa flanotavlan.
Pedagogen beréttar att forr fick barnen résta genom att rdcka upp handen men det resulterade i
att barnen réstade pa flera sagor och glémde bort vilken man tidigare hade rostat pa. De vill
genom att anvanda flirtkulor l&ra barnen att de bara har en rost var.

En pedagog beréttar att man tidigare ar har haft ett matrad dar barnen fatt résta om vilken mat
som skulle serveras under en vecka.

Under den fria leken som alla avdelningar har varje dag far barnen sjélva bestamma vad de
vill gora. Vi hor pedagoger beratta att de ar 6ppna for barnens egna initiativ och tillater aven
att barnen far ga till ateljén dven om det inte ar avdelningens dag att vara dar.

Forskolan har i nulaget inget barnrad.

Samverkan med foraldrar

I den vardagliga kontakten oftast i hallen vid lamning och hdmtning fors en dialog mellan
pedagoger och foréldrar om dagslaget.

| barnens kapphallar ser vi fotosk&rmar som visar barnens aktiviteter samt en mangd
information till foréldrarna. Fordldrarna ges d&ven mojlighet till delaktighet genom att
forskolan anvander sig av Schoolsoft. Dér har pedagogerna en verksamhetslogg dar de skriver
och visar bilder p& veckans aktiviteter. Ar det nagot extra viktigt som behéver kommuniceras
meddelas det via mail. Pedagogerna uttrycker att man vill ha konstruktiv kritik ifran
foraldrarana. Pa en avdelning har foraldrar fatt satta upp post-it lappar om vad de tycker &r bra
och vad som skulle kunna foérbéttras. Vi laser att det ar klart dvervdgande positiva
kommentarer och synpunkter som skrivits pa lapparna.

Forskolan har ett foraldramote per termin. Foraldrar till de barn som ska borja i forskoleklass
inbjuds till ett extra méte infor skolvalet.

Forskolan har aven ett foraldrarad nagra ganger per termin dar foraldrar far vara med och
diskutera aktuella fragor tillsammans med forskolechefen pa forskolan och en pedagog.
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Varije ar ges foraldrar mojlighet att svara pa en enkat om forskolans verksamhet och kvalitet.
Vid néstkommande foraldramote diskuterar och reflekterar pedagoger och foraldrar Gver
resultatet. Foraldrarna inbjuds aven till arliga traditionella ssmmankomster som till exempel
Lucia.

Bedbmning i text

Barnen ges i stora delar méjlighet att ta ansvar for sitt eget larande men ansvaret vid
maltiderna kan utokas. Pedagogerna tar i stor utstrackning vara pa barnens tankar, intressen
och asikter och barnen ges relativt stort inflytande 6ver verksamheten.

Foraldarna har goda mojligheter att i dialog med forskolan paverka utvecklingen av innehallet
I verksamheten.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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Forskolechefens ansvar
Beskrivning

Hur forskolechef leder den pedagogiska verksamheten

Vi inleder var observation med att intervjua forskolechefen som ocksa ansvarar for Kéllans
forskola samt fran och med varen 2014 dven Bagarsjons forskola. Hon berattar att
verksamheten utgar fran laroplanen, Nacka kommuns mal samt de tre forskolornas
verksamhetsplan. Utifran utvéardering av kund- och medarbetarenkaterna upprattar varije
avdelning en handlingsplan i form av ett Lotusdiagram. Forskolechefen dnskar ha god
kannedom om verksamheten och poéngterar att barnen ska erbjudas aktiviteter under hela
dagen. Varje dag har forskolan ett morgonmote med en tydlig dagordning dar en pedagog fran
varje avdelning deltar for att checka av dagens behov. Varje mandag pa eftermiddagstid har
forskolan olika moten som arbetsplatsmaten, arbetslagsmoten samt moten for
avdelningsansvariga. Cirka tvd mandagar per termin har alla avdelningsansvariga fran de tre
forskolorna ett mote dar de traffas pa en av forskolorna for att diskutera och delge varandra
tips och ideer. Pa fredagarna har de ett informationsmote med en pedagog fran varje
avdelning. Vi ser att det finns en konsekvens i de punkter som tas upp pa de olika métena.
Nér vi intervjuar eller samtalar med pedagoger séger de att &r de mycket ndjda med
forskolechefen samt hur forskolan drivs. De séger vidare att de trivs med att arbeta dér bland
annat for att alla tar ansvar for sitt arbete. Vi noterar att sjukfranvaron ar lag.

Det systematiska kvalitetsarbetet

Varje ar genomfors Nacka kommuns kundundersékning till foraldrarna samt en
kvalitetsanalys for forskolan dar de tar fram atgarder for utveckling av verksamheten. Med
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utgangspunkt fran resultaten fran kund- och medarbetarenkaterna samt utvardering av
rapporterna fran informationsmotena upprattar forskolans personal en verksamhetsplan. Varije
avdelning analyserar sina resultatet och skriver en atgardsplan vad de behéver forbattra och
arbeta med i ett Lotusdiagram. Informationsmétena har en staende dagordning. De punkter
som tas upp dar ar barnsakerhet, tillbud, krankande behandling personalfragor, goda exempel
arbetsmiljofragor, fastighet och gard, 6vriga fragor samt ledningsfragor. Arbetsplatstraffar
och avdelningsmaten utgar dven de fran en tydlig dagordning dar de tar upp hur
avdelningarna arbetar mot de uppsatta malen.

De pedagogiska samtalen med féraldrarna &r en viktig del i det systematiska kvalitetsarbetet.
Arbetet med samtalen sker enligt en tydlig plan med uppsatta mal samt hur samtalen ska
genomforas. Hela arbetslaget forbereder samtalen genom att utga fran dokumentet,
Pedagogfragor infor pedagogiska samtal, for att fa en samlad bild av varje enskilt barn. Infor
samtalen reviderar pedagogerna avdelningens Lotusdiagram for att stamma av hur de ligger
till i fornallande till malen. De observerar barnen i olika situationer och intervjuar barnen
utifran dokumentet, Barnintervju. De sammanstaller ett sa kallat Barnlotus efter en mall som
visar bilder och texter pa det enskilda barnets larande och utveckling. Under samtalen far
foraldrarna ge sin bild av hur de upplever forskolans verksamhet och vad de tycker att deras
barn behdver trana och utveckla. Under samtalet kompletteras barnets Lotusdiagram med
samtalets kommentarer och synpunker och mailas till foraldrarna inom en vecka. Efter
samtalen sammanstéller pedagogerna det som framkommit for att utveckla verksamheten.

Ytterligare led i kvalitesarbetet &r de utvérderingar som forskolan konsekvent gor.

Majligheter till kompetensutveckling for personal utifran verksamhetens behov

Forskolechefen berattar att pedagoger gor studiebesdk hos varandra dels pa den egna
forskolan samt pa de andra tva genom att géra “pedagogiska promenader” De har prioriterat
att studera innemiljon och bygglek. Pedagoger upplever att forskolechefen ar generds nér det
galler att fa ga olika fortbildningar men nar vi intervjuar henne sager hon att forbildningen
maste gagna verksamheten. En av pedagogerna gar en musikutbildning som hon hoppas att
alla avdelningar kommer att ha gladje av. Alla pedagoger har fatt utbildningar i hur man
anvander larplattorna, rent tekniskt samt hur de kan arbeta med dem i arbetet med barnen.
Fortbildningar i naturvetenskap och teknik prioriteras.

Samverkan och dvergangar inom verksamheten och mellan skolformer

Femaringarna fran de tre avdelningarna med de aldre barnen bildar en grupp som har
aktiviteter under stérre delen av dagen pa tisdagar, ondagar och torsdagar. I april blir de en
egen avdelning. Vi tar del av en sdngsamling infor Lucia med barn fran avdelningarna med de
aldre barnen.

Infor skolvalet bjuds foraldrar in till ett mote dar de far chans att diskutera valet. Pa grund av
att barnen gar till s& manga olika skolor ansvarar foraldrarna for inskolningen. Om manga
barn s6ker samma skola kan forskolan gora besok pa skolan. Nagra av skolorna skickar en
representant for att bekanta sig med barnen. Forskolechefens tre férskolor har blidat en
arbetsgrupp som arbetar i ett kommundvergripande samarbete kring évergangen till forskola.
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Bedbmning i text

Forskolechefen har i hog grad kunskap om verksamheten och utvecklar den tillsammans med
sina medarbetare.

Det systematiska kvalitetsarbetet haller en god kvalitet da det sker systematiskt och
konsekvent samt dokumenteras pa ett Overskadligt sétt.

Pedagoger, foraldrar och barn medverkar till stor utstrdckning i det systematiska
kvalitetsarbetet genom deras arbetsétt med pedagogiska samtal och Lotusdiagram.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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JAMFORELSE MED TIDIGARE OBSERVATION

Tidigare observation genomfordes 2005. En jamforelse ar inte aktuell dd metoden var en
annan.
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MALOMRADEN Delenhet 2 Kallans forskola

Normer och varden

Beskrivning

Vardegrundsarbetet
| verksamhetsplanen som ar gemensam for de bada forskolorna laser vi att forskolans
vardegrund vilar pa tre punkter:

e Vi ska erbjuda varje barn stimulerande upplevelser och utmaningar,
« Viska mota alla pa ett professionellt satt med respekt och nyfikenhet samt
Vi ska standigt arbeta med att forbattra var verksamhet.

Vi ser att verksamheten genomsyras av pedagogernas arbete med vardegrunden som
avspeglar sig pa barnen. Ett av hostens fokusomrade ar tema Kompis. Grunden for det arbetet
ar deras egen vardegrund dér pedagogernas ska uppmérksamma alla barn for deras unika
varde samt formedla att alla &r lika mycket varda. Pedagoger och barn arbetar med delar ur
Barnkonventionen, kompiskort, kanslobarometrar och har rollekar for att barnen ska fa en
okad forstaelse for sina egna kanslor samt for vad andra kan kéanna, tanka och uppleva. |
arbetet ingar dven att vid uppkomst lara barnen handskas med konflikter. Barnen har bland
annat fatt lara sig att satta upp en stopphand nar de inte vill ndgot. Vi ser och hor att
pedagogerna uppmarksammar och uppmuntrar barnens goda beteenden och patalar vad och
hur barnen kan gora istéllet for att anvanda ordet inte. | samlingarna pratar de ofta om hur
man &r en bra kamrat.

Pedagoger berattar att de tidigare behovt arbeta en del med genusfragor. Det har mest handlat
om klader och farger. Nar vi observerar barnens lek ser vi inga traditionella kdnsmonster. Ute
leker pojkar i lilla huset dér de bakar, lagar mat och kokar te och kaffe som de fortjusta bjuder
pa. Ett gang flickor kryper omkring och bygger véagar och garage i sanden till sina bilar.

Forhallningssatt mellan barn och personal

Pedagogernas forhallningssatt till varandra och barnen praglas av respekt och lyhérdhet och
omfattar alla pa forskolan. Vi slas dven av barnens goda férhallningssatt till vuxna och till
varandra samt formaga att samspela. Pedagoger har uttalat, att de ska forsoka, att inte stéra
varandra och barnen nér de har samlingar och andra aktiviteter. Vid flera tillfallen noterar vi
att pedagoger som ar pa vag till en annan avdelning eller en kollega, vander vid dorren for att
inte stora verksamheten som pagar. Utomhus ser vi hur pedagogerna pa ett finkansligt satt
inspirerar och utmanar barnen att utveckla leken som de ofta dven samspelar i.

Arbetsklimat for barn

Det rader ett patagligt lugn pa forskolan. Pedagogerna delar medvetet och konsekvent barnen
i mindre grupper. De sager att barnen da far mycket storre méjligheter att utvecklas och
komma till tals. De hemtrevliga miljon déar pedagogerna har skapat mindre rum i rummen
med tydliga inriktingar bidrar till att barnen kan leka och arbeta i lugn och ro.
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Bedbmning i text

Verksamheten praglas av en gemensam och i hdg grad forankrad syn pa verksamhetens
vardegrund. Pedagogerna arbetar i stor utstrackning aktivt med att utveckla en forstaelse for
allas lika vérde och det bedrivs i hog grad ett konsekvent systematiskt arbete mot
diskriminering och kréankande behandling.

Det rader i mycket stor utstrackning ett vanligt, glatt och respektfullt forhallningsatt mellan
pedagoger, pedagoger och barn samt mellan barnen. Verksamhetens préglas av den mycket
goda arbetsron.

Beddmning enligt skala?

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

I .

Utveckling och larande

Beskrivning

Hur enheten arbetar fOr att varje barn ska utvecklas efter sina forutsattningar och
samtidigt stimuleras att anvanda och utveckla hela sin forméaga utifran detta
malomrade i laroplanen

Liksom Chrysolitens forskola utgar Kéllans forskolas verksamhet tydligt utifran Laroplanen.
De anvénder ocksa olika Lotusdiagram for att sakra att de arbetar mot malen. Diagrammen
foljs upp och utvarderas kontinuerligt pa arbetsplatsméten och arbetslagsmaten sa att
pedagogerna pa ett dverskadligt satt ser vad de behdver prioritera. Lotusdiagrammen for varje
barn gor att pedagogerna kan folja barnens individuella utveckling inom de olika
kunskapsomradena. Barnets namn skrivs in i mitten av Lotusdiagrammet och larprocesserna
inom respektive omrade. Dessa diagram anvander de som underlag vid de pedagogiska
samtalen med foraldrarna for att synliggora deras barns larandeprocesser. Forskolan har
andrat bendamningen pa utvecklingssamtal till pedagogiska samtal.

Verksamheten &r strukturerad med flexibilitet att gora férandringar utifran barnens intressen.
De prioriterade omradena &ar Teknik och tema Kompis.

Femaringarna fran tva avdelningarna bildar en tvargrupp som har aktiviteter ibland pa
onsdagar for att bland annat lara k&nna varandra infor skolstarten. Vi observerar nar de har
olika samarbetsévningar med hjalp av stor fallskarm. Barnen gor platsbyten enligt olika

5.0 2 Stora brister i kvalitet
Verksamheten har stora forbéttringsbehov
6.0 Mindre god kvalitet
Verksamheten bedéms sammantaget ha mindre god kvalitet och har flera férbattringsomraden
7.0 God kvalitet
Verksamheten har i huvudsak god kvalitet med vissa forbattringsomraden.
8.0 Mycket god kvalitet
Verksamheten uppvisar goda Iésningar och forhallanden som visar att den kommit [angt i sin stravan att n& malen.

UAGH
YISH 2

(mall 20141105)



uppdrag. De lyfter och sanker fallskarmen samtidigt tillsammans och blir exalterade ver all
luft som kanns i rummet. De far samarbeta sa att en boll forflyttar sig sakta och fort ovanpa
den stora tygduken. Efter det gor de en efterlangtad lek som heter Gammelgaddan. Leken
kraver god uppmarksamhet och férmaga att samarbeta. Vi upplever att alla barn &r trygga i
leken och med stor iver och férmaga att samarbeta. Ett annat exempel pa samarbete ar nar
fyra aldre barnen sitter och lagger péarlplattor Tva av dem har valt att samarbete pa en
parlplatta. Barnen reflekterar och jamfor hur langt de har kommit. Ett barn séager,- Jag har inte
kommit lika langt som er! Ett annat barn svarar - Det inte ar sa konstigt for vi ar tva, det gar
snabbare da! Pedagogerna tycker det ar viktigt att yngre och aldre barn kan fa chans att lara av
varandra genom att harma och samarbeta i aktiviteterna. De aldre blir forebilder fér de yngre
och kanner sig stolta.

Pedagogerna arbetar med olika satt for att utveckla barnens sprak. De arbetar bland annat med
sprakmaterial som, -Fére Bornholmsmodellen och Babblarna. De har fatt tips pa
sprakovningar av en logoped och gjort iordning lador med innehall som tranar olika sprakljud
Vi hor att pedagogerna for samtal mede barnen under dagens alla delar. Under vart besok ser
vi nagra yngre barn som far tillfalle att lara sig nya ord med hjalp av en larplatta. De anvander
ett sprakprogram dar de lyssnar pa en rost som sager en sak i taget och samtidigt visas bilder
pa fyra saker. Barnen samarbetar och turas om trycka pa den bild som de tror &r den rétta .
Pedagogen forstarker larandet genom att sdga vad bilden forestaller. De yngre barnen har
bilder pa sagan Bockarna Bruse uppsatt pa vaggen. Barnen pekar och beréattar sagan efter sin
formaga.

Saval de yngre som de &ldre barnen far dagligen hdra sagor. Nar pedagogerna laser stannar de
ofta upp och later barnen fundera och reflektera. Ibland far barnen aterberatta bokens
handling. Pedagogerna anvander ofta flanobilder for att forstarka spraket. Barnen fa arbeta pa
olika kreativa satt med sagorna. De beréttar egna sagor med hjélp av rekvisita och spelar
sagoteater pa olika satt.. De aldre barnen spelar upp en skuggspels-teater for oss om Spoket
Laban. Barnen har sjalva gjort rekvisitan och sjélva figurerna. Vi marker att barnen fyller ut
sagan med ny handling medan de spelar och har roligt. Ibland lyssnar de pa cd-sagor.

Pedagogerna anvander musik och sang for att stimulera sprak- och rérelse. Vi foljer de yngre
barnen nar de har en rorelsestund. De lyssnar pa en skiva med olika sanger som beskriver
olika stamningar, kanslor och handlingar. Pedagogerna sjunger med i sdngerna och visar hur
rérelserna ska goras. Barnen harmar och lyssnar pa instruktionerna i sangtexterna.

Nagra pedagogerna kan spela gitarr, ukulele och tvarflojt vilket forstarker musikupplevelsen
samt lusten att sjunga. Barnen har en lek som de uppskattar. Den heter” Hela havet stormar”
dar de anvander musik-instrument istéllet for stolar. Instrument 1aggs av golvet och barnen
gar runt. Nar pedagogen slutar spela ska barnen forsoka ta ett instrument men det fattas ett
och den som blir utan far stalla sig bredvid pedagogen och bilda en orkester som blir storre
och storre for varje gang. Leken avslutas med att alla spelar tillsammans. Pa fredagarna har de
sangsamling med alla barnen i matsalen. Vi upplever att barnen har ett ovanligt rikt sprak.
Tillochmed de yngsta barnen anvander langre meningar och kan fora diskussioner.

Barnen far majligheter att aven trana matematiskt tankande pa olika satt. De yngsta barnen
spelar Memory pa larplattan och tranar samtidigt att rakna pa fingrarna. Pedagogen hjalper
barnet att halla upp tva fingrar for att visa hur manga tryck som de ska gora pa skarmen for att
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fa ett par Det finns material som inspirerar till att sortera, jamfora, vaga, méata och para ihop
efter form, farg samt monster.

Pa en avdelning har pedagoger och barn gjort en matematik-kalender i form av en gran.
Barnen har klippt ut var sin rund julkula som de ska sétta upp, en for varje dag. Pedagogerna
har gjort tjugofyra paket som innehaller olika matematikuppdrag. En av vara dagar far barnen
I uppdrag att gora matningar. | paketet ligger snéren med langden en meter. Inomhus mater de
varandra och pedagogerna. Utomhus fortsatter de att méata olika saker. Ibland maste de
samarbeta for att kunna mata langre saker.

Pedagogerna utnyttjar vardagssituationerna for att utveckla barnens antalsuppfattning genom
att de till exempel réknar barnen vid samlingarna och raknar kottbullar vid lunchen. | bygg-
och konstruktions-lekar bygger barnen ibland efter ritningar och bilder. Barnen maste rakna,
jamfora och ta bort byggbitar for att det till sist ska se lika ut som pa ritningen eller bilden. |
skogen far barnen ocksa olika matematikuppdrag. De ska till exempel samla ett visst antal
pinnar och sen lagga dem i storleksordning fran kortast till langst. Pa alla avdelningar ser vi
att de arbetar med geometriska former. Barnen far experimentera och lagga monster med
formerna pa ljusbord, de far sitta mittemot varandra och rita och avbilda varandras former,
leta efter dessa former bade inne och ute och sjunga roliga sdnger om formerna. Aven de
flesta av de yngre barnen kanner igen och kan bendmna formerna vid namn. Vi ser &ven att
barnen har tillgadng annat matematikmaterial som tillexempel timglas och vagar.

For att utveckla barnens formagor inom naturvetenskap gar de ofta till skogen. En pedagog
beréattar att barnen blivit sa intresserade nér de fick syn pa en stor myrstack tidigt i hostas.
Barnen fick lagga dit lite frukt och sedan folja vad som hander under hostens gang. De har
sedan tagit reda pa mer om myror och vad de ater. De har pratat om &tliga och oéatliga
svampar och lart sig namnen pa dem. Barnen har fatt vanda pa stenar for att se vilka som bor
under stenarna. De har sedan fatt undersoka de insekter de hittade. Pa garden har de odlingar
dar barnen varit med och satt, vardat och skordat. Dar har de aven fatt géra vattenexperiment
och understka vattnens flode i vattenkanaler och vattenpdlar. Vi ser en dokumentation som
beskriver hallbar utveckling och vattnets kretslopp. Med hjalp av ljusbord och spotlight far
barnen arbeta med ljus och skuggor. De har tillgang till ficklampor som de ocksa
experimenterar med

Barnen far uttrycka sig estetisk i de naturvetenskapliga larprocesserna. Bland annat sa har de
yngre barnen tagit in 16v och barr fran skogen har gjort bilder med igelkottar som sover under
I6v.

Hur modern teknik integreras i larandeprocessen

Alla avdelningsansvariga har fatt en larplatta som de dven far ta hem och anvanda.
Forskolechefen sager att hon tror att det &r ett bra satt for pedagogerna att komma igang i
arbetet med larplattorna. De har atta larplattor, en projektor och ett antal ljusbord. Férskolan
anvander moderna teknik i viss utsrdckning som ett verktyg i larandet. L&rplattan anvands
mest till att ta bilder och gora filmer och for att synliggora barnens larprocesser. Barnen far se
dem och reflektera 6ver sina aktiviteter och sitt larande. Pedagoger har filmat ndgra barns
skuggteater. Med hjalp av filmen kunde barnen se att de beh6vde dndra sitt sétt att halla
figurerna mot ljuset och teaterduken. Digitala fotoramar finns i alla kapphallar for att visa

UAGH!
ISH s

(mall 20141105)



verksamheten for foraldrarna. Pedagogerna uttrycker att de onskar fa mer kunskap i
anvandandet av modern teknik.

Hur verksamheten anpassas till barn i behov av sarskilt stéd

Nar pedagoger uppmarksammar barn med sarskilda behov tar de i samrad med forskolechefen
kontakt med foréaldrarna for att diskutera hur de ska hjélpa barnet. En foralder kan ocksa
anmala oro for sitt barn och boka ett mote. Ibland hénvisas foraldrarna till
Barnavardscentralen for vidare konsultation. Vid behov ansoker forskolechefen om resursstéd
hos kommunen. Nar medel beviljats anvands tillaggsbeloppet pa olika sétt utifran barnets
behov. Ibland tillsétts en resursperson i barngruppen. Forskolan kan ocksa képa in olika
tjanster. Det kan vara en psykolog som kommer for att observera barngruppen och handleda
pedagoger. Det kan vara en talpedagog eller en logoped som arbetar med barn och ger
pedagogerna tips hur de kan stimulera sprak-utvecklingen. Utvérdering gors efter varje termin
och skickas till kommunens resurssamordnare. Forskolans pedagoger delar ofta barnen i
mindre grupper for att alla barn ska kunna utvecklas efter sin formaga och sa langt som
mojligt.

Hur verksamheten anpassas efter barn med annat modersmal

Foraldrar som 6nskar modersmals-undervisning till sitt barn kan efter 6verenskommelse med
forskolechefen ansoka om det hos kommunen. | dokumentet, Modersmal i férskolan, laser vi
att forskolan ska medverka till att barn med annat modersmal &n svenska far mojlighet att
utveckla bade det svenska spraket och sitt modersmal. Exempel pa insatser ar att utnyttja
pedagoger med samma modermal och att anvéanda larplattan med olika sprakprogram. For att
uppmarksamma barn som har annat modersmal sjunger de sanger pa deras sprak och ritar
flaggor och pratar om barnens olika lander.

Dokumentation av barns larande

Vi ser varierande dokumentationer med bilder och text pa avdelningarnas vaggar fran olika
aktiviteter. En del av dokumentationen &r pedagogisk och kopplad till stravansmalen i
Laroplanen for forskolan. Pedagogerna beréttar att de dokumenterar barnens aktivteter med
foton och filmer och har reflekterande samtal med barnen. Pa sa satt ges barnen majlighet att
utvecklas sa langt som mojligt. Pedagogiska dokumentationen syns genom att pedagogerna
upprattar Lotusdiagram for avdelningens verksamhet samt for varje enskilt barns utveckling
och larande. Lotusdiagrammen visar en tydlig bild av malen i Laroplanen samt om forskolans
verksamhet och barnens utveckling.

Miljon som stod for larandet

Forskolan ligger mitt i ett aldre villakvarter vid en atervandsgrand vilket medfor en bilfri
narmiljo. Forskolans gard ar indelad i tre delar for att tillgodose alla aldrar och som forstarker
forskolans arbetssatt att arbeta i mindre grupper for att ge barnen dkad lek-och arbetsro. Vi
slas av de bergsknallar och den kuperade terrangen som utgor en stor del del av forskolans
gard vilket utmanar barnens motorik och inbjuder till spannande aventyr. Uppe pa berget
leker nagra tredringar att de letar troll och tigrar. De rads inte av hojden utan konstaterar lugnt
att det &r hogt! Vi ser ocksa de yngsta barnen som utmanande men tryggt tranar pa att ta sig

UAGH!
ISH 2

(mall 20141105)



upp och ner for trapporna. Ett konstverk i form av en stor snécka av sten blir till ett litet hus
for de yngre barnen. Mitt bland traden, langs berget finns ett vattenfall som pa sommaren
inspirerar barnen till ett lustfyllt och utforskande larande. Vi ser aven en pilkoja och en
stenlabyrint som lockar till roliga och spédnnande lekar. De yngsta barnen leker i den stora
sandladan och vi som star bredvid bjuds bade pa kakor och ormar. Det finns en stor bat dar
barnen leker pirater och fangar hajar. Pa garden finns dven gungor, gummidéack fastsatta i
marken som bildar en hinderbana, ett mindre hus déar barnen leker bland annat affar och en
asfalterad vag som slingrar sig runt huset for de som vill cykla. Alldeles intill férskolan ligger
en grusplan med fotbollsmal.

Lokalerna &r ljusa och fina och i de stérre rummen har pedagogerna utformat mindre rum
genom att skarma av med bokhyllor eller tyg som gor att det k&nns ombonat och ger ett lugnt
intryck. Forskolan har byggt upp inspirerande miljoer dar varje vra har sitt syfte och det ar latt
att lockas in i olika aktiviteter. Material sa som pennor, pussel, spel och bocker &r
overvagande tillgangligt och atkomligt for de flesta barn. P& avdelningen for de yngsta barnen
ar material sparsamt framtaget och barnen leker med stolar som bildar ett tag. P& en annan
avdelning ser vi ett helt rum dmnat for bygglek. Avdelningen har dven en egen ateljé som
nyttjas av barnen nar de sa 6nskar. Farger, penslar och atervinningsmaterial &r nagra exempel
pa vad som finns att tillga. Pa forskolan finns dven en storre ateljé som alla avdelningar kan
nyttja.

| matsalen &ter barnen frukost, lunch i tvd matlag och ofta mellanmal. Denna matsal anvéands
aven till sdngsamligar och andra evenemang. En dag har forskolan besok av Inga Rising som
pa ett inspirerat och engagerat satt spelar och sjunger med barnen. Aktiviteten ingar i
forskolans kulturplan. Verksamhetens miljo &r anpassad for barnen genom att bord och stolar
ar i barnens hojd.

Samverkan med samhalle, arbetsliv och hdgre utbildning

Barnen far pa olika satt kontakt med samhaéllet. De yngre barnen gor stimulerande utflykter
till skogen och biblioteket. Forskolan har en kulturplan fér 2014-2016 som tre till
femaringarna far ta del av. Planen innehaller att ga pa teater, fa besok pa forskolan av
musikpedagog, fa bestka Skapande Verkstad samt fa besoka museum. De har nara samarbete
med biblioteket.

Pedagogerna bjuder in foréldrarna for att beratta om sina yrken. En foralder har kommit till
forskolan och berattat om polisens arbete och utrustning och visat polisbil.

Utifran barnens intresse for lekar planerar de att besoka en mataffar och ett café for att lara sig
mer om hur de fungerar. Férskolan har tre handledare for blivande férskollarare och pa en av
avdelningarna har tva studenter sin praktik. En av pedagogerna gar en erfarenhetsbaserad
utbildning for att bli forskollarare och handleds av en kollega pa forskolan.

Bedbtmning i text

Verksamheten &r i hog grad strukturerad och utgar fran Laroplanen. Barnen far i stor
utstrédckning prova olika arbetssatt och arbetsformer och samarbete mellan barnen
forekommer i hdg grad. Aven arbetsétt som utvecklar barnens sprak och matematiskt
tankande forekommer i hog grad. Arbetssétt for att utveckla barnen férmagor i naturvetenskap
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och anvéndandet av modern kan utvecklas. Pedagogerna anvander ofta estetiska arbetssatt
som verktyg i larandeprocessen. Dokumentation av barns larprocesser forekommer i hég grad
och anvénds systematiskt for att utveckla verksamheten. Inne och utemiljon ar till stora delar
stimulerande, utmanade och mangsidig men utemiljon kan kompletteras med material som
stimulerar kreativitet och konstruktion. Samverkan med samhélle, arbetsliv och hégre
utbildning sker i stor utstrackning i det pedagogiska arbetet.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

Ansvar och inflytande for barn
Beskrivning

Barns ansvar for det egna larandet

Vi ser flera exempel pa att barnen sjalva tar ansvar éver sitt eget larande och sin vardag. Pa en
avdelning for de aldre barnen har ett barn gjort Turkiets flagga av ett byggmaterial och gar
fram till en karta pa vaggen och visar sina kamrater var Turkiet ligger. En pojke som hor detta
berattar att han varit i Norge och tanker gora den norska flaggan. Dilemmat ar att
byggmaterialet ar i rummet bredvid, vilket innebar att pojken maste ga fram och tillbaka
mellan rummen for att titta pa flaggan sa att det blir ratt. Sa smaningom tar pojken helt sonika
ner kartan fran vaggen och gar in till det rum dar byggmaterialet finns.

Tre avdelningar ligger intill en ateljé som barnen ofta tillats anvanda. | rummet finns laga
bord och stolar samt tva stafflin. Papper och penslar finns i barnens hojd sa att d&ven de yngsta
kan ta sjalva. For de aldre finns pallar bredvid diskbanken sa att de kan hamta vatten och
rengora penslarna nar de malat klart.

Vi observerar att det finns rikligt med varierande material pa de flesta avdelningarna.
Materialet ar latt atkomligt for barnen vilket bidrar till att 6ka deras sjalvstandighet. Pussel
och spel finns i olika svarighetsgrad for alla aldrar. Vi ser inte sa mycket material pa de yngre
barnens avdelningar. Det vi ser star hogt uppe pa hyllorna. Pa alla avdelningar har barnen
varsin lada markta med deras namn dar de forvarar sina alster.

Under en sagovila for femaringarna har pedagogen valt en bok som handlar om kénslor.
Barnen stimuleras att reflektera och stélla fragor under sagans gang och ett barn berdttar hur
det var den gangen det kande likadant som personen i boken.

Nar lunchen serveras i den gemensamma matsalen far barnen stélla sig i en ko till buffebordet
som dukats upp. Alla barn tar en varsin tallrik och lagger sjalv upp maten samt valjer hur stor
portion som det vill ha. En pedagog finns till hjalp och uppmuntrar barnen att smaka pa allt.
De yngre barnen forsoker att skéra sin mat sjalv med vuxenbestick men ber om hjélp nar de
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inte kan. Vi ser att tredringarna brer sina egna smérgasar. Lunchen avslutas med att barnen
skrapar av resterna i en hink for kompostering.

Vi ser att de aldre barnen far i uppgift att stada upp i byggrummet innan mellanmalet. Till
hjélp far de ett stort timglas for att se hur Iang tid stadningen tar, vilket lockar barnen att
stada. Fler barn erbjuder sig att hjalpa till och barnen konstaterar att det gick lika fort som igar
nar timglaset runnit fardigt.

En aldre flicka som varit ute pa formiddagen 6nskar mala en sten som hon hittat och berattar
for pedagogen precis hur den ska se ut. -Den ska vara rod och vit sdger hon. Tillsammans med
nagra kamrater som ocksa vill mala tar hon pa sig forkladet och plockar fram en pensel samt
rod och vit férg.

Barnen ges gott om tid och plats att sjalva kla av och pa sig. De gar ut i hallen endast nagra
nagra barn i taget. Pedagogerna sager att de uppmuntrar barnen att prova sjalva men finns dar
med en hjalpande hand om det behdvs.

Pedagoger beréttar att de aldre barnen blir forebilder for de yngre och lar dem hur man
exmpelvis bygger ett torn av kaplastavar. Genom att harma l&r sig barnen av varandra.

Hur barn ges inflytande 6ver verksamheten

Infor samtalen med foréaldrarna intervjuar pedagogerna barnen och fragar vad barnet vill lara
sig. Ett av barnen onskar sig att fa lara sig ata den dar konstiga maten, vilket visar sig vara
gronsaker. Pedagogen berattar for oss att de verkligen forsoker tillgodose barnens 6nskningar.
Pa en végg kan vi lasa vad barnen onskar att lra sig.

Vi ser att barnen har fri lek varje dag. Barnen véljer sjalva sin aktivitet och tillats moblera om
for att fa det som de vill ha. Pa en syskonavdelning anvands hemvran flitigt. Medans
tredringarna valjer att laga mat och leka med dockor valjer femaringarna att flytta ut det lilla
bordet i hallen och leka kiosk. De dagar grupperna gar till skogen brukar barnen fa valja ifall
de vill ha matséck med sig och nar de gar till biblioteket far barnen vélja tva bocker var som
pedagogen sedan laser pa vilan.

Pedagogerna berdattar att de delar grupperna i mindre grupper, dels fér arbetsron men éven for
att lyssna in och upptacka barnens intressen och utveckla det. Vi hor en pedagog berétta, hur
hon och ett barn skojat om en gummihandske och vad som skulle handa med den om den
fylldes med vatten. Barnet ville spara handsken och fragar om inte de kan frysa den, vilken de
gor. Ett par dagar senare tar de fram handsken och understéker den. Pedagogen stror lite salt
pa och fragar barnet vad som ska handa. Detta experiment utdkas och fler barn involveras i
arbetet.

Pedagogerna har ett veckoschema for grovplanering dar de skriver in aterkommande
aktiviteter som tillexempel att de ska ga till skogen eller ha skapande med mera. Pedagogerna
vill att barnen ska ha stort inflytande for 6vrig tid.

Demokratiska arbetsformer

Pedagogerna beréttar for oss att barnen far lara sig att rosta vid olika sasmmanhang.Vid ett
tillfalle har barnen kommit med forslag pa olika gruppnamn inom avdelningen. Pedagogen
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skriver upp forslagen pa tavlan och barnen far i tur och ordning séga sitt val medans hon
sétter ett streck bakom ratt forslag. De réknar tillsammans vilket forslag som vunnit.
Pedagogen berdttar att det inte ar latt for alla barn att forsta vad demokrati &r. Ett av barnen
accepterar inte att heta nagot annant an sitt eget forslag och vill darfor inte delta i aktiviten
efter samlingen.

Ibland far barnen rosta pa vilken bok som pedagogen ska lasa. Som hjalpmedel har
pedagogen tagit fram legoklossar i olika farger, en farg for varje bok. Allt eftersom barnen
véljer, lagger de klossarna pa varandra i ratt farg. Pa sa satt tydliggors vilken bok som vann.

Nar det ar skogsdag far barnen ofta rosta om de vill ga till stora eller lilla skogen.

Samverkan med foraldrar

I den vardagliga kontakten, vid 1&mning och hdmtning fors en dialog mellan pedagoger och
foraldrar om dagslaget. Under heldagsinskolningen far foraldern insyn i verksamheten. |
barnens kapphallar ser vi fotoskarmar som visar barnens aktiviteter samt en méngd
information till foréldrarna. Fordldrarna ges d&ven mojlighet till delaktighet genom att
forskolan anvéander sig av Schoolsoft. Dér finns en verksamhetslogg som pedagogerna skriver
i och visar bilder pa veckans aktiviteter. Ar det ndgot extra viktigt som behover
kommuniceras meddelas det via mail.

Varje termin inbjuds foraldrarna till ett pedagogiskt samtal dar de utifran fran ett
Lotusdiagram som visar barnets utveckling och larande med kopplingar till laroplanen.
Pedagoger beréttar att foraldrarna &r engagerade och sjalva kommer med initiativ till
aktiviteter. Bland annat har de haft en fixardag. FOrskolan har ett féraldraméte per termin. De
foraldrar till barn som ska borja i forskoleklass inbjuds till ett extra méte infor skolvalet.
Forskolan har aven ett foraldrarad som trafffas tva ganger per termin dar foraldrar far vara
med och diskutera aktuella fragor tillsammans med forskolechefen pa forskolan och en
pedagog. Varje ar ges foraldrar mojlighet att svara pa en enkat om forskolans verksamhet och
kvalitet. Vid nastkommande foraldramdte diskuterar och reflekterar pedagoger och foréldrar
over resultatet. Foraldrarna inbjuds aven till arliga traditionella sammankomster som till
exempel Lucia.

Bedbmning i text

Barnen ges stora mojligheter att ta ansvar for sitt eget larande och ges stort inflytande 6ver
verksamheten. Deras tankar, intressen och asikter tas i hog utstrackning tillvara i
verksamheten. Foraldrarna har goda mojligheter att i dialog med pedagogerna paverka
utvecklingen av innehallet i verksamheten.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0
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Forskolechefens ansvar
Beskrivning

Hur forskolechef leder den pedagogiska verksamheten

Vi inleder var observation med att intervjua forskolechefen som ocksa ansvarar for
Chrysolitens forskola samt fran och med varen 2014 &ven Bagarsjons forskola. Hon beréttar
att verksamheten utgar fran laroplanen, Nacka kommuns mal samt de tre forskolornas
verksamhetsplan. Utifran utvardering av kundenkéter och medarbetarenkéater upprattar varje
avdelning en handlingsplan i form av ett Lotusdiagram. Forskolechefen énskar ha god
kannedom om verksamheten och poéngterar att barnen ska erbjudas aktiviteter under hela
dagen.

Varje dag har forskolan ett morgonméte med en tydlig dagordning dar en pedagog fran varje
avdelning deltar for att checka av dagens behov. Varje mandag pa eftermiddagstid har
forskolan olika méten som arbetsplatsmaten, arbetslagsmoéten samt moten for
avdelningsansvariga. Cirka tva mandagar per termin har alla avdelningsansvariga fran de tre
forskolorna ett mote dar de traffas pa en av forskolorna for att diskutera och delge varandra
tips och ideer. Varannan tisdag har forskolechefen ett informationsméte med en pedagog fran
varje avdelning med staende punkter. Vi ser en konsekvens i de punkter som tas upp pa de
olika motena. | intervjuer och samtal med pedagoger uttrycker de, liksom kollegor pa
Chrysolitens forskola gjorde, att de mycket ndjda med forskolechefens sétt att leda
verksamheten. De sdger vidare att de trivs att arbeta dar, att de har trevliga kollegor som tar
ansvar for sitt arbete. Vi noterar att sjukfranvaron aven pa Kallans forskola ar mycket ar lag.

Det systematiska kvalitetsarbetet

Varje ar genomfors Nacka kommuns kundundersokning till féraldrarna samt en
kvalitetsanalys for forskolan déar de tar fram atgarder for utveckling av verksamheten. Med
utgangspunkt fran resultaten fran kundenkaten och medarbetarenkaten samt utvardering av
rapporterna fran informationsmotena upprattar forskolans personal en verksamhetsplan. Varje
avdelning analyserar sina resultatet och skriver vad de behdver forbéttra och arbeta med i ett
Lotusdiagram. Informationsmoétet har en staende dagordning. De staende punkter som tas upp
dar ar barnsakerhet, tillbud, krankande behandling personalfragor, goda exempel
arbetsmiljofragor, fastighet och gard, 6vriga fragor samt ledningsfragor. Arbetsplatstraffar
och avdelningsmaten utgar fran en tydlig dagordning dar de tar upp hur avdelningarna arbetar
mot de uppsatta malen.

De pedagogiska samtalen med foraldrarna utgor en betydande del av det systematiska
kvalitetsarbetet. Arbetet med samtalen sker enligt en tydlig plan med med uppsatta mal samt
hur samtalen ska genomforas. Hela arbetslaget forbereder samtalen genom att utga fran
dokumentet, Pedagogfragor infor pedagogiska samtal for att fa en samlad bild av varje enskilt
barn.Infér samtalen reviderar avdelningens Lotusdiagram. De observerar barnen i olika
situationer och intervjuar barnen utifran dokumentet, -Barnintervju. De sammanstaller ett sa
kallat Barnlotus efter en mall , som visar bilder och texter pa det enskilda barnets larande och
utveckling. Under samtalen far foraldrarna ge sin bild av hur de upplever forskolans
verksamhet och vad de tycker att deras barn behdver trdna och utveckla. Under samtalet
kompletteras Barnets Lotus med samtalets kommentarer och synpunker och mailas till
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foraldrarna inom en vecka. Efter samtalen sammanstéller pedagogerna det som framkommit
under samtalen for att utveckla verksamheten.

Ytterligare led i kvalitesarbetet &r de utvarderingar som forskolan konsekvent gor. Vi tar del
av utvardeingar kring 6verinskolningar, organisationsforandringar och Luciafirande

Majligheter till kompetensutveckling for personal utifran verksamhetens behov

Forskolechefen berattar att hennes pedagoger gor studiebesok hos varandra dels pa den egna
forskolan samt pa de andra tva genom att géra “pedagogiska promenader” De har prioriterat
att studera innemiljon och bygglek. Pedagoger upplever att forskolechefen ar generds nér det
galler att fa ga olika fortbildningar men nar vi intervjuar henne sager hon att forbildningen
maste gagna verksamheten. Alla pedagoger har fatt utbildningar i hur man anvander
larplattorna, rent tekniskt samt hur de kan arbeta med dem i arbetet med barnen.
Fortbildningar i naturvetenskap och teknik prioriteras.

Samverkan och dvergangar inom verksamheten och mellan skolformer

Femaringarna bildar en grupp som har aktiviteter tillsammans for att bland annat lara kénna
varandra béttre infor starten i forskoleklass. De har aktiviteter i matsalen och ateljen pa
onsdagar samt ofta utevistelse innan de gar in och ater den sena lunchen tillsammans. Infor
skolvalet bjuds foraldrar in till ett mote dar de far chans att diskutera valet. Pa grund av att
barnen gar till sa manga olika skolor ansvarar féraldrarna fér inskolningen. Om manga barn
soker samma skola kan forskolan gora besok pa skolan. Nagra av skolorna skickar en
representant for att bekanta sig med barnen. Forskolechefens tre forskolor har blidat en
arbetsgrupp som arbetar i ett kommundvergripande samarbete kring dvergangen till forskola.

Bedbtmning i text

Forskolechefen har i htg grad kunskap om verksamheten och utvecklar den tillsammans med
sina medarbetare.

Det systematiska kvalitetsarbetet haller en god kvalitet da det sker systematiskt och
konsekvent samt dokumenteras pa ett dverskadligt sétt.

Pedagoger, foraldrar och barn medverkar till stor del i det systematiska kvalitetsarbetet genom
deras arbetsatt med pedagogiska samtall och Lotusdiagram.

Beddmning enligt skala

Stora brister i kvalitet Mindre god kvalitet God kvalitet Mycket god kvalitet
1,0 2,0 3,0 4,0

I .

JAMFORELSE MED TIDIGARE OBSERVATION

Tidigare observation genomférdes 2005. En jamférelse ar inte aktuell da metoden var en
annan.
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REFERENSER

Lpfor -98 (rev -10)

VAGA VISA Metodbok for observationer 2014
VAGA VISA Bedémningsmatris forskola
Gemensamma for Chrysolitens och Kallans forskolor:

Laroplan for forskolan Lpf6 98 reviderad 2010

Vaga Visa metodbok for observationer 2014, 2014-06-12

Bedomningsmatris forskola, Vaga Visa 2014-06-12

Information fran forskolornas hemsidor

Verksamhetsplan “ | forskolan erdvrar barnen omvarlden” 2014-2015

Arsplan for Bagarsjons, Chrysolitens och Kéllans organisation

Organisation och ansvarsférdelning for Bagarsjon,Chrysoliten och Kallan 2014-10-13
Bagarsjons, Chrysolitens och Kéllans forskolor, Avdelningsansvarigas ansvar
Barn i behov av sérskilt stod

Information till alla anstéllda pa Bagarsjons, Chrysolitens och Kallans forskolor
Kulturplan for Bagarsjons, Chrysolitens och Kallans férskolor 2014-1016
Modersmal i forskolan och férskoleklassen

Personal pa Chrysoliten, Kallan

Chrysolitens forskola:

Rapportmall Vaga Visa 2014-06-12

Kvalitetsanalys for Chrysolitens forskola lasaret 2013/14

Nacka kommuns kundundersokning Pilen Chrysolitens forskola-Foraldrar Forskola
Arsplanering Chrysoliten 2014-2015

Likabehandlingsplan och plan med att forhindra krankande behandling och diskriminering pa
Chrysolitens forskola

Observation av Chrysolitens férskola 2005

Kéllans forskola:

Rapportmall Vaga Visa 2014-06-12

Kvalitetsanalys for Kéallans forskola lasaret 2013/14

Nacka kommuns kundunderstkning Pilen Kallans forskola-Foréldrar Férskola
Arsplanering Kallan 2014-2015

Likabehandlingsplan och plan med att forhindra krankande behandling och diskriminering pa
Kallans forskola

Observation av Kéllans férskola 2005

Utvarderingar av 6verinskolningar

Utvarderingar av inskolning

Utvardering av foraldraenkét 2014-03-31

Pedagogiska samtal pa Kallans forskola

Pedagogfragor infor pedagogiska samtal

Exempel pa uttrycksatt under samtalet

Vélkommen pa ett pedagogiskt samtal géllande..
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Kommentar fran férskolans ledning till
observationsrapporten fo6r Chrysolitens och Kallans
forskolor

Forskolans/skolans arbete med observationsrapporten

Alla medarbetare har last rapporten och den ska analyseras pa arbetsplatstraffar under
varen. Pa varens foraldrarad kommer férskolechefen att presentera rapporten, for
foraldrarna. Nar alla delar ar fardigstallda, kommer rapporten att finnas for foraldrarna att
lasa i Schoolsoft, pa forskolans hemsida och pa Nacka kommuns hemsid, for de foraldrar som
onskar fa information infor forskolevalet.

Kommentar till observationens resultat

Observatorerna har besokt Chrysoliten och Kéllan under tva hela dagar vardera. De har
observerat olika planerade och spontana aktiviteter, matsituationer, uteaktiviteter, sago- och
musikstunder, intervjuat forskolechef och pedagoger planerat och spontant.

Rapporten redovisar pa ett tydligt satt det goda arbete som bedrivs pa forskolorna. Den visar
hur vérdegrunden genomsyrar verksamheten och hur medvetet pedagogerna arbetar med
barnen i mindre grupper under dagarna.

Den pedagogiska innemiljon har vi haft som fokusomrade under tre ar, dar har mycket hant
och mer finnas att gora. Miljon behdver standigt forandras utifran barngruppernas behov och
sammansattning.

Observatorerna har sarskilt papekat hur imponerade de var av de pedagogiska
samtalsunderlagen som forskolorna arbetat fram. Lotusdiagrammen visar foraldrarna vilka
stravansmal som forskolan har att arbeta med. Det blir ocksa tydligt att barnen inte har
nagra uppnaendemal enligt laroplanen.

Vi ser att det malmedvetna utvecklingsarbete som genomforts de senaste aren visar sig i
denna rapport. En utmaning for oss alla, ar nu att fortsatta utveckla och samtidigt bevara det
som kannetecknas som god kvalité.

Som stolt forskolechef ar det viktigt att framhalla att kvalitetsarbetet aldrig kan stanna av och
det &r viktigt att ha talamod, uthallighet och inte ha for manga mal att arbeta med.

Forbattringsomraden i observationsrapporten

Chrysoliten och Kallan anvander redan modern teknik i forskolan, varje avdelning har tva till
tre ipads, digitalkameror, bildskarm och projektorer. Vi har medvetet valt att lagga fokus pa
hur IT kan vara ett verktyg for pedagogerna i sitt dokumentationsarbete. Nar vi anvander IT
med barnen ska det tillféra nagot extra. | bérjan uttryckte foraldrar en stor oro 6ver att
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barnen fick ”’skarmtid™ i férskolan, de tyckte att det rackte med det som barnen fick hemma.
Vi har tagit till oss denna oro och gatt igenom appar , sorterat bort de som inte haller
kvalitén eller som inte tillfor nagot extra. Vad vi anvander oss av ar kamera, film,
informationsinhdmtande, bocker, samarbetsspel, vi forsoker kritiskt granska det vi erbjuder
barnen.

Utemiljon pa Chrysoliten har ocksa varit ett av vara prioriterade mal, garden ar upprustad i
flera etapper, forst har den gjorts mer saker. Staket har bytts ut och héjts, underlagen vid
klatterstallningen, rutschbanan och gungorna har bytts ut, garden har asfalterats om och ny
belysning har satts upp. Sedan har ny lekutrustning kopts in, tva lekhus, tva batar, solskydd
éver en sandlada har monterats, skolgardprojektet har malat skyltar till de olika
avdelningarna och malat vagar pa asfalten och satt upp aktivitetstavla pa garden for de
yngsta. Vi har planer pa fortsatt utveckling, det ar kostnaderna som hindrar oss att arbeta
snabbare med utvecklingen. Vi ser att mer bygg- och konstruktionsmaterial skulle kunna
berika lekmiljon pa garden.

Det inflytande och ansvar som barnen har under maltiden, ser vi kan 6ka nagot genom de
exempel som observatorerna visar pa.

Pa Kallans forskola kan den pedagogiska vaggdokumentationen flytta ner till barnhojd dar
det &r fysiskt mojligt.

Nar det galler anvandningen av modern teknik, géaller samma tankar som for Chrysolitens
forskola, se ovan.

Den pedagogiska innemiljon pa avdelningen for de yngsta barnen kan utvecklas mer och fler
hyllor har inforskaffats sa att lekmaterialet finns mer tillgangligt for barnen. Lekmaterialet
behéver standigt ses dver och anpassas till barnens behov och ge utmaningar for just den
utvecklingsfas som barnen ar i for tillfallet.

Saltsjé-Boo 2015-01-27

Monica Alfredsson, férskolechef
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