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Studie om digital kompetens i forskolor i Nacka

Forslag till beslut

Utbildningsnimnden noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning

En studie har genomférts fOr att fa en bild av nuldget nar det galler digital kompetens 1
torskolorna i Nacka. Resultatet visar att férskolor i Nacka kommun arbetar positiv och
framatsyftande for att mojliggbra for barn att utveckla digital kompetens. Flertalet
huvudmain arbetar med digitalisering och arbetet dr ofta forankrat i skriftliga planer. Det
konkreta arbetet med digitala verktyg, dir formagan att hantera verktyg, hardvara och
mjukvara, ger forutsittningar for lekfullt lirande i sociala ssmmanhang. I de besokta
térskolor dir man inte hunnit bérja arbeta med digital kompetens finns ett genuint intresse

och engagemang att sitta igang planering, for att moéta kraven 1 den reviderade liroplanen i
forskolan, Lpfo-18.

Generellt finns stor samlad kunskap och kompetens i de olika verksamheterna. Studien
pekar pa att digitaliseringen ar pa riktigt, 1 betydelsen seriés. Tekniken dr en forutsittning
men kompetens och forhallningssitt dr faktorerna som frimjar utveckling.

Arendet

Digital kompetens dr en av EU:s atta nyckelkompetenser. Nyckelkompetenserna anger de
kompetenser medborgare behéver f6r personlig utveckling, aktivt medborgarskap, social
integration och sysselsittning. Digital kompetens definieras av EU som ”siker och kritisk
anvindning av informations- och kommunikationsteknik for arbete, fritid och
kommunikation”.

2017 beslutade regeringen om en nationell digitaliseringsstategi for skolvisendet. I den
reviderade laroplanen for forskolan Lpf6-18, som trader i kraft den 1 juli 2019, har
torskolans digitalisering darfor fatt en tydlig plats. Avsikten med en tydligare framskrivning
ar att Oka likvirdigheten mellan olika férskolor och innebir 1 korthet att:
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®  barnen ska fi mijlighet att Ronstruera, forma och skapa genom att anvinda olika material och
tekenifeer, saval digitala som andra.

®  Darnen ska ges forutsattningar att utveckla adekvat digital kompetens genom att ge dem mijlighet
att utveckla en forstaelse for den digitalisering de moter i vardagen.

®  barnen ska ges mijlighet att grundldgga ett kritiskt och ansvarsfullt forballningssdtt till digital
teknik, for att de pa sikt ska kunna se mijligheter och forstd risker samt kunna vardera
information.

Bade riksdagen och Digitaliseringskommissionen anger att framgangsfaktorer for att
erbjuda barn digital kompetens ir lirarens egna digitala kompetens, formaga att leda arbetet,
integrera digitala verktyg och resurser i undervisningen samt ge barnen tydliga utmaningar.

I Nackas utbildningspolitiska strategi anges att Nacka ska ligga i topp nir det giller
kunskapsresultat och andra nyckelkompetenser, till exempel initiativf6rmaga och digital
kompetens. Dir star ocksa att utbildningen ska uppdateras i takt med tiden, och att digitala
verktyg ger nya mojligheter att na utbildningens grunduppdrag.

For att fa en bild av nuldget nir det giller digital kompetens i férskolan i Nacka har
utbildningsenheten uppdragit at en forskare att genomféra en studie. Forskaren Karin
Forsling, lektor 1 specialpedagogik vid Karlstads universitet, har lang erfarenhet av arbete
med digitalisering inom utbildningsomradet. Studien baseras pa enkiter, samtal med
torskolechefer och pedagoger samt observationer i verksamheterna.

Resultatet visar att forskolor 1 Nacka kommun arbetar positiv och framatsyftande for att
mojliggdra for barn att utveckla digital kompetens. Flertalet huvudman arbetar med
digitalisering och arbetet dr ofta forankrat 1 skriftliga planer. Enligt forskaren bedriver
forskolechefer ett mer malinriktat arbetssatt 1 relation till planerade insatser i de
verksamheter dir det finns en tydlig skriftlig plan f6r arbetet och dir planen ér férankrad 1
verksamheten. Forskolecheferna i dessa verksamheter beskriver ocksa att natverkande ér en
viktig del for att kompetensutvecklas.

Forskaren pekar pa skillnader mellan huvudmin nar det giller graden och typen av insatser
som gjorts for att utveckla personalens kompetens. Det kan handla om alltifran kurser och
wokshops till strukturerade mojligheter 61 kollegiala lirprocesser sasom litteraturldsning
och specifik handledning. Det konkreta arbetet med digitala verktyg, dir f6rmagan att
hantera verktyg, hardvara och mjukvara, ger férutsittningar for lekfullt lirande i sociala
sammanhang. I de besokta forskolor dar man inte hunnit borja arbeta med digital
kompetens finns ett genuint intresse och engagemang att sitta igang planering mot de nya
liroplansskrivningarna.

Utbildningsenheten har i den kvalitetsuppfoljning som under hésten genomforts med
samtliga forskolechefer 1 Nacka fragat hur cheferna bedémer att barnen ges forutsittningar
att utveckla digital kompetens. Precis som 1 denna studie pekar kvalitetsuppfoljningen pa att
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flertalet forskolor arbetar aktivt med digitalisering, aven om det finns en del skillnader. Mer
an hilften, 58 %, menar att verksamhetens kvalitet har god eller mycket god kvalitet inom
omradet, 42 % pekar pa mindre eller storre utvecklingsbehov.

Kartliggningen i studien visar pa tre centrala utvecklingsomraden:
1. Betydelsen av att ha en IKT-/digitaliseringsplan
2. Att nitverka som ett led i att fd inspiration och utveckla nya arbetssatt
3. Att pedagogerna fir kompetensutveckling inom omridet IKT/digitalisering.

Generellt finns en stor samlad kunskap och kompetens i de olika verksamheterna. Studien
pekar pa att digitaliseringen édr pa riktigt, 1 betydelsen serios. Tekniken ar en forutsittning
men kompetens och férhallningssitt dr faktorerna som frimjar utveckling menar forskaren.

Resultaten fran denna studie kommer att presenteras och diskuteras pa ett seminarium som
utbildningsenheten anordnar i borjan av februari. Inbjudna till seminariet ar huvudmin,
chefer och pedagoger i Nacka.

Utbildningsenhetens kommentar

Att utveckla digital kompetens 1 férskolan dr en fraga 1 tiden och i den reviderade liroplanen
tor forskolan Lpf618, som trider i kraft den 1 juli 2019, har forskolans digitalisering fatt en
tydlig plats. Forskolan ska ligga grunden till att barn ges mojlighet att tilligna sig de
kunskaper som krivs for att leva och verka i ett modernt samhille.

Vilever i en virld med ett stort informationsfléde och 6kad digitalisering. Digital
kompetens ar dirfor ett viktigt omrade att arbeta vidare med, bade i verksamheterna och pa
huvudmannaniva, for att 6ka likvirdigheten i utbildningen och ge alla barn 1 férskolan
samma forutsittningar.

I utvirderingsplanen f6r 2019, som utbildningsnimnden beslutar om 1 februari, ingar en
liknande studie av nuldget nir det giller digital kompetens 1 gymnasieskolan. Nir den ar
genomford har den digitala kompetensen 1 samtliga verksamheter som utbildningsnimnden
ansvarar for genomlysts.

Bilaga
Rapport: Kartliggning av digitalisering 1 Nacka kommuns forskolor. Nacka 2019

Weronica Jahnfors Lotta Valentin
Forskoleexpert Enhetschef
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