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Utbildningsnimnden

Handlingsplan for sjalvmordsprevention
Motion den 24 januari 2019 av Andreas Falk mfl (S)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden foreslar kommunfullmaiktige att fatta féljande beslut.
Kommunfullmiktige avslar motionen avseende en kommunovergripande handlingsplan for
sjdlvmordsprevention. Kommunfullmiktige noterar att de nimnder som identifierar ett
behov av att ta fram nimndspecifika styrande dokument kan géra det inom sina
ansvarsomraden. Motionen ar med detta firdighbehandlad.

Sammanfattning

I motionen féreslas att en kommunévergripande handlingsplan for sjalvmordsprevention
ska tas fram. Motiondrerna tar upp att skola och elevhilsa ar viktiga i det férebyggande
arbetet. Det handlar enligt motiondrerna om behov av fortbildning av personalen, rutiner
och riktlinjer f6r personalen i de kommunala verksamheterna. Detta faller dock inte inom
utbildningsnimndens ansvarsomrade. I det fall nimnder som ér berorda ser behov av att ta
fram nimndspecifika styrande dokumentet kan de goéra sa inom sina ansvarsomraden. Mot
denna bakgrund ér utbildningsenhetens bedémning att avsld motionens forslag och att
moéjligheten till nimndspecifika styrdokument noteras.

Arendet

I motionen foreslar Andreas Falk (S) m.fl. att kommunfullmiktige beslutar uppdra till
kommunstyrelsen att ta fram en handlingsplan f6r sjalvmordsprevention.

I motionen ges exempel pa utvecklingsomriaden som handlingsplanen boér lyfta och som
enligt motiondrerna ryms inom kommunens ansvarsomraden. Motionirerna anger vidare att
samtliga nimnder ar ber6rda och att bland annat skola och elevhilsa dr viktiga i det
torebyggande arbetet. Personal som kommer i kontakt med unga beh6ver mer kunskap om
detta och det beh6vs kommungemensamma rutiner och riktlinjer f6r kommunanstilldas
agerande vid misstanke om sjalvmord.
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Utbildningsenhetens bedomning

I motionen anges att samtliga nimnder ar berérda, men det framgar inte pa vilket sitt
utbildningsnimnden berdrs utifran sina ansvarsomraden finansiering, uppfoljning, kundval
och myndighetsutovning. Enligt motionarerna behéver personal i skola och elevhilsa som
kommer i kontakt med unga mer kunskap om att f6rebygga psykisk ohilsa och sjilvmord.
Motionidrerna tar ocksa upp att det behévs kommungemensamma rutiner och riktlinjer f6r
kommunens anstillda.

Inget av det motionirerna tar upp inom omradet skola och elevhilsa ingar 1
utbildningsnimndens ansvarsomrade. Rutiner och riktlinjer for personal i de kommunala
verksamheterna, bedomning av personalens fortbildningsbehov samt elevhilsan dr samtliga
omraden som ligger i den kommunala produktionens huvudmannaansvar, det vill siga hos
kommunstyrelsens verksamhetsutskott.

Eftersom det motionirerna tar upp inte avser sidant som faller under alla naimnders
ansvarsomraden ser utbildningsenheten inte behovet av en kommunoévergripande
handlingsplan. De nimnder som identifierar ett behov av att ta fram ett nimndspecifikt
styrande dokument inom omradet kan gbra det inom sina respektive ansvarsomraden.
Mot ovanstaende bakgrund ar utbildningsenhetens bedomning att motionen bér avslas.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget att avsla motionen har inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn
Forslaget att avsla motionen har inga konsekvenser for barn.
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