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Revisionsrapport 6/2019 - Granskning av den interna

kontrollen
Yttrande till Rommunfullmdiktiges revisorer

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden antar forslaget yttrande 6ver revisionsrapport 6/2019 enligt bilaga 3
till tjansteskrivelse daterad den 7 februari 2020.

Sammanfattning

De fértroendevalda revisorerna har under hosten 2019 latit EY genomféra en granskning av
den interna kontrollen inom bland annat kommunstyrelsen. Foér utbildningsnimnden
rekommenderar revisorerna att nimnden sakerstiller att internkontrollplanen bygger pa en
arligt genomford riskanalys samt att resultatet fran genomforda kontroller redovisas till
nimnden.

En viktig del av kontrollen utgérs av utbildningsnimndens systematiska kvalitetsarbete som
genomfors av utbildningsenheten laggs fast 1 den érliga utvirderingsplanen baserad pa bland
annat nimndens kvalitetsanalys.

Det kan finns anledning att se 6ver internkontrollplanens utformning och sikra att den tar
upp de mest relevanta riskerna. Resultatet fran genomférda kontroller bor redovisas samlat
till utbildningsnimnden en gang per ar.

Arendet

De fortroendevalda revisorerna har under hosten 2019 latit EY genomféra en granskning av
den interna kontrollen inom kommunstyrelsen, natur- och trafiknimnden, miljé- och
stadsbyggnadsnimnden, utbildningsnimnden och ildrenimnden.

Av den sammanfattande bedomningen framgar att revisorerna bedémer att den interna
kontrollen behover stirkas pa savil kommunovergripande niva som nimndniva. Framforallt
bestar bristerna i nimndernas och kommunstyrelsens riskanalysarbete samt i uppfoljningen
kopplat till internkontrollplanerna. Utifran granskningens resultat rekommenderar
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revisorerna utbildningsnamnden liksom natur- och trafiknimnden och milj6- och
stadsbyggnadsnimnden att:

e Sikerstalla att internkontrollplanen bygger pa en arligt genomférd riskanalys samt
att resultatet fran genomforda kontroller redovisas till nimnden.

Utbildningsenhetens bedomning

Som anges i revisorernas rapport menar utbildningsenheten att intern kontroll bor ses i ett
brett perspektiv. Utbildningsnimndens systematiska kvalitetsarbete som genomfors av
utbildningsenheten utgar fran nationella och lokala mal f6r utbildning. Planeringen av
kvalitetsarbetet laggs fast i den arliga utvirderingsplanen. I kvalitetsanalysen och i separata
tjansteskrivelser under aret goérs bedémningar av maluppfyllelse och kvalitet f6r barn och
elever. Utbildningsenheten menar att kvalitetsarbetet dr viktigt fOr att sitta ljuset pa viktiga
omraden och bidrar till kontinuerlig kvalitetsutveckling pa en 6vergripande niva. En analys
av risker och behov for att na malen gors i kvalitetsanalysen och 1 mal- och budgetarbetet,
aven om begreppet riskanalys inte anvands. I dessa dokument tillsammans med
utvirderingsplanen ges ocksa forslag till insatser.

Utbildningsnamnden antar en internkontrollplan i samband med beslutet om internbudget i
december. Internkontrollplanen tar upp bland annat att delegationsordningen uppdateras
med ny lagstiftning, att nimndbeslut genomfoérs, att attestrutiner f6ljs och att anordnare inte
deltar i utvarderingar.

Utbildningsenheten instimmer i revisorernas bedémning att det finns anledning att se 6ver
internkontrollplanens utformning och sikra att den tar upp de mest relevanta riskerna.
Kontrollpunkter kan till exempel beh6va utformas f6r risker som hinger samman med
brister 1 I'T-system eller handhavandet av systemen. Andra risker kan vara ligre da det finns
inbyggda kontroller i I'T-systemen. Analysen av visentliga risker och limpliga
kontrollpunkter pa omraden som giller ekonomihantering, myndighetsutévning samt
hantering av vardnadshavares val behover sannolikt utvecklas. Utbildningsenheten ser
positivt pa att kommunstyrelsen paborjat ett arbete for att stodja nimndernas arbete med
dessa fragor sa att arbetet kan dra lirdom fran andra och utga fran best practice.

Utbildningsenheten kommer under aret tydligeéra och utveckla sitt interna arbete med olika
processer som hanteringen av skolansékningar och skolplaceringar vilket ocksa kan leda till
att viktiga kontrollpunkter identifieras.

Utbildningsenheten instimmer ocksa 1 att resultatet frain genomforda kontroller bor
redovisas samlat till utbildningsnimnden en gang per ar.
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Ekonomiska konsekvenser

Intern kontroll handlar ytterst om att sikerstilla att de av kommunfullmaktige stallda
overgripande malen uppfylls. Intern kontroll ar ett verktyg for att styra ekonomin och
verksamheten mot avsedda mal. En utveckling av den interna kontrollen ger darfér goda
forutsittningar for positiva ekonomiska konsekvenser sisom exempelvis maximal nytta for
kommunens skattemedel.

Konsekvenser for barn

En god intern kontroll ger maximal nytta for skattepengarna och stirker fortroendet f6r
kommunen. Det utgér grundliggande forutsittningar for att de som ér barn och unga
framéver ska ges goda maojligheter att aven 1 framtiden vilja bositta sig i kommunen.

Bilagor

1. Revisionsskrivelse - Granskning av den interna kontrollen (daterad den 6 november
2019)

2. Revisionsrapport 6/2019 - Granskning av den interna kontrollen (daterad den 6
november 2019

3. Forslag till yttrande

Susanne Nord Carina Legerius
Utbildningsdirektor Enhetschef
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