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Kallelse/foredragningslista
2 december 2021

NACKA

KOMMUN

Utbildningsnamnden

1. Motesinformation

Forslag till beslut
Sammantride 2 december kl 18:00 1 Nackasalen. Se separat information om
distansdeltagande (OBS! anmaélan.)

Gruppméten innan sammantréadet kl 17:00.
Majoriteten i rum Gliwice (OH 0) och oppositionen i rum Kisumu (OH 0)

Politisk beredning tisdagen den 30 november kl 17:00. Digitalt, 1dnk skickas till
berdrda.

2. Narvaro

3. Justering

4, Faststdllande av foredragningslista

5. Riktlinje for skolskjuts for barn och elever med omfattande behov av sarskilt stod

(UBN 2021/159)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar att anta riktlinje for skolskjuts i enlighet med bilaga till
tjdnsteskrivelsen daterad den 17 november 2021.

6. Uppfoljning av laga resultat i arskurs 9 lasaret 2020/21 (UBN 2021/161)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden noterar informationen till protokollet.

7. Revidering av utbildningsnamndens delegationsordning (UBN 2021/156)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar anta reviderad delegationsordning i enlighet med
bilaga 2 till tjinsteskrivelse daterad den 17 november 2021.

8. Internbudget for utbildningsnamnden ar 2022 (UBN 2021/157)

Forslag till beslut
1. Utbildningsnamnden beslutar faststalla tillaggsbelopp och resurs fér nyanlanda
enligt bilaga 3 till tjansteskrivelsen.
2. Utbildningsnamnden beslutar faststéalla strukturtillagg i forskola, pedagogisk
omsorg, forskoleklass och grundskola enligt bilaga 4 till tjansteskrivelsen.
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Kallelse/foredragningslista
2 december 2021

NACKA

KOMMUN

Utbildningsnamnden

3. Utbildningsnamnden beslutar faststalla inackorderingsbidrag enligt bilaga 5 till
tjansteskrivelsen.

4. Utbildningsndmnden beslutar férdela budget for namnd och namndstéd,
myndighets- och huvudmannauppgifter samt forskning och utveckling enligt
tjansteskrivelsen.

9. Internkontrollplan for utbildningsnamnden 2022 (UBN 2021/160)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar faststélla internkontrollplan for 2022 enligt bilaga 1 till
tjansteskrivelsen.

10. Beslutsattestanter for utbildningsnamnden 2022 (UBN 2021/158)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden utser Susanne Nord, utbildnings- och arbetsmarknadsdirektor
som ordinarie beslutsattestant i enlighet med bilaga till tjinsteskrivelsen.

11. Information fran utbildningsenheten
12. Anmadlan av delegationsbeslut
13. Anmadlningar

14.  Ovriga fragor
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Utbildningsnimnden

2021-11-17
TJANSTESKRIVELSE
Dnr: UBN 2021/159

Riktlinje for skolskjuts for barn och elever med
omfattande behov av sarskilt stod

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden beslutar att anta riktlinje for skolskjuts 1 enlighet med bilaga till

tjansteskrivelsen daterad den 17 november 2021.

Sammanfattning
Utbildningsnamnden beslutar att anta riktlinje om skolskjuts for barn och elever i behov

av omfattande sirskilt stod. Riktlinjen tydliggor utbildningsnimndens ansvar som
hemkommun i fraiga om skolskjuts f6r elever med omfattande behov av sirskilt stod.
Skollagen reglerar ritten till skolskjuts till skola i hemkommunen och skola med annan
offentlig huvudman. Utbildningsnamnden har tidigare beslutat om att skolskjuts ocksa
kan beviljas till elever 1 fristiende grundskola utanfér kommunen. Utbildningsndmnden
beslutar ocksa att det kan beviljas for elever i fristaende skolor med férskoleklass,
grundsirskola och gymnasiesirskola. Utbildningsnamnden beslutar ocksa att ritt till
taxiresa for barn i specialférskola i Nacka kommun kan beviljas.

Arendet
Skollagen reglerar ritten till skolskjuts, vilken begransas till skolskjuts till och fran

kommunal eller fristiende skola 1 hemkommunen men ocksa till annan offentlig
huvudman. Denna ritt giller dock inte elever som viljer att ga i en annan skolenhet dn
den dir kommunen annars skulle ha placerat dem eller som gar i en annan kommuns
skola. I de fall det kan ske utan organisatoriska eller ekonomiska svarigheter ska
kommunen dven anordna skolskjuts i dessa fall. Utbildningsnimnden ansvarar utifran sitt
ansvarsomrade endast for skolskjuts till elever med omfattande behov av sarskilt stod.

Skollagens reglering omfattar alltsd inte ritt till skolskjuts for elever som gir i fristaiende
skola utanfér kommunen. Utbildningsnimnden har dock den 17 september 2020 beslutat
om sarskild tilliggsregel avseende skolskjuts for elever med omfattande behov av sirskilt
stod 1 grundskolan. Beslutet innebir att om en elev viljer att ga i fristiende grundskola
utanfér kommunen kan skolskjuts erbjudas da motsvarande skolgang inte finns etablerad
1 Nacka. Utbildningsnamnden foreslds 1 och med antagande av denna riktlinje fatta
motsvarande beslut for skolformerna férskoleklass, grundsirskola och gymnasiesirskola.
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Skollagen reglerar inte ”skolskjuts” for barn i férskola. I Nacka finns det tva
specialforskolor! med ett begrinsat intag utifrin barnens funktionsnedsittning och
utbildningsnimnden féreslas besluta att taxiresor, motsvarande skolskjuts, kan beviljas
tor dessa barn genom antagande av denna riktlinje.

Det finns ingen tidigare beslutad riktlinje avseende skolskjuts for barn och elever i
omfattande behov av sirskilt stod, vilket dr inom utbildningsnimndens ansvarsomrade. I
och med att utbildningsnimnden har beslutat om sérskilda tilliggsregler for skolskjuts
som ir utéver skollagens reglering, bor tillimpningen av regler for skolskjuts inom
utbildningsnimndens ansvarsomride tydliggoras i en riktlinje, tillsammans med 6vrig
tillimpning av regelverket.

Utbildningsenheten gor en individuell provning om limpligt fairdmedel och
resurssamordnare fattar beslut pa delegation i enlighet med utbildningsnimndens
delegationsordning utifrin underlag som bland annat ska styrka att barnet/eleven har ett
omfattande behov av sirskilt stod. I Nacka kommun ska 1 forsta hand kollektivtratiken
anvindas som firdmedel f6r elever som har ritt till skolskjuts. Samédkning i sa kallad
slinga som innebir att flera barn om moijligt aker i samma bil ska tillimpas nir inte
kollektivtrafiken kan anvindas som firdmedel. Om det finns mycket sarskilda skil kan
ensamakning beviljas.

Ekonomiska konsekvenser
Kostnaden for tilliggsreglerna dr utéver vad kommunen har skyldighet att tillhandahalla,

men innebir inga storre merkostnader f6r Nacka kommun. Riktlinjen med tilliggsregler
underlittar kundvalet och didrmed vardnadshavares valfrihet.

Konsekvenser for barn
Riktlinjen med Nacka kommuns tilliggsregler tar hansyn till barnets omfattande behov

av sirskilt stod da skolskjuts saledes kan erbjudas till elever som gar i skola med
specialinriktning som inte kan erbjudas i Nacka kommun. Likasa kan barn som gar i
specialforskola erbjudas utbildning som 6vriga forskolor har svart att tillhandahalla.

Bilagor

Riktlinje Skolskjuts f6r barn och elever i omfattande behov av sarskilt stod

Carina Legerius Elin Appel
Enhetschef Resurssamordnare
Utbildningsenheten Utbildningsenheten

! Férskolor f6r barn med sprikstrning samt intellektuell funktionsnedsittning
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FORSLAG TILL RIKTLINJE

SKOLSKJUTS FOR BARN OCH ELEVER MED
NACKA OMFATTANDE BEHOV AV SARSKILT STOD

Diarienummer Faststilld/senast uppdaterad  Beslutsinstans Ansvarigt politiskt organ Ansvarig processigare
UBN 2021/ 159 2021-12-02 Utbildningsnamnden Utbildningsnamnden Susanne Nord
Riktlinje Skolskjuts for barn och elever med omfattande behov av sarskilt stod

Dokumentets syfte

Nacka kommuns tillimpning av regelverket for skolskjuts for barn och elever med omfattande behov av
sarskilt stod.

Dokumentet giller for

Vardnadshavare med barn folkbokforda i Nacka kommun med omfattande behov av sarskilt stod samt
beslutsfattare.

Ratt till skolskjuts enligt skollagen

Regler om skolskjuts finns i skollagen (2010:800), térordning om skolskjutsning
(1970:340) och i tidigare trafiksikerhetsverkets foreskrifter om skolskjutsning
(1988:17).

Nacka kommun prévar ritten till skolskjuts utifrin skollagen!. Forutsittningarna
tor skolskjuts bedoms individuellt i varje enskilt fall, med utgangspunkt i de
forfattningsbestimmelser som reglerar ritten till skolskjuts. Huvudregeln i
skollagen innebdr att en elev kan ha ritt till skolskjuts om eleven

1. ar folkbokf6rd i hemkommunen

2. gar i forskoleklass, grundskola, grundsirskola eller gymnasiesirskola i Nacka
kommun?.

3. beh6ver skolskjuts med hinsyn till ett eller flera av féljande skil:
- Firdvigens lingd

- Trafikférhallanden

- Funktionsnedsittning

- Annan sirskild omstindighet

! Skollagen (2010:800) 9 kap. 15 b § foérsta och andra stycket och 21a §. 10 kap. 32 § férsta och andra stycket och 40 §, 11
kap 31§ férsta och andra stycket och 39 §. 18 kapitel 30§ forsta och andra stycket och 35§

2 Om eleven gor ett aktivt skolval och viljer en annan skola dn den skola som Nacka kommun annars skulle ha placerat
eleven i, forlorar eleven ritten till skolskjuts enligt huvudregeln i skollagen. I sadant fall giller tilliggsregeln.
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Riktlinje

Vaxelvis boende

For att elever med vixelvis boende ska ha ritt till skolskjuts till och fran bada
bostadsadresserna giller att:

- vardnadshavarna har gemensam vardnad,

- eleven ska ha sitt boende jaimnt férdelat mellan bada vardnadshavarna i Nacka
kommun och vara folkbokférd i Nacka kommun.

Om eleven gar 1 skola i sin hemkommun men bor vixelvis i en annan kommun
har eleven diremot inte ritt till skolskjuts mellan skolan och hemmet i den andra

kommunen3.

Tillaggsregel i Nacka kommun

Ritten till skolskjuts enligt skollagen avser inte elev som gar i en specialférskola
eller fristiende skola utanfér hemkommunen. Utbildningsnamnden har dock
beslutat att skolskjuts kan beviljas barn i Nackas specialtérskolor och for elev
som gir i fristiende skola utanfér kommunens granser. Nedanstiaende villkor ska
vara uppfyllda och om det kan ske utan att transporten medfor organisatoriska
svarigheter och/eller en merkostnad for kommunen, jaimfoért med kostnaden for
elevens skolging i den skola didr kommunen annars skulle ha placerat eleven. For
att beviljas skolskjuts enligt tilliggsregeln krivs att punkt 1, 2, samt minst ett av
skilen i punkt 3 dr uppfyllda.

1. Eleven ar folkbokférd i Nacka kommun.

2. Barnet eller eleven gar i en

- specialforskola*

- fristaende foérskoleklass eller grundskola med inriktning for elever med
omfattande behov av sirskilt stéd utanfér kommunens grinser.

- fristaende grundsirskola eller gymnasiesirskola utanfér kommunen grinser.
3. Eleven behover skolskjuts med hinsyn till ett eller flera av féljande skal:
- Fardviagens lingd

- Trafikférhillanden

- Funktionsnedsittning

- Annan sirskild omstindighet

Individuell provning

Nacka kommun prévar forutsattningarna for skolskjuts individuellt i varje enskilt
fall med utgangspunkt i de forfattningsbestimmelser samt Nacka kommuns
tilliggsregel som reglerar ritten till skolskjuts. Vid ansokan ska ett

3 HFD (RA 2002 ref 91)

* Forskolan Delfinen och Solfjidetn i Nacka kommun

2(4)
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Riktlinje

intyg/utredning bifogas av vilket framgér elevens svarigheter att resa med
linjetrafik.

Skolskjutsens genomforande

Transportmedel vid skolskjuts

I Nacka kommun ska i férsta hand linjetrafik anvindas som firdmedel for elever
som har ritt till skolskjuts. For elever med en betydande funktionsnedsittning
eller andra omfattande svarigheter, kan transport med specialbuss eller taxi
anordnas. Detta ska ses som ett komplement till linjetrafiken och

grundforutsittningen ar alltid att resorna samordnas med andra elever.

Samakning

All skolskjuts sker genom samakning i en sa kallad slinga dir flera elever samaker
mellan skolorna och hemmet. Eleverna himtas och limnas i en viss ordning
utifran hemmets och skolornas placering och elevernas scheman. Samakning
innebir att restiden kan bli lingre och vintetider pa mer dn 10 minuter kan
uppsta efter skoldagens slut. Skolan har ansvar f6r eleven om det uppstar
vantetid. Det dr utféraren som planerar resorna efter en grundbestillning fran
Nacka kommun.

Ensamakning

Om en elev ir i behov av att dka ensam 1 skolskjutsen maste detta styrkas med ett
likarintyg dir det framgir varfor eleven znfe kan samiaka med andra. Ensamakning
beviljas mycket restriktivt.

Medfoljande resenar

Det finns inget stod i skollagstiftningen f6r att av personliga skal bevilja

medfoljande resenir.

Ansokan och beslut

Virdnadshavare ska ansoka om skolskjuts 1 god tid infor varje nytt lasar i e-tjanst
pa Nacka kommuns hemsida. Beddmningen av ritten till skolskjuts kan komma
att forindras 1 takt med att eleven blir dldre.

Nacka kommun forbehaller sig ritten att under pagdaende lasar utfora kontroller
av ratten till skolskjuts. Om forutsittningarna for skolskjuts har férdndrats och
ritt till skolskjuts inte lingre foreligger har Nacka kommun ritt att aterkalla
godkind skolskjuts.

5 HFD 2013 ref. 82
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Riktlinje

Overklagan

Tillsammans med det skriftliga beslutet skickas alltid en 6verklagandehinvisning.
Beslut om skolskjuts kan 6verklagas genom forvaltningsbesvir (skollagen 28 kap
5 §). Beslut om skolskjuts som giller elever vars virdnadshavare valt att barnet
ska ga i en fristiende skola eller i en annan kommunal skola 4n den som
kommunen skulle ha placerat eleven i, kan 6verklagas genom laglighetsprévning
enligt kommunallagen. s mer hir Omprévning och 6verklagan | Nacka

kommun

Avsteg fran riktlinjerna

Riktlinjerna utgor ett stod till gallande lagbestimmelser om skolskjuts samt Nacka
kommuns tilliggsregler. Om riktlinjerna strider mot lag ska riktlinjerna inte
tillimpas 1 dessa delar. Om det pd grund av sirskilda skil skulle framsta som
orimligt att tillimpa gillande riktlinjer ska aktuellt drende tas upp till behandling i
utbildningsnimnden om det ber6r en elev inom grundskola, grundsirskola och 1
gymnasiesirskola. Nimnden kan da i1 det enskilda fallet besluta om annan
tillimpning av riktlinjerna

Vid force majeure kan inte skolskjuts garanteras, exempelvis vid daligt viglag,
arbetskonflikter eller andra yttre omstindigheter. Ndgon ersittning till
privatperson f6r utebliven skolskjuts pa grund av force majeure medges inte.

44
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Utbildningsnimnden

2021-11-23
TJANSTESKRIVELSE
Dnr: UBN 2021/161

Uppfoljning av laga resultat i arskurs 9 lasaret 2020/21

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning
I Nacka kommun limnar de allra flesta elever grundskolan med gymnasiebehorighet och

goda meritvirden. Fem procent av eleverna uppnar dock inte behérighet till
gymnasieskolan. Utbildningsenheten har under hosten 2021 £6ljt upp de liga
kunskapsresultaten for elever med slutbetyg frin grundskolan lisiret 2020/21 genom
inhamtande av bakgrundsinformation kring stodinsatser och eventuell
franvaroproblematik fran skolorna samt genom resultatdialoger med grundskolornas
rektorer, vilket beskrivs i detta drende. Med ldga resultat avses i drendet dels att
gymnasiebehorighet inte uppnatts, dels att det genomsnittliga meritvirdet understiger 170
meritvirdespodng som motsvarar uppnaende av samtliga grundskolans dmnen.

Uppféljningen bekriftar den bild som gavs vid uppféljningen av laga resultat for tva ar
sedan, nimligen att flera skolledningar upplever stora utmaningar med att ge alla elever
forutsittningar att klara gymnasiebehérighet och grundskolans samtliga amnen.
Franvaroproblematik utmanar fortfarande, liksom for tva ar sedan. Ungefir halften av
eleverna med laga resultat har haft hog franvaro under lasaret. Det ar mycket ovanligt att
eleverna med laga resultat gatt om en arskurs nagon gang under sin tid i grundskola.

Arendet

Arendet ger en fordjupad beskrivning av laga kunskapsresultat for elever som fick
slutbetyg fran grundskolan i Nacka lasdret 2020/21. Med laga kunskapsresultat avses i
drendet dels att gymnasiebehorighet inte uppnatts, dels att det genomsnittliga meritvardet
understiger 170 meritvirdespoang. De uppgifter om kunskapsresultaten som bearbetats
av utbildningsenheten och som ligger till grund f6r denna redovisning ar fran
gymnasieantagningen. Dessa har kompletterats med information fran skolorna i samband
med utbildningsenhetens resultatdialoger med grundskolans rektorer hosten 2021. Den
uppfoljning av laga resultat i arskurserna 1 och 3 som ocksa skedde genom
resultatdialogerna planeras att redovisas vid ett senare tillfille.
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Sammanstallningen visar laget vid lasarets slut i juni 2021 pa arskurs 9-skolorna, fore
sommarskolan. Méjlighet har inte funnits att ta hinsyn till olikheter i forutsittningar
sasom elevernas tidigare kunskapsniva eller socioekonomisk bakgrund. Det har heller
inte funnits moéjlighet att komplettera med information om hur elevers
kunskapsutveckling sett ut. Slutsatser kan dérfor inte dras av olika skolors effektivitet
genom beskrivningarna i detta drende. Elevernas resultat bygger pa situationen vid
lisarets slut och inte pa resultaten efter sommarskola.

Kunskapsresultaten i Nacka dr generellt mycket héga och star sig over tid
Grundskolans uppdrag i Sverige dr mycket komplext genom att det innebair att alla elever

ska ges fOrutsittningar att uppna en ligsta godtagbar kunskapsniva i samtliga amnen och
dirut6ver att utvecklas sa langt moijligt. De allra flesta elever som avslutar grundskolan i
arskurs 9 uppnar gymnasiebehorighet (95 procent) och manga lyckas uppna nagot av de
hogre kunskapskraven i damnena (genomsnittligt meritvirde 267). Nio av tio elever klarar
ocksa samtliga grundskolans 17 dmnen. Uppskattningar av sa kallade féradlingsvirden
redovisades for utbildningsnamnden i maj 2021 och tyder pa att skolorna i Nacka
sammantaget bidrar mer, jimfért med vad som ér fallet i riket, till elevers
kunskapsresultat 4ven med hinsyn tagen till olika férutsittningar saisom elevers tidigare
kunskapsniva och socioekonomiska bakgrundsfaktorer.

Uppf6ljning av laga resultat kan bidra till annu hégre maluppfyllelse och
forbattrad likvardighet
Aven om de genomsnittliga resultatnivierna dr héga i Nacka sa forekommer vatiationer i

resultat, savil inom som mellan enheter. Att f6lja upp och lysa pa laga resultat, dven nir
de inte ér sd vanligt forekommande, kan langsiktigt bidra till att saval maluppfyllelse som
likvirdighet 6kar ytterligare.

12020 ars kvalitetsanalys anges att utbildningsnimnden inom ramen for sin 6vergripande
uppfdljning och utvirdering kan bidra med att uppmarksamma och f6lja upp elever med
laga resultat 1 grundskolan och elever som har stora stddbehov. Med detta som fokus har
dérfor utbildningsenheten under september och oktober 2021 genomfért resultatdialoger
med rektor eller skolledning vid Nackas samtliga grundskolor.

Beskrivning av laga resultat i arskurs 9 lasaret 2020/21
Som nimnts tidigare anvinds tva matt f6r ”laga resultat” 1 detta drende. For det forsta

avses nir elever som erhallit slutbetyg inte uppnatt gymnasiebehorighet. For det andra
avses nir ett genomsnittligt meritvirde om 170 meritvirdespoang inte uppnitts, eftersom
det motsvarar betyget E i alla grundskolans imnen. Aven om dessa resultat hir kallas liga
utesluter det naturligtvis inte att eleverna anda uppnatt en kunskapsprogression. I vilken
grad det har skett har utbildningsenheten dock inte haft information for att kunna visa
hir. Fokus f6r denna uppféljning motiveras dnda av att skolans uppdrag ir att alla elever
ska ges forutsittningar att klara alla grundskolans dmnen samt férbereda for vidare
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utbildning. Samma matt anviandes vid utbildningsenhetens uppféljning av liga resultat
for tvd ar sedan och som avsag lisaret 2018/19.

Forekomst av laga resultat i arskurs 9
Sammantaget var det fem procent (78 elever) av samtliga ak 9-elever i kommunen med

slutbetyg lisaret 2020/21 som inte uppnitt gymnasiebehdrighet. Det var lika manga
flickor som pojkar som inte blev gymnasiebehoriga. Andelen ik 9-elever som hade liga
resultat 1 meningen att de inte uppnitt 170 meritvirdespoing nir de limnade
grundskolan uppgick till sex procent (91 elever). Av dessa var 48 procent flickor och 52
procent pojkar.

Figur 1 visar i forsta delen arskurs 9-skolorna i kommunen i storleksordning, frain minst
till storst, matt som skolans andel av arskurs 9-eleverna i kommunen. I mitten av figuren
visas andelen av skolans arskurs9-elever som inte uppnatt gymnasiebehorighet. Langst till
héger i figuren visas andelen arskurs 9-elever pa skolan som inte nadde upp till 170
meritvirdespoing.

Figur 1. Skolor rangordnade utifran deras ik 9-storlek samt f6rekomst av liga
resultat i arskurs 9 fére sommarskola, lisaret 2020/21

Skolors storlek Ej uppnatt gymnasiebeharighet Meritvérde under 170 meritvrdespoéng

(andel av totala antalet &k 9-elever i Nacka) % (andel av skolans ék 9-elever) % (andel av skolans ak 9-elever) %
Orminge skola |
Centrumskolan [l [ 50
Maestroskolan I 20,0
Nacka International School [ | 55 364 |
Idunskolan
Ebba Braheskolan
Noblaskolan Jarla sjo 1 1
Kunskapsskolan Saltsjobaden I
Skuru skola [ |
Noblaskolan Saltsjo-Boo | 60 | 5.4]
Kunskapsskolan Nacka
Bjorknasskolan
Saltsjobadens samskola “
Stavsborgeskolan m =
Internationella engelska | 98 | | 1
Myrsjoskolan 1 [ |
Ekidens skola [ | ]

Det ar i figur 1 tydligt att i de fall en skola har en hég andel arskurs 9-elever med laga
resultat sa handlar det om fa av Nackas arskurs 9-elever (totalt 18 elever vid de fyra
skolor med hégst forekomst av liga resultat). Ak 9-grupperna pa dessa fyra skolor ar
ocksa sd sma att de genomsnittliga resultaten paverkas mycket av enskilda elevers
resultat. T'va av dessa skolor 4r de minsta kommunala enheterna, som i arskurs 9 enbart
bedriver undervisning i central sirskild undervisningsgrupp for elever med stora behov
av sirskilt stod. De aterstiende tva skolorna dr de tvd minsta fristiende skolorna vars
elevunderlag i arskurs 9 forra lasiret bestod av elever som i princip uteslutande borjat pa
skolan i arskurs 9 1 ena fallet, eller arskurs 8 i andra fallet, och som i hég utstrickning ar
nyanlinda. De bagge senare skolorna har lagt ned verksamheten efter lisarets slut.
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De tva skolor som direfter har hogst andel laga resultat dr storre kommunala skolor med
ansvar f6r undervisning i centrala sirskilda undervisningsgrupper. Kommunala skolor
med ansvar f6r centrala sirskilda undervisningsgrupper bidrar till att fler elever med stora
behov av sarskilt stod soker sig dit. Nagon fristaende resursskola verkar sedan nagra ar
tillbaka inte lingre i kommunen. Diremot férekommer att elever boende i Nacka soker
sig till en fristiende resursskola utanfér kommunen. Samtidigt 4r det 1 ar fler arskurs 9-
skolor som inte har nagra laga resultat alls jimfort med for tva ar sedan (fyra skolor dar
alla elever uppnidde gymnasiebehérighet, jamfoért med en skola lisaret 2018/19). De tre
storsta arskurs 9-skolorna i kommunen har 1 mycket lag utstrickning férekomst av laga
resultat.

Okad koncentration av elever med stora behov av sirskilt stod vid nagra fa skolor ar
alltsd en forklaring till att det 4r s stora skillnader mellan skolor och att skillnaderna 6kat
jamfort med forra uppfoljningen for tva ar sedan.

Bakgrundsinformation om de laga resultaten
I gruppen elever som inte uppnadde gymnasiebehérighet hade en av fem ett relativt hogt

eller hégt genomsnittligt meritvarde (170-278 meritvirdespoidng). Trots meritvirdet
uppniaddes dock inte behérighet, vilket med bara nagot undantag berodde pa att eleven
inte uppnatt de grundliaggande kunskapskraven i ett av amnena engelska, matematik eller
svenska.

I gruppen elever som hade laga resultat i meningen att meritvirdet understeg 170 (totalt
91 elever) var det samtidigt 35 procent (31 elever) som uppnadde gymnasiebehorighet.

Figur 2 visar bakgrundsinformation kring dessa tva grupper elever, det vill siga dels
gruppen ej gymnasiebehoriga (exklusive de tva nedlagda skolornas elever uppgir antalet
till totalt 71 elever)!, dels gruppen med ligt meritvirde som 4nda uppnidde
gymnasiebehorighet (31 elever). Informationen har tillhandahallits av rektorerna vid
arskurs 9-skolorna genom att de besvarat fragor fran utbildningsenheten om férekomst
av sirskilt stod och eventuell frinvaroproblematik.?

Som framgir av figur 2 har 8 av 10 elever i bigge grupperna haft atgirdsprogram® under
lasdret 2020/21. Vid resultatdialogerna framkommer i ndgot fall sjilvkritik frin
skolledningens sida 1 tillhandahallandet av atgardsprogram och att arbete med att
sakerstalla tillricklig systematik kring elever med risk for att inte uppnd godkinda betyg
sker. Det ges ocksd exempel pa att atgirdsprogram inte har kommit till stand for att elev
och virdnadshavare inte medverkat till det. Enligt bakgrundsinformationen har flera

! Bakgrundsinformation har inte kunnat inhamtas f6r de elever som gick pa en skola som lagts ned efter lisarets slut. Dessa elever
ingar dirfor inte i figur 2 (totalt sju elever).

2 Svar saknas frin en skola med totalt tvé elever med liga resultat.

3 Enligt skollagen ska elever med risk for att inte uppna grundliggande kunskapskrav erhilla ett atgirdsprogram dir information om
sirskilda stédinsatser och utvirdering av dessa ska framgi. Atgirdsprogram kan 6verklagas av vardnadshavare.

4(7)
Sida 16 av 79



elever som inte haft atgiardsprogram dnda haft extra undervisningstid under lisaret och
aven deltagit i lovskola. En forklaring ar sannolikt att vissa former av extra
undervisningstid kan utformas som extra anpassningar, det vill siga insatser for att stodja
elever som lirarna ansvarar fOr att snabbt sitta in och som inte kriver ett
atgardsprogram.

Figur 2Bakgrundsinformation om stédinsatser och eventuell frinvaroproblematik

Bakgrundsinformation om laga ak9-resultat
(andel "ja"-svar pa fragor om lasaret 2020/21) %

Atgardsprogram

Anpassad studiegang

Franvaro = 20%

Deltagit i lovskola

Extra undervisningstid (e} lovskola)
Placering i sarskild undervisningsgrupp

Anpassad/prioriterad timplan nyanlanda

Gatt om Ak under skoltiden
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Behdriga <170 MVP  mE] behdriga

Killa: ”Gatt om ak under skoltiden” — utbildningsenheten. Ovriga uppgifter — rektorers svar infor resultatdialog.
Notera: de tva skolor (Akademiska skolan/Nacka International School och Maestroskolan) som lagts ned efter lisarets slut inte ingar i

underlaget. Svar saknas ocksa frin en dk 9-skola, Noblaskolan Jirla sjo.

Flera rektorer tar i resultatdialogerna upp att kunskapskraven for grundskolans samtliga
17 dmnen kan vara svara for alla elever att makta med. Det kriver ett relativt hogt tempo
1 skolarbetet. Kognitiva svarigheter, social problematik utanfor skolan,
franvaroproblematik eller att elever dr nyanlidnda i Sverige kan vara skil till detta.
Skollagen ger dock maijlighet att under vissa forutsittningar minska ned antalet imnen
som eleven far undervisning i, sa kallad anpassad studiegang. Hilften av eleverna som
inte uppnadde gymnasiebehorighet har haft beslut om anpassad studiegang under laséret.
Gruppen med liga meritvirden, men som dnda klarat gymnasiebehérigheten, har i nagot
hégre utstrickning dn de som inte uppnatt behorighet haft anpassad studiegang. Fokus
pa firre amnen kan alltsa bidra till att gymnasiebehorigheten klaras pa bekostnad av att
eleverna far med sig kunskaper i firre dmnen.

Ungefir hilften av eleverna med laga resultat har haft hég franvaro under ldsaret (mer dn
20 procents franvaro). Samtidigt har férekomst av extra undervisningstid respektive
deltagande i lovskola, som ir frivilligt for eleverna, inte varit lika vanligt. Det dr vidare
mycket ovanligt att eleverna med liga resultat gatt om en drskurs ndgon gang under sin
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tid 1 grundskola. Manga rektorer bedémer att det oftast ar en ineffektiv insats och ar
mycket restriktiva med sidana beslut, trots att det ar vanligt att elever bedéms behéva
mer tid pa sig f6r att klara kunskapskraven. Flertalet rektorer tar upp att positiva effekter
av mer tid genom ett extra ars skolgang kan motverkas av sociala skil som talar emot
eller av att elever inte dr motiverade for detta. Vid ett par skolor har dock skolledningara
kommit till slutsatsen att ett extra skolar kan ha haft stor positiv betydelse f6r elever som
har haft stora stédbehov.

Som framgir av figur 2 dr det vanligare att elever som inte uppnatt gymnasiebehorighet
har haft placering 1 sirskild undervisningsgrupp (en av tre) jamfort med elever som
uppnatt gymnasiebehorighet men haft ligt meritvirde (en av tio). Eleverna med lagt
meritvirde men som uppnatt gymnasiebehorighet har ocksa haft nagot storre bendgenhet
in gruppen som inte uppnidde gymnasiebehdrighet att delta i lovskola.

Utbildningsenhetens bedomning
Det dr positivt att de generellt hoga kunskapsresultaten 1 Nacka fortsatt star sig, trots

pandemin. Hostens uppfoljningar av resultat i arskurs 9 som fortfarande ar laga bekriftar
den bild som gavs vid uppfoljningen av laga resultat for tva ar sedan, namligen att flera
skolledningar upplever stora utmaningar med att ge alla elever férutsittningar att klara
gymnasiebehérighet och grundskolans samtliga amnen. Franvaroproblematik utmanar
fortfarande, liksom for tvé ar sedan. Liksom tidigare ar skolorna ocksa till viss del
beroende av vil fungerande externa aktorer, frimst BUP och socialtjanst. I denna del har
utbildningsnimnden en del av ansvaret, vad giller samverkan med externa aktorer. Detta
ar ett arbete som utbildningsenheten fortsatter utveckla.

Skillnaderna i1 andel elever med ldga resultat har 6kat mellan skolor jamfort med for tva éar
sedan. En skillnad sedan dess dr omorganisationen de kommunala skolorna emellan, som
medfort att elever med stora behov av sirskilt stéd 1 hogre utstrickning soker sig till ett
mindre antal kommunala skolor som inriktat kompetens och organisation for sirskild
undervisningsgrupp. Det gar alltsa inte att dra slutsatser om att enskilda skolor har blivit

bittre eller simre pa undervisning och stédinsatser.

Att astadkomma saval hog maluppfyllelse som en likvirdig utbildning i meningen att alla
elever ska ges forutsittningar att klara grundskolans kunskapskrav och utvecklas sa langt
mojligt kriver enligt utbildningsenhetens bedémning fokus pa maluppfyllelsen pa varje
niva i skolans styrkedja. Ambitionen ar att utbildningsenhetens resultatdialoger med
rektorer ska bidra till det. Fokus behdvs ocksa pa stindig utveckling av undervisning,
extra anpassningar och sirskilt st6d utifran de egna elevernas behov och forutsittningar
som skiftar 6ver hog tid och ibland med kort varsel. Tidig upptickt av stddbehov och
tidiga insatser dr andra visentliga delar. Ansvar f6r detta arbete ligger pa skolorna och
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deras huvudmin. Utbildningsenheten kan utifran nimndens ansvarsomrade bidra med
bland annat att visa upp kunskapsresultat pa relevanta sitt, som fangar maluppfyllelse,
kunskapsprogression och férekomst av skillnader i resultat.

Utbildningsenheten kommer att fortsitta redovisa de uppfoljningar som skett i samband
med hostens resultatdialoger med grundskolornas skolledningar i samband med 2021 ars
kvalitetsanalys respektive den arliga f6rdjupningen om elevers resultat. Det handlar om:

-uppfoljning av elever i ak 1-9 med placering 1 sirskild undervisningsgrupp och elever
med liknande stora stodbehov, som skett mot bakgrund av dels 2020 ars kvalitetsanalys,
dels ett sirskilt uppdrag kring detta fran utbildningsnimnden

- ytterligare belysning av resultatskillnader inom grundskolorna i Nacka

- kartlaggning av elevers maluppfyllelse i lagstadiet (arskurserna 1 och 3) samt
uppfoljning av liga resultat i lagstadiet (nér nivan f6r godtagbara kunskaper i arskurserna
1 och 3 inte uppnatts).

Ekonomiska konsekvenser
Arendet innehaller inga beslut med ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn
Arendet beskriver utbildningsenhetens senaste uppféljning av laga resultat.

Uppftdljningen sker 1 syfte att bidra till saval 6kad maluppfyllelse som att elever ges
likvirdiga forutsittningar att klara grundskolans kunskapskrav och utvecklas sa lingt
méjligt. Arendet innehaller dock inga beslut med konsekvenser fér barn.

Carina Legerius Asa Arnell
Enhetschef Utbildningsexpert
Utbildningsenheten Utbildningsenheten
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Utbildningsnimnden

2021-11-17
TJANSTESKRIVELSE
Dnr: UBN 2021/156

Revidering av utbildningsnamndens delegationsordning

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden beslutar anta reviderad delegationsordning i enlighet med bilaga 2
till tjansteskrivelse daterad den 17 november 2021.

Sammanfattning
Utbildningsnamnden har beslutat om férandringar och antagande av ny

delegationsordning i enlighet med bilagor till tjansteskrivelsen. Den inledande texten 1
dokumentet har reviderats for att bli mer samstimd med 6vriga ndmnders
delegationsordningar. Stérre férandringar édr att enhetschef har delegation pa att yttra sig
till tillsynsmyndighet i icke principiella drenden, anta och besluta om
informationshanteringsplan, teckna avtal och besluta om skolpeng utomlands.
Enhetschef ges ocksa ritt att inlimna yttrande vid 6verklagan om beslut avseende
placering vid skolenhet. Vidare har utbildningsexperter delegation pa att besluta om
atgirdsplan i enlighet med reglemente f6r kundval och specifika auktorisationsvillkor,
teckna avtal med fristiende gymnasieskolor om ersittning fér introduktionsprogram,
besluta om forlingd programpeng i gymnasieskolan, vilket aven resurssamordnare har
for elev 1 gymnasiesarskolan. Avstingning i gymnasieskolan kan inte delegeras enligt
tidigare lagrum utan i enligt med punkt 3.1. I 6vrigt dr fordndringarna redaktionella och
av fortydligande slag.

Arendet

Utbildningsenheten har gjort en 6versyn av utbildningsnimndens delegationsordning
infOr nista ar i syfte att sakerstilla att beslutsordningen ir i enlighet med gallande lagar
och férordningar samt utifran utbildningsnimndens fattade beslut. Utbildningsenheten
foreslar att dndringar gors 1 enlighet med bilaga 1 dir féreslagna strykningar dr markerade
med r6tt och nya punkter eller texter dr markerade med gron text. Den inledande
torindrade texten dr dock inte markerad férutom den del som sirskilt markerar den
andra punkten i nedanstiende upprikning. Forindringar som féreslas ar:

e Inledande text under stycke 1 ”Allmédnt om att fatta beslut pa delegation” dr nu

mer 6verensstimmande med Ovriga namnders.
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e I den inledande textens stycke om “Ritt att besluta” finns dven tillagt att
enhetschef har ritt att yttra sig vid 6verklagan vid beslut om placering vid
skolenhet. Produktionsdirektéren har annars den ritten.

e Enhetschef fir delegation pa att yttra sig till tillsynsmyndighet om drendet inte ar
av principiell art samt kan anta och besluta om revidering av
informationshanteringsplan.

e DPunkterna 3.11 och 3.12 utgar och motsvarande text finns nu i inledningen under
stycke 1.3

e Punkten 5.14 har varit otydlig och med fel lagrumshinvisning,.

e Utbildningsexpert respektive resurssamordnare far delegation pa forlingd
programpeng i gymnasieskolan och gymnasiesirskolan utreds av
utbildningsexpert respektive resurssamordnare och bor ha beslutsritten.

e Enhetschef fir delegation pa att teckna avtal och besluta om skolpeng/
programpeng till godkinda utlandsskolor.

e Stycket Trygghet och studiero utgar. Kammarritten i Géteborg har bedémt att
beslut om avstingning pa gymnasiet dr ett sidant beslut som med hinsyn till dess
ingripande karaktir dr att anse som ett beslut av storre vikt. Beslutet triffas
dirmed av bestimmelsen 1 6 kap. 38 § 3 kommunallagen och kan inte delegeras.
Bradskande beslut om avstingning kan diremot fattas av nimndens ordférande,
se punkt 3.1.

e Fortydligande av punkten 8.10. Beslutet avser endast barn 1 forskola eller
pedagogisk omsorg i och med att rektor beslutar om elever som gar i
torskoleklass.

e Fortydligande av punkten 8.15. Beslutet giller dven aterkallande av medgivandet.

e Punkten om att motta elever i grundsirskolan pa forsok flyttas fran kapitlet om
grundsirskolan till kapitlet om skolplikt, se 8.16

¢ En ny delegationspunkt (8.5) finns nu angiven i enlighet med beslut om riktlinjer
avseende skolskjuts for barn och elever 1 omfattande behov av sdrskilt st6d som
utbildningsnimnden féreslas besluta om pa sammantradet den 2 december 2021.

e Tva punkter under gymnasieskolans kapitel har fatt samma numrering och
punkten om inackorderingsbidrag flyttas darfor till slutet av kapitlet.

e Handliggare f6r skolpliktsbevakning kommer dven att vara beslutsfattare
avseende gymnasieantagningens punkter.

Ovriga férindringar som féreslas 4r redaktionella samt fortydliganden.

Ekonomiska konsekvenser
Arendet har inga ekonomiska konsekvenser.
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Konsekvenser for barn
Beslut som r6r barn och ungdomar i enlighet med utbildningsnimndens reglemente och

ansvarsomraden ska fattas utifrin ett rattssikert forfarande och i enlighet med

delegationsordningen.

Bilagor
Bilaga 1: Forslag till forandringar av delegationsordning f6r utbildningsnimnden
Bilaga 2: Forslag till delegationsordning f6r utbildningsnimnden

Carina Legerius Jill Salander
Enhetschef Utbildningsexpert
Utbildningsenheten Utbildningsenheten
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FORSLAG TILL FORANDRINGAR

AV DELEGATIONSORDNING
NACKA FOR UTBILDNINGSNAMNDEN

KOMMUN
Diarienummer Faststilld/senast uppdaterad  Beslutsinstans Ansvarigt politiskt organ Ansvarig processigare
UBN 2021/102 2021-06-09 Utbildningsnamnden Utbildningsnamnden Susanne Nord

Delegationsordning  for utbildningsnamnden

Dokumentets syfte

Delegationsordning anger vilka fragor utbildningsnamnden delegerat och vem som har ritten att besluta

Dokumentet galler for
All verksamhet inom utbildningsnamndens ansvarsomraden.

I Allmant om att fatta beslut pa delegation

1.1 Bestammelser kring delegation
Kommunfullmiktige 4r kommunens hégsta beslutande organ och beslutar i

irenden av principiell art eller annars av stérre vikt f6r kommunen. Nimnderna
beslutar i fragor utifrin de ansvarsomraden och uppgifter som fullmiktige har

givit respektive nimnd.

En delegationsordning ir en férteckning éver de drendegrupper dir nimnden
beslutat att delegera sin beslutanderitt. Den som far beslutanderitten kallas
delegat. Nir en nimnd delegerat sin beslutanderitt trider delegaten helt in i
nimndens stille. Beslut som fattas enligt denna delegeringsordning ar juridiskt
sett nimndens beslut och kan 6verklagas pa samma sitt som namndens beslut.

Huvudregeln ir att delegat avgor drendet. Vid tveksamhet kan alltid drendet, pa
delegatens initiativ, 6verlimnas till nimnden f6r avgoérande. Ratt att besluta pa
delegation innebir inte skyldighet att besluta. Arenden av principiell natur eller av
storre vikt ska alltid avgoras av namnd.

Beslut som fattas pa delegation ar ett slutgiltigt beslut pa nimndens vignar.
Nimnden kan normalt inte dndra eller aterkalla enskilda beslut. Namnden kan
dock foregripa delegatens beslut i ett enskilt drende genom att sjilv ta Gver.
Nimnden kan ocksa aterta ritten att ta beslut pa delegation.

1.2 Delegationsforbud
I vissa slags drenden finns ett generellt forbud mot delegation. Enligt 6 kapitlet 38

§ kommunallagen far f6ljande drenden inte delegeras:
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1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet. Exempel pa drenden som avser verksamhetens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet ar

e riktlinjer, intentioner, ramar och system fér budget och
budgetuppfoljning faststillande av nimndens budget

e atgirder pa grund av budgetavvikelser som péaverkar totalramen f6r
nimndens budget

e faststillande av forslag till ekonomiskt bokslut och verksamhetsberittelse

e atgirder med anledning av revisionsanmarkning
Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats.

3. Arenden som r6r myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som Gverlatits till
nimnden.

5. Vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

1.3 Ratt att besluta

Delegat i delegationsordningen anges i lagsta niva. For tjanstepersondelegat
innebar detta att 6verordnad tjansteperson kan fatta beslut dven i alla drenden
delegerade till lgre tjansteperson. Ratt att besluta i en viss drendegrupp innefattar
ocksa ratt att

1. besluta att Gverklaga beslut och domar som innefattar andring av delegatens
beslut (OBS! att dndring av nimndens beslut maste 6verklagas av nimnden).

2. avge yttrande till hégre instans med anledning av 6verklagande av
delegationsbeslut. Yttrande vid 6verklagan vid beslut om placering vid skolenhet

far avges dven fran enhetschef f6r utbildningsenheten.

|.4 Vidaredelegation

Om en nimnd med stéd av 5 § uppdrar it en forvaltningschef inom nimndens
verksamhetsomride att fatta beslut, far nimnden Gverlata at férvaltningschefen
att i sin tur uppdra it en annan anstilld inom kommunen eller regionen att fatta
beslutet. Delegat enligt delegationsordningen anges i lagsta niva. For
tjanstemannadelegat innebir det att 6verordnad tjdnsteman kan fatta beslut i alla
irenden delegerade till ligre tjainsteman.
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1.5 Anmalan av delegationsbeslut
Samtliga beslut som fattas pa delegation ska skriftligen anmilas. Arendena anmils

till ndsta sammantrade med utbildningsnimnden.

1.6 Delegationsbeslut eller verkstillighet
Langt ifran alla atgirder som en enhet utfor grundas i en given delegation fran

den nimnden med delegationsbeslut som f6ljd. Manga atgirder som enheterna
utfor dr istallet att betrakta som ren verkstillighet. Grinsen f6r vad som ar ett
beslut och vad som ir ren verkstallighet 4r inte helt enkel att dra. Ett beslut
innebir att den beslutande ér tvungen att sjilvstindigt gora ett aktivt 6vervigande
bland flera alternativ. Beslutsfattaren gér en bedomning och viljer sedan ett utav
alternativen.

Ren verkstallighet ér all form av férberedande eller verkstillande uppgifter som
den anstillde utfor utifran sin tjanst som anstalld. I dessa fall baseras ofta
stallningstagandet pa tidigare nimndbeslut, lagar, riktlinjer, avtal eller liknande
dokument. Den anstallde gor alltsd inte en egen sjilvstindig bedémning utan
verkstiller endast atgarder utifran redan beslutade styrdokument eller lagar.

1.7 Undertecknande av handlingar
Beslut i nimnden som innebdr att avtal, skrivelser och andra handlingar upprittas

ska, 1 enlighet med reglementet med gemensamma bestimmelser f6r den politiska
organisationen, undertecknas av ordféranden, eller vid forfall f6r denne av vice
ordférande, och kontrasigneras av ansvarig tjidnsteperson. Om det beslut som
genererar handlingen har fattats av tjansteperson med stéd av delegation
undertecknar beslutsfattaren handlingen.

1.8 Sarskilt om delegation inom upphandling
Utgangspunkten ér att avrop fran ramavtal utgor verkstillighet men att alla andra

tilldelningar, inklusive fornyad konkurrensutsattning och tilldelning inom
dynamiska ink&pssystem, utgor beslut som antingen fattas av delegat med stéd av
delegationsordningen och annars av nimnden.

Forkortningar
FL Forvaltningslagen KL Kommunlagen
GDPR General data protection regulation OSL Offentlighets- och sekretesslagen
(dataskyddsférordningen)
GyF Gymnasieférordningen RL Riktlinjer for férskola, fritidshem och
annan pedagogisk verksamhet
IKE Interkommunal ersittning SF Skolférordningen
KF Kommunfullmiktige TF Tryckfrihetsférordningen
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Allmint

Nr | Arende Lagrum Delegat

3.1 | Arenden som ir sa bradskande att inte 6 kap. 39§ KL UBN:s ordf, eller vid
utbildningsnimndens sammantride kan forhinder £6r denne, 1:e vice
invintas eller 2:e vice ordf i UBN

3.2 | Beslut att inte limna ut allméin handling, TF och OSL Enhetschef
eller uppgift ur en sidan, samt uppstillande
av f6rbehall 1 samband med utlimnande av
allmén handling

3.3 | Utfirda och éterkalla fullmakt att f6ra Utbildnings- och
nimndens talan arbetsmarknadsdirektor

3.4 | Omprévning av beslut 37-39§ FL Delegaten i ursprungsbeslutet

3.5 | Avvisning av 6verklagande som kommitin | 45 § FL Delegaten i ursprungsbeslutet
for sent

3.6 | Yttrande i principiella drenden till Utbildnings- och
tillsynsmyndighet arbetsmarknadsdirektor
Yttrande i ej principiella drenden till Enhetschef
tillsynsmyndighet

3.7 | Yttrande till Skolinspektionen avseende 2 kap 2§ SL. Utbildningsexpert
tillstyrkande av enskild huvudman

3.8 | Anmila personuppgiftsincident till till- GDPR Bitridande enhetschef i
synsmyndighet enligt artikel 33 i samrad med
dataskyddsférordningen. dataskyddsombud

3.9 | Beslut om den registrerades rittigheter i GDPR Enhetschef
fraga om rittelse, radering, begrinsning av
behandling och Gverforing av
personuppgifter till annan
personuppgiftsansvarig (dataportabilitet).

3.10 | Inga personuppgiftsbitridesavtal med GDPR Enhetschef
personer utanfér den kommunala
organisationen som behandlar
personuppgifter f6r utbildningsnimndens
rikning.

312 e et here -+ rred Dd - beos]

edni etk |

3.11 | Beslut enligt 15 § 2 st lagen om Enhetschef
tillednglighet till digital offentlig service

3.12 | Rittelse enligt 19 § lagen om tillginglighet Enhetschef
till digital offentlig service

3.13 | Utse dataskyddsombud Utbildnings- och

arbetsmarknadsdirektér

Ny | Anta och besluta om revidering av Enhetschef

informationshanteringsplan
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Upphandling, fordringar och IKE

Nr Arende Lagrum Delegat

4.1 | Samtliga beslut i drenden om direktupp- Enhetschef
handling under direktupphandlingsgrins

4.2 | I sadana mal och drenden nir UBN for Utbildnings- och
kommunens talan besluta om f6rlikning, arbetsmarknadsdirektor
triffa 6verensk. om betalning av fordran,
anta ackord och avvisa fordran; allt for
belopp inte dverstigande tio basbelopp

4.3 | Samtliga beslut i drenden om upphand- Utbildnings- och
ling eller avtal avseende kundvalet (ej I'T- arbetsmarknadsdirektor
upphandling) for ett samlat berdknat
kontraktsvirde upp till 5 mnkr.

4.4 | Beslut om individinriktat st6d for elever i Resurssamordnare for beslut
omfattande behov av sdrskilt stod (till under tre basbelopp per
kommunala enheter) termin, dirutéver enhetschef

4.5 | IKE forskola — provning om ekonomiska | 8 kap. 13§ 0 17§ 2 | Enhetschef
och organisatoriska svarigheter. I Gvrigt st SL
verkstillighet.

4.6 | IKE forskoleklass — provning om 9 kap. 13 § 2 st Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska och 16§ 2 st SL
svarigheter (vh:s begiran). I Gvrigt
verkstillighet.

4.7 | IKE grundskola — provning om 10 kap. 27§ 2 st Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska (vh:s och 34§ 2 st SL
begiran). I Gvrigt verkstillighet.

4.8 | IKE grundsirskola — prévning om 11 kap. 26 § 33§ 2 | Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska st SL
svarigheter (vh:s begiran). I Gvrigt
verkstillighet.

49 | IKE fritidshem — prévning om 14 kap. 14§ SL Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska
svarigheter (vh:s begiran). I Gvrigt
verkstallighet.

4.10 | IKE nationella program i gymnasieskolan | 16 kap. 50§ SL Enhetschef
utanfér samverkansavtalet — provning
om ekonomiska och organisatoriska
svarigheter I 6vrigt verkstillighet.

4.11 | IKE introduktionsprogram i gymnasie- 17 kap. 26a § SL Resurssamordnare
skolan

4.12 | IKE gymnasiesirskolan — prévning om 19 kap. 43-44§§ SL | Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska
svarigheter I 6vrigt verkstillighet.

4.13 | IKE individuellt program i 19 kap 44a§ SL Resurssamordnare f6r beslut
gymnasiesirskolan under tre basbelopp per

termin, dirutover enhetschef
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Bidrag till fristaende anordnare

Nr Arende Lagrum Delegat
5.1 | Beslut om grundbelopp till fristiende 8 kap. 21§ SL Enhetschef
enheter i enlighet med beslut i KF (Mal 9 kap. 19§ SL
och budget) och KS (samverkansavtal) 10 kap. 37§ SL
Forskola 11 kap. 36§ SL
Foérskoleklass 14 kap. 15§ SL
Grundskola 16 kap. 52§ SL.
Grundsirskola 17 kap. 31§ SL
Fritidshem 17 kap. 35§
Gymnasieskolans nationella program 19 kap. 45§ SL
Gymnasieskolans programinriktade val
Gymnasiesirskolans nationella program
5.2 | Beslut som avser bidrag for elev i 24 kap. 5,6(§ SL | Enhetschef
sdrskilda utbildningsformerna pedagogisk | 25 kap. 11, 15—
omsorg och 6ppen fritidsverksamhet i 16§§ SL
enlighet med beslut i KIF (Mal och
budget) samt bidrag till internationell
grund- och gymnasieskola
5.3 | Beslut om tilliggsbelopp som avser 8 kap. 21§ SL Resurssamordnare f6r beslut
omfattande behov av sirskilt st6d till under tre basbelopp per
fristiende forskola termin, darutover enhetschef
5.4 | Beslut om tilliggsbelopp som avser 9 kap. 19§ SL Resurssamordnare f6r beslut
omfattande behov av sdrskilt stod till under tre basbelopp per
fristiende forskoleklass termin, darutover enhetschef
5.5 | Beslut om tilliggsbelopp som avser 10 kap. 37§ SL Resurssamordnare for beslut
omfattande behov av sirskilt stéd till under tre basbelopp per
fristiende grundskola termin, dirutoéver enhetschef
5.6 | Beslut om tilliggsbelopp som avser 11 kap. 36§ SL Resurssamordnare f6r beslut
omfattande behov av sirskilt stod till under tre basbelopp per
fristiende grundsirskola termin, dirutéver enhetschef
5.7 | Beslut om tilliggsbelopp som avser 14 kap. 15§ SL Resurssamordnare f6r beslut
omfattande behov av sirskilt st6d till under tre basbelopp per
fristiende fritidshem termin, darutover enhetschef
5.8 | Beslut om tilliggsbelopp som avser 16 kap. 52§ SL Resurssamordnare f6r beslut
omfattande behov av sdrskilt st6d till under tre basbelopp per
fristaende gymnasieskola som anordnar termin, dirutéver enhetschef
nationella program
5.9 | Beslut om tilliggsbelopp som avser 17 kap. 35§ SLL Resurssamordnare f6r beslut
omfattande behov av sirskilt st6d till under tre basbelopp per
fristdende gymnasieskola som anordnar termin, dirutéver enhetschef
programinriktat val inom IM
5.10 | Beslut om tilliggsbelopp som avser 19 kap. 45§ SL Resurssamordnare for beslut
omfattande behov av sirskilt stod till under tre basbelopp per
fristiende gymnasiesirskola termin, ddrutdver enhetschef
5.11 | Beslut om tilliggsbelopp som avser om- | 25 kap. 11§ SL Resurssamordnare f6r beslut
fattande behov av sirskilt stod till fri- under tre basbelopp per
stiende anordnare av annan pedag. vht. termin, dirutéver enhetschef
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5.12 | Beslut om tilliggsbelopp f6r 10 kap 37§ SL Enhetschef
modersmélsundervisning till fristdende 11 kap 36§ SL
enheter 16 kap 52§ SL
17 kap 31§ SL
19 kap 45§ SL
5.13 | Beslut om tilliggsbelopp fér lovskola till | 10 kap 37§ SL Enhetschef
fristiende enheter inom grundskolan
5.14 | Beslut om strukturtilligg till fristiende 2 kap 8a8b § SL. | Enhetschef
enheter inem-gymnasieskolan{nationella | 8kap—23§Sk
Hokap—545-SE
5.15 | Overenskommelse om ersittning till 17 kap. 29§ 1 st | Utbildningsexpert/handliggare
fristiende enheter for elever pd MA; SL skolpliktsbevakning
IMYIMS-introduktionsprogrammets
individuella alternativ, sprakintroduktion
och yrkesintroduktion
Ny | Beslut om f6rlingd programpeng f6r 16 kap 15§ SL Utbildningsexpert/handliggare
clev i gymnasieskolan skolpliktsbevakning
Ny | Beslut om f6rlingd programpeng f6r 19 kap 17§ SL Resurssamordnare
elev i gymnasiesirskolan
Ny | Avtal inklusive beslut om skolpeng/ Riktlinje Bitridande enhetschef
programpeng till godkinda utlandsskolor | skolpeng/
programpeng
utomlands

Godkannande, forelaggande m.m. avseende
enskild huvudman

Nr Arende Lagrum Delegat
6.1 Beslut att auktorisera och/cller godkinna | 2 kap. 5§ SL Utbildningsexpert
eller avsla ans6kan om auktorisation, 2 kap. 7 2 st§ SL
respektive godkidnnande, av enskild 25 kap 10§ SL
huvudman fér férskola och pedagogisk | Reglemente for
omsorg samt fritidshem som inte kundval och
anordnas vid en skolenhet specifika
auktorisationsvill
kor
6.2 Beslutattavaunktoriserasadan-enskild Generella-och Utbildningsexpert
av-attanordnaren-saknat-uppdrac-de kundwalet
senaste2-manaderna Reglemente f6r
Beslut om avauktorisation utifrin kundval och
anordnares egen begiran eller pd grund specifika
av avsaknad av uppdrag under en period | auktorisationsvill
pé tolv manader kor
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6.3 Beslut om féreliggande f6r den som dr | 26 kap. 7-8§ SL | Utbildningsexpert
uppgiftsskyldig att limna upplysningar
samt tillhandahélla handlingar och annat
material som behdvs for tillsyn
6.4 Beslut om féreldggande f6r en huvud- 26 kap. 10§ SL Utbildningsexpert
man att fullgéra sina skyldigheter om
verksamheten inte uppfyller de villkor
som giller £6r godkidnnandet eller
beslutet om ritt till bidrag
6.5 Beslut om att tilldela en huvudman en 26 kap. 11§ SL Utbildningsexpert
anmirkning vid mindre allvarliga Gver-
tridelser av vad som giller fér vhtn.
6.6 Beslut att avsta fran att ingripa om 26 kap. 12§ SL Utbildningsexpert
overtridelsen ar ringa, den vars verksam-
het granskas vidtar nédvindig rittelse,
eller det i 6vrigt finns sdrskilda skil mot
ett ingripande
Ny Beslut om atgirdsplan Reglemente f6r Utbildningsexpert
kundval och
specifika
auktorisationsvill
kor
Nr | Arende Lagrum Delegat
Skolplikt och ritt till utbildning
Nr | Arende Lagrum Delegat
8.1 Beslut om mottagande i grundsirskola 7 kap. 5§ 2 st SL | Enhetschef
(virdnadshavarnas samtycke)
8.2 Beslut om mottagande i grundsirskola 7 kap. 5§ 3 st SL | UBN:s ordf, eller vid
(¢j vardnadshavarnas samtycke) férhinder f6r denne, 1:e vice
eller 2:e vice ordf i UBN
8.3 Besluta att elev inte tillh6r grundsir- 7 kap. 5 b§ SL Enhetschef
skolans malgrupp efter utredning enligt 7
kap. 5 af samt vidta atgirder med
anledning av detta
8.4 Beslut att elev i grundskolan kan fi sin 7 kap. 9§ 1:a Resurssamordnare
utbildning inom grundsirskolan meningen SL
(integrerad elev)
8 (15)

Sida 31 av 79




8.5

Beslut att en elev i grundsirskolan kan fa
sin utbildning inom grundskolan
(integrerad elev)

7 kap. 9§ 2:a
meningen SL

Resurssamordnare

8.0

Beslut om uppskjuten skolplikt efter
begiran av virdnadshavare (avser barn i
forskola eller pedagogisk omsorg

7 kap.

10§ SL

Resurssamordnare

8.7

Beslut om att ett barn fir borja fullgbra
skolplikten 1 grundsirskolan hést-
terminen det kalenderar dd barnet fyller
sex ar utan att forst ha gétt ut férskole-
klassen (vardnadshavarens begiran)

7 kap 11a§2 SL

Resurssamordnare

8.8

Beslut om skolpliktens foérlingning f6r
elever som inte har pibérjat hdgsta
arskursen under sitt tionde skolar. Avser
kommunala skolor.

7 kap.

13§ SL

Rektor

8.9

Beslut om skolpliktens férlingning f6r
elever som inte har pdbérjat hogsta
arskursen under sitt tionde skolir. Avser
andra huvudmain 4n Nacka kommun.

7 kap.

13§ SL

Utbildningsexpert

8.10

Beslut om skolpliktens upphérande f6r
elever som uppnitt malen i Nackas
kommunala skolor

7 kap.

14§ SL.

Rektor

8.11

Skolpliktens upphérande for elever 1
skola hos annan huvudman som uppnatt
milen — férkortad skolplikt

7 kap.

14§ SL

Utbildningsexpert

8.12

Beslut om att slutféra skolgangen under
hégst yttetligare tva ar efter det att
skolplikten har upphért. Avser andra
huvudmin 4n Nacka kommun.

7 kap.

SL

15-16§§

Utbildningsexpert

8.13

Beslut om att slutféra skolgangen efter
det att skolplikten har upphort (tva ér)
for elev i grundsirskola

7 kap.

SL

15-16§§

Resurssamordnare

8.14

Beslut om att slutféra skolgangen under
hégst yttetligare tva ir efter det att
skolplikten har upphért. Avser
kommunala skolot.

7 kap.

SL

15-16§§

Rektor

8.15

Beslut om att fullgéra skolplikten pa
annat satt samt aterkallelse av
medgivandet

24 kap 23-24§§

SL

Utbildningsexpert

Flytt
ad

eslut om mottagande i grundsirskolan
Beslut om mottagande i grundsirskol
pa fors6k under hogst sex manader.

7 kap 8§ SL

Resurssamordnare

Forskolan

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

9.1

Beslut om férskola i den omfattning som
beh6vs om barnet har ett eget behov pa
grund av familjens situation i Svrigt.

8 kap.

RL

5§ SL

Resurssamordnare
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Avser barnets ritt till forskola, fortur till
plats och utékning av tid
9.2 Beslut om erbjudande av férskola om 8 kap. 7§ SL Resurssamordnare
barnet av fysiska, psykiska eller andra 8 kap. 14§ 2 st
skil behéver sdrskilt stod i sin utveckling | SL
i form av foérskola. Avser barnets ritt till | RL
forskola, fortur till plats och utékning av
tid.
9.3 Beslut om mottagande av barn frin 8 kap. 13§ 1 st Rektor
annan kommun (personliga férhallanden, | SL
sirskilda skal)
9.4 Beslut om mottagande av barn frin 8 kap. 13§ 2 st Rektor
annan kommun (efter 6nskemal fran SL
virdnadshavare)
NY | Beslut om taxiresor till specialférskolor Riktlinje Resurssamordnate
t6r barn 1 omfattande behov av sirskilt skolskjuts f6r
stod barn och elever
med omfattande
behov av sirskilt
stod
Forskoleklassen
Nr Arende Lagrum Delegat
10.1 | Beslut om att ett barn fir tas emot i for- | 7 kap. 11§ SL Produktionsdir. Vilfird skola
skoleklass ht det kalenderar dd barnet
fyller fem ar.
10.2 | Beslut om mottagande av elev frin 9 kap. 13§ SL Produktionsdir. Vilfird skola
annan kommun
10.3 | Yttrande till annan kommun om 9 kap. 13§ SL Administrativ handliggare/
mottagande av elev folkbokford i Nacka Utbildningsexpert/tesurssamo
rdnare
10.4 | Beslut om placering vid skolenhet 9 kap. 15§ 1 st Produktionsdir. Vilfird skola
(f6r att annan elevs berittigade krav pa | SL
placering vid en skolenhet nira hemmet
inte ska dsidosittas)
10.5 | Beslut om placering vid skolenhet 9 kap. 15§ 2 st Produktionsdir. Vilfird skola
(vid organisatoriska eller ekonomiska SL
svarigheter)
10.6 | Beslut om skolskjuts (SL-kort) 9 kap. 15b§ SL Rektor
10.7 | Beslut om skolskjuts {taxiresot) f6r elev- | 9 kap. 15b§ SL Resurssamordnare
er med omfattande behov av sirskilt
stod till och fran kommunens
forskoleklass
10.8 | Beslut om skolskjuts ftaxiresot) for elev- | 9 kap. 15b§ 2st Resurssamordnare
er med omfattande behov av sirskilt SL
stod-till och fran annan kommuns
torskoleklass
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10.10

Beslut om skolskjuts f6r en elev som gir
i en annan kommuns forskoleklass och
som pa grund av skolgingen maste
Overnatta i den kommunen

9 kap. 15¢§ SL

Resurssamordnare

10.11

Beslut om skolskjuts {taxitesot) f6r
elever med omfattande behov av sarskilt
stod-till och frin fristiende forskoleklass
inom Nacka kommun

9 kap. 21a§ SL

Resurssamordnare

10.12

Beslut om skolskjuts for elever med
omfattande behov av sirskilt stod till
och fran fristiende forskoleklass utanfor
Nacka kommun

Riktlinje
skolskjuts for
barn och elever
med omfattande
behov av sarskilt
stod

Resurssamordnare

Grundskolan

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

11.1

Beslut om mottagande av elev fran
annan kommun om eleven med

hinsyn till sina personliga férhéllanden
har sirskilda skil

10 kap. 25§ SL

Produktionsdir. Vilfard skola

11.2

Yttrande till annan kommun om
mottagande av elev folkbokférd i
Nacka

10 kap. 25§ SL

Administrativ handldggare/
Utbildningsexpert/tesurssamo
rdnare

11.3

Beslut om att ta emot elev frin annan
kommun efter vardnadshavares
onskemal

10 kap. 27§ SL

Produktionsdir. Valfard skola

11.4

Beslut om atgirder for elev som till
toljd av sin skolging maste bo utanfor
det egna hemmet har ritt till
tillfredsstallande forhillanden

10 kap. 29§ SL.

Utbildningsexpert

11.5

Beslut om placering vid skolenhet

for att annan elevs berittigade krav pa
placering vid en skolenhet nira
hemmet inte ska dsidosittas

10 kap. 30§ 1 st
SL

Produktionsdir. Valfard skola

11.6

Beslut om placering vid skolenhet vid
1. organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter

2. om det ir nédvandigt med hinsyn
till Gvriga elevers trygghet och studiero

10 kap. 30§ 2 st
SL

Produktionsdir. Valfard skola

11.7

Beslut om skolskjuts (SL-kort) till och
fran kommunens grundskola

10 kap. 32§ SL

Rektor

11.8

Beslut om skolskjuts {taxitesot) for
elever med omfattande behov av
sarskilt stod till och fran kommunens
grundskola

10 kap. 32§ SL

Resurssamordnare
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11.9 Beslut om skolskjuts {taxiresot) f6r 10 kap. 32§ 2 st | Resurssamordnare
elever med omfattande behov av SL
sarskilt stod till och frin annan
kommuns grundskola

11.10 Beslut om skolskjuts for elev som gari | 10 kap. 33§ SL Resurssamordnare
en annan kommuns grundskola och
som pd grund av skolgingen miste
Overnatta i den kommunen

11.11 Beslut om skolskjuts for elever med 10 kap. 40§ SL Resurssamordnare
omfattande behov av sirskilt stéd till
och frin fristiende grundskola inom
Nacka kommun

11.12 | Beslut om skolskjuts for elever med Riktlinje Resurssamordnare
omfattande behov av sirskilt stod till skolskjuts for
och frin fristdende grundskola utanfér | barn och elever
Nacka kommun med omfattande

behov av sirskilt
stod
Grundsarskolan

Nr Arende Lagrum Delegat

12.1 Beslut om mottagande av elev fran 11 kap. 25§ SL Resurssamordnare
annan kommun samt yttrande till
annan kommun om mottagande av
elev (pd grund av personliga
torhallanden som utg6r sirskilda skil)

12.2 Beslut om mottagande av elev fran 11 kap. 26§ SL Resurssamordnare
annan kommun efter virdnadshavares
Onskemal

12.3 Beslut om placering vid skolenhet 11 kap. 29§ SL Resurssamordnare

12.4 Beslut om skolskjuts inom Nacka 11 kap. 31§ 1 st | Resurssamordnare
kommun (kommunal grundsirskola) SL

12.5 Beslut om skolskjuts till och frin 11 kap. 31§ 2 st | Resurssamordnare
annan kommunal grundsirskola dn SL
den nirmaste (inom eller utanfor
Nacka kommun)

12.6 Beslut om skolskjuts for elev i annan 11 kap. 32§ SL Resurssamordnare
kommuns grundsirskola och som pa
grund av skolgdngen maste Gvernatta i
den kommunen

12.7 Beslut om skolskjuts till och fran 11 kap. 39§ SL Resurssamordnare
fristiende grundsirskola inom Nacka
kommun

12.8 Beslut om elev huvudsakligen ska ldsa | 11 kap 8 §, 1 Resurssamordnare
dmnen eller imnesomraden efter att meningen SL
samrid med elevens virdnadshavare
skett.
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12.9 Beslut om skolskjuts for elever till och | Riktlinje Resurssamordnare
fran fristdende grundsirskola utanfor skolskjuts for
Nacka kommun barn och elever
med omfattande
behov av sirskilt
stod
1210 | Beslurom-motmeande-patorsok Fhap-85-5t Resurssamordnare
ler héos o
Fritidshemmet
Nr Arende Lagrum Delegat
13.1 | Beslut om utékad omfattning av 14 kap. 5-6§§ SL | Resurssamordnare
utbildning vid fritidshem m.h.t. elevens RL
eget behov pa grund av familjens
situation i 6vrigt. Elever ska dven i andra
fall in som avses 1 5 § erbjudas
utbildning i fritidshem, om de av fysiska,
psykiska eller andra skil behover sirskilt
stod i sin utveckling i form av sidan
utbildning
13.2 | Beslut om forldngd fritidshemsplacering | 14 kap. 6-7§§ SL. | Resurssamordnare
m.h.t. att eleven pa grund av fysiska, RL
psykiska eller andra skil dr 1 behov av
sadant sdrskilt stdd i sin utveckling som
endast kan erbjudas i fritidshem (t.o.m.
varterminen det aret eleven fyller 13 ar)
Gymnasieskolan
Nr Arende Lagrum Delegat
14.1 Beslut om utbud av gymnasieprogram | 15 kap. 30§ SL Produktionsdir. Vilfird skola
inackordering
14.2 Beslut om ersittning f6r kostnader 15 kap. 40§ SL Resurssamordnare
och omvardnad f6r elever pa Rh-
anpassad utbildning
14.3 Beslut om mottagande i férsta och 16 kap. 4344, Utbildningsexpert/handliggare
andra hand utanfér samverkansavtal 47§§, SL skolpliktsbevakning
14.4 Yttrande 6ver s6kande till utbildningi | 16 kap. 48§ SL Utbildningsexpert/handliggare
annan kommun skolpliktsbevakning
14.5 Beslut om att ungdomar som uppfyller | 6 kap. 2§ GyF Rektor
behorighetskraven for ett yrkespro- 17 kap. 11§ 2 st
gram tas emot #HHMY-eehHMA SL
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introduktionsprogrammets
yrkesintroduktion eller individuella
alternativ (om synnerliga skil)

14.6 Beslut om behérighet och mottagande | 17 kap. 19§ SL Utbildningsexpert/handligoare
till utbildningar som utformats for en skolpliktsbevakning
grupp elever till IMY-eehIMA
introduktionsprogrammets
programinriktat val och
yrkesintroduktion.

Flyttad | Beslut om ekonomiskt stéd vid 15 kap. 32§ SL. Administrativ handliggare

fran inackordering

14.1

Gymnasiesarskolan

Nr Arende Lagrum Delegat

15.1 Beslut i frdga om elev tillhor 18 kap. 5-7§§ SL | Enhetschef
malgruppen for gymnasiesirskolan

15.2 Beslut om antagning till nationellt 7 kap. 13§ GyF Resutrssamordnare
program

15.3 Beslut om mottagande i forsta hand till | 19 kap. 29§ 1 st | Resurssamordnare
sOkt utbildning utifran att eleven till- SL
hér malgruppen f6r gymnasiesirskola.

15.4 Bedémning om en ungdom som sékt | 19 kap. 29§ 3 st | Resurssamordnare
individuellt program har férutsitt- SL
ningar att bedriva undervisning pa
nationellt program

15.5 Yttrande frin hemkommunen om 19 kap. 41§ SL Resurssamordnare
mottagande i annan kommuns
gymnasiesirskola

15.6 Beslut om skolskjuts till elever i 18 kap. 30§ 1 st | Resurssamordnare
gymnasiesirskola med offentlig SL
huvudman inom Nacka kommun

15.7 Beslut om skolskjuts till elever i annan | 18 kap. 30§ 2 st | Resurssamordnare
kommuns gymnasiesirskola SL

15.8 Beslut om skolskjuts till inackorderade | 18 kap. 31§ SL Resurssamordnare
elever

15.9 Beslut om stéd till inackordering 18 kap. 32§ SL Administrativ handldggare

15.10 Beslut om skolskjuts till elever i 18 kap. 35§ SL Resurssamordnare
gymnasiesirskola med fristiende
huvudman inom Nacka kommun

15.11 Beslut om mottagande pi ett individu- | 19 kap. 40§ SL Resurssamordnare
ellt program i gymnasiesirskolan for
elev som inte kan f6lja undervisningen
pa ett nationellt program.

15.12 | Beslut om skolskjuts £6+-eleversned Riktlinje Resutrssamordnare
omfattande-behov-avsirskilestod till skolskjuts f6r

barn och elever
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och frin fristiende gymnasiesirskola
utanfor Nacka kommun

med omfattande
behov av sarskilt
stod

Sarskilda utbildningsformer

Nr Arende Lagrum Delegat
16.1 | Beslut om sirskild undervisning i 24 kap. 20-22§§ | Rektor
hemmet eller pa annan limplig plats SL
Annan pedagogisk verksamhet
Nr Arende Lagrum Delegat
17.1 | Beslut om omsorg pd annan tid 25 kap. 5§ SL Administrativ handliggare

(Adress for tillginglighetsanpassade dokument)

Postadress: Nacka kommun, 131 61 Nacka
Besoksadress: Stadshuset, Granitvigen 15
Telefon: 08-718 80 00

E-post: info@nacka.se

SMS: 716 60

Webb: www.nacka.se

Org. nummer: 212000-0167
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FORSLAG TILL

DELEGATIONSORDNING
NACKA FOR UTBILDNINGSNAMNDEN

Diarienummer Faststilld/senast uppdaterad  Beslutsinstans Ansvarigt politiskt organ Ansvarig processigare

UBN 2021/102 2021-12-02 Utbildningsnamnden Utbildningsnamnden Susanne Nord

Dokumentets syfte
En delegationsordning anger vilka fragor en nimnd delegerat och vem som far ritt att besluta pa
delegation av nimnden i en viss fraga. Ndimnden ir beslutsfattare.

Dokumentet giller for
Utbildningsnamndens fortroendevalda samt tjanstepersoner med befattningar inom namndens
ansvarsomrade.

I Allmant om att fatta beslut pa delegation

.1 Bestimmelser kring delegation
Kommunfullmiktige 4r kommunens hoégsta beslutande organ och beslutar i

drenden av principiell art eller annars av storre vikt f6r kommunen. Namnderna
beslutar i fragor utifrin de ansvarsomraden och uppgifter som fullmaiktige har

givit respektive naimnd.

En delegationsordning ir en férteckning 6ver de drendegrupper dir nimnden
beslutat att delegera sin beslutanderitt. Den som far beslutanderitten kallas
delegat. Nir en nimnd delegerat sin beslutanderitt trider delegaten helt in 1
nimndens stille. Beslut som fattas enligt denna delegeringsordning ér juridiskt
sett nimndens beslut och kan 6verklagas pa samma sitt som naimndens beslut.

Huvudregeln ir att delegat avgor drendet. Vid tveksamhet kan alltid drendet, pa
delegatens initiativ, 6verlimnas till nimnden for avgorande. Ratt att besluta pa
delegation innebir inte skyldighet att besluta. Arenden av principiell natur eller av
storre vikt ska alltid avgoras av nimnd.

Beslut som fattas pa delegation ar ett slutgiltigt beslut pa nimndens vagnar.
Nimnden kan normalt inte 4ndra eller dterkalla enskilda beslut. Namnden kan
dock foregripa delegatens beslut i ett enskilt drende genom att sjilv ta Gver.
Nimnden kan ocksa aterta ritten att ta beslut pa delegation.

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON E-POST SMs WEBB ORG.NUMMER
Nacka kommun, 131 81 Nacka Stadshuset, Granitvagen |5 08-718 80 00 info@nacka.se 716 80 www.nacka.se 212000-0167
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1.2 Delegationsforbud
I vissa slags drenden finns ett generellt f6rbud mot delegation. Enligt 6 kap. 38 §

kommunallagen fir foljande drenden inte delegeras:

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet. Exempel pa drenden som avser verksamhetens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet dr

e riktlinjer, intentioner, ramar och system fér budget och
budgetuppfoljning faststillande av nimndens budget

e atgirder pa grund av budgetavvikelser som péaverkar totalramen f6r
nimndens budget

e faststillande av forslag till ekonomiskt bokslut och verksamhetsberittelse

e atgirder med anledning av revisionsanmarkning

2. Framstillningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats.

3. Arenden som r6r myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som 6verlatits till
nimnden.

5. Vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

1.3 Ratt att besluta

Delegat i delegationsordningen anges i lagsta niva. For tjanstepersondelegat
innebdr detta att 6verordnad tjansteperson kan fatta beslut dven i alla drenden
delegerade till ligre tjansteperson. Ratt att besluta i en viss drendegrupp innefattar
ocksa ritt att

1. besluta att 6verklaga beslut och domar som innefattar dndring av delegatens
beslut. Andring av nimndens beslut maste 6verklagas av nimnden.

2. avge yttrande till hogre instans med anledning av 6verklagande av
delegationsbeslut. Yttrande vid 6verklagan vid beslut om placering vid skolenhet
far avges dven fran enhetschef for utbildningsenheten.

1.4 Vidaredelegation

Om en nimnd med stéd av 5 § uppdrar at en férvaltningschef inom nimndens
verksamhetsomréde att fatta beslut, far nimnden Gverlata at forvaltningschefen
att i sin tur uppdra it en annan anstilld inom kommunen eller regionen att fatta
beslutet. Delegat enligt delegationsordningen anges i lagsta nivd. For
tjanstemannadelegat innebir det att 6verordnad tjdnsteman kan fatta beslut i alla
arenden delegerade till lagre tjainsteman.
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1.5 Anmalan av delegationsbeslut
Samtliga beslut som fattas pa delegation ska skriftligen anmilas. Arendena anmils

till ndsta sammantrade med utbildningsnimnden.

1.6 Delegationsbeslut eller verkstillighet
Langt ifran alla atgirder som en enhet utfor grundas i en given delegation fran

den nimnden med delegationsbeslut som f6ljd. Manga atgirder som enheterna
utfor dr istallet att betrakta som ren verkstillighet. Grinsen f6r vad som ar ett
beslut och vad som ir ren verkstallighet 4r inte helt enkel att dra. Ett beslut
innebir att den beslutande ér tvungen att sjilvstindigt gora ett aktivt 6vervigande
bland flera alternativ. Beslutsfattaren gér en bedomning och viljer sedan ett utav
alternativen.

Ren verkstallighet ér all form av férberedande eller verkstillande uppgifter som
den anstillde utfor utifran sin tjanst som anstalld. I dessa fall baseras ofta
stallningstagandet pa tidigare nimndbeslut, lagar, riktlinjer, avtal eller liknande
dokument. Den anstallde gor alltsd inte en egen sjilvstindig bedémning utan
verkstiller endast atgarder utifran redan beslutade styrdokument eller lagar.

1.7 Undertecknande av handlingar
Beslut i nimnden som innebdr att avtal, skrivelser och andra handlingar upprittas

ska, 1 enlighet med reglementet med gemensamma bestimmelser f6r den politiska
organisationen, undertecknas av ordféranden, eller vid forfall f6r denne av vice
ordférande, och kontrasigneras av ansvarig tjidnsteperson. Om det beslut som
genererar handlingen har fattats av tjansteperson med stéd av delegation
undertecknar beslutsfattaren handlingen.

1.8 Sarskilt om delegation inom upphandling
Utgangspunkten ér att avrop fran ramavtal utgor verkstillighet men att alla andra

tilldelningar, inklusive fornyad konkurrensutsattning och tilldelning inom
dynamiska ink&pssystem, utgor beslut som antingen fattas av delegat med stéd av
delegationsordningen och annars av nimnden.

2. Forkortningar

FL Forvaltningslagen KL Kommunlagen
GDPR | General data protection regulation | OSL Offentlighets- och sekretesslagen
GyF Gymnasieférordningen RL Riktlinjer for foérskola, fritidshem och
annan pedagogisk verksamhet
IKE Interkommunal ersittning SF Skolférordningen
KF Kommunfullmaktige TF Tryckfrihetsférordningen
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3. Allmant

Nr | Arende Lagrum Delegat
3.1 | Arenden som ir sa bradskande att inte 6 kap. 39§ KL UBN:s ordf, eller vid
utbildningsnimndens sammantride kan forhinder £6r denne, 1:e vice
invintas eller 2:e vice ordf i UBN
3.2 | Beslut att inte limna ut allméin handling, TF och OSL Enhetschef
eller uppgift ur en sidan, samt uppstillande
av f6rbehall 1 samband med utlimnande av
allmén handling
3.3 | Utfirda och éterkalla fullmakt att f6ra Utbildnings- och
nimndens talan arbetsmarknadsdirektor
3.4 | Omprovning av beslut 37-39§ FL Delegaten i ursprungsbeslutet
3.5 | Avvisning av 6verklagande som kommitin | 45 § FL Delegaten i ursprungsbeslutet
for sent
3.6 | Yttrande i principiella drenden till Utbildnings- och
tillsynsmyndighet arbetsmarknadsdirektér
Yttrande i ej principiella drenden till Enhetschef
tillsynsmyndighet
3.7 | Yttrande till Skolinspektionen avseende 2 kap 2§ SL. Utbildningsexpert
tillstyrkande av enskild huvudman
3.8 | Anmila personuppgiftsincident till till- GDPR Bitridande enhetschef i
synsmyndighet enligt artikel 33 i samrad med
dataskyddsférordningen. dataskyddsombud
3.9 | Beslut om den registrerades rittigheter i GDPR Enhetschef
frdga om rittelse, radering, begrinsning av
behandling och Gverforing av
personuppgifter till annan
personuppgiftsansvarig (dataportabilitet).
3.10 | Inga personuppgiftsbitridesavtal med GDPR Enhetschef
personer utanfér den kommunala
organisationen som behandlar
personuppgifter f6r utbildningsnimndens
rikning.
3.11 | Beslut enligt 15 § 2 st lagen om Enhetschef
tillgdnglighet till digital offentlig service
3.12 | Rittelse enligt 19 § lagen om tillginglighet Enhetschef
till digital offentlig service
3.13 | Utse dataskyddsombud Utbildnings- och
arbetsmarknadsdirekt6r
3.14 | Anta och besluta om revidering av Enhetschef
informationshanteringsplan
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4. Upphandling, fordringar och IKE

Nr Arende Lagrum Delegat

4.1 | Samtliga beslut i drenden om direktupp- Enhetschef
handling under direktupphandlingsgrins

4.2 | I sadana mal och drenden nir UBN for Utbildnings- och
kommunens talan besluta om f6rlikning, arbetsmarknadsdirektor
triffa 6verensk. om betalning av fordran,
anta ackord och avvisa fordran; allt for
belopp inte dverstigande tio basbelopp

4.3 | Samtliga beslut i drenden om upphand- Utbildnings- och
ling eller avtal avseende kundvalet (ej I'T- arbetsmarknadsdirektor
upphandling) for ett samlat berdknat
kontraktsvirde upp till 5 mnkr.

4.4 | Beslut om individinriktat st6d for elever i Resurssamordnare for beslut
omfattande behov av sdrskilt stod (till under tre basbelopp per
kommunala enheter) termin, dirutéver enhetschef

4.5 | IKE forskola — provning om ekonomiska | 8 kap. 13§ 0 17§ 2 | Enhetschef
och organisatoriska svarigheter. I Gvrigt st SL
verkstillighet.

4.6 | IKE forskoleklass — provning om 9 kap. 13 § 2 st Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska och 16§ 2 st SL
svarigheter (vh:s begiran). I Gvrigt
verkstillighet.

4.7 | IKE grundskola — provning om 10 kap. 27§ 2 st Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska (vh:s och 34§ 2 st SL
begiran). I Gvrigt verkstillighet.

4.8 | IKE grundsirskola — prévning om 11 kap. 26 § 33§ 2 | Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska st SL
svarigheter (vh:s begiran). I Gvrigt
verkstillighet.

49 | IKE fritidshem — prévning om 14 kap. 14§ SL Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska
svarigheter (vh:s begiran). I Gvrigt
verkstallighet.

4.10 | IKE nationella program i gymnasieskolan | 16 kap. 50§ SL Enhetschef
utanfér samverkansavtalet — provning
om ekonomiska och organisatoriska
svarigheter I 6vrigt verkstillighet.

4.11 | IKE introduktionsprogram i gymnasie- 17 kap. 26a § SL Resurssamordnare
skolan

4.12 | IKE gymnasiesirskolan — prévning om 19 kap. 43-44§§ SL | Enhetschef
ekonomiska och organisatoriska
svarigheter I 6vrigt verkstillighet.

4.13 | IKE individuellt program i 19 kap 44a§ SL Resurssamordnare f6r beslut
gymnasiesirskolan under tre basbelopp per

termin, dirutover enhetschef
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5. Bidrag till fristaende anordnare

sdrskilda utbildningsformerna pedagogisk
omsorg och 6ppen fritidsverksamhet i
enlighet med beslut 1 KF (Mal och
budget) samt till internationell grund-
och gymnasieskola

25 kap. 11, 15—
16§§ SL

Nr Arende Lagrum Delegat
5.1 | Beslut om grundbelopp till fristiende 8 kap. 21§ SL Enhetschef
enheter i enlighet med beslut i KF (Mal 9 kap. 19§ SL
och budget) och KS (samverkansavtal) 10 kap. 37§ SL
Forskola 11 kap. 36§ SL
Foérskoleklass 14 kap. 15§ SL
Grundskola 16 kap. 52§ SL.
Grundsirskola 17 kap. 31§ SL
Fritidshem 17 kap. 35§
Gymnasieskolans nationella program 19 kap. 45§ SL
Gymnasieskolans programinriktade val
Gymnasiesirskolans nationella program
52 Beslut som avser bidrag for elev i 24 kap. 5,6(§ SL | Enhetschef

5.3 Beslut om tilliggsbelopp som avser
omfattande behov av sirskilt stod till
fristiende forskola

8 kap. 21§ SL

Resurssamordnare f6r beslut
under tre basbelopp per
termin, darutover enhetschef

5.4 | Beslut om tilliggsbelopp som avser
omfattande behov av sarskilt stod till
fristdende forskoleklass

9 kap. 19§ SL

Resurssamordnare f6r beslut
under tre basbelopp per
termin, darutover enhetschef

5.5 Beslut om tilliggsbelopp som avser
omfattande behov av sarskilt stod till
fristiende grundskola

10 kap. 37§ SL.

Resurssamordnare f6r beslut
under tre basbelopp per
termin, darutéver enhetschef

5.6 | Beslut om tilliggsbelopp som avser
omfattande behov av sirskilt st6d till
fristiende grundsirskola

11 kap. 36§ SL

Resurssamordnare for beslut
under tre basbelopp per
termin, dirutover enhetschef

5.7 Beslut om tilliggsbelopp som avser
omfattande behov av sarskilt stod till
fristiende fritidshem

14 kap. 15§ SL.

Resurssamordnare for beslut
under tre basbelopp per
termin, darutover enhetschef

5.8 Beslut om tilliggsbelopp som avser
omfattande behov av sirskilt stod till
fristiende gymnasieskola som anordnar
nationella program

16 kap. 52§ SL

Resurssamordnare f6r beslut
under tre basbelopp per
termin, darutover enhetschef

5.9 | Beslut om tilliggsbelopp som avser
omfattande behov av sirskilt st6d till
fristdende gymnasieskola som anordnar
programinriktat val inom
introduktionsprogrammet

17 kap. 35§ SL

Resurssamordnare f6r beslut
under tre basbelopp per
termin, darutover enhetschef

5.10 | Beslut om tilliggsbelopp som avser
omfattande behov av sarskilt stod till
fristdende gymnasiesirskola

19 kap. 45§ SL

Resurssamordnare for beslut
under tre basbelopp per
termin, darutover enhetschef
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5.11 | Beslut om tilliggsbelopp som avser om- | 25 kap. 11§ SL Resurssamordnare f6r beslut
fattande behov av sirskilt stod till fri- under tre basbelopp per
stdende anordnare av annan pedag. vht. termin, darutover enhetschef

5.12 | Beslut om tilliggsbelopp f6r 10 kap 37§ SL Enhetschef
modersmalsundervisning till fristiende 11 kap 36§ SL
enheter 16 kap 52§ SL

17 kap 31§ SL
19 kap 45§ SL

5.13 | Beslut om tilliggsbelopp f6r lovskola till | 10 kap 37§ SL Enhetschef
fristiende enheter inom grundskolan

5.14 | Beslut om strukturtilligg till fristdende 2 kap 8b § SL Enhetschef
enheter

5.15 | Overenskommelse om ersittning till 17 kap. 29§ 1 st | Utbildningsexpert/handliggare
fristiende enheter for elever pd SL skolpliktsbevakning
introduktionsprogrammets individuella
alternativ, sprakintroduktion och
yrkesintroduktion

5.16 | Beslut om térlingd programpeng for 16 kap 15§ SL Utbildningsexpert/handliggare
elev i gymnasieskolan skolpliktsbevakning

5.17 | Beslut om t6tlingd programpeng for 19 kap 17§ SL Resurssamordnare
elev i gymnasiesirskolan

5.18 | Avtal inklusive beslut om skolpeng/ Riktlinje Bitridande enhetschef
programpeng till godkinda utlandsskolor | skolpeng/

programpeng
utomlands

6. Godkidnnande, forelaggande m.m. avseende
enskild huvudman

Nr Arende Lagrum Delegat

6.1 Beslut att auktorisera och/eller godkinna | 2 kap. 5§ SL Utbildningsexpert
eller avsla ansékan om auktorisation, 2 kap. 7 2 st§ SL
respektive godkdnnande, av enskild 25 kap 10§ SL
huvudman fér férskola och pedagogisk | Reglemente for
omsorg samt fritidshem som inte kundval och
anordnas vid en skolenhet specifika auktori-

sationsvillkor

6.2 Beslut om avauktorisation utifrin Reglemente f6r | Utbildningsexpert
anordnares egen begiran eller pd grund | kundval och
av avsaknad av uppdrag under en period | specifika aukto-
av tolv manader risationsvillkor

6.3 Beslut om féreliggande f6r den som dr 26 kap. 7-8§§ SL | Utbildningsexpert
uppgiftsskyldig att limna upplysningar
samt tillhandahdlla handlingar och annat
material som behévs for tillsyn

6.4 | Beslut om féreliggande f6r en huvud- 26 kap. 10§ SL Utbildningsexpert
man att fullgéra sina skyldigheter om
verksamheten inte uppfyller de villkor
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som giller £6r godkidnnandet eller
beslutet om ritt till bidrag

6.5

Beslut om att tilldela en huvudman en
anmirkning vid mindre allvarliga Gver-
tridelser av vad som giller fér vhtn.

26 kap. 11§ SL

Utbildningsexpert

6.6

Beslut att avstd fran att ingripa om
overtridelsen ar ringa, den vars verksam-
het granskas vidtar nédvindig rittelse,
eller det i 6vrigt finns sdrskilda skil mot
ett ingripande

26 kap. 12§ SL

Utbildningsexpert

6.7

Beslut om atgirdsplan

Reglemente {61
kundval och
specifika auktori-
sationsvillkor

Utbildningsexpert

1. Skolplikt och ratt till utbildning

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

7.1

Beslut om mottagande i grundsirskola
(virdnadshavarnas samtycke)

7 kap. 5§ 2 st SLL

Enhetschef

7.2

Beslut om mottagande i grundsirskola
(¢j vardnadshavarnas samtycke)

7 kap. 5§ 3 st SL

UBN::s ordf, eller vid
forhinder f6r denne, 1:e vice
eller 2:e vice ordf i UBN

7.3

Besluta att elev inte tillhér grundsir-
skolans malgrupp efter utredning enligt 7
kap. 5 a§ samt vidta dtgirder med
anledning av detta

7 kap. 5 b§ SL

Enhetschef

7.4

Beslut att elev i grundskolan kan fa sin
utbildning inom grundsirskolan
(integrerad elev)

7 kap. 9§ 1:a
meningen SL

Resurssamordnare

7.5

Beslut att en elev i grundsirskolan kan fa
sin utbildning inom grundskolan
(integrerad elev)

7 kap. 9§ 2:a
meningen SL

Resurssamordnare

7.6

Beslut om uppskjuten skolplikt efter
begiran av virdnadshavare (avser barn i
forskola eller pedagogisk omsorg)

7 kap. 10§ SL

Resurssamordnare

7.7

Beslut om att ett barn far borja fullgbra
skolplikten i grundsirskolan host-
terminen det kalenderar da barnet fyller
sex ar utan att férst ha gétt ut férskole-
klassen (virdnadshavarens begiran)

7 kap 11a§2 SL.

Resurssamordnare

7.8

Beslut om skolpliktens forlingning £6r
clever som inte har pabérjat hdgsta
arskursen under sitt tionde skolir. Avser
kommunala skolot.

7 kap. 13§ SL

Rektor

7.9

Beslut om skolpliktens fétlingning f6r
elever som inte har pabérjat hdgsta
arskursen under sitt tionde skoldr. Avser
andra huvudmin 4n Nacka kommun.

7 kap. 13§ SL

Utbildningsexpert
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7.10 | Skolpliktens upphérande f6r elever som | 7 kap. 14§ SL Rektor
uppnatt malen i Nackas kommunala
skolor
7.11 | Skolpliktens upphorande for elever i 7 kap. 14§ SL Utbildningsexpert
skola hos annan huvudman som uppnatt
mailen — férkortad skolplikt
7.12 | Beslut om att slutfora skolgangen under | 7 kap. 15-16§§ Utbildningsexpert
hégst ytterligare tva dr efter det att SL
skolplikten har upphort. Avser andra
huvudmin dn Nacka kommun.
7.13 | Beslut om att slutfora skolgangen efter 7 kap. 15-16§§ Resurssamordnare
det att skolplikten har upphort (tva ar) SL
for elev i grundsirskola
7.14 | Beslut om att slutfora skolgangen under | 7 kap. 15-16§§ Rektor
hégst yttetligare tva ir efter det att SI.
skolplikten har upphért. Avser
kommunala skolot.
7.15 | Beslut om att fullgbra skolplikten pé 24 kap 23-24§§ Utbildningsexpert
annat sitt samt aterkallelse av SL.
medgivandet
7.16 | Beslut om mottagande i grundséirskolan 7 kap 8§ SL. Resurssamordnare
pa f6rsk under hégst sex manader.
8. Forskolan
Nr Arende Lagrum Delegat
8.1 Beslut om férskola i den omfattning som | 8 kap. 5§ SL Resurssamordnare
behévs om barnet har ett eget behov pa | RL
grund av familjens situation i Gvrigt.
Avser barnets ritt till forskola, fortur till
plats och utékning av tid
8.2 Beslut om erbjudande av férskola om 8 kap. 7§ SL Resurssamordnare
barnet av fysiska, psykiska eller andra 8 kap. 14§ 2 st
skil behover sirskilt stod 1 sin utveckling | SL
i form av férskola. Avser barnets ritt till | RL
forskola, fortur till plats och utékning av
tid.
8.3 Beslut om mottagande av barn frin 8 kap. 13§ 1 st Rektor
annan kommun (personliga férhallanden, | SL
sirskilda skal)
8.4 Beslut om mottagande av barn frin 8 kap. 13§ 2 st Rektor
annan kommun (efter 6nskemal fran SL
vardnadshavare)
8.5 Beslut om taxiresor till specialférskolor | Riktlinje Resurssamordnare
t6r barn 1 omfattande behov av sirskilt skolskjuts for
stod barn och elever
med omfattande
behov av sirskilt
stod
9 (14)

Sida 47 av 79




9. Forskoleklassen

Nr Arende Lagrum Delegat

9.1 Beslut om att ett barn far tas emot i f6r- | 7 kap. 11§ SL Produktionsdir. Vilfird skola
skoleklass ht det kalenderir da barnet
fyller fem ar.

9.2 Beslut om mottagande av elev fran 9 kap. 13§ SL Produktionsdir. Vilfird skola
annan kommun

9.3 Yttrande till annan kommun om 9 kap. 13§ SL Administrativ handliggare/
mottagande av elev folkbokférd i Nacka Utbildningsexpert/ resurssamo

rdnare

9.4 Beslut om placering vid skolenhet 9 kap. 15§ 1 st Produktionsdir. Vilfird skola
(for att annan elevs berittigade krav pa | SL
placering vid en skolenhet nira hemmet
inte ska dsidosittas)

9.5 Beslut om placering vid skolenhet 9 kap. 15§ 2 st Produktionsdir. Vilfird skola
(vid organisatoriska eller ekonomiska SL
svarigheter)

9.6 Beslut om skolskjuts (SL-kort) 9 kap. 15b§ SL Rektor

9.7 Beslut om skolskjuts for elever med 9 kap. 15b§ SL Resurssamordnare
omfattande behov av sirskilt st6d till
och frin kommunens forskoleklass

9.8 Beslut om skolskjuts for elever med 9 kap. 15b§ 2st Resurssamordnare
omfattande behov av sirskilt stod till SL
och frin annan kommuns forskoleklass

9.10 | Beslut om skolskjuts for en elev som gir | 9 kap. 15¢§ SL Resurssamordnare
i en annan kommuns forskoleklass och
som pa grund av skolgdngen maste
Overnatta i den kommunen

9.11 | Beslut om skolskjuts for elever med 9 kap. 21a§ SL Resurssamordnare
omfattande behov av sirskilt stod till
och frin fristiende férskoleklass inom
Nacka kommun

9.12 | Beslut om skolskjuts for elever med Riktlinje Resurssamordnare
omfattande behov av sirskilt stod till skolskjuts f6r
och fran fristdende férskoleklass utanfoér | barn och elever
Nacka kommun med omfattande

behov av sirskilt
stod
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10. Grundskolan

Nr Arende Lagrum Delegat

10.1 Beslut om mottagande av elev fran 10 kap. 25§ SL Produktionsdir. Vilfird skola
annan kommun om eleven med
hinsyn till sina personliga férhallanden
har sirskilda skil

10.2 Yttrande till annan kommun om 10 kap. 25§ SL. Administrativ handliggare/
mottagande av elev folkbokférd i Utbildningsexpert/resurssamo
Nacka rdnare

10.3 Beslut om att ta emot elev frin annan | 10 kap. 27§ SL Produktionsdir. Vilfird skola
kommun efter vardnadshavares
Onskemal

10.4 Beslut om atgirder for elev som till 10 kap. 29§ SL Utbildningsexpert
toljd av sin skolgdng maste bo utanfor
det egna hemmet har ritt till
tillfredsstillande férhallanden

10.5 Beslut om placering vid skolenhet 10 kap. 30§ 1 st | Produktionsdir. Vilfird skola
for att annan elevs berdttigade krav pa | SL
placering vid en skolenhet nira
hemmet inte ska dsidosittas

10.6 Beslut om placering vid skolenhet vid | 10 kap. 30§ 2 st | Produktionsdir. Vilfird skola
1. organisatoriska eller ekonomiska SL
svarigheter
2. om det ir nédvandigt med hinsyn
till Gvriga elevers trygghet och studiero

10.7 Beslut om skolskjuts (SL-kort) till och | 10 kap. 32§ SL Rektor
frin kommunens grundskola

10.8 Beslut om skolskjuts for elever med 10 kap. 32§ SL Resurssamordnare
omfattande behov av sirskilt stod till
och frin kommunens grundskola

10.9 Beslut om skolskjuts for elever med 10 kap. 32§ 2 st | Resurssamordnare
omfattande behov av sirskilt stéd till SL
och frin annan kommuns grundskola

10.10 Beslut om skolskjuts for elev som giri | 10 kap. 33§ SL Resurssamordnare
en annan kommuns grundskola och
som pa grund av skolgiangen maste
6vernatta i den kommunen

10.11 Beslut om skolskjuts for elever med 10 kap. 40§ SL Resurssamordnare
omfattande behov av sirskilt stéd till
och fran fristiende grundskola inom
Nacka kommun

10.12 | Beslut om skolskjuts for elever med Riktlinje Resurssamordnare
omfattande behov av sdrskilt stéd till | skolskjuts fér
och fran fristiende grundskola utanfér | barn och elever
Nacka kommun med omfattande

behov av sirskilt
stod
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I I. Grundsarskolan

Nr Arende Lagrum Delegat
11.1 Beslut om mottagande av elev fran 11 kap. 25§ SL Resurssamordnare
annan kommun samt yttrande till
annan kommun om mottagande av
elev (pa grund av personliga
forhallanden som utgér sirskilda skal)
11.2 Beslut om mottagande av elev fran 11 kap. 26§ SL Resurssamordnare
annan kommun efter virdnadshavares
6nskemal
11.3 Beslut om placering vid skolenhet 11 kap. 29§ SL Resurssamordnare
11.4 Beslut om skolskjuts inom Nacka 11 kap. 31§ 1 st | Resurssamordnare
kommun (kommunal grundsirskola) SL
11.5 Beslut om skolskjuts till och fran 11 kap. 31§ 2 st | Resurssamordnare
annan kommunal grundsirskola dn SL
den nirmaste (inom eller utanfor
Nacka kommun)
11.6 Beslut om skolskjuts for elev i annan 11 kap. 32§ SL Resurssamordnare
kommuns grundsirskola och som pa
grund av skolgdngen maste Gvernatta i
den kommunen
11.7 Beslut om skolskjuts till och frin 11 kap. 39§ SLL Resurssamordnare
fristiende grundsirskola inom Nacka
kommun
11.8 Beslut om elev huvudsakligen ska ldsa | 11 kap 8 §, 1 Resurssamordnare
dmnen eller imnesomrdden efter att meningen SL
samrid med elevens virdnadshavare
skett.
11.9 Beslut om skolskjuts for elever till och | Riktlinje Resurssamordnare
fran fristiende grundsirskola utanfér | skolskjuts for
Nacka kommun barn och elever
med omfattande
behov av sirskilt
stod
12. Fritidshemmet
Nr Arende Lagrum Delegat
12.1 | Beslut om utSkad omfattning av 14 kap. 5-6§§ SL | Resurssamordnare
utbildning vid fritidshem m.h.t. elevens | RL
eget behov pd grund av familjens
situation 1 Gvrigt. Elever ska dven 1 andra
fall in som avses i 5 § erbjudas
utbildning i fritidshem, om de av fysiska,
psykiska eller andra skil behéver sdrskilt
stdd 1 sin utveckling i form av sidan
utbildning
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12.2 | Beslut om f&rlingd fritidshemsplacering | 14 kap. 6-7§§ SL. | Resurssamordnare
m.h.t. att eleven pa grund av fysiska, RL
psykiska eller andra skil édr i behov av
sadant sdrskilt stod 1 sin utveckling som
endast kan erbjudas i fritidshem (t.o.m.
virterminen det dret eleven fyller 13 ar)
3. Gymnasieskolan
Nr Arende Lagrum Delegat
13.1 Beslut om utbud av gymnasieprogram | 15 kap. 30§ SL Produktionsdir. Vilfird skola
13.2 Beslut om ersittning for kostnader 15 kap. 40§ SL Resurssamordnare
och omvirdnad for elever pd Rh-
anpassad utbildning
13.3 Beslut om mottagande i férsta och 16 kap. 4344, Utbildningsexpert/handldggare
andra hand utanfér samverkansavtal 47§§, SL skolpliktsbevakning
13.4 Yttrande 6ver sckande till utbildningi | 16 kap. 48§ SL Utbildningsexpert/handliggare
annan kommun skolpliktsbevakning
13.5 Beslut om att ungdomar som uppfyller | 6 kap. 2§ GyF Rektor
behorighetskraven for ett yrkespro- 17 kap. 11§ 2 st
gram tas emot till introduktions- SL
programmets yrkesintroduktion eller
individuella alternativ (om synnerliga
skal)
13.6 Beslut om behérighet och mottagande | 17 kap. 19§ SL Utbildningsexpert/handlidggare
till utbildningar som utformats for en skolpliktsbevakning
grupp elever till introduktions-
programmets programinriktat val och
yrkesintroduktion.
13.7 Beslut om ekonomiskt stéd vid 15 kap. 32§ SL Administrativ handldggare

inackordering

14. Gymnasiesarskolan

Nr Arende Lagrum Delegat

14.1 Beslut i fraga om elev tillhor 18 kap. 5-7§§ SL | Enhetschef
malgruppen for gymnasiesirskolan

14.2 Beslut om antagning till nationellt 7 kap. 13§ GyF | Resurssamordnare
program

14.3 Beslut om mottagande i férsta hand till | 19 kap. 29§ 1 st | Resurssamordnare
sokt utbildning utifran att eleven till- SL
hér malgruppen f6r gymnasiesirskola.

14.4 Bedémning om en ungdom som sékt | 19 kap. 29§ 3 st | Resurssamordnare
individuellt program har forutsitt- SL
ningar att bedriva undervisning pa
nationellt program
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14.5 Yttrande fran hemkommunen om 19 kap. 41§ SL Resurssamordnare
mottagande i annan kommuns
gymnasiesirskola
14.6 Beslut om skolskjuts till elever i 18 kap. 30§ 1 st | Resurssamordnare
gymnasiesirskola med offentlig SL
huvudman inom Nacka kommun
14.7 Beslut om skolskjuts till eleveriannan | 18 kap. 30§ 2 st | Resurssamordnare
kommuns gymnasiesirskola SL
14.8 Beslut om skolskjuts till inackorderade | 18 kap. 31§ SL. Resurssamordnare
elever
14.9 Beslut om stéd till inackordering 18 kap. 32§ SL Administrativ handldggare
14.10 Beslut om skolskjuts till elever i 18 kap. 35§ SL Resurssamordnare
gymnasiesirskola med fristaiende
huvudman inom Nacka kommun
14.11 Beslut om mottagande pi ett individu- | 19 kap. 40§ SL Resurssamordnare
ellt program i gymnasiesirskolan f6r
clev som inte kan f6lja undervisningen
pé ett nationellt program.
14.12 | Beslut om skolskjuts till och frin Riktlinje Resurssamordnare
fristiende gymnasiesirskola utanfor skolskjuts for
Nacka kommun barn och elever
med omfattande
behov av sirskilt
stod
I5. Sarskilda utbildningsformer
Nr Arende Lagrum Delegat
15.1 | Beslut om sirskild undervisning i 24 kap. 20-22§§ | Rektor
hemmet eller pa annan limplig plats SL
16. Annan pedagogisk verksamhet
Nr Arende Lagrum Delegat
16.1 | Beslut om omsorg pa annan tid 25 kap. 5§ SL Administrativ handldggare

(Adress for tillginglighetsanpassade dokument)

Postadress: Nacka kommun, 131 61 Nacka
Besoksadress: Stadshuset, Granitvigen 15
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Utbildningsnimnden

2021-11-10
TJANSTESKRIVELSE
Dnr: UBN 2021/157

Internbudget for utbildningsnamnden ar 2022

Forslag till beslut
1. Utbildningsndmnden beslutar faststilla tilliggsbelopp och resurs f6r nyanlinda enligt

bilaga 3 till tjiansteskrivelsen.

2. Utbildningsnamnden beslutar faststilla strukturtilligg i forskola, pedagogisk omsorg,
torskoleklass och grundskola enligt bilaga 4 till tjansteskrivelsen.

3. Utbildningsndmnden beslutar faststilla inackorderingsbidrag enligt bilaga 5 till

tjansteskrivelsen.

4. Utbildningsnamnden beslutar férdela budget f6r nimnd och naimndstéd, myndighets-
och huvudmannauppgifter samt forskning och utveckling enligt tjinsteskrivelsen.

Sammanfattning
Kommunfullmiktige beslutade den 15 november 2021 om mal och budget inklusive

checknivaer f6r ar 2022. Utbildningsnimndens budget faststilldes till 3 051,5 miljoner
kronor. 2 748,6 miljoner kronor avser checkar och 302,9 miljoner kronor évriga

kostnader.

Utbildningsnimnden ska i sin internbudget férdela resurser utéver checkramen och i
samband med internbudgeten dven fatta beslut om plan f6r internkontroll. Planen for
internkontroll behandlas i ett eget drende. Utbildningsnimndens utvarderingsplan
faststills i februari ndr analysunderlaget som péaverkar planen ar klar.

Arendet

Utbildningsndmnden ska i sin internbudget besluta om hur resurser utéver checkramen
ska férdelas samt faststilla tilliggsbelopp som dr en del av likvirdighetsresursen.
Nimnden ska ocksa besluta om plan for interkontroll. Planen f6r internkontroll
behandlas i ett eget drende.

Forandringar jamfort med ramforslaget
Kommunfullmiktige beslutade i enlighet med kommunstyrelsens forslag om

nedanstiaende férandringar i férhéllande till ramférslaget:

POSTADRESS

Nacka kommun, 131

BESOKSADRESS TELEFON E-POST SMS WEBB ORG.NUMMER
81 Nacka Stadshuset, Granitvagen |5 08-718 80 00 info@nacka.se 716 80 www.nacka.se 212000-0167
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e  Checkbeloppen for forskola héjs med 2,0 procent.

e Avtalen med de 6ppna férskolorna riknas upp med 2,0 procent.

e  Checkbeloppen for pedagogisk omsorg hojs med 9,0 procent.

e  Skolpengen avseende forskoleklass, grundskola och grundsirskola h6js med 3,0
procent.

e Kommunfullmiktige fastslog att f6lja Skolverkets beslut om hdjning av maxtaxans
tak inom forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem. Skolverkets beslut om
maxtaxa f6r 2022 meddelas i januari 2022 varfor avgifterna i bilaga 2 dnnu inte ar

uppdaterade.

Checkramen f6r utbildningsnamnden ar 2022 har faststillts till 2 748,6 miljoner kronor
och 6vrig ram till 302,9 miljoner kronor. Den 6vriga ramen foreslas fordelas enligt

nedan.

Fordelning av 6vrig ram
Utover checkramen har kommunfullmaktige beslutat budgetramar for:

e Likvirdighetsresurs

e Nimnd och nimndstéd

e  Myndighets- och huvudmannauppgifter
e Oppna férskolan

e  Forskning och utveckling

Likvardighetsresurs (302,9 mnkr)
Likvirdighetsresursen grupperas enligt foljande:

Tilliggsbelopp
- Barn och elever i omfattande behov av sirskilt stod
- Modersmalsersittning
- Obligatorisk lovskola

Ovriga ersittningar
- Strukturtilligg
- Nyanlindresurs
- Skolskjuts for elever i behov av sarskilt stod
- Undervisning pa sjukhus och institutioner

Under aret har modellen f6r dvriga ersittningar till férskolan setts 6ver.
Sprakforstirkningen i férskola och pedagogisk omsorg har nu ersatts av ett
strukturtilligg. Strukturtilligget baserar sig pa fler bakgrundsfaktorer an vad
sprakforstirkningen gjorde och sikrar att resurserna ges dir de gor allra storst nytta.
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Beloppen som fordelas 1 de olika ersattningstyperna justeras varje ar baserat pa tidigare
ars utfall samt kinda faktorer som pa verkar fordelningen. I 2022 ars justering har det
funnits utrymme att 6ka ersittningsnivan i det nya strukturtilligget avseende forskolan
jamfort med nivan for den nu borttagna sprakfoérstirkningspengen. Orsaken till detta dr
att fordelningsunderlaget fran SCB visar pa att det ir fler elever som beriknas klara
malen 2022 jimfért med 2021 och ddrmed ett ligre behov av strukturtilligg.

Budgeten for likvardighetsresursen fordelas enligt nedan:

Omfattande behov av sdrskilt stod 153 754 000 58,1% Forskola & Pedagogisk omsorg 59 324 000 22,4%
Modersmal 24 400 000 9,2% Fritidshem 2 403 000 0,9%
Obligatorisk lovskola 50 000 0,0% Forskoleklass 10 931 000 4,1%
Strukturtilligg 50 654 000 19,1% Grundskola 138 781 000 52,4%
Nyanlandresurs 11 000 000 4,2% Grundsirskola 34 384 000 13,0%
Skolskjuts 24 000 000 9,1% Gymnasieskola 6 252 000 2,4%
SIS- och sjukhuskostnader 750 000 0,3% Gymnasiesarskola 12 533 000 4,7%

Tilliggsbelopp

e Resurs for barn och elever 1 omfattande behov av sirskilt stod 1 savil Nackas
skolor som i skolor utanfér kommunen. Stodet beslutas utifran en individuell
bedémning. Tilliggsbeloppet avser extraordinira atgirder. Ordinarie skolpeng
inkluderar resurser for extra anpassningar och sarskilt stod till barn och elever i
behov av stod.

e Modersmailsersittning for elever i férskoleklass, grund- och grundsirskola samt
gymnasie- och gymnasiesirskola som liser modersmal.

e Obligatorisk lovskola. Tilliggsbeloppet ir ersittning f6r den lovskola som
huvudmannen ir skyldig att erbjuda. Det innebir lovskola for elever som har
avslutat arskurs 8 och som riskerar att inte bli behoériga till ett nationellt program i
gymnasieskolan samt for elever som har avslutat arskurs 9 och som inte uppnatt
gymnasiebehoérighet. Lovskolan ska anordnas 1 juni 2022 och uppga till minst 50
timmar.

Ovriga ersittningar
e Strukturtilligg i forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass och grundskola

fordelas som ett generellt tilldgg till enheter férdelat utifran Statistiska
Centralbyrans standardmodell f6r kommuner. I férskoleklass och grundskola har
modellen justerats med hansyn till att det finns en specifik resurs for nyanlinda
och i férskola och pedagogisk omsorg har faktorerna kén och invandringsar
exkluderats och ersatts med faktorerna utlindsk bakgrund och Human
Development Index (HDI). Tilligget fordelas till enheter med minst sex
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inskrivna elever/barn i respektive skolform. Forskolor och pedagogisk omsorg
som har firre dn sex inskrivna barn folkbokforda 1 Nacka och som ir geografiskt
beldgna i Nacka kommun blir tilldelade ett genomsnittligt strukturtilligg.
Strukturtillige fordelas inte till kommunala skolor utanfér Nacka da de faller
inom interkommunal ersittning eller till skolor med sirskilda avtal for barn och
elever i omfattande behov av sirskilt stod.

e Strukturtilligget i gymnasieskolan berdknas med hjilp av en statistisk modell med
logistisk regression som baseras pa elevers meritviarden fran arskurs nio.
Strukturtilliggets utformning gor att skolor med manga elever med ligre
meritvirde 1 ak 9 far ett hogre strukturtilligeg och skolor med manga elever med
héga meritvirden far lagre strukturtillige. Matning sker i oktober f6r innevarande
lasar och utbetalas tva ganger per ar. Administration av strukturtillige for
gymnasieskolan skots av Storsthlm.

e Nyanlindresurs till nyanlinda elever i grundskolan enligt skollagens definition.!
Resursen fordelas utifran vilket land eleven kommer ifran och vilken arskurs
eleven gar i. Generellt giller att ju senare en elev anlinder till Sverige desto
svarare har eleven att uppnd malen och dirfor dr nyanlindresursen hogre for
nyanlinda elever i de senare arskurserna. Nyanldndresurs utgar endast till
grundskolor som féljer den svenska liroplanen.

e Skolskjutsar till barn och elever i behov av sirskilt stod utifran beslut efter
individuell bedémning.

e [Ersittning for undervisning av elever som vistas lingre tid pa sjukhus eller ar
placerade pa institutioner.

Namnd och namndst6d samt myndighets- och huvudmannauppgifter
(27,7 mnkr)

Inom nimnd och nimndstéd budgeteras nimndledaméternas arvoden, politiska
kringkostnader och 6vriga direkta nimndkostnader som uppstar i samband med
sammantriden och konferenser.

I utbildningsnimndens myndighets- och huvudmannauppgifter ingar ansvar f6r
malformulering, finansiering, uppféljning och utvirdering pa kommunniva. Namnden
ska aven sikerstilla en god kommunikation och dialog med dem som verksamheten
riktar sig till och tillser att de far en allsidig information om verksamheten. Namnden ér
vidare ansvarig for kundvalssystemen inom sitt ansvarsomrade, vilket innebar
systemansvar for plattformar for forskole- och skolval, placeringar, ekonomisk ersittning
och information om férskolor och skolor. Elever och forildrar ska erbjudas ett varierat
och allsidigt utbud av forskolor och skolor med hég kvalitet. I ansvaret f6r

! Eleven ska tidigare ha varit bosatt utomlands och pabétjat sin utbildning i Sverige senare 4n hostterminens start det 4r eleven fyller
sju dr. Eleven dr inte lingre nyanlind efter fyra ars skolging i Sverige.
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KOMMUN

kundvalssystemet ingar bland annat att bevaka att kundvalssystemen ar
konkurrensneutrala mellan kommunala och privata anordnare, att faststilla specifika
auktorisationsvillkor £6r kundvalssystemen, att fortlopande folja upp och utveckla
systemen samt att svara for kommunens tillsyn av anordnare inom forskola och
pedagogisk omsorg.

Under aret behover en férstudie genomféras och en upphandling forberedas gallande

nuvarande verksamhetssystem da delar av det nuvarande systemet planeras att fasas ut
och inte lingre uppdateras av leverantéren. Namnden har blivit tilldelade 1,0 mnkr f6r
detta- under aret. Upphandlingen kan leda till 6kade kostnader framgent.

Utbildningsnimnden ansvarar som hemkommun f6r vissa myndighets- och
huvudmannauppgifter som till exempel skolpliktsbevakning och utbuds- och
dimensioneringsfragor.

Utbildningsnimnden ansvar avser férskola till gymnasieskola samt annan pedagogisk
verksambhet.

Utbildningsenheten dr den tjinstemannaorganisation som har i uppdrag ir att stdja
utbildningsnimnden och att utféra arbetet. Enheten ska verka f6r hég maluppfyllelse och
staindiga forbattringar inom nimndens olika ansvarsomraden. Enhetens uppgifter kan
sammanfattas till tre omraden:

UPPFOLINING
OCH
UTVARDERING

Utifran utbildningsnimndens ansvarsomrade och uppgifter foreslas budgeten f6r nimnd
och nimndstéd samt myndighets- och huvudmannauppgifter férdelas enligt nedan.
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NACKA

KOMMUN

Nimnd och namndstod Budget 2022

Arvoden utbildningsnamnden 769 143
Namndsekreterare 315 000
Ovriga kostnader 227 857

Myndighets- och huvudmannauppgifter Budget 2022

Finansiering av utbildningsenheten 20 474 642
Kopta tjanster internt | 250 000
Uppfoljning och utvardering 520 840
Systemstod och systemutveckling 4018518
Ovriga kostnader 120 000

Organisation utbildningsenheten

Tjanster 2022

Enhetschef I
Utbildningsexpert 6
Handlaggare 6
Kommunikator I
Resurssamordnare 2
Systemansvarig I
Utbildningssamordnare I

Utvecklingsstrateg 50% 0,5

Antal tjanster utbildningsenheten m

I organisationen ingar dven en Business Controller som dr inhyrd pa 100% fran
Controllerenheten. En utvecklingsstrateg dr sedan 2021 anstilld med uppdrag att
forstirka och sikra Nacka som en attraktiv utbildningskommun. 50% finansieras av
Kommunstyrelsen. Utbildningsenheten arbetar dven f6r Arbets- och féretagsnimnden,

men de medarbetarna ingir inte i dessa uppgifter.

Oppna férskolan (8,6 mnkr)

Oppna forskolan ir den enda pedagogiska verksamheten inom utbildningsnimndens
ansvarsomrade som upphandlas. Det finns tva kommunala 6ppna férskolor och tre
fristaende. Gillande avtal 16per fran augusti 2018 till juli 2021 med f6rlingning till juli
2022. En upphandling for nista avtalsperiod ar paborjad och beriknas vara klar varen
2022.
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Forskning och utveckling (2,0 mnkr)
Hair ingar medel f6r forskningsanknutna utvecklingsinsatser, mindre utredningar och

kvalitetsarbete. Da Kommunfullmaktige inte gav utbildningsnamnden ndgra sirskilda
uppdrag under 2022 dr budgeten for forskning och utveckling oférindrad jamfért med
2021. Under aret planeras fortsatt arbete med progressionsmatt i grundskolan samt
kvalitetsmatningar i1 forskolan. En sdrskild kartligening genomférs kring skolgangen for
sarskilt begavade elever.

I forskning och utveckling finns dven medel till aktiviteter med syfte att stimulera och
utmana huvudmin och rektorer i deras kvalitetsarbete genom exempelvis kvalitetsdagar
och seminarier. Dessa ordnas av utbildningsenheten. Ett gott samspel med olika aktérer
ar avgorande for att sikra att Nacka fortsitter vara en attraktiv skolkommun.

Inom ramen for forskning och utveckling ryms resurser f6r den nyinstiftade utmarkelsen
Lira som gar till pedagoger i Nacka. Priset omfattar sex priser a 25 000 kr och delas ut pa
Lira-dagen i mars. Medborgarna 1 Nacka nominerar och utser vinnare i olika kategorier.
Inom budgeten finns ocksa resurser for arbetet med digitala 16sningar och for
systemstod. Medel finns ocksd avsatta till samradsteam avseende mottagande i sdrskola.

Budgeten ticker ocksa kostnader for projekt inom utveckling av olika digitala system for
att effektivisera och modernisera kommunens administrativa hantering f6r att underlitta
tor invanare, anordnare och medarbetare. Det giller exempelvis ansokningar f6r
tilliggsbelopp och ansékningar f6r barn, elever och vardnadshavare med sekretesskydd.

Konsekvenser for barn
Forslaget till internbudget f6r utbildningsndmnden dr 1 sin helhet utformat for att ge

Nackas barn och elever bista forutsittningar att uppna malen med utbildningen.
Resultatindikatorerna i Mal och budget ska mata att barn och elever i Nackas férskolor
och skolor far den basta utbildningen. Uppféljning och utvirdering kan bidra till
torbattringar sa att verksamheterna utvecklas. Resurserna inom myndighets- och
huvudmannafunktionen ir fordelade sé att verksamheterna kan foljas upp och utvirderas
med syfte att utbildningsnimndens ansvar och uppgifter kan sikerstallas och fullgoras pa
basta sitt.

Bilagor

1. Budget utbildningsnaimnden 2022 (Beslutat av Kommunfullmaktige den 15
november 2021)

2. Check- och ersittningsbelopp samt avgifter 2022 (Beslutat av
Kommunfullmiktige den 15 november 2021)

3. Tilliggsbelopp och nyanlindresurs 2022

4. Strukturtilligg 2022

5. Inackorderingsbidrag 2022
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Susanne Nord Magnus Blomberg
Utbildnings- och arbetsmarknadsdirektor Business Controller utbildning
Stadsledningskontoret Controllerenheten
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Bilaga |

Budget utbildningsnamnden 2022

Verksamhet, tkr

Bokslut
2020

Prognos
2021 T2

Fordndring

Satsning

Intakter

Budget 2022

Kostnader

Skillnad budget
2021 och 2022

Forskola och pedagogisk omsorg -724 327 -748 779 -748 279 -11727 -16 500 116 046 -893 052 -777 006| -28 227 3,8
Fritidshem -202 636 -203 325 -199 325 6 363 49 735 -246 697 -196 962 6 363 -3,1
Oppen fritidsverksamhet -5 958 -6 060 -6 060 167 70 -5 963 -5 893 167 -2,8
Forskoleklass -62 732 -63 907 -63 907 | 404 -1 900 800 -65 203 -64 403 -496 0,8
Grundskola -1 132 194] -1 166837 -1 164 337 -4 468 -35 100 20 000 -1 226 405 -1 206 405| -39 568 34
Grundsarskola -33 305 -33 926 -33 926 618 -1 000 150 -34 458 -34 308 -382 1
Gymnasieskola -406 213 -419 179 -425 179 -15 897 -6 500 11 900 -453 476 -441 576| -22 397 53
Gymnasiesarskola -17 105 -19 661 -19 661 -2 356 260 -22 277 -22 017 -2356 12,0
Likvardighetsresurs -263 133 -261 558 -258 058 -2 050 -1 000 4010 -268 618 -264 608 -3 050 1,2
Oppen forskola -8 253 -8 130 -8 130 -470 0 -8 600 -8 600 -470 58
Namnd och namndstod -1 312 -1 312 0 0 -1 312 -1 312 0,0
Myndighets- och huvudmannauppgifter -24 458 -25 384 -25 384 -1 000 0 -26 384 -26 384 -1 000 3,9
Forskning och utveckling -855 -2 045 -2 045 0 0 -2 045 -2 045 0 0,0

-2 881 168

-2 960 102

-2 955 603

-29 416
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Budget UBN 2022 Férdelning

Forskola 785 606 25,7%
Fritidshem 202 855 6,6%
Grundskola 305117 42,8%
Gymnasieskola 463 593 15,2%
Likvardighetsresurs 264 608 8,7%
Namnd, Myndighet och FoU 29 742 1,0%

Forskola
25,7%

Fritidshem
6,6%

Namnd, Myndighet
och FoU
1,0%

Grundskola
42,8%

Likvardighetsresurs
8,7%

Gymnasieskola
15,2%

H Forskola W Fritidshem W Grundskola  © Gymnasieskola W Likvdrdighetsresurs B Namnd, Myndighet och FoU
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Bilaga 2
Check- och ersidttningsbelopp samt avgifter 2022

Tabell 1) Checkbelopp for forskoleverksamhet och fritidshem *

Forskola -5 ar

Kronor per ar

1-25 timmar/vecka 103 603 84 413
26-39 timmar/vecka 142 369 118 588
40 timmar och mer/vecka 158 095 136 495
Allmain forskola 3-5 ar, en niva 0 52 800

Pedagogisk omsorg

Kronor per ar

Pedagogisk omsorg 1-5 ar

[-25 timmar/vecka 79 242 61 436
26-39 timmar/vecka 122 380 101 239
40 timmar och mer/vecka 127 362 107 667
Pedagogisk omsorg med lokal 1-5 ar

[-25 timmar/vecka 92 927 74 951
26-39 timmar/vecka 136 093 114 808
40 timmar och mer/vecka 141 112 121 273

Kronor
Fritidshem o
per ar

Forskoleklass 61 036
Forskoleklass, barn till forildraledig/arbetslos 10 timmar/vecka 48 209
Arskurs 1-3 40 067
Arskurs 1-3, barn till forildraledig/arbetslos 10 timmar/vecka 31 654
Arskurs 4-6 (6ppen fritidsverksamhet, per elev inskrivna i skolans arskurs 4-6) 1 414
Arskurs 4-6 (oppen fritidsverksamhet, pedagogisk omsorg arskurs 4-6) 17 448

Tabell 2) Avgifter forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem

Avgifter forskola, pedagogisk omsorg

Kronor per manad (2021)

och fritidshem Barn 4

Forskola och pedagogisk omsorg 1-5 ar

[-25 timmar/vecka | 366 915 450

26-39 timmar/vecka 1 432 946 472

40 timmar och mer/vecka 1510 1 007 503

Fritidshem

Forskoleklass-arskurs 3 1 007 503 503 0
Barn till foraldraledig/arbetslos foralder, 10 timmar/vecka 1 007 503 503 0

Arskurs 4-6, oppen fritidsverksamhet Avgiften bestams av anordnare
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Tabell 3) Checkbelopp forskoleklass och grundskoleutbildning *

. o Kronor

Forskoleklass och grundskoleutbildning :

per ar
Forskoleklass 44 048
Grundskola
Arskurs 1-3 78767
Arskurs 4-6 80 748
Arskurs 7-9 101 524
Grundsirskola
Arskurs 1-3 276 899
Arskurs 4-6 284 207
Arskurs 7-9 299 378
Tabell 4) Checkbelopp och ersiattningar gymnasieskola *

Kronor
Nationella gymnasieprogram inom samverkansomradet o

per ar
Barn- och fritidsprogrammet 85 834
Bygg- och anlaggningsprogrammet, forutom pris enligt nedan 117 578
Bygg- och anliggningsprogrammet, Anlaggningsfordon (BAANL) — Ak 2 och 3 220 807
Ekonomiprogrammet 80 258
El- och energiprogrammet, forutom pris enligt nedan 112 446
El- och energiprogrammet, Energiteknik (EEENE) 119 403
Estetiska programmet, forutom pris enligt nedan 109 370
Estetiska programmet, Estetik och media (ESEST) 113709
Estetiska programmet, Musik (ESMUS) 127 371
Fordons- och transportprogrammet, forutom pris enligt nedan 137 702
Fordons- och transportprogrammet, Transport (FTTRA) — Ak 2 och 3 208 231
Handels- och administrationsprogrammet 89 798
Hantverksprogrammet 109 936
Hotell- och turistprogrammet 90 075
Humanistiska programmet 80 572
Industritekniska programmet 145 100
Naturbruksprogrammet, forutom pris enligt nedan 169 115
Naturbruksprogrammet, Lantbruk (NBLAN) 209 650
Naturbruksprogrammet, Skog (NBSKG) Riksprislista
Naturbruksprogrammet, Tradgard (NBTRA) Riksprislista
Naturbruksprogrammet, Hasthallning (NBHAT) Riksprislista
Naturbruksprogrammet, Naturturism (NBNAT) Riksprislista
Naturvetenskapliga programmet 88 793
Restaurang- och livsmedelsprogrammet 130 375
Sambhillsvetenskapsprogrammet, forutom pris enligt nedan 80 081
Samhallsvetenskapsprogrammet, Medier, info och komm. (SAMED) — Ak 2 och 3 95 417
Teknikprogrammet 92 897
VVS- och fastighetsprogrammet 113784
Vard- och omsorgsprogrammet 90 144
Lagidrott, tillaggsersattning — NIU 17 872
Individuell idrott, tillaggsersattning — NIU 21 447
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Kronor

Programinriktat individuellt val, IMV inom samverkansomradet

per ar
Barn- och fritidsprogrammet 89 081
Bygg- och anlaggningsprogrammet 121 266
Ekonomiprogrammet 81 735
El- och energiprogrammet 115538
Estetiska programmet 111260
Fordons- och transportprogrammet 141 287
Handels- och administrationsprogrammet 93 387
Hantverksprogrammet 113 098
Hotell- och turismprogrammet 93 387
Humanistiska programmet 81 735
Industriprogrammet 147 856
Naturbruksprogrammet 172 075
Naturvetenskapliga programmet 89 697
Restaurang- och livsmedelsprogrammet 133316
Sambhillsvetenskapsprogrammet 81 735
Teknikprogrammet 94 753
VVS- och fastighetsprogrammet 117 376
Vard- och omsorgsprogrammet 93 387
o . Kronor
Ovriga gymnasieprogram )
per ar

Introduktionsprogram, individuellt alternativ (IMA) 102 530
Introduktionsprogram, individuellt alternativ — liten grupp (IMA-LG) 258 160
Introduktionsprogram, sprakinriktning (IMS) 148 115
Gymnasiesarskola 318 857
Interkommunal ersdttning for elever som gar i klass med horselanpassning | Kronor
Ersattning utover programpris (kr/elev/ldsar) per ar
Vard- och omsorgsprogrammet — Kungsholmens vistra gymnasium 351 071
Naturvetenskapliga programmet — Kungsholmens vastra gymnasium 350 702
Sambhillsvetenskapliga programmet, beteende — Kungsholmens vastra gymnasium 313491
Sambhillsvetenskapliga programmet, samhalle — Kungsholmens vastra gymnasium 313491
Ekonomiprogrammet — Thorildsplans gymnasium 314 251
Teknikprogrammet — Thorildsplans gymnasium 369013
El- och energiprogrammet — Thorildsplans gymnasium 452 208

e o . . Kronor
Interkommunal ersattning/tillaggsbelopp for modersmalsundervisning per ar
Ersittning kr/elev/lasar 8 84|

* Momskompensation utgar enligt gillande regler
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Bilaga 3
Tillaggsbelopp och nyanlandresurs ar 2022

Forskola och pedagogisk omsorg

Resurs for barn i omfattande behov av sarskilt stod se not |)

Forskoleklass och grundskola

Resurs for elever i omfattande behov av sarskilt stod se not |)
Resurs for elever i omfattande behov av sarskilt stod, fritidshem se not |)
Modersmalsersittning 8 84| kr/ elev och ar
Obligatorisk lovskola, arkurs 8-9 2 600 kr / elev (50h) se not 2)
Nyanlandresurs, arkurs 1-9 Se nedan

Resurs for elever i omfattande behov av sarskilt stod se not |)
Resurs for elever i omfattande behov av sarskilt stod, fritidshem se not |)
Modersmal 8 84| kr/ elev och ar

Gymnasieskola
Resurs for elever i omfattande behov av sarskilt stod se not |)
Modersmal 8 841 kr / elev och ar

Gymnasiesarskola
Resurs for elever i omfattande behov av sarskilt stod se not |)
Modersmal 8 841 kr/ elev och ar

Nyanlandresurs for grundskola 3) HDI-grupp 1-2 | HDI-grupp 3-4
Skolpeng * faktor faktor faktor
Forsta aret i Sverige 0,80 1,20

Andra aret i Sverige 0,60 0,90

Tredje aret i Sverige 0,40 0,40

Fjarde aret i Sverige 0,20 0,20
Noter

1) Resurssamordnare faststiller beloppet utifran individuell bedémning.

2) 50 timmar lovskola ska i juni erbjudas de elever som riskerar att inte bli behoriga till gymnasieskolan.

3) HDI, Human Development Index, ir ett index som anvinds for att jamfora vilstandet i olika lander.
HDI ar en sammanvigning av forvintad livslingd, utbildningsniva och BNP och delas in i fyra grupper-.
Utbildningsndmnden delar in resursférdelningen i tva grupper:
Grupp 1-2, mycket hogt och hogt HDI (den lagre ersittningsnivan) och grupp 3-4,

medel och lagt HDI (den hdgre ersittningsnivan).

Sida 68 av 79



Bilaga 4
Strukturtillagg 2022

Strukeurtillagg i forskola, forskoleklass och grundskola har beraknats av Statistiska Centralbyran (SCB).

Modellen som anvinds baseras pa standardmodellen fér kommuner men har anpassats efter skolform och Nackas
ovriga ersattningar. Berdkningarna har gjorts genom en logistisk regressionsmodell for enheter som per oktober 2021
hade sex eller fler inskrivna barn/elever, folkbokférda i Nacka. Modellens matt pa maluppfyllelse dr om eleven inte
nar behdrighet till gymnasieskolans yrkesprogram eller saknar godkant betyg i minst tva amnen. Variablerna har
viktats efter dess betydelse for maluppfyllelsen i arskurs 9 de senaste fem aren i Nacka. Med hjilp av modellen och
statistik om de olika variablerna (se nedan) for varje forskola, pedagogisk omsorg och grundskola, har SCB beriknat
en forvintad risk att barnen/eleverna pa respektive enhet inte nar malen, vilket bestimmer storleken pa

enhetens strukturtillagg.

Forskola och pedagogisk omsorg

Strukturtillagget fordelas till forskolor och pedagogisk omsorg med minst sex elever folkbokforda i Nacka.
Strukeurtillagg fordelas inte till kommunala enheter utanfér Nacka da de faller inom interkommunal ersittning eller
till enheter med sarskilda avtal for barn i omfattande behov av sarskilt stod.

Forskolor och pedagogisk omsorg som har farre an sex inskrivna barn folkbokforda i Nacka och som ar geografiskt

belagna i Nacka kommun blir tilldelade ett genomsnittligt strukturtillagg.

Forskoleklass och grundskola
Strukeurtillagget fordelas till skolor med minst sex elever folkbokforda i Nacka. Strukturtillagg fordelas inte till
kommunala skolor utanfér Nacka dé de faller inom interkommunal ersattning eller till skolor med sirskilda

avtal for elever i omfattande behov av sarskilt stod.

Variabler forskoleklass och Variabler forskola och pedagogisk

grundskola omsorg

Kon Utlandsk bakgrund

Invandrad for 3-6 resp mer an 6 ar sedan Human Development Index (HDI) '
Vardnadshavares hogsta utbildning Vardnadshavares hogsta utbildning
| familj med ekonomiskt bistand | familj med ekonomiskt bistand
Bor med vardnadshavare Bor med vardnadshavare

Budgeterat Genomsnittlig |Totalt att fordela

Underlag for strukturtilligg antal ersattning per |[till de som inte
barn/elever barn/elev berdknas na malen
Forskola och pedagogisk omsorg 6 392 2 200 14 062 400
Forskoleklass I 459 2 200 3209 800
Grundskola 13810 2 200 30 382 000
Totalt 21 661 47 654 200

' HDI, Human Development Index, ar ett index som anvinds for att jamfora vilstandet i olika linder och ar en
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Gymnasieskola

Strukturtillagget i gymnasieskolan beriaknas med hjalp av en statistisk modell med logistisk regression som
baseras pa elevers meritvarden fran arskurs nio. Strukturtilliggets utformning gor att skolor med manga elever
med ldgre meritvirde i ak 9 far ett hdgre strukturtilligg och skolor med manga elever med hdga meritvarden
far lagre strukturtilligg. Matning sker i oktober for innevarande lisar och utbetalas tva ganger per ar.
Administration av strukturtilligg for gymnasieskolan skots av Storsthim.

Elever som gar introduktionsprogram, gymnasiesarskola samt pa program dar priser inte har faststallts av

samverkansavtalet omfattas inte av beslutad prislista och darmed inte heller av strukturtillagg.

Meritvardesintervall Belopp

0 - Saknar meritvarde 7 456
| -79 10 526
80-119 10 526
120 - 159 9212
160 - 199 5922

Med 2021 ars utfall som bas samt upprikning av férvintad dkning av gymnasieelever beriknas

2022 ars strukturtilligg i gymnasieskolan uppga till 3 000 000 kr.
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Bilaga 5
Inackorderingsbidrag 2022

Hemkommunen ska lamna ekonomiskt stod till elever i en gymnasieskola med offentlig huvudman

som behover inackordering pa grund av skolgangen, dock med vissa undantag.

Skyldigheten giller till och med férsta kalenderhalvaret det ar eleven fyller 20 ar.
Stodet ska avse boende, fordyrat uppehille och resor till och fran hemmet.
Ersittningen limnas med lagst 1/30 av prisbasbeloppet och betalas ut nio kalendermanader per lasar.

Nacka kommun anvinder i princip samma avstandsberikningar som CSN tillimpar for elever

i fristaende skolor.

Ersittningsintervall for avstand fran bostad i Nacka till Kronor per
inackordering pa studieorten (km) (ERET

45 — 84 1 610
85— 124 | 788
125 - 174 1 990
175 - 224 2 167
225 - 599 2296
600 —> 2 424
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Utbildningsnimnden

2021-11-16
TJANSTESKRIVELSE
Dnr: UBN 2021/160

Internkontrollplan for utbildningsnamnden 2022

Forslag till beslut
Utbildningsnimnden beslutar faststilla internkontrollplan f6r 2022 enligt bilaga 1 till

tjansteskrivelsen.

Sammanfattning
En internkontrollplan har tagits fram enligt reglementet f6r internkontroll faststilld av

Kommunfullmiktige den 14 september 2020. Till grund f6r internkontrollplanen ligger
en riskanalys av de olika omriden som nimnden ansvarar for. Enligt reglementet ska
beslut om internkontrollplanen tas av nimnd 1 december.

Arendet

Utbildningsenheten har utifran riktlinjerna tagit fram en internkontrollplan f6r 2022 som
ar baserad pa en riskanalys, se bilaga 2. Uppfoljningen av planen kommer att redovisas
tor utbildningsnimnden i drsbokslutet avseende ar 2022 samt om behov finns dven vid
tertialboksluten.

Ekonomiska konsekvenser
Med goda och relevanta kontroller kan bedrigeriférsék samt ménskliga och

systemmassiga misstag forhindras och upptickas innan stor ekonomisk skada sker.

Konsekvenser for barn
Inga direkta konsekvenser f6r barn. Kontrollerna ska sidkra att verksamheten utfors

korrekt vilket gynnar barnen i Nacka.

Bilagor
Bilaga 1 — Internkontrollplan UBN 2022
Bilaga 2 — Riskanalys UBN 2022

Susanne Nord Magnus Blomberg
Utbildnings- arbetsmarknadsdirektor Business Controller utbildning
Stadsledningskontoret Controllerenheten
POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON E-POST SMS 'WEBB ORG.NUMMER
Nacka kommun, 131 81 Nacka Stadshuset, Granitvagen |5 08-718 80 00 info@nacka.se 716 80 www.nacka.se 212000-0167
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Bilaga 1 — Internkontrollplan 2022

Datum: 2021-11-16
Nimnd: Utbildningsndmnden
NACKA Deltagare:  Susanne Nord, Carina Legerius, Annica Bergstrom och Magnus Blomberg
KOMMUN
ID Orsak Risk Kontrollmoment Metod Ansvarig Frekvens
1 Det byggs for lite eller Brist pa platser i Det finns mojlighet till Statistik utbud KH 3 gor/ar
flyttar in fler 4n vi trott férskola och plats i férskola och till
grundskola grundskola i varje
kommundel (indikatorer)
2 Att alla skolor inte haller Val kan inte Indikatorer som giller Statistik skolval ACO 1 gor/ar
en god kvalitet eller tillgodoses andel skolor som nar vissa
uppfattas som attraktiva nivaer.
3 Avtal, IT — krasch, bugg Nacka 24, Extens Avtalsuppfoljning Riskanalys med LN 4 got/dr
och andra systemleverantor
relevanta system
slutar fungera
4 Att Nacka inte upplevs Fristdende Kontrollera andel Enkit dll KH 1 ggt/ér
som en attraktiv kommun | anordnare vill inte | huvudmin som 4r n6jda huvudmin
att verka i. Regelverk gér | etablera sig hir med att verka i Nacka
att friskolemarknaden (indikator)
minskar.
5 Befolkningsprognosen Differens mot Kontroll av utfall mot Avvikelseanalys MB 12 got/4r
slar fel budget budget
6 Mutor och bestickning Att vi betalar ut Sakerstilla att Personlig MB 1 gor/ar
felaktiga medarbetare kan forfragan
ersittningar regelverket
7 Bedrigerier Att vi betalar ut Kontroll att system Stickprov MB 1 ger/ar
felaktiga hanterar attestrutiner
ersdttningar korrekt samt utveckla
rutin for att hitta felaktigt
inskrivna elever
3 Felaktiga underlag eller Att vi betalar ut Stickprov och Stickprov MB 1 ggr/ar
handhavande fel vid felaktiga rimlighetskontroller mot
registrering i system ersittningar underlag och tidigare
perioder
9 Att se kvalitetssystem som | Minskad 1. svarsfrekvens i Statistik JS 1 gor/ar
relevant och attraktivt svarsfrekvens i forildra- och elevenkit
enkiter och
deltagande i andra | 2. andel som har deltagit i
uppfoljningsaktivit | kvalitetssamtal eller
eter motsvarande
10 System eller rutiner Personuppgifter 1. att det finns PUB-avtal | Arlig kontroll LN 1 ggr/ar
fungerar inte som avsett sprids pa ett sitt dir det beh6vs
gillande hantering av som strider mot
personuppgifter regelverket 2. antal personuppgifts-
incidenter
11 Brister . . Att d.et finns barn I.(on.tr.oll att frarptagen Personlig ACO 2 gor&/dr
i skolpliktsbevakning som inte fir den riktlinje efterfoljs forfrigan och
utbildning de har analys av statistik
ritt till
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Bilaga 2 — Riskanalys 2022

Datum: 2021-11-16
Nimnd: Utbildningsnimnden
Deltagare: ~ Susanne Nord, Carina Legerius, Annica Bergstrom och Magnus Blomberg

Plan

Kontrollmoment

Beskrivning av risk
Risk att

(negativ hindelse)

Skattning
Riskvirde
(S *K)

Leder till

(konsekvenser)

Pa grund av Atgirder for att Frekvens

(orsak)

eliminera/minska risken

1 Det byggs for lite eller Brist pa platser i Batn/elever fir inte plats Behovsprognos, Det finns mdjlighet till Statistik utbud 3 got/ar
flyttar in fler 4n vi trott foérskola och avstimning med plats i férskola och till
grundskola stadsbyggnadsenheter grundskola i vatje
kommundel
(indikatorer)
2 Att alla skolor inte hiller Val kan inte tillgodoses | Virdnadshavate/elever 3%3 I kvalitetsarbetets olika Indikatorer som giller Statistik skolval 1 gor/ar
en god kvalitet eller far inte plats ddr de delar enligt andel skolor som nar
uppfattas som attraktiva Onskar utvirderingsplanen vissa niver.
3 | Avtal, IT — krasch, bugg Nacka 24, Extens och | Utbetalningar och Avtal och system som kan Avtalsuppféljning Riskanalys med | 4 ggt/ar
andra relevanta system | placeringar med mera kan sikra en hog tillginglighet systemleverantor
slutar fungera inte gbras
4 | Att Nacka inte upplevs Fristiende anordnare Ekonomiska 2%4 God dialog med fristdiende | Kontrollera andel Enkit till 1 ggr/ar
som en attraktiv kommun | vill inte etablera sig hdr | konsekvenser, mindre huvudmin, huvudmin som 4r néjda | huvudmin
att verka i. Regelverk gor valfrihet, simre kvalitet konkurrensneutralitet, med att verka i Nacka
att friskolemarknaden rimliga checknivier (indikator)
minskat.
5 Befolkningsprognosen Differens mot budget Brister i 2%4 Forbattra Kontroll av utfall mot Avvikelseanalys 12 ggr/ar
slar fel resursallokeringen berdkningsmetoder i budget
budgetarbetet
Mutor och bestickning Att vi betalar ut Skattepengarna anvinds 3*%3 Information till Sakerstilla att Personlig 1 gor/ar
felaktiga ersittningar felaktigt medarbetare medarbetare kan forfrigan
regelverket
Bedrigerier Att vi betalar ut Skattepengarna anvinds 3*%3 Attestrutiner, Kontroll att system Stickprov 1 ggr/ar
felaktiga ersittningar felaktigt eventuell risk for felaktigt hanterar attestrutiner
inskrivna korrekt samt utveckla
barn/elever (bedéms som rutin for att hitta
liten risk) felaktigt inskrivna elever
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2(2)

Pé grund av

Beskrivning av risk

Risk att

Leder till

Skattning

Riskvirde

Atgirder for att

Plan

Kontrollmoment

Frekvens

(orsak) (negativ hindelse) (konsekvenser) S *K) eliminera/minska risken
8 Felaktiga underlag eller Att vi betalar ut Skattepengarna anvinds 3%3 Sakra rutiner for registrering | Stickprov och Stickprov 1 gor/ar
handhavandefel vid felaktiga ersittningar felaktigt och kontroll av underlag rimlighetskontroller mot
registrering i system underlag och tidigare
perioder
9 Att kvalitetssystem inte Minskad svarsfrekvens | 1. minskade mojligheter 2%4 Se till att systemet dr 1. svarsfrekvens i Statistik 1 ger/ar
ses som relevant och i enkiter och bed6ma kvaliteten relevant och attraktivt och forildra- och elevenkit
attraktivt deltagande i andra att det stindigt utvecklas i
uppfoljningsaktiviteter | 2. férsdimrat underlag dialog med huvudminnen 2. andel som har deltagit
for verksamheternas i kvalitetssamtal eller
kvalitetsarbete motsvarande
3. simre info
till virdnadshavare
10 | System eller rutiner Personuppgifter sprids | Personers integritet 3*%3 Tydliga rutiner internt och 1. att det finns PUB- Arlig kontroll 1 ger/ar
fungerar inte som avsett pé ett sitt som strider krinks stilla krav pad leverantorer avtal dir det beh6vs
gillande hantering av mot regelverket
personuppgifter 2. Antal personuppgifts-
incidenter
11 | Brister Att det finns barn Elever fir inte kunskaper 255 Bra rutiner f6r Att framtagen riktlinje Personlig 2 gor/dr
i skolpliktsbevakning som inte fir den skolpliktsbevakning foljs forfragan och
utbildning de har ritt analys av
till statistik
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Utbildningsnimnden

2021-11-15
TJANSTESKRIVELSE
Dnr: UBN 2021/158

Beslutsattestanter for utbildningsnamnden 2022

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden utser Susanne Nord, utbildnings- och arbetsmarknadsdirektér som
ordinarie beslutsattestant i enlighet med bilaga till tjansteskrivelsen.

Sammanfattning
Utbildnings- och arbetsmarknadsdirektor Susanne Nord utses som ordinarie

beslutsattestant och enhetschef Carina Legerius samt Business Controller Magnus
Blomberg utses till ersittare for utbildningsnimndens ansvar 12100-12910 enligt bilaga 1
till tjansteskrivelsen.

Arendet

Enligt kommunens redovisningsreglemente ska nimnderna varje ar fatta beslut om
ordinarie beslutsattestanter samt vid behov om ersittare f6r dessa. Utbildningsnimnden
foreslds besluta att utse ordinarie beslutsattestant. Det 4r endast den ordinarie
beslutsattestanten som har ritt att vidaredelegera beslutanderitten inom sitt
ansvarsomrade, dvs. ritt att besluta om alla ligre nivaers attestritt. Delegationsbesluten
ska anmilas till nimnden. Nytt f6r 2022 ar att en beloppsgrins kopplat till anvindare har
inforts f6r leverantorsfakturor som hanteras av affirssystemet, UBW.

Ekonomiska konsekvenser
Inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn
Inga konsekvenser f6r barn.

Bilagor

Bilaga 1 — Beslutsattestanter ar 2022 f6r utbildningsnimnden

Susanne Nord Magnus Blomberg
Utbildnings- och arbetsmarknadsdirektor Business Controller utbildning
Stadsledningskontoret Controllerenheten
POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON E-POST SMS 'WEBB ORG.NUMMER
Nacka kommun, 131 81 Nacka Stadshuset, Granitvagen |5 08-718 80 00 info@nacka.se 716 80 www.nacka.se 212000-0167
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Beskrivning

Giller
PA

Giller
EK

Galler
HB

Bilaga 1 — Beslutsattestanter ar 2022 f6r utbildningsnimnden

Belopps-

grins

Namn Ordinarie

Befattning Ordinarie

AnvID

Otrdinarie

Namn

Ersittare

Befattning

Ersittare

AnvID

Ersittare

AnvID

faktura mott.

12100 M&H, nimnd, X X X |Nivd 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Carina Legerius | Enhetschef CRLE MAGBLO1
nimndstéd 3 000 000 kr arbetsmarknadsdirektor utbildningsenheten
12100 M&H, nimnd, X X Niva 4. Susanne Notrd Utbildnings- och SUSSJO Magnus Blomberg | Business Controller | MAGBLO1 | MAGBLO1
nimndst6d 3 000 000 kr arbetsmarknadsdirektor utbildning
12200 Checksystem X X X [Niva 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Carina Legerius | Enhetschef CRLE KRIDAN
3 000 000 kr arbetsmarknadsdirektér utbildningsenheten
12200 Checksystem X X [Nivi 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Magnus Blomberg | Business Controller | MAGBLO1 | KRIDAN
3000 000 kr arbetsmarknadsdirektér utbildning
12300 Likvirdighetsresurs X X X  [Nivi 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Carina Legerius | Enhetschef CRLE KRIDAN
3 000 000 kr arbetsmarknadsdirektér utbildningsenheten
12300 Likvirdighetsresurs X X  [Nivi 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Magnus Blomberg | Business Controller | MAGBLO1 | KRIDAN
3 000 000 kr arbetsmarknadsdirektor utbildning
12500 Forskning och X X X |[Nivi 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Carina Legerius | Enhetschef CRLE MAGBLO1
utveckling 3 000 000 kr arbetsmarknadsdirektér utbildningsenheten
12500 Forskning och X X [Niva 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Magnus Blomberg | Business Controller | MAGBLO1 | MAGBLO1
utveckling 3 000 000 kr arbetsmarknadsdirektér utbildning
12900 Periodiseringar X X X [Niva 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Carina Legerius | Enhetschef CRLE MAGBLO1
3000 000 kr arbetsmarknadsdirektor utbildningsenheten
12900 Periodiseringar X X [Niva 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Magnus Blomberg | Business Controller | MAGBLO1 | MAGBLO1
3000 000 kr arbetsmarknadsdirektor utbildning
12910 Periodiseringar X X X |Nivd 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Carina Legerius | Enhetschef CRLE MAGBLO1
likvirdighetsresurs 3 000 000 kr arbetsmarknadsdirektor utbildningsenheten
12910 Periodiseringar X X |Nivd 4. Susanne Nord Utbildnings- och SUSSJO Magnus Blomberg | Business Controller | MAGBLO1 | MAGBLO1
likvirdighetsresurs 3000 000 kr arbetsmarknadsdirektor utbildning
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