Borgvallaskolan

Nacka kommun

Observationen genomfordes av:
Anna Natéus, Upplands Vasby
Anna Jensen, Upplands Vasby
Vecka 10, 2023
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Kort om skolan

Borgvallaskolan ar en F-3 skola med 173 elever. Det ar en kommunal skola med en sprak-

och kommunikationsprofil.

Grundskola

Antal elever

173

Arskurser F-3 (8 klasser)

Regi (ev fristdende huvudman) Kommunal

Eventuell profil/inriktning Sprak och
kommunikation

Antal larare, varav antal legitimerade 10 (10)

Antal pedagoger pa fritidshemmet, varav antal med | 11 (3)

hogskoleutbildning mot fritidshem
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Hur observationen genomférdes

Vi var tva observatorer som besokte Borgvallaskolan 7-9 mars 2023.

Vi genomforde totalt cirka 29 klassrumsobservationer av olika langd. Vid cirka 7 av de
observationerna valde vi att narvara bada tva. Observationerna genomfordes i alla arskurser
samt i fritidshemmet. Majoriteten av skolans amnen observerades.

Vi intervjuade rektor, bitradande rektor, specialpedagog, arbetslagsledare, forstelarare och 5
larare. Vi intervjuade aven 17 elever i elevradet. Spontant samtalade vi med cirka 50 elever
och cirka 10 personal.

Observatorernas bild

Sammanfattning

Borgvallaskolan &r en val fungerande skola som préglas av ett mycket gott forhallningssatt
mellan personal och elever samt mellan elever. Att det ar en liten skola mdjliggor att alla i
personalen kanner alla barn, vilket skapar en stor trygghet. Skolans larare arbetar i ett
arbetslag och har ett ndra samarbete sinsemellan vilket borde kunna skapa en mer likvéardig
undervisning och verksamhet &n vad vi noterade nar vi bestkte skolan.
Fadderverksamheten pa skolan skapar en gemenskap mellan eleverna 6ver
arskursgranserna och ger aven eleverna en trygghet till all personal som finns pa skolan.
Fritidshemmet ar exempel pa verksamhet av god kvalitet. Elevernas larande praglar
verksamhetens delar och utgar pa ett tydligt satt fran styrdokumenten och elevernas
intressen.

Resultat per malomrade

Normer och varden

Det finns i stor utstrackning en gemensam och forankrad syn pa verksamhetens vardegrund
bland personal och elever. Det bedrivs ett systematiskt vardegrundsarbete mot
diskriminering och krankande behandling. Ett mycket respektfullt och trevligt forhallningssatt
mellan personal och elev och mellan elever praglar hela verksamheten.
Fadderverksamheten pa skolan &r val forankrad och skapar trygghet pa skolan da alla
kanner alla. Uppstartsveckan i augusti da hela skolan arbetar med vardegrund i
faddergrupper var ett arbete vi fick ta del av. Tyvarr stalldes fadderlektionerna in under vara
observationsdagar pa grund av personalbrist men vi sag att det ligger inlagt pa klasschemat.
Under alla observationer ar det patagligt att samtalstonen mellan larare och elever ar
respektfull och trevlig. Positiva forvantningar pa elever forekommer vid flera tillfallen. Stod for
elevernas sjalvtillit forekommer till stor del.
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Kunskaper

Larmiljon stimulerar elevernas utveckling och larande till viss del. Det forekommer exempel
med bildstdd och undervisning i halvklasser. | stor utstrackning ar undervisningen planerad
och strukturerad men vi ser inte tydliga kopplingar till laroplanens mal. Lararna pa skolan
berattar for oss i intervju att de har utbildats i lektionsdesign men under observationen sa ser
vi inte att eleverna erbjuds en likvardig undervisning och verksamhet i alla klassrum.
Exempelvis saknas bildstod i nagra klassrum, nagra har ett rorigt intryck med bildstoden.
Eleverna erbjuds olika undervisning och verksamhet utifran vilken arskurs de gar i och vilken
larare de har.

Eleverna forstar till viss del syftet med aktiviteter i undervisningen, det vill saga vilka
formagor de ska fa mojlighet att utveckla och hur de ska fa visa sina kunskaper.

Undervisningen har variation med olika arbetsmetoder och till viss del &mnesdévergripande
inslag. Exempel pa arbetssatt som stimulerar till samarbete mellan eleverna i deras larande
har observerats genom till exempel “Frisko” (fritids i skolan) och grupparbeten inom
temaomraden. Dock har merparten av larandet genomforts som individuellt arbete. Eleverna
ges begransade forutsattningar att utveckla digital kompetens. Skolan har bristfalliga digitala
verktyg med dalig internetuppkoppling.

Det forekommer ibland att eleverna ges ledning och stimulans for att kunna na langre i sin
kunskapsutveckling. Vi ser det i ett klassrum dar eleverna arbetar med lasforstaelse pa olika
nivaer efter bestamda grupper. Men arbetet med att utmana alla elever att na langre kan
utvecklas generellt pa skolan. Vi ser flera exempel pa att eleverna far lasa eller rita nar de ar
fardiga med den ordinarie planeringen och inte férdjupa sina kunskaper i &mnet.

Eleverna ges mojlighet att anvanda sig av ett kritiskt tankande och tranas att sjalvstandigt
formulera standpunkter grundade pa kunskaper och etiska 6vervaganden. Ett exempel vi sag
var infor grupparbetsstarten dar de diskuterade vad som kan vara svart och hur de
tillsammans kan samarbeta pa basta satt.

Borgvallaskolan har sprak och kommunikation som profil. Eleverna ges méjligheter att
utveckla sin kreativitet och sin sprak- och kommunikationsférmaga pa skolan genom att ha
vissa genomgangar och samlingar pa engelska.

Pa skolan finns det till stor del férankrade strategier och metoder for anpassningar och
sarskilt stod for eleverna, men eftersom skolan inte har sa stor erfarenhet av att arbeta med
elever med annat modersmal sa finns det enbart till viss del forankrade strategier och
metoder for arbetet med elever med annat modersmal &n svenska.
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Ansvar och inflytande for elever

Vi ser att eleverna till viss del trdnas att ta ansvar for sitt larande. Formativ bedémning
mellan larare och elev forekommer till stor del. Genom klassvardar far eleverna majlighet att
ta ansvar for arbetsmiljon.

Planering och utvardering av elevernas kunskapsutveckling sker framférallt vid
utvecklingssamtalen, det observeras inte vid bestket i verksamheten. | Borgvallaskolans
arbetsplan star det att skolan har elevrad som traffas kontinuerligt med tva representanter
fran varje klass. Eleverna berattar att det ar en pojke och en flicka som far vara med fran
varje klass. | samtal med elevradet upplevde eleverna att de har inflytande pa skolan. Alla
elever ges lika stort inflytande 6ver och utrymme i undervisningen.

Vi ser att eleverna utvecklar sin formaga att arbeta enligt demokratiska principer i till exempel
klassrad och under elevernas skoldag.

Beddmning och betyg

Skolan anvander sig av larplattformen Infomentor och dar har eleverna och vardnadshavare
insyn i dokumentation med information om elevens kunskapsutveckling men aven allmén
information fran skolan. Lararna ger aterkoppling pa vad eleven behéver arbeta med for att
na langre i sin kunskapsutveckling i samband med utvecklingssamtalen. Eleverna far inte
dva pa att bedoma sina egna resultat utifran vad observationen och samtalen visade.

Skolan har forutsattningar och rutiner for att kunna genomféra ett systematiskt arbete som
sakrar en likvardig, allsidig och rattsséker bedémning. Lararna samrattar de nationella
proven inom samma rektorsomrade.

Fritidshemmets undervisning

Larandet pa fritidshemmet kompletterar i mycket hdg utstréackning skolan (“Frisko”, som &r
fritids i skolan) genom att vara situationsstyrt, upplevelsebaserat och grupporienterat. Skolan
arbetar med forlangd skoldag vilket gor att eleverna har majlighet till rekreation och vila
under skoldagen men &ven att fritidshemmet kan komplettera skolans verksamhet med lek,
rérelse och skapande genom estetiska uttrycksformer.

Eleverna erbjuds en meningsfull fritid genom att verksamheten ofta utgar fran elevernas
intressen och behov. Pedagogerna uttrycker det som att fanga eleverna i vardagen har och
nu. Vi ser att eleverna har inflytande dver arbetssatten pa fritidshemmet. Aven eleverna
uttrycker att de har inflytande och delaktighet i fritidshemmets verksamhet. Fritidshemmets
planering lyfts fram i kommunikationen med vardnadshavarna i manadsbreven. Alla delar i
det centrala innehallet i laroplanen finns med i verksamheten. Planeringen ar aven synlig for
eleverna genom en stor whiteboardtavla med aktuell information om fritidsverksamheten.

Styrning och ledning

Ledningen som bestar av rektor och bitradande rektor har till viss del kunskap om
verksamhetens pedagogiska kvalitet utifran att rektor och bitradande rektor ar relativt ny pa
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skolan. Ledningen arbetar for att utveckla verksamheten tillsammans med medarbetare och
det syns i Borgvallas arbetsplan men aven i samtal med bitradande rektor och personal pa
skolan.

Skolledningen utvecklar det systematiska kvalitetsarbetet genom att kontinuerligt planera,
folja upp, utvardera och utveckla verksamheten. Personal och elever medverkar vid
observationstillfallet i begransad utstrackning med det systematiska kvalitetsarbetet.
Fungerande rutiner och former fér samverkan och kunskapsutbyte mellan pedagoger finns till
viss del. Vi ser att forutsattningar for samverkan finns men det ar inget vi noterar under
observationstillfallet.

Det finns i stor utstrackning samverkan inom skolans olika verksamhetsformer, vilket skapar

sammanhang, kontinuitet och progression i elevens utveckling och larande. En styrka ar
skolans litenhet enligt personalen pa skolan och vi observatorer gér samma bedémning.

Bedomning i skalat

Omréde Beddmning enl skala
Normer och varden 3,8
Kunskaper 2,8
Ansvar och inflytande for elever 3,3
Beddmning och betyg 3,4
Fritidshemmets undervisning 35
Styrning och ledning 3,0

11.0 Stora brister i kvalitet
Verksamheten har stora utvecklingsbehov
2.0 Mindre god kvalitet
Verksamheten bedoms sammantaget ha mindre god kvalitet och har flera utvecklingsomraden
3.0 God kvalitet
Verksamheten har i huvudsak god kvalitet med vissa utvecklingsomraden.
4.0 Mycket god kvalitet
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Starka Sidor

Det finns ett respektfullt forhallningssatt mellan personal och elev samt mellan
eleverna (Normer och varden)

Under observationerna ser vi ett mycket respektfullt forhallningssatt mellan personal och
elever samt mellan elever. Aven vid tillrattavisningar anvander larare en trevlig ton och
lagaffektivt bemotande. Elevernas bemétande mot varandra ar ocksa mycket gott.
Beddmning: | mycket stor utstrackning finns det ett respektfullt forhallningssatt mellan
personal och elev samt mellan elever.

Trygghets- och vardegrundsarbete pa skolan (Normer och varden)

Uppstartsveckan da alla pa skolan arbetar aktivt med vardegrundstemat “kompisvecka”
genomsyrar bemotandet pa skolan. Under var observation fick vi héra om
fadderverksamhetens viktiga arbete for tryggheten pa skolan som pagar 6ver hela lasaret.
Vardnadshavarna har uttryckt sig valdigt positiva till detta arbete.

Bedomning: | stor utstrackning finns det en gemensam och férankrad syn pa
verksamhetens vardegrund bland personal och elever.

Undervisningen i fritidshemmet kompletterar forskoleklass och skola i mycket
hog utstrackning (Fritidshemmets undervisning)

Under var observation ser vi att eleverna erbjuds en meningsfull fritid genom att
verksamheten ofta utgar fran deras intressen och behov. Skolan arbetar med férlangd
skoldag vilket gor att eleverna har mgjlighet till rekreation och vila under skoldagen men aven
att fritidshemmet kan komplettera skolans verksamhet med lek, rérelse och skapande genom
estetiska uttrycksformer.

Beddmning: | mycket hdg utstrackning kompletterar fritidshemmets undervisning
forskoleklass och skola.

Utvecklingsomraden

Forutsattningar att utveckla digital kompetens (Kunskaper)

Vi ser och hor att digitaliseringen pa skolan ar bristfallig. Natverket slutar ibland fungera vilket
forsvarar arbetet for bade elever men aven larare i sin undervisning. De digitala verktygen ar
gamla och skulle behova fornyas, bade datorer och verktygen i klassrummen.

Bedomning: Eleverna far till viss del arbeta med digitala verktyg men arbetet med att
utveckla elevernas digitala kompetenser ar bristfalliga och kan utvecklas.

Alla elever ska f& utmaningar utifran sina behov och forutsattningar (Kunskaper)

Vi ser att nar eleverna ar klara med den planerade uppgiften far de i liten grad fordjupa sina
kunskaper, oftast far de lasa eller rita. Ett utvecklingsomrade ar darfor att arbeta med att
utveckla modeller for att stimulera alla elevers majligheter att na sin fulla potential.
Bedomning: Eleverna ges till viss del ledning och stimulans for att kunna na langre i sin
kunskapsutveckling, men arbetet med att utmana alla elever att na langre kan utvecklas.
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Forutsattningar for elevernas larande (Kunskaper)

Skolan har utbildats i lektionsdesign och de flesta av lararna har en tydlig struktur pa sina
lektioner men vi saknar mal for lektionen samt avslut.

Bedomning: Eleverna forstar i liten grad syftet med aktiviteter i undervisningen och vilka

formagor de ska fa mojlighet att utveckla.
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Kommentar fran skolans ledning

Skolans arbete med observationsrapporten

Genomgang av rapporten kommer att ske tillsammans med personalen under hdstterminens
borjan, 2023. Vi kommer att anvanda resultatet som utgangspunkt for vidare diskussioner i
kollegiet och tanken ar att vi startar ett forbattringsarbete utifran det som framkommit.

Kommentar till observationens resultat
Det som framkommit i rapporten stammer till stora delar éverens med den sjalvskattning som
gjorts av bade personalen och skolledningen.

Utvecklingsomraden i observationsrapporten

Vi kommer att arbeta med de utvecklingsomraden som synliggjorts i rapporten, med malet att
oka maluppfyllelsen. Det omrade dar differens var stérst mellan personalens och ledningens
skattning jamfort med vad observatorerna kom fram till handlar om kunskaper. Det ar ocksa
det omrade som bedomdes lagst av observatorerna. Vi kommer dven att titta pa
verksamhetens styrkor, som exempelvis; normer och varden, bedémning och fritidshemmet,
for att inta tappa det som fungera val.

Nacka 2023-05-24
Shaju Kohinoor, rektor
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VAGA VISA

VAGA VISA &r ett utvarderingssamarbete inom utbildningsomradet mellan Nacka,
Sollentuna, och Upplands Vasby.

Syftet med VAGA VISA &r att 6ka méaluppfyllelsen i férskola och skola. Utvarderingen av
verksamheten gors pa uppdrag av de politiska namnderna i respektive kommun.

Observationer av forskolor och skolor genomfors av erfarna pedagoger och rektorer med
pedagogisk hogskoleutbildning. Observationerna utgar fran laroplanerna och ett barn- och
elevperspektiv.

Observatorerna skriver en rapport dar de beddémer forskolans/skolans arbete och resultat
inom malomraden, baserat pa:

e Observationer i verksamheten
e Intervjuer med elever, personal och forskolans/skolans ledning samt samtal med barn
e [Fdrskolans/skolans egna dokument, relevanta for observationens genomférande

Mer information finns p& VAGA VISA:s hemsida pa
https://www.nacka.se/underwebbar/anordnare-av-forskola-och-skola/kvalitet-forskola-
skola/vaga-visa/
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