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	Gymnasie- och vuxenutbildnings​nämn​den
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	Nacka kommun
	Minnesanteckningar
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	Kompetens- och integrationsberedningen 

	
	26 mars 2007



	Plats och tid
	Nacka Stadshus kl 17.00-19.00

	Beslutande
	Jan-Eric Jansson (kd), 1:e v ordförande
Anders Nordmark (s), 2:e v ordförande
Martin Sebesta (m)
Lars Linder-Aronson (m), till kl 18.15
Mohammad Noori (fp)
Johan Kjellman (nl)

	
	
	

	Övriga deltagare
	Lennart Jonasson
	Inger Bäcklund

	
	
	

	Utses att kontrasignera
	Mohammad Noori
	Paragrafer 5-6 

	
	
	

	Datum för underskrift
	Torsdag den 29 mars, kl 8.00

	
	

	Sekreterare
	…………………………………………………

	
	Inger Bäcklund

	
	

	Ordförande
	…………………………………………………..

	
	Jan-Eric Jansson 

	
	

	Kontrasigneras av
	…………………………………………………

	
	Mohammad Noori

	
	
	

	

	Kompetens- och integrationsberedningens minnesanteckningar är undertecknade av ordförande och kontrasignerat av en annan ledamot, den 29 mars 2007. 
Anteckningarna delges kommunstyrelsen. 


5. Fler friska företagsamma nackabor
Margareta Palmberg, som gjort utredningen ”fler friska företagsamma nackabor”, var inbjuden för att presentera sin utredning. 

Margareta P gjorde en summering av Nackas syn på välfärdspolitiken, utifrån majo​ritetsprogrammet. Hon har i programmet särskilt noterat att kommunen vill driva arbets​linjen för alla, att fokus flyttas från försörjning till matchning och att ersättning för utfört arbete föredras framför försörjningsbidrag. För att nå dithän föreslås i utredningen att
· en dörr in till en gemensam väglednings- och utredningsfunktion för alla skapas,
· en statlig form av kundval, med en mångfald aktörer, utvecklas,
· dessa aktörer nyttjas för att öka efterfrågan på arbetskraft
 och
· en optimal matchning mellan utbud och efterfrågan skapas genom incitament​​styr​da checksystem. 

Vidare föreslår Margareta P i utredningen att ett lokalt projekt med alla berörda int​ressen​ter i Nacka kommun utvecklas. Berörda är Nacka kommun, arbetsförmedlingen, försäkringskassan och i viss mån hälso- och sjukvården inom landstinget.
I Nacka finns sedan 1993 projektet Välfärd i Nacka. Som en del av storstadssatsningen 2007 pågår ett projekt i Fisksätra. Dessa två verksamheter skulle kunna bli delar av den gemensamma väglednings- och utredningsfunktion för alla som föreslås ovan.

En dörr för alla skulle kännetecknas av
· Samma service till alla sökande, extra stöd efter behov

· Synlig ingång och organisation för kunden

· Direkt service och stöd till kunden

· Invånaren i fokus.

· Ingen återföring till annan organisation
· Långsiktighet i planering av insatser
· Möjlighet att arbeta förebyggande och med vidare målgrupper
· Permanent ansvar inom den gemensamma organiseringen

Margareta Palmberg och Anneli Hedman har uppvaktat socialdepartementet och arbetsmarknadsdepartementet och på båda ställena fått positiva reaktioner på den modell för nya arbetssätt som Nacka presenterat. De båda departementen visade intresse för att Nacka skulle kunna få bli modell för ett nytt sätt att arbeta. Se bilagd pp-bild.
Lennart Jonasson har dragit förslaget för kommunalråden och skall göra detsamma för oppositionsrådet. 
Margareta P presenterade fem fundament att utgå ifrån för att kunna gå vidare i rikt​ning mot en idealiserad design för ”fler friska företagsamma nackabor”. Se bilagd pp-bild.

Lennart Jonasson underströk vikten av ett samlat, synligt, attraktivt forum för kvalifi​ce​rad vägledning och utredningsverksamhet där olika människors behov kan mötas. Det skall också vara en ”mötesplats” för företag och föreningar där relationer kan byggas.
Flera exempel på nytänkande i olika kommuner och i Norge gavs av kommitténs leda​möter. En ledamot underströk vikten av att även arbeta förebyggande, så att människor inte hamnar i eller mellan olika typer av försörjningsstöd.
Ledamöterna noterade till minnesanteckningarna, att de vill vara delaktiga i den till​tänkta processen.

Beslut

Kompetens- och integrationsberedningen beslutade enhälligt att tillstyrka huvudtan​karna i utredningsförslaget och att därmed stödja att stadsdirektören arbetar vidare med förslaget. 
6. Sammanträdestider 2007

Följande onsdagar kl. 17.30-19.30 bokades; 2 maj, 20 juni, 19 september, 24 oktober, 14 no​vem​ber och 5 december. 

Nytt beslut kan fattas om det visar sig att ordförande Eva Närvä-Eickenrodt, som var frånva​rande p.g.a. sjukdom, har förhinder någon av de fastställda dagarna eller gör bedömningen att det inte behövs åtta möten under året.   
---

Bilaga 1, inklippt PowerPoint-bild
Uppvaktning av social- och arbetsmarknadsdepartementen, den 21 mars 

Vad behöver vi?

· Intresse för att Nacka kan vara modell för ett nytt sätt att arbeta

· Stöd för detta i relation till myndigheterna

· Få återkomma när vi ser vilka ”friheter” som krävs för att kunna testa nya sätt att åstadkomma resultat

· Hjälp med investeringen i det gemensamma utvecklingsarbetet 
Bilaga 2, inklippt PowerPoint-bild 
Förslag till fortsättning:
Idealiserad Design för FFF Nackabor

· Gemensamma utgångspunkter och bärande principer; ex

- Från försörjningsfokus till matchningsfokus
- Från administration till värdeskapande möten
- Från bidrag till ersättning för insats efter förmåga
- Från ”ärende” till ”individ”
· Fördjupning – ”i den bästa av världar”

Tre-fyra arbetsgrupper med ”rätt” kompetens/tvärgrupper
- Behov
- Erbjudande / tjänster
- Kompetens
- Utveckla en marknad för tjänsterna
· Modellbygge; ramverk, ansvar/gränssnitt, operativ idé

· Gap-analys, förändringsplan

· Genomförande
[image: image1.wmf]
Vägledning och matchning 


Gemensam metod för utredning och bedömning


Finansiering


Utvärdering





Många�utgångar �mot�egen försörjning





























En ingång





Gemensam väglednings- 


och utredningsfunktion





Hälso- o


sjukvård





Försäkrings-�kassa





Arbets-�förmedling





Kommun





Vägledning och matchning 


Gemensam metod för utredning och bedömning


Finansiering


Utvärdering





Många�utgångar �mot�egen försörjning





























En ingång





Gemensam väglednings- 


och utredningsfunktion





Hälso- o


sjukvård





Försäkrings-�kassa





Arbets-�förmedling





Kommun








	
	
	
	Utdragsbestyrkande


	Ordförandes signatur
	Kontrasign. signatur


	
	Utdragsbestyrkande



_1136615382.doc
[image: image1.png]“'Nacka
kommun








