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Social- och aldrenimnden

Rapport fran socialdirektoren november 2014

Forslag till beslut

Social- och aldrenimnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Pa social- och idldrenimndens sammantride den 20 maj 2014 under drendet Tertialbokslut 1
togs bland annat f6ljande beslut: ”Social- och dldrenimnden uppdrar till socialdirektéren att
fortsitta arbetet att utveckla samverkan, det metodiska arbetet och arbetsrutiner for att

effektivisera organisationen. Detta ska rapporteras vid varje sammantride.”

Nedan féljer en kort beskrivning av atgarder som redan nu ir pa gang och atgarder som
kommer att vidtas fOr att minska det prognostiserade underskottet.

Rapport juni 2014

e Samverkansprojekt med forsikringskassan runt personer som ar O-klassade.
Kommer att ge besparingar i form av minskat forsorjningsstod. Projektet har startat.

e Minska antalet LVM-placeringar genom att utveckla och férindra arbetet pa
kommunens beroendemottagning for att kunna méta brukarna i ett tidigare skede.
Arbetet har inletts.

e Giigenom de kommungemensamma kostnaderna. Sakerstilla att de fordel-
ningsnycklar som finns dr korrekta. Stor osikerhet med bl a hyresdebiteringen som
visar pa ett mycket storre antal personer i férdelningsnyckeln an vad vi faktiskt far
fram via vart personalsystem. Arbetet har paborjats.

¢  Oka samverkan mellan de olika enheterna och grupperna. Exempel familjer med
komplex livssituation.

o  Okad personalrérlighet internt i myndighetsorganisationen for att méta upp behov
och for att om méjligt undvika externa rekryteringar.

e Titare uppfoljningar for att sikerstilla ritt stdd och férhindra ondédigt langa
placeringar.

e Effektivisera processer for att frigéra tid f6r handlaggare att jobba mer med de
arenden som dr mer komplexa och behover foljas upp oftare.
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Rapport september 2014

Efter manga ars diskussion kommer Virmdé kommun att ansluta sig till
Nacka/Tyres6 socialjour fr o m 1 oktober. Det innebir ett stirkt samarbete mellan
vara grannkommuner vilket gynnar medborgarna. Pa kort sikt innebar det inte att vi
utokar antalet medarbetare utan vi raknar med att klara aven Viarmdo med
nuvarande styrka. Det gynnar sjilvklart alla tre kommuner ekonomiskt.

Jag har inte f6r avsikt att dterbesitta enhetschefstjansten for barn- och ungdoms-
enheten IFO utan planerar att sld thop bigge enheterna i samband med en bred
oversyn av var lednings- och organisationsstruktur.

SoL. under 65 ar handliggs sedan sommaren inom SPT, vilket innebir att de tva
grupperna inom funktionsnedsittning bittre kan fokusera pa handliggning, upp-
foljning samt kostnadskontroll inom respektive omrade.

Rapport oktober 2014

Ett uppdrag gar till sociala kvalitetsenheten som tillsammans med alla enheter skall
fortsitta och intensifiera sitt arbete med att komma med f6rslag pa hur vi ska bli
annu bdttre pa att involvera vira brukare 1 det vi gor och vad vi 1 myndighetsutov-
ningen och i vara servicetjanster” kan gora bittre och/eller pa annat sitt for att
starka brukarinflytandet.

En internrevision kommer att genomféras inom funktionsnedsittning L.SS/SoL. f6r
att tillsammans med enheten ga igenom alla drenden. Sociala kvalitetsenheten haller 1
den granskningen.

Inom enheten idldre kommer en granskning att goras fOr att sikerstilla att bedom-
ning och beslut om bistand till hemtjanst gors pa ett likartat sitt av handliggarna.
Ett uppdrag liggs ut externt och det handlar om att titta Gver var lednings- och
organisationsstruktur inom sociala tjinsters alla enheter.

Rapport november 2014

Utifran ett beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott si har Lena Dahlstedt
tillsammans socialdirektéren anlitat PwC f6r att géra en genomlysning av nimndens
ekonomi och myndighetens organisation. I steg ett kommer PwC att ga igenom
ekonomiska fakta och gora jamférelser med andra kommuner. Steg tva utgar fran
vad som kommer fram i steg ett. Utifran resultatet sa kommer man att fokusera och
gora lite djupare analyser pa vissa delar.

Sociala kvalitetsenheten har borjat sin granskning av drenden inom enheten
funktionsnedsittning.

Sociala kvalitetsenheten har inlett ett arbete med att se 6ver kundvalet boendestod.

Anders Fredriksson

Socialdirektor
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